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1. Цели и задачи дисциплины: 

Цель дисциплины Научно-методологический семинар «Технологии спортивной 

подготовки» - формирование профессиональных качеств и освоение технологии 

профессиональной деятельности педагога физической культуры на основе специфики 

дисциплины. 
Основными задачами курса являются: 

 понимание важности освоения технологии основных алгоритмов спортивной 

подготовки упражнений; 

 овладение навыками учебно-методической работы при проектировании и 

организации спортивной подготовки; 

 развитие умений необходимых в профессиональной деятельности педагога и 

специалиста по физической культуре и спорту. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы (ОПОП):  
Дисциплина включена в обязательную часть ОПОП. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине: 

 

КОМПЕТЕНЦИИ Индикаторы Оценочные 

средства Шифр  Формулировка 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий  

 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи 

между ними.  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их 

устранению.  

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов.  

 

 

Доклад  

Проект  

УК-2 

 Способен 

управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного цикла  

 

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию проектного 

управления.  

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы: формулирует 

цель, задачи, обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые результаты и возможные 

сферы их применения.  

 

Доклад  

Устный опрос 

УК-6 

 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки  

 

УК-6.1. Определяет образовательные 

потребности и способы совершенствования 

собственной (в том числе профессиональной) 

деятельности на основе самооценки.  

УК-6.2. Выбирает и реализует с использованием 

инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных 

компетенций и социальных навыков.  

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и 

стратегии личного развития.  

Проект  
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ОПК-8 

Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований  

 

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения 

профессиональных задач, опираясь на теоретико-

методологический анализ концепций и подходов к 

организации педагогической деятельности.  

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на 

основе закономерности и принципы построения и 

функционирования педагогических систем  

ОПК-8.3. Выделяет основные тенденции повышения 

эффективности педагогической деятельности на основе 

анализа результатов современных исследований  

ОПК-8.4. Проектирует систему работы с коллективом  
 

Устный опрос 

Доклад  

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

1 2 3 4 

 

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

60  12 24 24 

В том числе:      

Лекции       

Практические занятия (ПЗ)      

Лабораторные работы (ЛР) 60  12 24 24 

Самостоятельная работа (всего) 120  24 48 48 

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат       

Другие виды самостоятельной работы      

Анализ литературных данных 60  12 20 28 

 

Просмотр видеоматериалов       

Подготовка документации 60  12 28 20 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
  Зачет 

с 

оценк

ой 

Зачет 

с 

оценк

ой 

Зачет с оценкой 

Общая трудоемкость (часов) 180  36 72 72 

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 5  1 2 2 
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5. Содержание дисциплины 
5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Наименование тем 

1 

Федеральное 

законодательство, 

регламентирующее 

спортивную подготовку 

ФЗ-329 «О ФКС в РФ»; федеральные стандарты спортивной 

подготовки по избранному виду спорта, программы спортивной 

подготовки 

2 
Средства и методы 

спортивной подготовки 

Принципы спортивной подготовки, средства спортивной 

подготовки, методы спортивной подготовки 

3 
Планирование спортивной 

подготовки 

Циклирование спортивной подготовки, этапы спортивной 

подготовки, виды спортивной подготовки 

4 
Учет и контроль в 

спортивной подготовке  

Факторы спортивного контроля. Учет и документы учета в 

спортивной подготовке 

5 

Функциональная 

тренировка как фактор 

спортивной подготовки 

Понятие и значение функциональной тренировки. Средства и 

методы. Особенности проведения 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Федеральное законодательство, 

регламентирующее спортивную подготовку 
  6 40 46 

1.1 ФЗ-329 «О ФКС в РФ»;   2 20 22 

1.2 федеральные стандарты спортивной подготовки 

по избранному виду спорта, программы 

спортивной подготовки 

  4 20 24 

2 Раздел: Средства и методы спортивной 

подготовки 
  20 20 40 

2.1 Принципы спортивной подготовки»    10  10 

2.2 средства спортивной подготовки,   10 10 20 

2.3 методы спортивной подготовки    10 10 

3 Раздел: Планирование спортивной 

подготовки 
  20 20 40 

3.1 Циклирование спортивной подготовки, этапы 

спортивной подготовки, 
  12 10 22 

3.2 виды спортивной подготовки   8 10 18 

4 Раздел: Учет и контроль в спортивной 

подготовке 
  4 20 24 

4.1 Факторы спортивного контроля   2 10 12 

4.2 Учет и документы учета в спортивной 

подготовке 
  2 10 12 

5 Раздел: Функциональная тренировка как 

фактор спортивной подготовки 
  10 20 30 
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5.1 Понятие и значение функциональной 

тренировки. 
  2 10 12 

5.2 Средства и методы. Особенности проведения   8 10 18 

Всего:   60 120 180 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 
 

6.1. Содержание самостоятельной работы студентов по темам 

№ 

п/п 

Темы дисциплины Содержание самостоятельной работы студентов 

1 Раздел: Федеральное законодательство, регламентирующее спортивную подготовку 
1.1 ФЗ-329 «О ФКС в РФ»; Изучение официальных документов федерального уровня и 

комментариев к ним 

Анализ подзаконных актов, анализ региональных документов 
1.2 федеральные стандарты 

спортивной подготовки по 

избранному виду спорта, 

программы спортивной 

подготовки 

2 Раздел: Средства и методы спортивной подготовки 
2.1 Принципы спортивной 

подготовки»  

Изучение с использованием литературных источников средств 

ФК, 

Анализ методов ФК. Использование специальной 

терминологии. 
 

2.2 средства спортивной 

подготовки, 

2.3 методы спортивной подготовки 

3 Раздел: Планирование спортивной подготовки 
3.1 Циклирование спортивной 

подготовки, этапы спортивной 

подготовки, 

Изучение с использованием литературных источников 

планирования тренировочного процесса ФК, 

Анализ этапов и видов спортивной подготовки . Использование 

специальной терминологии. 

 
3.2 

виды спортивной подготовки 

4 Раздел: Учет и контроль в спортивной подготовке 
4.1 Факторы спортивного контроля Изучение возрастных особенностей адаптации организма детей 

к физическим нагрузкам. Подготовка документации с 

использованием компьютерных технологий. 

Анализ  форм контроля и документов учета за реакцией 

организма человека на тренировочные воздействия. 

Использование специальной терминологии.  

4.2 

Учет и документы учета в 

спортивной подготовке 

5 Раздел: Функциональная тренировка как фактор спортивной подготовки 
5.1 Понятие и значение 

функциональной тренировки. 

Анализ методов функциональной тренировки. Использование 

специальной терминологии. 
Планирование контрольных мероприятий. 

 
5.2 Средства и методы. 

Особенности проведения 

 

6.2. Тематика курсовых работ (проектов) не предусмотрено. 

 

6.3. Примерная тематика рефератов не предусмотрено 

 

7. Фонды оценочных средств 

 
7.1. Фонд оценочных средств для проведения текущей аттестации обучающихся 

по дисциплине 

 

Наименование темы 

дисциплины 

Средства текущего контроля Перечень 

компетенций 

Раздел: Федеральное законодательство, регламентирующее спортивную подготовку 
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ФЗ-329 «О ФКС в РФ»; Доклад, устный опрос УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 
федеральные стандарты 

спортивной подготовки по 

избранному виду спорта, 

программы спортивной 

подготовки 

Доклад, устный опрос УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 

8.2, 8.3 

Раздел: Средства и методы спортивной подготовки 

Принципы спортивной 

подготовки»  

Доклад, устный опрос, презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 8.2, 

8.3 

средства спортивной подготовки, Доклад, устный опрос, презентация ОПК-8.1, 8.2, 8.3 

методы спортивной подготовки 

Доклад, устный опрос, презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 8.2, 

8.3 
Раздел: Планирование спортивной подготовки 

Циклирование спортивной 

подготовки, этапы спортивной 

подготовки, 

Доклад, устный опрос презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 

виды спортивной подготовки 

Доклад, устный опрос, презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 

8.2, 8.3 
Раздел: Учет и контроль в спортивной подготовке 

Факторы спортивного контроля 
Доклад, устный опрос, презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 

Учет и документы учета в 

спортивной подготовке 

Доклад, устный опрос, презентация УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 

8.2, 8.3 
Раздел: Функциональная тренировка как фактор спортивной подготовки 

Понятие и значение 

функциональной тренировки. 

Доклад, устный опрос УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 

8.2, 8.3 
Средства и методы. Особенности 

проведения 

Доклад, устный опрос УК- 1.1, 1.2,1.4; 2.2, 2.3, 

6.1, 6.2, 6.3 ОПК-8.1, 

8.2, 8.3 

Текущий контроль осуществляется на основе рейтинговой технологии оценивания. 

Обучающиеся в процессе изучения дисциплины набирают рейтинговые баллы и в рамках 

аттестационной недели получают отметки в соответствии с набранными баллами. 

 

Критерии оценки видов работ 

Посещение лекционных занятий – 1 балл, посещение практических занятий – 1 балл. 

Выполнение двигательных тестов – 1-5 баллов. 

Решение тестовых заданий – 1-5 баллов 

Проведение на практических занятиях фрагмента урока/урока – 1-10 баллов 

Выполнение заданий для самостоятельной работы – 1-5 баллов (в зависимости от 

сложности заданий). 

Рейтинг план 

 

Базовая часть 

Вид контроля Форма контроля Мин. кол-во 

баллов 

Макс. кол-во 

баллов 

Контроль 

посещаемости 

Посещение лекционных, практических 

(лабораторных) занятий  

1 1 

Итого   
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Контроль работы 

на занятиях 

Наименование темы Мин. кол-во 

баллов 

Макс. кол-во 

баллов 

Раздел: Федеральное законодательство, регламентирующее спортивную 

подготовку 
ФЗ-329 «О ФКС в РФ»; 1 10 
федеральные стандарты спортивной 

подготовки по избранному виду спорта, 

программы спортивной подготовки 

1 10 

Средства и методы спортивной подготовки 
Принципы спортивной подготовки»  1 10 

средства спортивной подготовки,   

методы спортивной подготовки 1 10 
Планирование спортивной подготовки 
Циклирование спортивной подготовки, этапы 

спортивной подготовки, 
1 10 

виды спортивной подготовки 1 10 
Учет и контроль в спортивной подготовке 
Факторы спортивного контроля 1 10 
Учет и документы учета в спортивной 

подготовке 
1 10 

Функциональная тренировка как фактор спортивной подготовки 
Понятие и значение функциональной 

тренировки. 
1 10 

Средства и методы. Особенности проведения 1 10 

Всего в семестре 2 13 33 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 5 27 

Всего в семестре 3 25 55 

Всего в семестре 4 25 56 

Промежуточная аттестация ((зачет с оценкой) 50 111 

ИТОГО 55 138 

Подготовка к практическим занятиям является обязательным условием получения 

итоговой рейтинговой оценки по дисциплине не зависимо от количества накопленных 

баллов 

К промежуточной аттестации не допускаются обучающиеся, набравшие в течение 

семестра менее 60% от максимального кол-ва баллов 

 

7.1.1. Устный ответ 

Устный ответ позволяет оценить знания и кругозор студента, умение логически 

построить ответ, владение разговорных навыков (монологической и диалогической речи) и 

иные коммуникативные навыки.  

 

Примеры заданий  

  

Тема: Сообщение по теме «Средства ФК». 

Форма: самостоятельная работа 

Время: продолжительность выполнения задания – 30 минут. 

 

Проверяемые элементы компетенции:  

 УК - 1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки  

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований  
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Критерии оценки:  

– правильность ответа по содержанию задания (учитывается количество и характер 

ошибок при ответе);  

– полнота и глубина ответа (учитывается количество усвоенных фактов, понятий и т.п.);  

– сознательность ответа (учитывается понимание излагаемого материала);  

– логика изложения материала (учитывается умение строить целостный, 

последовательный рассказ, грамотно пользоваться специальной терминологией);  

– своевременность и эффективность использования наглядных пособий и технических 

средств при ответе (учитывается грамотно и с пользой применять наглядность и 

демонстрационный опыт при устном ответе);  

– использование дополнительного материала;  

– рациональность использования времени, отведенного на задание (не одобряется 

затянутость выполнения задания, устного ответа во времени, с учетом индивидуальных 

особенностей студентов).  

 

Критерии оценивания заданий, выполненных на практических занятиях (семинарах) 

 

Критерий Балл 

– правильность ответа по содержанию задания (учитывается 

количество и характер ошибок при ответе);  

2,5 балла 

Использование профессиональных понятий и терминов в речи 2,5 балла 

– своевременность и эффективность использования наглядных 

пособий и технических средств при ответе (учитывается грамотно и с 

пользой применять наглядность и демонстрационный опыт при устном 

ответе);  

2,5 балла 

– логика изложения материала (учитывается умение строить 

целостный, последовательный рассказ, грамотно пользоваться 

специальной терминологией);  

2,5 балла 

Максимальный балл 10 

 

7.1.2. Доклад 

 
Доклад – подготовленное устное выступление на определённую тему, включающее 

постановку проблемы; изложение тезисов (положений), доказательств и примеров; выводы.  

Доклад имеет следующие признаки: 

- включает основные тезисы (положения), которые подкреплены доказательствами и примерами; 

- допускает обоснованную субъективную позицию; 

- ориентирован на устное изложение текста и подразумевает общение с аудиторией, возможность и 

способность донести до неё информацию по проблеме исследования, умение доказать свою точку 

зрения. 

Доклад не только передаёт научную и учебную информацию, но и нацелен на получение обратной 

связи в процессе ее восприятия и усвоения аудиторией. Доклад как оценочное средство способствует 

формированию навыков исследовательской работы, ответственности за высказанные положения, 

расширяет познавательные интересы, приучает критически мыслить. Данное оценочное средство 

служит последующему развитию у обучающихся отдельных компонентов компетенций на 

аудиторных занятиях и в рамках самостоятельной работы. 

 

Проверяемые элементы компетенции:   

УК - 1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки  

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований  
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Примеры заданий  
Задание к семинару: 

Подготовить доклад об особенностях функциональной тренировки для единоборцев. 

Выступление не более 5 мин, в течение которых докладчик должен озвучить следующие параметры: 

определение, виды, факторы, определяющих ее особенности, особенности вида спорта . Творческая 

форма выполнения заданий приветствуется и оценивается дополнительными баллами. 

Критерии оценивания заданий, выполненных на практических занятиях (семинарах) 

 

Критерий Балл 
выступление полностью соответствует теме, которая раскрыта глубоко и 

полно, опирается на несколько источников, содержит относительно точное 

изложение информации, демонстрирует средний уровень эрудированности 

автора по данной теме, умение осуществлять рефлексивный анализ. 

2,5 балла 

развернуто отвечает на поставленные преподавателем вопросы, обосновывает 

свою точку зрения примерами, может предложить свой вариант развития 

событий (или корректировки и совершенствования действий, представленных 

в материале); 

2,5 балла 

свободно оперирует научными терминами, а также базовыми понятиями и 

положениями и, в случае необходимости, может пояснить их суть; высказывает 

оценочные суждения в отношении излагаемого материала, используя для 

оценивания самостоятельно определенные критерии. 

2,5 балла 

Соответствие предлагаемых решений поставленной задаче 2,5 балла 

Максимальный балл 10 

 

7.1.3. Презентация 

 
Презентация – совокупный «продукт», его составляющие: текст, визуальный ряд, звуковой 

ряд. Материал слайдов реализует функцию передачи информации, а также получения обратной связи 

в процессе ее восприятия и усвоения с целью последующего развития у обучающихся отдельных 

компонентов компетенций на аудиторных занятиях и в рамках самостоятельной работы. Презентация 

с использованием проекционного оборудования. 

Применение проекционного оборудования оказывает сильное воздействие на эмоциональный 

настрой аудитории, помогает докладчику добиться понимания слушателей. 

 

Проверяемые элементы компетенции:  

 УК - 1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий  

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки  

ОПК-8 Способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований  
 

Примеры заданий  
Задание к семинару: 

Тема: программа спортивной подготовки по избранному виду спорта «тяжелая атлетика». 

Форма: доклад, сопровождаемый видео- презентацией материалов по теме выступления на 

занятии 

Курс: 2 курс 

Дисциплина: Научно-методологический семинар «Технологии спортивной 

подготовки» 

Методы: дискуссия по содержанию выступления и форме подачи презентационных 

материалов, анализ выступления и презентации. 

Время: продолжительность презентации - 20 минут; продолжительность выполнения задания 

– 6-7 часов. 

Направление: педагогическое образование 
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Цель изучения дисциплины: формирование готовности к профессиональной и 

педагогической деятельности в условиях физкультурной деятельности 

 

Критерии оценивания заданий, выполненных на практических занятиях (семинарах) 

 

Критерий Балл 
выступление полностью соответствует теме, которая раскрыта глубоко и 

полно, опирается на несколько источников, содержит относительно точное 

изложение информации, демонстрирует средний уровень эрудированности 

автора по данной теме, умение осуществлять рефлексивный анализ. 

2,5 балла 

развернуто отвечает на поставленные преподавателем вопросы, обосновывает 

свою точку зрения примерами, может предложить свой вариант развития 

событий (или корректировки и совершенствования действий, представленных 

в материале); 

2,5 балла 

свободно оперирует научными терминами, а также базовыми понятиями и 

положениями и, в случае необходимости, может пояснить их суть; высказывает 

оценочные суждения в отношении излагаемого материала, используя для 

оценивания самостоятельно определенные критерии. 

2,5 балла 

Соответствие предлагаемых решений поставленной задаче 2,5 балла 

Максимальный балл 10 

 

 

7.2. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

 

7.2.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по дисциплине: 

При проведении промежуточной аттестации по дисциплине учитывается частичное 

формирование указанных компетенций на базовом уровне. 

При проведении промежуточной аттестации по дисциплине используется балльно-

рейтинговая система. В ней учитываются: 

1) посещаемость занятий;  

2) выполнение заданий по изучаемым темам разделов (устный опрос, доклад, 

презентация и т.д.); 
3) составление программы спортивной подготовки по избранному виду спорта 

 

7.2.2 Критерии оценки результатов прохождения студентом промежуточной 

аттестации по дисциплине 

 

Уровень 

проявлени

я 

компетенц

ий 

Качественная 

характеристика 

Количе

ственн

ый 

показат

ель 

(баллы 

БРС) 

Оценка* 

Квалита

тивная 

Кванти

тативна

я 
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высокий УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними.  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению.  

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов.  

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления.  

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения.  

УК-6.1. Определяет образовательные потребности и 

способы совершенствования собственной (в том 

числе профессиональной) деятельности на основе 

самооценки.  

УК-6.2. Выбирает и реализует с использованием 

инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных 

компетенций и социальных навыков.  

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и стратегии 

личного развития.  

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения 

профессиональных задач, опираясь на теоретико-

методологический анализ концепций и подходов к 

организации педагогической деятельности.  

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на 

основе закономерности и принципы построения и 

функционирования педагогических систем  

ОПК-8.3. Выделяет основные тенденции повышения 

эффективности педагогической деятельности на основе 

анализа результатов современных исследований  

ОПК-8.4. Проектирует систему работы с коллективом  
 

 

21-27/ 

91-138 

зачтено отлично 
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повышенн

ый 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними.  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению.  

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов.  

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления.  

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения. 

 УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и стратегии 

личного развития.  

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения 

профессиональных задач, опираясь на теоретико-

методологический анализ концепций и подходов к 

организации педагогической деятельности.  

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на 

основе закономерности и принципы построения и 

функционирования педагогических систем  

ОПК-8.3. Выделяет основные тенденции повышения 

эффективности педагогической деятельности на основе 

анализа результатов современных исследований  

ОПК-8.4. Проектирует систему работы с коллективом  

 

 

15-20/ 

76-90 

хорошо 
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базовый УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними.  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению.  

 

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной 

проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления.  

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения. 

 УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и стратегии 

личного развития.  

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения 

профессиональных задач, опираясь на теоретико-

методологический анализ концепций и подходов к 

организации педагогической деятельности.  

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на 

основе закономерности и принципы построения и 

функционирования педагогических систем  
 

 

6-14/ 

56-75 

удовлет

ворител

ьно 

низкий Не проявляет должного уровня компетенций <5/ 

<55 

не 

зачтено 

неудовл

етворит

ельно 

* соответственно форме промежуточной аттестации по учебному плану 

 

 

7.2.3 Спецификация оценочных средств 

Проверяемые индикаторы проявления компетенций 

УК; ОПК 
Устный опрос 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними.  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению.  

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления. 

УК-6.1. Определяет образовательные потребности и способы совершенствования собственной (в 

том числе профессиональной) деятельности на основе самооценки.  

 УК-6.2. Выбирает и реализует с использованием инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных компетенций и социальных навыков.  

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения профессиональных задач, опираясь на теоретико- 

методологический анализ концепций и подходов к организации педагогической деятельности.   
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Доклад 

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной ситуации на 

основе системного и междисциплинарного подходов.  

УК-6.1. Определяет образовательные потребности и способы совершенствования собственной (в 

том числе профессиональной) деятельности на основе самооценки.  

УК-6.2. Выбирает и реализует с использованием инструментов непрерывного образования 

возможности развития профессиональных компетенций и социальных навыков.  

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично изменяющихся требований рынка труда и стратегии 

личного развития.  

Презентация 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и связи 

между ними.  

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную задачу и способ ее решения 

через реализацию проектного управления. 

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы: формулирует цель, 

задачи, обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения.  

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на основе закономерности и принципы 

построения и функционирования педагогических систем  

ОПК-8.3. Выделяет основные тенденции повышения эффективности педагогической 

деятельности на основе анализа результатов современных исследований  

ОПК-8.4. Проектирует систему работы с коллективом  
 

 

7.2.4. Описание оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Для проведения промежуточной аттестации используются те же оценочные средства, 

что и для текущей аттестации 

 

8. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

 
а) основная литература 

1. Холодов Ж.К., Кузнецов В.С. Теория и методика физического воспитания и спорта. 

– М.: Академия, 2003. 

2. Холодов Ж.К., Кузнецов В.С. Практикум по теории и методике физического 

воспитания и спорта. – М.: Академия, 2005. 

3. Германов, Г. Н. Двигательные способности и физические качества. Разделы теории 

физической культуры : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Г. Н. Германов. 

— 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 224 с. — (Серия : Бакалавр и 

магистр. Модуль.). — ISBN 978-5-534-04492-8. https://biblio-online.ru/book/32F832B3-F0AD-

49CF-9462-96D21FF6FC9A/dvigatelnye-sposobnosti-i-fizicheskie-kachestva-razdely-teorii-

fizicheskoy-kultury 

 

б) дополнительная литература 

1. Холодов Ж.К., Кузнецов В.С. Теория и методика физического воспитания и спорта. 

– М.: Академия, 2008. 

2. Барчуков И.С., Нестеров А.А. Физическая культура и спорт: методология, теория, 

практика. – М.: Академия, 2009. 

3. Чермит К.Д. Теория и методика физической культуры: опорные схемы. – М.: 

Советский спорт, 2005 

4. Ланда Б.Х. Методика комплексной оценки физического развития и физической 

подготовленности. – М.: Советский спорт, 2006. 

5. Теория и методика избранного вида спорта : учебное пособие для вузов / Т. А. 

Завьялова [и др.] ; под ред. С. Е. Шивринской. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 189 с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-534-07551-9. 

https://biblio-online.ru/book/32F832B3-F0AD-49CF-9462-96D21FF6FC9A/dvigatelnye-sposobnosti-i-fizicheskie-kachestva-razdely-teorii-fizicheskoy-kultury
https://biblio-online.ru/book/32F832B3-F0AD-49CF-9462-96D21FF6FC9A/dvigatelnye-sposobnosti-i-fizicheskie-kachestva-razdely-teorii-fizicheskoy-kultury
https://biblio-online.ru/book/32F832B3-F0AD-49CF-9462-96D21FF6FC9A/dvigatelnye-sposobnosti-i-fizicheskie-kachestva-razdely-teorii-fizicheskoy-kultury
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https://biblio-online.ru/book/7F77BCC7-0793-45F2-9202-3E263CDABDCA/teoriya-i-metodika-

izbrannogo-vida-sporta 

 

в) программное обеспечение 

Наименования ежегодно обновляемых лицензионных программных продуктов, 

используемых при изучении дисциплины: 

 Microsoft Windows 

 Microsoft Office 

 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition 

 ЭПС «Система Гарант-Максимум» 

 ЭПС «Консультант Плюс» 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru – рефераты, полные тексты научных 

статей из российских и зарубежных журналов; 

2. Электронно-библиотечная система IPRbooks - полнотекстовая база учебных и 

учебно-методических электронных изданий (http://www.iprbookshop.ru) 

3. ФГНУ «Научная педагогическая библиотека имени К. Д. Ушинского» 

http://elib.gnpbu.ru/. 

4. Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ» - полнотекстовая база учебных и 

учебно-методических электронных изданий (www.biblio-online.ru) 

 

10. Методические указания для преподавателя и обучающихся по 

освоению дисциплины 
Главные особенности изучения дисциплины 

В ходе учебных занятий формировать у студентов не только профессионально-

прикладные умения и навыки, но и знакомить их с основами исследовательской 

деятельности, которая наполняет основной программный материал более глубоким 

образовательным смыслом, наглядно демонстрируя взаимосвязь показателей физической и 

технической подготовленности с показателями двигательных и вегетативных функций, ее 

обеспечивающими. 

Использование на практических и лекционных занятиях демонстрационного материала и 

мультимедийных средств, позволяющих детально изучать отдельные фазы движений, 

анализировать технику выполнения упражнений с позиций эффективности и 

целесообразности. 

Для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов 

использовать балльно-рейтинговую систему оценки, при которой учитываются 

посещаемость, успеваемость и активность на учебных занятиях. 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

При освоении дисциплины используется электронная образовательная среда ЯГПУ 

LMS MOODLe. 

Контроль знаний студентов по дисциплине осуществляется в рамках электронной 

среды фиксации успеваемости студентов (БРС) ЯГПУ. 

 

12. Материально-техническое обеспечение дисциплины  
1. Оборудованный спортивный зал; 

2. Инвентарь: легкоатлетические снаряды, измерительные рулетки, секундомеры, 

разметочный материал, нагрудные номера; 

3. Оборудованные аудитории – столы, стулья, доска, экран, телевизор; 

https://biblio-online.ru/book/7F77BCC7-0793-45F2-9202-3E263CDABDCA/teoriya-i-metodika-izbrannogo-vida-sporta
https://biblio-online.ru/book/7F77BCC7-0793-45F2-9202-3E263CDABDCA/teoriya-i-metodika-izbrannogo-vida-sporta
http://www.iprbookshop.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://www.biblio-online.ru/
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4. Задания для работы студентов, обучающихся по индивидуальному графику; 

5. Материалы для итогового и промежуточного контроля; 

6. Компьютер, принтер, сканер, ксерокс, мультимедиа, интерактивная доска. 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры 

3 5 6 

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

26 8 8 10 

В том числе:     

Лекции      

Практические занятия (ПЗ) 26 8 8 10 

Лабораторные работы (ЛР)     

Самостоятельная работа (всего) 144 28 28 88 

В том числе:     

Курсовая работа (проект)     

Реферат      

Другие виды самостоятельной работы     

Анализ литературных данных 60 10 28 22 

Просмотр видеоматериалов  44   44 

Подготовка документации 40 18  22 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
   Зачет с 

оценкой 

Общая трудоемкость (часов) 180 36 36 108 

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 5 1 1 3 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Федеральное законодательство, 

регламентирующее спортивную подготовку 
 4  20 24 

1.1 ФЗ-329 «О ФКС в РФ»;  2  10 12 

1.2 федеральные стандарты спортивной подготовки 

по избранному виду спорта, программы 

спортивной подготовки 

 2  10 12 
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2 Раздел: Средства и методы спортивной 

подготовки 
 6  60 66 

2.1 Принципы спортивной подготовки»   2  20 22 

2.2 средства спортивной подготовки,  2  20 22 

2.3 методы спортивной подготовки  2  20 22 

3 Раздел: Планирование спортивной 

подготовки 
 4  20 24 

3.1 Циклирование спортивной подготовки, этапы 

спортивной подготовки, 
 2  10 12 

3.2 виды спортивной подготовки  2  10 12 

4 Раздел: Учет и контроль в спортивной 

подготовке 
 4  4 8 

4.1 Факторы спортивного контроля  2  2 4 

4.2 Учет и документы учета в спортивной 

подготовке 
 2  2 4 

5 Раздел: Функциональная тренировка как 

фактор спортивной подготовки 
 8  40 48 

5.1 Понятие и значение функциональной 

тренировки. 
 4  20 24 

5.2 Средства и методы. Особенности проведения  4  20 24 

Всего:  26  144 180 

 

13.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

13.3.1. Содержание самостоятельной работы студентов по темам 

 

 

№ 

п/п 

Темы дисциплины Содержание самостоятельной работы студентов 

1 Раздел: Федеральное законодательство, регламентирующее спортивную подготовку 
1.1 ФЗ-329 «О ФКС в РФ»; Изучение официальных документов федерального уровня и 

комментариев к ним 

Анализ подзаконных актов, анализ региональных документов 
1.2 федеральные стандарты 

спортивной подготовки по 

избранному виду спорта, 

программы спортивной 

подготовки 

2 Раздел: Средства и методы спортивной подготовки 
2.1 Принципы спортивной 

подготовки»  

Изучение с использованием литературных источников средств 

ФК, 

Анализ методов ФК. Использование специальной 

терминологии. 

 

2.2 средства спортивной 

подготовки, 

2.3 методы спортивной подготовки 

3 Раздел: Планирование спортивной подготовки 
3.1 Циклирование спортивной 

подготовки, этапы спортивной 

подготовки, 

Изучение с использованием литературных источников 

планирования тренировочного процесса ФК, 

Анализ этапов и видов спортивной подготовки . Использование 

специальной терминологии. 
 

3.2 
виды спортивной подготовки 

4 Раздел: Учет и контроль в спортивной подготовке 
4.1 Факторы спортивного контроля Изучение возрастных особенностей адаптации организма детей 
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4.2 

Учет и документы учета в 

спортивной подготовке 

к физическим нагрузкам. Подготовка документации с 

использованием компьютерных технологий. 

Анализ  форм контроля и документов учета за реакцией 

организма человека на тренировочные воздействия. 

Использование специальной терминологии.  
5 Раздел: Функциональная тренировка как фактор спортивной подготовки 

5.1 Понятие и значение 

функциональной тренировки. 

Анализ методов функциональной тренировки. Использование 

специальной терминологии. 
Планирование контрольных мероприятий. 

 
5.2 Средства и методы. 

Особенности проведения 

 



Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический  

университет им. К.Д. Ушинского» 

 

У Т В Е Р Ж Д А Ю 

Проректор  

по организации образовательной деятельности  

и обеспечению условий образовательного процесса 

__________________В.П. Завойстый 

«____»_______________ 202___ г.  

 

 

Программа учебной (производственной) практики 

  

Наименование практики: 

К.М.01.08(П) Производственная (педагогическая) практика – проведение 

занятий со студентами бакалавриата по профилю 

 

 

Способ проведения практики: стационарная   

 

             Форма проведения практики: непрерывная  

  

 Рекомендуется для направления подготовки: 
44.04.01 Педагогическое образование 

(профиль «Технологии спортивной подготовки») 

 

Квалификация (степень) выпускника: магистр 

  

Разработчики: 

Доцент кафедры спортивных дисциплин,  

канд.биол.наук                    Е.Н.Квасовец 

 

Утверждено на  заседании кафедры 

спортивных дисциплин 

__ _________ 20_____ г. 

Протокол № ____ 

 

Зав. кафедрой          С.Ф.Бурухин 

 

 

 

 

 

1. Цели практики: 



2 

 

Целью (название вида) практики является: 

формирование у обучающихся системы компетенций, необходимых для решения 

профессиональных задач в методической сфере и практической работе. 

2. Задачи практики: 
Задачами практики являются: 

– изучение и анализ направлений педагогической деятельности в образовательной ор-

ганизации;                              

– изучение коллектива учебной группы; 

– изучение и анализ особенностей организации учебной и внеучебной деятельности 

обучающихся; 

-проектирование и организация учебных занятий для обучающихся; 

-реализация в практической деятельности современных образовательных технологий 

и анализ результатов их использования для проведения учебных занятий; 

- разработка и реализация системы профессиональных приемов; 

-изучение и анализ эффективности результатов деятельности по организации учебно-

го и воспитательного процесса в учебной группе; 

- обобщение, систематизация, описание и анализ результатов своей практической дея-

тельности по решению профессиональных задач. 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы (ОП): 
Практика включена в вариативную часть ОП. 

Практика базируется на компетенциях, формируемых в рамках соответствующего мо-

дуля.  

 Форма проведения практики – непрерывная, способ проведения практики - стацио-

нарный. 

Прохождение практики является необходимой основой для последующего изучения   

магистерской образовательной программы. 

 

4. Место и время проведения производственной (учебной) практики 
Практика проводится на базе кафедр университета. 

При выборе баз практики необходимо руководствоваться следующими критериями: 

 соответствие действующим нормативно-правовым, гигиеническим, санитарным и 

техническим нормам, условиям пожарной безопасности, ГОСТ и Регламентам в данной об-

ласти; 

 наличие высококвалифицированных педагогических кадров; 

 наличие в учреждении необходимой инфраструктуры (технических средств обуче-

ния, компьютерной техники и средств телекоммуникации). 

Практика проводится в течение 2-х недель на 2 курсе в 3 семестре.  

 

5. Объем производственной (учебной) практики в зачетных единицах 

и ее продолжительность в неделях и академических часах 
Общая трудоемкость практики составляет: 

  3 зачетных единиц; 

  2 недель; 

         108 часов 

 

 

6. Перечень планируемых результатов прохождения практики, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы: 
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Практика направлена на формирование следующих компетенций:  
 

КОМПЕТЕНЦИИ 
Индикаторы Оценочные  

средства 

Шиф

р  
Формулировка 

  

  Общепрофессиональные компетенции 

 ОПК-

1 
Способен осуществлять  и 

оптимизировать профес-

сиональную деятельность 

в соответствии с норма-

тивными правовыми ак-

тами в сфере образования 

и нормами профессио-

нальной этики 

 ОПК-1.1. Выбирает оптимальные 

пути решения профессиональных за-

дач, опираясь на нормативно-

правовые акты, регламентирующие 

образовательную и трудовую дея-

тельность в РФ. 

ОПК-1.2. Проектирует пути решения 

профессиональных задач с учетом 

правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной 

этики. 

 ОПК-1.3. Предлагает способы опти-

мизации профессиональной деятель-

ности. 

 ОПК-1.4. Проектирует процесс ре-

шения профессиональной задачи с 

учетом обеспечения защиты досто-

инства и интересов обучающихся.  

   Подготовка и 

анализ творче-

ского задания  

ОПК-

3 
Способен проектировать 

организацию совместной 

и индивидуальной учеб-

ной и воспитательной де-

ятельности обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными по-

требностями 

  ОПК-3.1. Разрабатывает варианты использо-

вания в учебном процессе инновационных 

форм и методов обучения, в том числе выхо-

дящих за рамки учебных занятий: проектная 

деятельность, лабораторные эксперименты и 

полевая практика и т.п.  

ОПК-3.2. Подбирает и обосновывает целесо-

образность использования для организации 

учебной и воспитательной деятельности спе-

циальных подходов к обучению и воспита-

нию в целях включения в образовательный 

процесс всех обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

ОПК-3.3. Проектирует и предлагает рекомен-

дации по созданию ситуаций учебного со-

трудничества и взаимодействия, обучающих-

ся в целях эффективного решения образова-

тельных задач. 

 ОПК-3.4. Проектирует совместную и инди-

видуальную учебную и воспитательную дея-

тельность обучающихся на основе методики 

преподавания, деятельностного подхода, ин-

новационных технологий, требований феде-

ральных государственных образовательных 

стандартов. 

 ОПК-3.5. Разрабатывает интерактивные 

формы и методы организации совместной и 

 Сценарный  

план урока; 

 письменная ра-

бота 
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индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся.. 
 ОПК-

4 

 Способен создавать и реа-

лизовывать условия и прин-

ципы духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся на основе ба-

зовых национальных ценно-

стей. 

 ОПК-4.1. Проектирует систему вос-

питательных целей и задач, способ-

ствующих развитию обучающихся, 

независимо от их способностей и ха-

рактера. 

ОПК-4.2. Предлагает рекомендации 

по проектированию ситуаций и со-

бытий, развивающих эмоционально-

ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориента-

ции ребенка). 

 ОПК-4.3. Разрабатывает рекоменда-

ции по использованию воспитатель-

ных возможностей различных видов 

деятельности, обучающихся для со-

здания в образовательной организа-

ции воспитывающей образователь-

ной среды. 

 ОПК-4.4. Проектирует систему ме-

роприятий по духовно-

нравственному воспитанию обучаю-

щихся на основе базовых националь-

ных ценностей 

 Проект реализа-

ции воспита-

тельного меро-

приятия 

  

ОПК-

6 
 Способен проектировать 

и использовать эффек-

тивные психолого-

педагогические, в том 

числе, инклюзивные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности, 

необходимые для инди-

видуализации обучения, 

развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями. 

 ОПК-6.1. Подбирает и использует 

инновационные психолого- педаго-

гические технологии для организа-

ции образовательной деятельности 

обучающихся, формирования моти-

вации к обучению. 

 ОПК-6.2. Решает профессиональные 

задачи, связанные с использованием 

психолого-педагогических техноло-

гий, в том числе инклюзивных для 

индивидуализации образовательной 

деятельности обучающихся. 

 ОПК-6.3. Разрабатывает и использу-

ет психолого-педагогические техно-

логии, в том числе инклюзивные для 

адресной работы с различными кон-

тингентами обучающихся: одаренные 

дети, социально уязвимые дети, дети, 

попавшие в трудные жизненные си-

туации, дети-мигранты, дети- сиро-

ты, дети с особыми образовательны-

ми потребностями (аутисты, дети с 

синдромом дефицита внимания и ги-

перактивностью и др.), дети с огра-

ниченными возможностями здоровья, 

дети с девиациями поведения, дети с 

 Проект исполь-

зования новых 

психолого-

педагогических 

технологий 
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зависимостью. 

 ОПК-6.4. Проектирует индивиду-

альную образовательную деятель-

ность обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями. 

 ОПК-6.5. Разрабатывает критерии и 

показатели для оценки эффективно-

сти использования психолого-

педагогических технологий в том 

числе инклюзивных, для индивидуа-

лизации обучения, развития, воспи-

тания обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями 
ОПК-

7 
   Способен планировать и 

организовывать взаимо-

действия участников об-

разовательных отноше-

ний. 

 ОПК-7.1. Планирует процесс орга-

низации взаимодействия с другими 

педагогическими работниками и дру-

гими специалистами в решении про-

фессиональных задач. 

 ОПК-7.2. Организует деятельность 

разновозрастных детско-взрослых 

сообществ обучающихся, их родите-

лей (законных представителей) и пе-

дагогических работников. 

 ОПК-7.3. Взаимодействует с участ-

никами образовательных отношений 

для решения задач психолого-

педагогического сопровождения ос-

новных общеобразовательных про-

грамм. 

 ОПК-7.4. Планирует процесс взаи-

модействия с родителями (законны-

ми представителями) обучающихся в 

целях использования их конструк-

тивных воспитательных усилий и 

оказания помощи семье в решении 

вопросов воспитания ребенка. 

 ОПК-7.5. Проектирует систему 

управления учебными группами с 

целью вовлечения обучающихся в 

процесс обучения и воспитания, мо-

тивируя их учебно-познавательную 

деятельность 

Сценарный  план 

урока; 

форма внеуроч-

ной деятельно-

сти по предмету 

* описание оценочных средств находится в разделе «Фонд оценочных средств» образовательной про-

граммы 

 

 

 

 

 

7. Содержание практики 
№ 

п/п 
Содержание деятельности  

на практике по этапам  
Общая тру-

доемкость 
Индивидуальные  

задания с указанием темы 

Форма пред-

ставления 
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ЗЕТ Часы и/или вида работы результата в 

отчете по 

практике 
1 Подготовительный этап – установочный (20 часов) 

1.1 
Распределение студентов по 

профильным организациям 
 6  

 

1.2 
Участие в установочной конфе-

ренции в вузе  
 2  

 

1.3 
Прохождение инструктажа по 

охране труда и технике без-

опасности 

 2  
Журнал ин-

структажа  

1.4 
Составление плана практики, 

согласование его с руководите-

лем профильной организации 

0,02 8 Разработка индивидуального 

плана педагогической прак-

тики 

План практи-

ки 

1.5 
Уточнение плана работы и со-

гласование индивидуальных 

заданий 

 1  Перечень ин-

дивидуаль-

ных заданий 

1.6 
Изучение отчетной документа-

ции по практике 
 1  Дневник-

отчет 
2 Вводный этап – наблюдательная практика (30 часов) 

2.1 

Знакомство с режимом работы 

учреждения, особенностями 

работы данной организации 

(учреждения) и его коллектива 

0,27 1 Оформление сведений о 
профильной организации в 

дневнике практики  
 

2.2 

Изучение нормативной доку-

ментации учреждения (Устава 

организации, Программы раз-

вития и т.д.) 

 1  

 

2.3 
Изучение опыта работы педаго-

гов образовательной организа-

ции, беседы с преподавателями 

 6  
 

2.4 

Изучение работы методическо-

го кабинета образовательной 

организации, беседа с методи-

стами   

 4 Ознакомление с методиче-

ским оснащением дисциплин 
 

2.5 
 Просмотр уроков у педагогов  0,83 10 Изучение дидактических 

возможностей урока 
 

2.6 
 Разработка сценария воспита-

тельного мероприятия (класс-

ного часа) 

 4 Изучение запланированных 

воспитательных мероприя-

тий в классе, их анализ 

Анализ вос-

питательного 

мероприятия 

2.7 
Участие в общественных меро-

приятиях образовательной ор-

ганизации 

 4  
 

3 Основной этап ( 40 часов) – организация индивидуальной педагогической деятельности 

3.1 

Изучение календарно-

тематического планирования 

курса  

 2 Разработка календарно-

тематического плана изуче-

ния одного из разделов 

предмета 

Календарно-

тематическое 

планирование 

по предмету 

3.2 

Посещение и дидактический 

анализ посещенного урока  
0,2 2 Посещение системы уроков 

(не менее 2-х) у одного учи-

теля и студентов-

практикантов, их анализ 

Дидактиче-

ский анализ 

посещенных 

уроков  

3.3 

Подготовка и самостоятельное 

проведение уроков  
0,7 24 Разработка поурочных пла-

нов и проведение не менее 4-

х уроков 

Сценарные 

планы уро-

ков/технологи

ческая карта 
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3.4 
 
Самоанализ  проведённых уро-

ков 

 4 Проведение самоанализа 

зачетного урока  
Самоанализ 

урока 

3.5 

Проектирование и проведение 

воспитательного мероприятия  
0,5 4 Разработка плана-конспекта 

и проведение воспитатель-

ного мероприятия 

План-

конспект вос-

питательного 

мероприятия 

3.6 

Психолого-педагогическая ха-

рактеристика личности школь-

ника  

 2 Составление психолого-

педагогической характери-

стики на одного ученика 

класса 

Психолого-

педагоги-

ческая харак-

теристика 

ученика 

3.7 

Рефлексивная оценка результа-

тов практической деятельности 
 

    2 Проведение самоанализа 

результатов педагогической 

деятельности в период про-

хождения практики  

Самоанализ 

результатов 

педагогиче-

ской дея-

тельности 
4 Заключительный этап  (18 часов) 

4.1 
Подготовка отчетов по резуль-

татам практики 
0,4 10 Оформление дневника-

отчета 
Дневник-

отчет 

4.2 
Оформление методических ма-

териалов по итогам практики 
 6 Оформление приложений к 

отчету 
Методиче-

ские материа-

лы практики 

4.3 
Участие в заключительной 

конференции в образователь-

ной организации и/или вузе 

0,08 2 Сдача документов Дневник-

отчет с при-

ложениями 

 

8. Формы отчетности по практике 
1. Дневник практики (приложение 1). 

2. Отчет по практике (приложение 2   

 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-

ции обучающихся по практике 
 

9.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики.  

2. Выполнение индивидуальных заданий. 

3. Предоставление дневника и отчета по практике в течение 2-х недель после 

практики на кафедру.  

4. Выступление с отчетом на заключительной конференции. 

 
9.2. Критерии оценки результатов прохождения студентом промежуточной атте-

стации: 

 

Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный 

 показатель 

Количественный  

показатель  

(в процентах)* 
высокий компетенции  

сформированы полностью 
90–100% отлично 

повышенный частично сформированы  

основные элементы  

компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы  60–74% удовлетвори-
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отдельные элементы  

компетенций 

тельно 

низкий компетенции  

не сформированы 
0–59% неудовлетвори-

тельно 

  
 

9.3. Спецификация оценочных средств 

 Проверяемые индикаторы проявления компетенций 

УК ОПК ПК 

  

  ОПК-1.1. Выбирает оптимальные пути 

решения профессиональных задач, опира-

ясь на нормативно-правовые акты, регла-

ментирующие образовательную и трудо-

вую деятельность в РФ. 

ОПК-1.2. Проектирует пути решения про-

фессиональных задач с учетом правовых, 

нравственных и этических норм, требова-

ний профессиональной этики. 

 ОПК-1.3. Предлагает способы оптимиза-

ции профессиональной деятельности. 

 ОПК-1.4. Проектирует процесс решения 

профессиональной задачи с учетом обес-

печения защиты достоинства и интересов 

обучающихся  

  

  

    ОПК-3.1. Разрабатывает варианты использования в 

учебном процессе инновационных форм и методов 

обучения, в том числе выходящих за рамки учеб-

ных занятий: проектная деятельность, лаборатор-

ные эксперименты и полевая практика и т.п.  

ОПК-3.2. Подбирает и обосновывает целесообраз-

ность использования для организации учебной и 

воспитательной деятельности специальных подхо-

дов к обучению и воспитанию в целях включения в 

образовательный процесс всех обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностя-

ми. ОПК-3.3. Проектирует и предлагает рекоменда-

ции по созданию ситуаций учебного сотрудниче-

ства и взаимодействия, обучающихся в целях эф-

фективного решения образовательных задач. 

 ОПК-3.4. Проектирует совместную и индивиду-

альную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся на основе методики преподавания, 

деятельностного подхода, инновационных техноло-

гий, требований федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

 ОПК-3.5. Разрабатывает интерактивные 

формы и методы организации совместной 

и индивидуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся. 
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   ОПК-4.1. Проектирует систему воспита-

тельных целей и задач, способствующих 

развитию обучающихся, независимо от их 

способностей и характера. 

ОПК-4.2. Предлагает рекомендации по 

проектированию ситуаций и событий, раз-

вивающих эмоционально-ценностную 

сферу ребенка (культуру переживаний и 

ценностные ориентации ребенка). 

 ОПК-4.3. Разрабатывает рекомендации по 

использованию воспитательных возмож-

ностей различных видов деятельности, 

обучающихся для создания в образова-

тельной организации воспитывающей об-

разовательной среды. 

 ОПК-4.4. Проектирует систему мероприя-

тий по духовно-нравственному воспита-

нию обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

 

ОПК-6.1. Подбирает и использует иннова-

ционные психолого- педагогические тех-

нологии для организации образовательной 

деятельности обучающихся, формирова-

ния мотивации к обучению. 

 ОПК-6.2. Решает профессиональные за-

дачи, связанные с использованием психо-

лого-педагогических технологий, в том 

числе инклюзивных для индивидуализа-

ции образовательной деятельности обуча-

ющихся. 

 ОПК-6.3. Разрабатывает и использует 

психолого-педагогические технологии, в 

том числе инклюзивные для адресной ра-

боты с различными контингентами обу-

чающихся: одаренные дети, социально 

уязвимые дети, дети, попавшие в трудные 

жизненные ситуации, дети-мигранты, де-

ти- сироты, дети с особыми образователь-

ными потребностями (аутисты, дети с 

синдромом дефицита внимания и гиперак-

тивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиаци-

ями поведения, дети с зависимостью. 

 ОПК-6.4. Проектирует индивидуальную 

образовательную деятельность обучаю-

щихся с особыми образовательными по-

требностями. 

 ОПК-6.5. Разрабатывает критерии и пока-

затели для оценки эффективности исполь-

зования психолого-педагогических техно-
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логий в том числе инклюзивных, для ин-

дивидуализации обучения, развития, вос-

питания обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями 

  

  

9.4. Описание оценочных средств 

9.4.1. Календарно-тематическое планирование (КТП) на период практики в со-

ставе рабочей программы по предмету 

Календарно-тематическое  планирование представляет собой распределение во вре-

мени отдельных тем с учетом количества часов, определенных программой на каждую тему, 

а также количества недельных часов (определенных учебным планом).  

  

 Критерии оценивания (максимально 5 баллов) 

Критерий Индикаторы Балл  

корректность проектирования 

КТП как часть РП 

проведено с учетом  нормативных документов 

федерального, регионального уровня, локального 

уровня 

1 балл 

 

имеет связь с программами, включенными в 

структуру ООП ООО   

указано количество часов в соответствии с содер-

жательными линиями по предмету 

содержание учебного предмета (названия разде-

лов и тем учебного предмета) совпадает  с Про-

граммой учебного предмета 

корректность проектирования 

системы контроля и оценки 

текущих и итоговых результа-

тов освоения содержания 

предмета обучающимися в со-

ответствии с планируемыми 

результатами образовательной 

деятельности с учетом локаль-

ных актов ОО 

указаны названия локальных актов  1 балл 

указаны виды контроля и методы контроля 

система контроля соответствует целям и заплани-

рованным результатам освоения предмета 

виды и методы контроля разнообразны 

корректность проектирования 

коррекционно-развивающая 

работы с обучающимися на 

основе выявленных трудностей 

в обучении с учетом локаль-

ных актов ОО и уровня резуль-

татов освоения предмета уча-

щимися 

указаны по каждой теме результаты освоения 

предмета (личностные, метапредметные)  
1 балл 

предметные Планируемые результаты изучения 

учебного предмета конкретизированы по каждой 

теме с указанием уровня их освоения 

наличие проектов развиваю-

щих ситуаций на учебном за-

нятии с учетом возрастных 

психолого-педагогических 

особенностей обучающихся 

выбранные  основные виды деятельности ученика 

(на уровне учебных действий) соответствуют ре-

зультатам освоения предмета 

1 балл 

домашнее задание носит дифференцированный 

характер и позволяет осуществить индивидуаль-

ный подход 

указаны соответствующие педагогические техно-

логии, применяемые для достижения запланиро-

ванных результатов освоения предмета (личност-
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ных, метапредметных, предметных) 

наличие перечня «Материаль-

но-техническое обеспечения» 

обучающие ресурсы  выбраны корректно 1 балл 

применение обучающих ресурсов соответствует 

«Требованиям к условиям и организации обуче-

ния в общеобразовательных организациях: Сан-

ПиН 2.4.2.2821-10 (с изм. на 22 мая 2019 года)» 

ИТОГО: 5 бал-

лов 

 

9.4.2. Технологическая карта учебного занятия 

Учебное занятие – это целостный фрагмент учебного процесса, представляющий си-

стему взаимосвязанных элементов: образовательных ситуаций, форм организации взаимо-

действия участников, образовательной задачи (цели), содержания образования, методов и 

средств обучения, ограничено рамками времени и осуществляется в рамках определѐнного 

первичного объединения (коллектива) обучающихся и педагогов. 

Шаблон технологической карты 

Учебный пред-

мет 

 

Группа    

Тема занятия  

Тип занятия Указывается в соответствии с дидактической направленностью:  

 урок изучения новых знаний,  

 урок закрепления (комплексного применения знаний и умений), 

тренировочный урок;  

 урок актуализации знаний и умений (повторения); 

 урок систематизации и обобщения знаний и умений (обобщаю-

щий),  

 урок контроля и оценки;  

 коррекционный урок (работы над ошибками); 

 комбинированный урок 

Форма занятия урок-практикум, урок-исследование, урок-путешествие, урок-проект и 

др. 

Цель Создать условия на уроке для организации деятельности, учащихся по 

изучению (или иные варианты дидактической направленности урока: 

закреплению, повторению, обобщению, контролю)  

Далее записывается формулировка темы урока. 

Задачи предмет-

ные  

Содействовать (перечисление конкретных формулировок тех видов дея-

тельности, которые будут предложены учащимся по ходу урока. Напри-

мер, в области усвоения новых знаний – что должны дети усвоить на 

уроке, в чём будут упражняться, какие умения будут сформированы или 

получат дальнейшее развитие и какие воспитательные задачи будут ре-

шаться на уроке в соответствии с заданной учебной темой урока). 

Межпредметные 

связи 

 

Планируемые 

результаты 

1. Личностные результаты – выбираются из программы только те 

формулировки, которые соответствуют содержанию урока 

2. Метапредметные результаты  

 регулятивные 

 познавательные 

 коммуникативные 

Оборудование на Перечисление учебных дидактических материалов, которые будут ис-
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учебном занятии пользоваться на занятии  , какие наглядные пособия будут использова-

ны, в том числе средства ИКТ 

Педагогические 

технологии 

 

Ход учебного занятия 

  

Критерии оценивания (максимально 5 баллов) 

Критерий Индикаторы Балл  

учет требований ФГОС 

 

 

 

 

 

 

 

осуществляется формирование универсальных учебных 

действий разных видов 

1 

балл 

 используется потенциал различных дисциплин и содер-

жание других дисциплин; применение междисциплинар-

ных и метапредметных подходов носит системный харак-

тер и его использование целесообразно 

присутствуют ценностные ориентиры в реализации 

воспитательного эффекта урока (в том числе осуществ-

ляются поддержка толерантного отношения к различным 

мнениям и культурным особенностям, а также создание 

ситуаций для обсуждения и принятия общих ценностей 

гражданской направленности, поддержка безопасного по-

ведения и формирования культуры здорового образа жиз-

ни) 
осуществление целепола-

гания в рамках взаимо-

действия с другими 

участниками образова-

тельного процесса, ис-

пользования различных 

способов мотивации 

корректно поставлены  цели, задачи и сформулированы 

ожидаемые результаты с учетом индивидуальных запро-

сов и интересов обучающихся; созданы возможностей для 

инклюзивного образования 

1  

балла 

 

инструкции и пояснения для выполнения заданий присут-

ствуют; установлены правила и процедуры совместной 

работы на уроке 

использованы проблемные ситуации с опорой на интере-

сы и потребности обучающихся (умение сформулировать 

или вывести на формулировку проблемы, опора на жиз-

ненный опыт учеников) 

осуществляется поддержка образовательной успешности 

для всех обучающихся, в том числе с особыми потребно-

стями и ограниченными возможностями 

реализация планирова-

ния совместной деятель-

ности на основе деятель-

ностного подходы 

применены соответствующие педагогические технологии 

для организации деятельности обучающихся, обеспечи-

вающие их субъектную позицию 

1 

балл 

соотнесены применяемые педагогические технологий с 

планируемыми результатами 

созданы ситуации для выбора и самоопределения путем 

использования активных и интерактивных подходов для 

развития самостоятельности обучающихся (работ в груп-

пах, формулирование вопросов и ч. п.), а также возмож-

ности для самостоятельной работы и создание ситуаций 

успеха на уроке 

осуществляется поддержка личной и групповой ответ-

ственности при выполнении заданий 

применены в том числе формы и методы обучения, выхо-

дящие за рамки учебных занятий: проектная деятель-

ность, лабораторные эксперименты и т.д. 
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подбор средств обучения на основе анализа их развиваю-

щего потенциала 
объективное оценивание 

результатов   
достигнуты запланированные  метапредметные, личност-

ные, предметные результатов;  
1 

балл 

 вовлечение учащихся в исследовательскую деятельность 

(выдвижение гипотез, сбор данных, поиск источников 

информации) 

объективность и открытость оценивания, связь с целепо-

лаганием; понятность процедуры и критериев оценивания 

разные способы оценивания и рефлексия; использование 

процедур самооценивания 
Информационная и язы-

ковая грамотность, кор-

ректность учебного со-

держания и использова-

ния научного языка 

(термины, символы, 

условные обозначения) 

глубина и широта знаний 

по теме 

материал излагается доступным языком, объёма инфор-

мации адекватен возрастным особенностям обучающихся 

и требованиям образовательной программы 

1 

балл 

демонстрируются прочные навыки с ИКТ, культура пове-

дения в виртуальной среде и визуализация информации, 

т.е. использование разных источников информации, 

структурирование информации в разных форматах (тек-

стовом, графическом, электронном и др.) 

ИТОГО: 5 

бал-

лов 
 

 

9.4.3. Самоанализ урока 

Критерии оценивания (максимально 5 баллов) 

 

Критерий Индикаторы Балл  

Качество целей адекватно определяет уровень готовности к решению 

профессиональных задач 
1 

балл 

реализован воспитательный потенциал урока  

учтено проявление познавательного интереса, активности, 

оценки хода деятельности и самооценки 

реализован воспитательный потенциал  

Качество содержания 

урока и образователь-

ных результатов 

соответствие дидактических единиц ФГОС (НОО, ООО, 

СОО) 
1 

балл 

соответствие содержания урока его целям 

образовательные результаты темы соответствуют тем, ко-

торые зафиксированным в рабочей программе 

степень достижения личностных и метапредметных ре-

зультатов 

Качество методов и 

технологий обучения 

степень достижения предметных результатов 1 

балл 
соответствие используемых педагогических технологий 

целям урока 

оптимальность доли самостоятельной работы обучаю-

щихся на уроке и объёма домашнего задания (См. п.  

10.30 «Требований к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных организациях: СанПиН 2.4.2.2821-

10 (с изм. на 22 мая 2019 года)» 

выбранные методы и технологии свидетельствуют о де-

монстрации готовности решать задачи, связанные с ана-
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лизом образовательной деятельности и личностной орган-

зиованности 

Качество ресурсного 

обеспечения 

достаточность информационно-образовательной среды 

для достижения целей урока: визуализация информации, 

т.е. использование разных источников информации, 

структурирование информации в разных форматах (тек-

стовом, графическом, электронном и др.) 

1 

балл 

соответствие п. 10.17-10.19, 10.22. «Требованиям к усло-

виям и организации обучения в общеобразовательных ор-

ганизациях: СанПиН 2.4.2.2821-10 (с изм. на 22 мая 2019 

года)» 

Качество оценивания 

степени достижения 

образовательных ре-

зультатов 

спланированы действия по контролю и оценке формиро-

вания результатов образования обучающихся и объектив-

ному анализу полученных результатов 

1 

балл 

решение профессиональных задач основано на выявлении 

трудностей в обучении; спроектирована система коррек-

ционно-развивающей работы с обучающимися 

используемая система оценивания свидетельствует о вла-

дении способами изучения и оценки состояния, результа-

тов и эффективности организации образовательной дея-

тельности обучающихся 

оценивание производится объективно, прослеживается 

связь с целеполаганием; процедуры и критерии оценива-

ния понятны 

использованы разные способы оценивания и рефлексии 

образовательных результатов; использованы процедуры 

самооценивания 

корректно осуществляется анализ и рефлексия результа-

тов своих действий 
 

ИТОГО:  5 

бал-

лов 

 

  

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет, необхо-

димых для проведения практики 

 
а) основная литература: 

1. Бурухин С.Ф. Методика обучения физической культуре. Гимнастика /  

С.Ф.Бурухин-М, Юрайт,2017. -240 с. 

2. Байбородова Л.В., Рожков М.И., Чернявская А.П., Харисова И.Г. Теория воспита-

ния и технологии педагогической деятельности (в схемах и таблицах). Ярославль: 

РИО ЯГПУ, 2016. 190 с.  

3. Полат Е.С., Бухаркина М.Ю., Современные педагогические и информационные 

технологии в системе образования. М.: Академия, 2010, 368 c. 

4. Фокин Ю. Г. Теория и технология обучения: Деятельностный подход: учеб. посо-

бие. 3-е изд., испр. М.: Академия, 2008, 241 с. 

б) дополнительная литература: 

1. Горбачев М.С., Ступина Г.Е. Средства гимнастики на занятиях физической культу         

рой/М.С.Горбачев, Г.Е.Ступина-Ярославль, РИО ЯГПУ, 2016,-51 с 
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2.Матяш, Н.В. Инновационные педагогические технологии : проектное обучение : 

учеб. пособие. 3-е изд., стер. М.: Академия, 2014. 160 с. (Высшее образование).  

3. Федорова Л.И. Игра: дидактическая, ролевая, деловая. Решение учебных и профес-

сиональных проблем. М.: ИНФРА-М, 2019, 174 c. 

4. Якушева С. Д. Основы педагогического мастерства : учеб. пособие. 2-е изд., стер. 

М.: Академия, 2009. 256 с. 

в) ресурсы сети «Интернет»: 

1. Электронно-библиотечная система IP Rbooks  - полнотекстовая база учебных и учебно-

методических электронных изданий. 

2. ФГНУ «Научная педагогическая библиотека»htpp://elib.gnpbu.ru/. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при про-

ведении практики, включая перечень программного обеспечения и ин-

формационных справочных сетей 
 В процессе организации производственной практики руководителями от выпускаю-

щей кафедры и руководителем от предприятия (организации) могут применяться следующие 

информационные технологии:  

проведение ознакомительных лекций с использованием мультимедийных технологий;  

использование дистанционной технологии при обсуждении материалов учебной прак-

тики с руководителем;  

использование мультимедийных технологий при защите практик;  

использование компьютерных технологий и программных продуктов (MSOffice, 1С: 

Предприятие и др.) необходимых для: систематизации; обработки данных; проведения тре-

буемых программой практики расчетов; оформления отчетности; и т.д. 

Информационные технологии 

– сбор, хранение, систематизация и представление учебной и научной информации; 

– подготовка, конструирование и презентация итогов исследовательской и аналитиче-

ской деятельности; 

– самостоятельный поиск дополнительного учебного и научного материала, с исполь-

зованием поисковых систем и сайтов сети Интернет, электронных энциклопедий и баз дан-

ных; 

– использование электронной почты преподавателей и обучающихся для рассылки, 

переписки и обсуждения возникших учебных проблем во время прохождения практики. 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем  

№ 

п/п 
Название программы/Системы Описание программы/Системы 

  Платформа Moodle  Содержит весь комплекс заданий, необходимых для ат-

тестации по итогам практики. 

 Конференция Zoom/Skype  Используется для индивидуальных и групповых кон-

сультаций 

  

12. Материально-техническая база, необходимая для проведения 

практики 
 Для проведения производственной или учебной практики используется физкультурно-

спортивная база факультета физической культуры с действующим перечнем необходимого 

оборудования и инвентаря  

13. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучаю-

щихся в период практики 
Самостоятельная работа обучающихся в период практики составляет … часов.  

В процессе самостоятельной работы обучающиеся выполняют плановые задания и 

выставляют их на платформе MOODL. 
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 Представление результатов практики в соответствии с индивидуальным заданием на 

итоговой конференции. 

 

14. Методические рекомендации  

Отчетной документацией по учебной/производственной практике является отчет и 

дневник студента-практиканта, которые хранятся на кафедре в течение трех лет. 

Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, выполненной в период прак-

тики и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой практики и 

включать текстовый, графический и другой иллюстративный материал. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне ли-

ста. Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 мм, 

правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; выравнивание – по ширине. От-

ступ в первых строках – 10 мм.  

2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для 

названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для названия подразделов – 14 полу-

жирный, буквы прописные.  

3. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего отчета и обозна-

чаться арабскими цифрами с точкой в конце. Подразделы нумеруются арабскими цифрами в 

пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номера раздела и подраздела, разде-

ленных точкой. 

4. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по центру.  

5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

6. Иллюстрации (таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) документов, графики 

и другой иллюстрированный материал) должны иметь название и соответствующий номер. 

7. Список литературы должен содержать перечень источников, использованных при 

выполнении отчета. Сведения об источниках, включенных в список использованной литера-

туры, необходимо давать в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

8. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Каждое 

приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу слова 

«Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение должно иметь 

тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

9. В конце отчета указывается дата составления отчета по практике и ставится под-

пись студента. 

По окончании практики отчет и дневник подписываются руководителем практики от 

организации. Дневник сдается вместе с отчетом о практике, после его регистрации на кафед-

ре, руководителю практики от кафедры.  

 

15. Организация практики на заочном отделении 
           Требования к организации практики на заочном отделении совпадают с требования-

ми проведения производственной практики на очном отделении. 

 

16. Особенности организации практики для студентов из числа инва-

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
 Организация производственной практики для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья производится с учетом состояния их здоровья и медицинскими показаниями, а так-

же требованиями по доступности: 

1. Работа студентов, имеющих отклонения в здоровье, ограничивается работой в 

аудитории. 

2. План практики носит упрощенный характер: задания по тематике практики не от-

личаются от заданий, выполняемых обычными студентами, но объём работы снижен.  



17 

 

3. Студенту даётся индивидуальное задание, которое может быть выполнено с помо-

щью сотрудника кафедры; задания адаптированы под конкретного студента.  

4. Предоставление сотрудника кафедры для оказания помощи студенту в прохожде-

нии практики. 

5. Составление документации, обработка журналов наблюдений может осуществ-

ляться без проведения занятий в аудитории (в домашних условиях, дистанционно). 

6. Предоставление возможности получения консультации по практике с использова-

нием сети Internet, скайпа, электронной почты, и других информационно-коммуникационных 

технологий, электронной образовательной среды MOODLE. 

7. Студенты с ОВЗ могут принимать дистанционное участие в итоговой конференции. 

 

                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского» 
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Руководители практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 
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МП 

 

                                                               Ярославль, 2021 

 

 

 

 

1. ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

1.1. КРАТКАЯ ИНСТРУКЦИЯ ПРАКТИКАНТУ 

 

1. Перед выездом на практику необходимо: 

1.1. Получить на кафедре индивидуальные задания, выполняемые в период 

практики, выяснить сроки практики. 
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1.2. Получить на кафедре консультацию и инструктаж по всем вопросам ор-

ганизации практики, в том числе по технике безопасности. 

1.3. Составить план прохождения практики с руководителем практики от 

университета, в котором отражаются следующие мероприятия, например: 

- знакомство с правилами внутреннего распорядка; 

- проведение инструктажа на рабочем месте по соблюдению техники безопасности; 

- прохождение практики в соответствии с программой практики и индивидуальным за-

данием; 

- подготовка дневника и отчета о прохождении практики. 

1.4. Встретиться с руководителем практики от университета и согласовать с ним зада-

ния, выполняемые в период практики, и совместный график работы, подписать у него необ-

ходимые страницы дневника практики и проставить печати. 

2. Обязанности студента в период практики: 

2.1. Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и инди-

видуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые исследования); 

2.2. Представить руководителю практики от университета дневник и другие отчетные 

документы по практике. 

1.2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 
ОБЯЗАННОСТИ  МАГИСТРАНТА НА ПРАКТИКЕ ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕ-

ЛЕЙ ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в соответствии с указанными в 

приказе по университету сроками 

Руководитель практики от универ-

ситета 

2.  Выполнить в полном объеме задания, предусмотренные про-

граммой практики 

1. Обеспечивает организацию образова-

тельной деятельности в форме практи-

ческой подготовки при реализации 

компонентов образовательной про-

граммы. 

2. Организует участие обучающихся в 

выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональ-

ной деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) 

проведения практики; 

 - разрабатывает индивидуальные зада-

ния для обучающихся, выполняемые в 

период практики; 

 - участвует в распределении обучаю-

щихся по рабочим местам и видам ра-

бот в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения 

сроков проведения практики и соответ-

ствием ее содержания требованиям, 

установленным ООП ВО; 

 - оценивает результаты прохождения 

практики обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь 

обучающимся при выполнении опреде-

ленных видов работ, связанных с буду-

щей профессиональной деятельностью. 

4. Несет ответственность совместно с 

ответственным работником  профиль-

ной организации за реализацию компо-

нентов образовательной программы в 

форме практической подготовки, за 

жизнь и здоровье обучающихся и ра-

ботников организации, соблюдение ими 

правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопас-

3. Подчиняться действующим в учреждении  правилам внутрен-

него трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники 

безопасности и производственной санитарии 

5. Участвовать в научно-исследовательской работе по заданию 

кафедры 

6. Участвовать в общественной жизни коллектива   учреждения 

7. Нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты 

наравне со штатными работниками 

8. Вести дневник, в который записываются сведения указанные в 

программе практики 

9. Собрать в течение практики материалы, необходимые для 

написания выпускной квалификационной работы и/или отчета 

о практике, в соответствии с программой практики, индивиду-

альным заданием на практику и указаниями руководителей 

практики от университета 

10. Заверить подписями и печатями дневник практики 

11. По окончании практики сдать на проверку руководителю прак-

тики от университета  отчет, дневник, представить собранные 

материалы для написания выпускной квалификационной рабо-

ты и своевременно пройти форму аттестации, предусмотрен-

ную учебным планом университета. 
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ности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

 

 1.3. ИНСТРУКТАЖ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ,  

ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО  

ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 
Подпись маги-

странта 

 

Вводный инструктаж      

Повторный инструк-

таж на рабочем месте 

     

 
Руководитель практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 

Должность, ИОФ                           

 

1.4.ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Цели и задачи практики: 
1.  Овладение необходимыми компетенциями, связанными с решением практических задач в 

сфере преподавания  теоретических дисциплин на факультете физической культуры. 

2. Выработка навыков организации и проведения практических и семинарских занятий по 

теоретическим  дисциплинам со студентами бакалавриата. 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности 

(изученные темы) на практике 

по этапам (заполняется в соот-

ветствии с программой прак-

тики, указываются конкретные 

виды деятельности) 

 

 

Сроки  

выполнения  

Индивиду-

альные зада-

ния с указани-

ем темы и/или 

вида работы 

Форма 

представле-

ния резуль-

тата в отче-

те по прак-

тике 

 

Отметка 

руководите-

ля практики 

о выполне-

нии задания 

1. Подготовительный (установочный) и вводный этап  -   часов 

 

1.1 

 

 Распределение магистран-

тов по профильным дис-

циплинам практики. 

 

  

 

  

1.2 

 Участие в установочной 

конференции на факульте-

те. 

   Указания в 

дневнике 

практики. 

 

1.3 

Прохождение инструктажа  

по охране труда и ТБ. 

 

  

 

 Запись в 

журнале 

инструкта 

жа по ТБ 

 

1.4 

Составление плана прак-

тики, согласование его с 

руководителем практики. 

 

  

 

Разработка 

индивиду-

ального 

плана 

пед.практик

и 

Указания в 

дневнике 

производ-

ственной 

практики 

 

1.5 
Согласование индивиду-

альных заданий по общему 

   Перечень 

индивиду-
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плану практики. альных 

заданий 

1.6 

Знакомство с режимом ра-

боты кафедры, ведущей 

практические занятия. 

   Оформление 

сведений о 

структуре и 

режиме ра-

боты про-

фильной ка-

федры. 

  

1.7 

Изучение нормативной до-

кументации, регламенти-

рующей проведение прак-

тических и семинарских 

занятий по  дисциплинам. 

  

 

Работа с 

учебными 

планами и 

рабочими 

программа-

ми дисци-

плин 

Консуль-

тации с 

препода-

вателями 

учебных 

дисциплин 

 

1.8 

Посещение и анализ прак-

тических занятий препода-

вателей по дисциплинам -  

метрология, ТиМФВ, пси-

хология, возрастная ана-

томия, экономика. 

   

 

Изучение и 

анализ педа-

гогической 

работы пре-

подавателей, 

ведущих  

учебные 

дисциплины 

  

2. Основной  этап  -  часов 

2.1 

Разработка конспектов и    

проведение не менее четы-

рёх практических и семи-

нарских занятий с исполь-

зованием современных  

методик обучения. 

Провести анализ эффек-

тивности предложенных 

методик обучения с  ис-

пользованием определения 

уровня освоения  материа-

ла студентами. 

   Разработать 

рабочие 

планы семи-

нарских и  

практиче-

ских занятий 

по  дисци-

плинам 

практики. 

Проведение 

занятий с 

бакалаврами 

Провести 

аналитиче-

ский обзор 

проведён-

ных занятий. 

Представ-

ление кон-

спектов 

практиче-

ских заня-

тий по 

дисципли-

нам ка-

федры. 

 

2.2. 

Посещение практических 

занятий, проводимых од-

ногруппниками, и их кол-

лективный анализ. 

   Обоснова-

ние приме-

няемых ме-

тодов  и вы-

бор наибо-

лее эффек-

тивных 

форм обуче-

ния 

Анализ 

занятий с 

оценкой 

их эффек-

тивности. 

 

3. Заключительный этап  - часов 
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3.1. 

 Подготовка материалов по 

результатам практики. 

Корректировка, правка и 

оформление учебной до-

кументации, а также всех 

методических материалов 

по итогам практики (рабо-

чих тематических планов, 

презентаций, тестовых за-

даний). 

  Оформление 

дневника 

практики. 

Подготовка 

и оформле-

ние необхо-

димых при-

ложений к 

итоговому 

отчёту. 

Дневник и 

отчёт о 

прохожде-

нии прак-

тики. 

 

3.2. 

Участие в заключительной 

конференции по итогам 

производственной (педаго-

гической) практики на фа-

культете. 

  Сдача всего 

пакета до-

кументов по 

практике. 

Представ-

ление при-

ложений. 
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1.5. ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ УНИВЕРСИТЕТА О ВЫПОЛНЕНИИИ СТУДЕНТОМ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Сведения о  магистранте (ФИО, курс обуче-

ния, группа) 

  

Наименование ОП Педагогическое образование 

Вид практики, тип практики Производственная (педагогическая) практика-проведение занятий со студентами бакалавриата 

по профилю 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№ 

п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о

м
п

е
т
е
н

ц
и

и
 

Название компетенции Характеристика уровня освоения ком-

петенций  

студентом по каждому ФОС как струк-

турному  

компоненту отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

 
ФОС №2 

 

ФОС №3 

 
в 

баллах 

в  

% 

Характеристика  

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 14–15 93–100 полностью 
повышенный уровень 4 балла 10–13 67–87 ча-

сти

чно 

сформированы основные эле-

менты компетенции базовый уровень 3 балла 4–9 27–60 

ниже базового уровня 2 балла 0–3 0–20 

не проявил(а) 1 балл   не сформирована 

1. ОПК

-1 

Способен осуществлять  и опти-

мизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми акта-

ми в сфере образования и норма-

ми профессиональной этики 

 

      

2. ОПК

-2 

 Способен проектировать  основ-

ные и дополнительные образова-

тельные программы и разрабаты-

вать научно-методическое обес-

печение их реализации. 

      

3. ОПК

-3 

 Способен проектировать органи-

зацию совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной 
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деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образова-

тельными потребностями 

4. 

 
ОПК

-5 

 Способен  разрабатывать про-

граммы мониторинга результатов 

образования обучающихся, раз-

рабатывать и реализовывать про-

граммы преодоления трудностей 

в обучении 

      

5.  ПК-

1 

 Способен организовывать обра-

зовательный процесс для обуча-

ющихся, в том числе с особыми 

потребностями в образовании в 

рамках реализации основных и 

дополнительных образователь-

ных программ.. 

      

ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ руководителя практики от университета о деятельности студента в период практики 

 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий прак-

тики  
    

 

ИТОГО БАЛЛОВ: 

 

 

 

 ОТМЕТКА: 
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Итоговая оценка прохождения практики, выставленная руководителем практики от университета (Ипроф), определяется через соот-

ветствие процента от максимально возможного балла по всему перечню проверяемых компетенций по следующему принципу: 

Процент от максимально воз-

можного балла 
Итоговая оценка 

80-100% Отлично - 5 

35-79% Хорошо - 4 

11-34% Удовлетворительно - 3 

0-10% Неудовлетворительно - 2 

 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ПО БЛОКУ:                                                                               

 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 

Должность         ИОФ                                             



1.6. ЗАМЕЧАНИЯ И РЕКОМЕНДАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 

СТУДЕНТУ В ПРОЦЕССЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

№ 

п/п 
Содержание замечаний и рекомендаций 

Ф.И.О. и должность ру-

ководителя практики 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 
2.1. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

По результатам практики студент составляет индивидуальный письменный отчет по 

практике. Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, выполненной в период 

практики и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой прак-

тики и включать текстовый, графический и другой иллюстративный материал. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на 

одной стороне листа. Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и ниж-

нее - до 20 мм, левое – 30 мм, правое – не менее 15 мм. Интервал написания 

текста – 1,5; выравнивание – по ширине. Отступ в первых строках – 10 мм.  

2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для 

текста – 12, для названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для 

названия подразделов – 14 полужирный, буквы прописные.  

3. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего 

отчета и обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. Подразделы нуме-

руются арабскими цифрами в пределах каждого раздела. Номер подраздела со-

стоит из номера раздела и подраздела, разделенных точкой. 

4. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу стра-

ницы по центру.  

5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

6. Иллюстрации (таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) до-

кументов, графики и другой иллюстрированный материал) должны иметь 

название и соответствующий номер. 

7. Список литературы должен содержать перечень источников, ис-

пользованных при выполнении отчета. Сведения об источниках, включенных в 

список использованной литературы, необходимо давать в соответствии с тре-

бованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

8. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими 

цифрами. Каждое приложение следует начинать с нового листа с указанием в 

правом верхнем углу слова «Приложение» и его порядкового номера (без знака 

№). Каждое приложение должно иметь тематический заголовок, отражающий 

содержание данного приложения. 

9. В конце отчета указывается дата составления отчета по практике 

и ставится подпись студента 

 

2.2. СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

(оформляется в соответствии с содержанием графика работы студента на практике, 

представленном в п 1.4. Дневника практики) 

№ 

п/п 

Результаты выполнения индивидуальных заданий Стр. Оценка руководи-

теля практики от 

университета 
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Итоговая оценка за отчет по практике  

  

 

2.3. РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 

Конспекты проведения учебных занятий по дисциплинам профилирующей кафедры. 

 

 

 

2.4. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ 

(предусмотрен) 

 

 

2.5 ПРИОЖЕНИЯ К ОТЧЁТУ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

(не предусмотрены, кроме указанных в п. 2.3) 

 

 


