
АННОТАЦИЯ 
 

Программа дополнительного профессионального образования «Менеджмент 

организации» предполагает сформировать готовность к выполнению трудовых функций 

по планированию, организации и контролю деятельности организации на основе освоения 

следующих компетенций: 

общекультурные компетенции: 

ОК-1 – способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу, способность 

совершенствовать и развивать свой общекультурный уровень; 

ОК-2 – готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения. 

профессиональные компетенции: 

ПК-8 – способность к анализу и проектированию межличностных и 

организационных коммуникаций. 

ПК-15 – готовность организовывать командную работу для решения задач развития 

организации; 

ПК-16 – готовность индивидуальные и групповые технологии принятия решений в 

управлении организацией. 

Программа разработана на основе требований Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 января 2016 

года). 

Слушатель, освоивший программу, получает квалификацию «менеджер организации» и 

готов вести профессиональную деятельность. Выпускник будет владеть навыками 

принятия и реализации управленческих решений и рнести за них ответственность. 

 

 


