
УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.ДВ.05.01 Логистика» по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), профиля «Экономика и 

управление» вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

28 28    

В том числе:      

Лекции  10 10    

Практические занятия (ПЗ) 18 18    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 44 44    

В том числе:      

Работа с литературой 44 44    

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценко

й 

Зачет с 

оценко

й 

   

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Тема 1. Введение в логистику. Эволюция 

логистики основные этапы развития 

логистики в экономике 

1 2  4 7 

2 Тема 2. Классификация и декомпозиция 

логистических систем 
1 2  6 9 



3 Тема 3. Третья и четвертая стороны в 

логистике предприятия 
1 2  4 7 

4 Тема 4. Базисные концепции, системы и 

технологии в логистике 
2 2  6 10 

5 Тема 5. Интеграция в логистике и 

управлении цепями поставок 
1 2  4 7 

6 Тема 6. Задачи оптимизации ресурсов в 

логистической системе 
2 4  8 14 

7 Тема 7. Логистическая стратегия и бизнес-

процессы в логистике 
1 2  6 9 

8 Тема 8. Основы логистического 

менеджмента 
1 2  6 9 

Всего: 10 18  44 72 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

15    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

10 10    

В том числе:      

Лекции  4 4    

Практические занятия (ПЗ) 6 6    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 62 62    

В том числе:      

Работа с литературой 62 62    

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценко

й 

Зачет с 

оценко

й 

   

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

Всего 

часов 



работа 

студ. 

1 Тема 1. Введение в логистику. Эволюция 

логистики основные этапы развития 

логистики в экономике 

0,5 0,5  6 7 

2 Тема 2. Классификация и декомпозиция 

логистических систем 
0,5 0,5  8 9 

3 Тема 3. Третья и четвертая стороны в 

логистике предприятия 
0,5 0,5  6 7 

4 Тема 4. Базисные концепции, системы и 

технологии в логистике 
0,5 0,5  8 9 

5 Тема 5. Интеграция в логистике и 

управлении цепями поставок 
0,5 0,5  6 7 

6 Тема 6. Задачи оптимизации ресурсов в 

логистической системе 
0,5 2  10 12,5 

7 Тема 7. Логистическая стратегия и бизнес-

процессы в логистике 
0,5 0,5  8 9 

8 Тема 8. Основы логистического 

менеджмента 
0,5 1  10 11,5 

Всего: 4 6  62 72 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.16 Компьютерное моделирование 

экономических процессов» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры 

 7   

Аудиторные занятия (всего)  42  42   

В том числе:      

Лекции  10  10   

Практические занятия (ПЗ) 10  10   

Лабораторные работы (ЛР) 22  22   

Самостоятельная работа (всего) 66  66   

В том числе:      

выполнение домашних работ 45  45   

подготовка к зачету 21  21   

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) Зачет с 

оценкой 

 Зачет с 

оценкой 

  

Общая трудоемкость                              часов 

                                               зачетных единиц 

108  108   

3  3   

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 
 

№ 

 п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекци

и  

Практ. 

занятия 

Лабор. 

заняти

я 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Методологические основы исследования 

экономических процессов 
2 2 4 15 23 

 Понятие экономических процессов, их 

виды и типы. Логика и методология 

научных исследований. Логические основы 

системного подхода 

1 2 2 8 13 

 Моделирование. Свойства моделей. Виды 

моделирования: физическое, 

геометрическое, математическое, 

компьютерное. Этапы метода 

моделирования. 

1  2 7 10 



2 Принятие решений в условиях 

определенности, неопределенности и риска. 
1 2 2 10 15 

 Экстремум функции одной переменной. 

Оптимизация при наличии ограничений. 

Принятие решений при многих критериях. 

Проблема построения обобщенного 

критерия.  

1 2 2 10 15 

3 Модели линейного программирования и его 

приложения. 
2 2 6 15 25 

 Общая постановка задачи, теоретические 

основы, геометрический метод решения, 

задача формирования оптимального 

ассортимента, симплексный метод, 

двойственные задачи, транспортная задача.  

1 2 4 8 15 

 Целочисленные задачи. 1  2 7 10 

 4 Модели нелинейного программирования и 

его приложения. 
2 2 4 12 20 

 Общая постановка задачи, теоретические 

основы, общая схема метода. Задача о 

распределении средств между 

предприятиями.  

1  2 6 9 

 Задача об оптимальном распределении 

ресурсов между отраслями на n лет. Задача 

о замене оборудования. 

1 2 2 1 6 

5 Модели сетевого планирования и 

управления 
2 2 2 8 14 

 Назначение и области применения СПУ. 

Сетевая модель и ее основные элементы.  

1 2 1 4 8 

 Сетевое планирование в условиях 

неопределенности. 

1  1 4 6 

6 Статистическое моделирование 1  2 6 9 

 Понятие о статистическом моделировании. 

Метод Монте-Карло и проверка 

статистических гипотез. Использование 

законов распределения случайных величин 

при имитации экономических процессов. 

Модели управления запасами. 

Стохастические модели управления 

запасами. 

1  2 6 9 

  10 10 22 66 108 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры 

 13   

Аудиторные занятия (всего)  16  16   



В том числе:      

Лекции  6  6   

Практические занятия (ПЗ) 4  4   

Лабораторные работы (ЛР) 6  6   

Самостоятельная работа (всего) 92  92   

В том числе:      

выполнение домашних работ 58  58   

подготовка к зачету 34  34   

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) Зачет с 

оценкой 

 Зачет с 

оценкой 

  

Общая трудоемкость                              часов 

                                               зачетных единиц 

108  108   

3  3   

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 
 

№ 

 п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекци

и  

Практ. 

занятия 

Лабор. 

заняти

я 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Методологические основы исследования 

экономических процессов 
1 0,5 1 20 23,5 

 Понятие экономических процессов, их 

виды и типы. Логика и методология 

научных исследований. Логические основы 

системного подхода 

0,5 0,5 0,5 10 11,5 

 Моделирование. Свойства моделей. Виды 

моделирования: физическое, 

геометрическое, математическое, 

компьютерное. Этапы метода 

моделирования. 

0,5  0,5 10 11 

2 Принятие решений в условиях 

определенности, неопределенности и риска. 
1 0,5 1 14 16,5 

 Экстремум функции одной переменной. 

Оптимизация при наличии ограничений. 

Принятие решений при многих критериях. 

Проблема построения обобщенного 

критерия.  

1 0,5 1 14 16,5 

3 Модели линейного программирования и его 

приложения. 
1 1 1 20 23 

 Общая постановка задачи, теоретические 

основы, геометрический метод решения, 

задача формирования оптимального 

ассортимента, симплексный метод, 

двойственные задачи, транспортная задача.  

0,5 1 0,5 10 12 

 Целочисленные задачи. 0,5  0,5 10 11 

 4 Модели нелинейного программирования и 1 1 1 16 19 



его приложения. 

 Общая постановка задачи, теоретические 

основы, общая схема метода. Задача о 

распределении средств между 

предприятиями.  

0,5  0,5 10 11 

 Задача об оптимальном распределении 

ресурсов между отраслями на n лет. Задача 

о замене оборудования. 

0,5 1 0,5 6 8 

5 Модели сетевого планирования и 

управления 
1 1 1 12 15 

 Назначение и области применения СПУ. 

Сетевая модель и ее основные элементы.  

0,5 1 0,5 6 8 

 Сетевое планирование в условиях 

неопределенности. 

0,5  0,5 6 7 

6 Статистическое моделирование 1  1 10 12 

 Понятие о статистическом моделировании. 

Метод Монте-Карло и проверка 

статистических гипотез. Использование 

законов распределения случайных величин 

при имитации экономических процессов. 

Модели управления запасами. 

Стохастические модели управления 

запасами. 

1  1 10 12 

  6 4 6 92 108 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.18 Маркетинг» по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль Экономика и 

управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7    

Контактная работа с преподавателем (всего)  42 42    

В том числе:      

Лекции  18 18    

Практические занятия (ПЗ) 24 24    

Семинары (С)      

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 66 66    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Работа с литературой 66 66    

Другие виды самостоятельной работы      

Контроль 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
     

Общая трудоемкость 108 часов 

3 зачетные единицы 

108 108    

3 3    

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

Занятия 

(семина

ры) 

Лабор. 

занятия 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Основы теории маркетинга.      

1.1. Тема: Социальные основы маркетинга. 

Управление маркетингом. 
2 2  6 10 

1.2. Тема: Система маркетинговых исследований. 2 2  6 10 



Маркетинговая среда. 

1.3. Тема: Сегментация рынка. 2 2  6 10 

2 Раздел: Комплекс маркетинга и система 

управления. 
     

2.2. Тема: Товарная политика предприятия 1 2  6 9 

2.3. Тема: Установление цен на товары 1 2  6 9 

2.4. Тема: Распределение товара. Розничная 

торговля. 
1 2  6 9 

2.5. Тема: Оптовая торговля. 1 2  5 8 

2.6. Тема: Потребительское поведение. 3 2  5 10 

2.7. Тема: Маркетинговые коммуникации. 1 2  5 8 

2.8. Тема: Формирование спроса и стимулирование 

сбыта. 
1 2  5 8 

2.9. Тема: Стратегия, планирование и контроль в 

маркетинге. 
3 4  5 12 

2.10. Тема: Международный маркетинг. 1 2  5 8 

Всего: 18 24  66 108 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единиц. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры 

13    

Контактная работа с преподавателем (всего)  16 16    

В том числе:      

Лекции  6 6    

Практические занятия (ПЗ) 10 10    

Семинары (С)      

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 92 92    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат      

Работа с литературой      

Другие виды самостоятельной работы      

Контроль 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
 

Зачет с 

оценкой 

 

Зачет с 

оценкой 

   

Общая трудоемкость 108 часа 

3 зачетных единиц 

108 108    

3 3    

 



13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

Занятия 

(семина

ры) 

Лабор. 

занятия 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Основы теории маркетинга.      

1.1. Тема: Социальные основы маркетинга. 

Управление маркетингом. 
0,5 1  10 11,5 

1.2. Тема: Система маркетинговых исследований. 

Маркетинговая среда. 
0,5 1  10 11,5 

1.3. Тема: Сегментация рынка. 0,5 1  10 11,5 

2 Раздел: Комплекс маркетинга и система 

управления. 
     

2.2. Тема: Товарная политика предприятия 0,5 1  10 11,5 

2.3. Тема: Установление цен на товары 1 0,5  9 10,5 

2.4. Тема: Распределение товара. Розничная 

торговля. 
1 0,5  9 10,5 

2.5. Тема: Оптовая торговля. 1 0,5  8 9,5 

2.6. Тема: Потребительское поведение. 1 0,5  8 9,5 

2.7. Тема: Маркетинговые коммуникации.  1  9 10 

2.8. Тема: Формирование спроса и стимулирование 

сбыта. 
 1  9 10 

2.9. Тема: Стратегия, планирование и контроль в 

маркетинге. 
 1  9 10 

2.10. Тема: Международный маркетинг.  1  9 10 

Всего: 6 10  92 108 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.15 Математические методы в 

экономике» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестр 

VIII 

Контактная работа с преподавателем  

(всего)  

42 42 

В том числе:   

Лекции  14 14 

Практические занятия (ПЗ) 14 14 

Лабораторные работы (ЛР) 14 14 

Самостоятельная работа (всего) 66 66 

В том числе:   

Курсовая работа (проект) - - 

Реферат  - - 

Другие виды самостоятельной работы:   

Домашняя работа: решение задач  54 54 

Доклад 12 12 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

Общая трудоемкость (часов) 108 108 

Общая трудоемкость (зачетных 

единиц) 

3 3 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

Всего 

часов 



студ. 

1 Раздел: Матричные игры 2 7  15 24 

1.1 Тема 1: Антагонистические игры. Смешанные 

стратегии. 

1 3,5  8 12,5 

1.2 Тема 2: Геометрический метод. Игры, 

сводимые к матричным. 

1 3,5  7 12,5 

2 Раздел: Позиционные игры   4  4 15 23 

2.1 Тема 1: Дерево игры. Нормализация 

позиционной игры. 

2  1 5 8 

2.2 Тема 2: Игры на графах. 1  1 5 7 

2.3 Тема 3: Статистические игры. 1  2 5 8 

3 Раздел: Линейное программирование 2 7  13 22 

3.1 Тема 1: Общая задача линейного 

программирования. 

1 3,5  5 9,5 

3.2 Тема 2: Транспортная задача. 1 3,5  8 12,5 

4 Раздел: Линейная балансовая модель 6  8 23 37 

4.1 Межотраслевая балансовая модель Леонтьева. 2  2 5 9 

4.2 Построение линейной балансовой модели. 

Решение системы балансовых уравнений. 
1  2 5 8 

4.3 Баланс трудовых затрат и затрат других 

ресурсов. 
2  2 6 10 

4.4 Двойственность в линейной балансовой модели. 1  2 7 10 

Всего: 14 14 14 66 108 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
 

13.1 Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Триместр 

 

13 14 

Контактная работа с преподавателем  

(всего)  

 12 4 

В том числе:    

Лекции  6 6 - 

Практические занятия (ПЗ) 6 6 - 

Лабораторные работы (ЛР) 4 - 4 

Самостоятельная работа (всего) 92 60 32 

В том числе:    

Курсовая работа (проект) - - - 



Реферат  - - - 

Другие виды самостоятельной работы:    

Проработка лекционного материала 18 18 - 

Домашняя работа: решение задач  42 10 32 

Контрольная работа 32 32 - 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценкой 

 Зачет с 

оценкой 

Общая трудоемкость (часов) 108 72 36 

Общая трудоемкость (зачетных 

единиц) 

3 2 1 

 

13.2. Содержание дисциплины 

           13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Матричные игры 2 1  18 21 

1.1 Тема 1: Антагонистические игры. Смешанные 

стратегии. 

2   9 11 

1.2 Тема 2: Геометрический метод. Игры, 

сводимые к матричным. 

 1  9 11 

2 Раздел: Позиционные игры    5  24 29 

2.1 Тема 1: Дерево игры. Нормализация 

позиционной игры. 

 2  8 10 

2.2 Тема 2: Игры на графах.  2  8 10 

2.3 Тема 3: Статистические игры.  1  8 9 

3 Раздел: Линейное программирование 2  1 17 20 

3.1 Тема 1: Общая задача линейного 

программирования. 

2   8 10 

3.2 Тема 2: Транспортная задача.   1 9 10 

4 Раздел: Линейная балансовая модель 2  3 33 38 

4.1 Межотраслевая балансовая модель Леонтьева. 2  1 9 12 

4.2 Построение линейной балансовой модели. 

Решение системы балансовых уравнений. 
  2 8 10 

4.3 Баланс трудовых затрат и затрат других 

ресурсов. 
   8 8 

4.4 Двойственность в линейной балансовой модели.    8 8 

Всего: 6 6 4 92 108 



 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.17 Менеджмент» по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль Экономика и 

управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

56 56    

В том числе:      

Лекции  20 20    

Практические занятия (ПЗ) 36 36    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 88 88    

В том числе:      

Доклад 37 37    

Опорный конспект 51 51    

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зач.0 Зач.0    

Общая трудоемкость (часов) 144 144    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 4 4    

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

 

№ 

 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Организация как основа 

менеджмента 

2 3  6 11 

1.1. Тема: Общие характеристики организации. 1 1  2 4 

1.2. Тема: Виды разделения управленческого 

труда. 
0,5 1  2 3,5 



1.3. Тема: Основные роли, выполняемые 

современными менеджерами 
0,5 1  2 3,5 

2 Раздел: Функции менеджмента 2 7  8 17 

2.1. Тема: Планирование, подготовка и принятие 

управленческого решения как функция 

менеджмента. 

0,5 2  3 5,5 

2.2. Тема: Содержание функции менеджмента: 

организация реализации принятых 

решений. 

 

0,5 2  2 4,5 

2.3. Тема: Мотивация персонала как функция 

менеджмента. 
0,5 1  2 3,5 

2.4. Тема: Сущность контроля как функции 

менеджмента 
0,5 2  1 3,5 

3 Раздел: Теоретические основы 

менеджмента 

4 5  6 15 

3.1. Тема: Школа научного управления как этап 

в развитии менеджмента. 
1 2  2 5 

3.2. Тема: Административная (классическая) 

школа в управлении. 
1 1  2 4 

3.3. Тема: Школа человеческих отношений и 

поведенческие науки: общая 

характеристика. 

1 2  2 4 

3.4. Тема: Современные школы менеджмента 1 1  2 4 

4 Раздел: Организационные структуры 

органов управления 

2 3  6 11 

4.1. Тема: Линейная и линейно-штабная 

структуры управления 
0,5 1  1 2,5 

4.2. Тема: Линейно-функциональная структура 

управления 
0,5 1  2 3,5 

4.3. Тема: Дивизиональная структура 

управления 
0,5 0,5  2 3 

4.4. Тема: Матричная структура управления 0,5 0,5  1 2 

5 Раздел: Коммуникации в современной 

фирме 

3 5  12 20 

5.1. Тема: Основные виды коммуникаций 1 2  6 8 

5.2. Тема: Пути улучшения коммуникаций в 

современной фирме. 
2 3  6 11 

6 Раздел: Конфликты в организации 5 5  14 24 

6.1. Тема: Причины и последствия конфликтов в 

организации.  
1 2  7 10 

6.2. Тема: Способы разрешения конфликтных 

ситуаций. 
1 3  7 11 



7 Раздел: Власть и влияние в организации 2 4  6 12 

7.1. Тема: Сущность влияния в организации. 

Лидерство. 
1 2  4 7 

7.2. Тема: Формы власти. 1 2  2 5 

8 Раздел: Стратегический и 

инновационный менеджмент 

1 6  28 35 

8.1. Тема: Сущность и назначение 

стратегического менеджмента. 
0,5 4  14 18,5 

8.2. Тема: Инновационный менеджмент: 

основные задачи и принципы. 
0,5 2  14 16,5 

Всего: 20 36  88 144 

 

13. Преподавание дисциплины на очно-заочном отделении  
 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет _4_зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

13    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

20 20    

В том числе:      

Лекции  8 8    

Практические занятия (ПЗ) 12 12    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 124 124    

В том числе:      

Доклад 24 24    

Опорный конспект 100 100    

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценко

й 

Зачет с 

оценко

й 

   

Общая трудоемкость (часов) 144 144    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 4 4    

 

 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

Кол-во часов 

Лекци Практ. Лабор. Самос Всего 



 входящих в него тем и  занятия  занятия т. 

работа 

студ. 

часов 

1 Раздел: Организация как основа 

менеджмента 

0,5 1  14 15,5 

1.1. Тема: Общие характеристики организации. 0,1 0,5  8 8,6 

1.2. Тема: Виды разделения управленческого 

труда. 

0,1 0,3  4 4,4 

1.3. Тема: Основные роли, выполняемые 

современными менеджерами 

0,3 0,2  2 2,5 

2 Раздел: Функции менеджмента 2 2  18 22 

2.1. Тема: Планирование, подготовка и принятие 

управленческого решения как функция 

менеджмента. 

0,5 0,5  4 5 

2.2. Тема: Содержание функции менеджмента: 

организация реализации принятых 

решений. 

 

0,5 0,5  4 5 

2.3. Тема: Мотивация персонала как функция 

менеджмента. 

0,5 0,5  8 9 

2.4. Тема: Сущность контроля как функции 

менеджмента 

0,5 0,5  2 3 

3 Раздел: Теоретические основы 

менеджмента 

1 2  18 21 

3.1. Тема: Школа научного управления как этап 

в развитии менеджмента. 

0,25 0,5  6 6,75 

3.2. Тема: Административная (классическая) 

школа в управлении. 

0,25 0,5  4 4,75 

3.3. Тема: Школа человеческих отношений и 

поведенческие науки: общая 

характеристика. 

0,25 0,5  6 6,75 

3.4. Тема: Современные школы менеджмента 0,25 0,5  2 2,75 

4 Раздел: Организационные структуры 

органов управления 

1 2  10 13 

4.1. Тема: Линейная и линейно-штабная 

структуры управления 

0,25 0,5  2 2,75 

4.2. Тема: Линейно-функциональная структура 

управления 

0,25 0,5  4 4,75 

4.3. Тема: Дивизиональная структура 

управления 

0,25 0,5  1 1,75 

4.4. Тема: Матричная структура управления 0,25 0,5  3 3,75 

5 Раздел: Коммуникации в современной 

фирме 

1 2  18 21 



5.1. Тема: Основные виды коммуникаций 0,5 1  10 11,5 

5.2. Тема: Пути улучшения коммуникаций в 

современной фирме. 

0,5 1  8 9,5 

6 Раздел: Конфликты в организации 1 1  18 21 

6.1. Тема: Причины и последствия конфликтов в 

организации.  

0,5 0,5  8 9,5 

6.2. Тема: Способы разрешения конфликтных 

ситуаций. 

0,5 0,5  10 11,5 

7 Раздел: Власть и влияние в организации 0,5 1  13 14,5 

7.1. Тема: Сущность влияния в организации. 

Лидерство. 

0,25 0,5  7 7,75 

7.2. Тема: Формы власти. 0,25 0,5  6 6,75 

8 Раздел: Стратегический и 

инновационный менеджмент 

1 1  15 17 

8.1. Тема: Сущность и назначение 

стратегического менеджмента. 

0,5 0,5  9 10 

8.2. Тема: Инновационный менеджмент: 

основные задачи и принципы. 

0,5 0,5  6 7 

Всего: 8 12  124 144 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.20 Международные экономические 

отношения» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям) профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

8    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

28 28    

В том числе:      

Лекции  10 10    

Практические занятия (ПЗ) 18 18    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 44 44    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат  14 14    

Другие виды самостоятельной работы 16 16    

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
14 14    

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Понятие мирового хозяйства и методика 

преподавания международных экономических 

отношений 

     

1.1 Мировое хозяйство: определение, объекты и 1 2  6 9 



субъекты, типология. 

1.2 Тенденции развития мирового хозяйства 1 2  4 7 

2 Сущность и значимость международных 

экономических отношений 
     

2.1 Внешняя торговля товарами и услугами 1 2  6 9 

2.2 Мировой рынок факторов производства 1 2  4 7 

2.3 Международные валютные отношения 1 2  6 9 

2.4 Международные расчеты и кредиты 1 2  4 7 

3 Интеграционные процессы в мире      

3.1 Международная экономическая интеграция 2 2  6 10 

3.2 Международные экономические организации 1 2  4 7 

3.3 Россия в мировой экономике 1 2  4 7 

Всего: 10 18  44 72 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

13    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

10 10    

В том числе:      

Лекции  4 4    

Практические занятия (ПЗ) 6 6    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 62 62    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат  22 22    

Другие виды самостоятельной работы 20 20    

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
20 20    

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 



№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Понятие мирового хозяйства и методика 

преподавания международных экономических 

отношений 

0,5 2  20 22,5 

1.1 Мировое хозяйство: определение, объекты и 

субъекты, типология. 
0,5 1  10 11,5 

1.2 Тенденции развития мирового хозяйства  1  10 11 

2 Сущность и значимость международных 

экономических отношений 
2 2  22 26 

2.1 Внешняя торговля товарами и услугами 0,5 0,5  6 7 

2.2 Мировой рынок факторов производства 0,5 0,5  6 7 

2.3 Международные валютные отношения 0,5 0,5  5 6 

2.4 Международные расчеты и кредиты 0,5 0,5  5 6 

3 Интеграционные процессы в мире 1,5 2  20 23,5 

3.1 Международная экономическая интеграция 0,5 0,5  5 6 

3.2 Международные экономические организации 0,5 0,5  5 6 

3.3 Россия в мировой экономике 0,5 1  10 11,5 

Всего: 4 6  62 72 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.23 Оценка бизнеса» по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль Экономика и 

управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

8    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

56 56    

В том числе:      

Лекции  20 20    

Практические занятия (ПЗ) 36 36    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 88 88    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат  27 27    

Другие виды самостоятельной работы 21 21    

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
40 40    

Общая трудоемкость (часов) 144 144    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 4 4    

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Основные понятия оценки бизнеса и 

методика преподавания оценки бизнеса 
6 11  28 45 

1.1 Основы оценки бизнеса 3 6  14 23 



1.2 Характеристика оценки бизнеса 3 5  14 22 

2 Основные подходы к оценке бизнеса 8 11  28 47 

2.1 Основные методы оценки бизнеса 4 6  14 24 

2.2 Рыночная стоимость 4 5  14 23 

3 Оценка бизнеса в конкретных целях 6 11  32 49 

3.1 Оценка предприятия. 3 6  16 25 

3.2 Реструктуризация 3 5  16 24 

Всего: 20 36  88 144 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры 

13    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

20 20    

В том числе:      

Лекции  8 8    

Практические занятия (ПЗ) 12 12    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 124 124    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат       

Другие виды самостоятельной работы 63 63    

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
61 61    

Общая трудоемкость (часов) 144 144    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 4 4    

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Основные понятия оценки бизнеса и 3 4  42 49 



методика преподавания оценки бизнеса 

1.1 Основы оценки бизнеса 2 2  21 25 

1.2 Характеристика оценки бизнеса 1 2  21 24 

2 Основные подходы к оценке бизнеса 3 4  41 48 

2.1 Основные методы оценки бизнеса 2 2  21 25 

2.2 Рыночная стоимость 1 2  20 23 

3 Оценка бизнеса в конкретных целях 2 4  41 47 

3.1 Оценка предприятия. 1 2  21 24 

3.2 Реструктуризация 1 2  20 23 

Всего: 8 12  124 144 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.08.ДВ.02.02 Проектирование программ 

дополнительного» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям) профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

7 

Контактная работа с преподавателем (всего)  28 28 

В том числе:   

Лекции  10 10 

Практические занятия (ПЗ) 18 18 

Самостоятельная работа (всего) 44 44 

В том числе:   

Тест 16 16 

Разработка дополнительной профессиональной 

программы  

28 28 

Вид промежуточной аттестации  зачет зачет 

Общая трудоемкость (часов) 72 72 

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Нормативно-правовая база  

и методологическая основа  

проектирования  

дополнительных профессиональных 

программ 

7 9 - 10 26 

1.1. Нормативно-правовая база и 3 4,5 - - 7,5 



методологическая основа проектирования 

программ.  

1.2. Уровни образования образовательных 

программ в Российской Федерации и их 

общая характеристика. Понятие 

образовательной программы и виды 

образовательных программ. Основные 

источники проектирования 

образовательных программ. Типы 

дополнительных профессиональных 

программ.  

3 - - - 3 

1.3. Профессиональные стандарты  как  

нормативно-правовая  

база проектирования дополнительных 

профессиональных программ. 

1 4,5 - 10 15,5 

2 Теоретические и практические аспекты 

проектирования дополнительных 

профессиональных программ 

7 9 - 10 26 

2.1. Понятие, структура, содержание и 

назначение примерных дополнительных 

профессиональных программ. Понятие 

дополнительной профессиональной 

программы, цель и задачи реализации 

программы, принципы и основные подходы 

к проектированию дополнительной 

профессиональной программы, 

планируемые результаты освоения 

обучающимися программы; общая 

характеристика системы оценки 

достижения планируемых результатов 

освоения дополнительных 

профессиональных программ, разделы 

программы, система условий реализации.  

3 4,5 - - 7,5 

2.2. Этапы проектирования дополнительных 

профессиональных программ и их основное 

содержание.  

1 - - - 1 

2.3. Изучение методических рекомендаций по 

разработке основных профессиональных 

образовательных программ и 

дополнительных профессиональных 

программ с учетом соответствующих 

профессиональных стандартов (утверждены 

Министром образования и науки 

Российской Федерации 22.01.2015 г. № ДЛ-

1/05вн). 

3 4,5 - 10 17,5 

3 Проектирование дополнительной 

профессиональной программы 

4 - - 24 28 

3.1. Определение стратегии проектирования 2 - - 7 9 



дополнительной профессиональной 

программы 

3.2. Моделирование программ дополнительного 

образования 

2 - - 5 7 

3.2. Разработка дополнительной 

профессиональной программы по 

выбранной специальности 

- - - 12 12 

Всего: 18 18 - 44 72 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего часов Триместры 

12 

Контактная работа с преподавателем (всего)  10 10 

В том числе:   

Лекции  4 4 

Практические занятия (ПЗ) 6 6 

Самостоятельная работа (всего) 62 62 

В том числе:   

Тест 20 20 

Разработка дополнительной профессиональной 

программы  

42 42 

Вид промежуточной аттестации  зачет зачет 

Общая трудоемкость (часов) 72 72 

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Нормативно-правовая база  

и методологическая основа  

проектирования  

дополнительных профессиональных 

программ 

1,5 2 - - 3,5 

1.1. Нормативно-правовая база и 

методологическая основа проектирования 

0,5 0,5 - - 1 



программ.  

1.2. Уровни образования образовательных 

программ в Российской Федерации и их 

общая характеристика. Понятие 

образовательной программы и виды 

образовательных программ. Основные 

источники проектирования 

образовательных программ. Типы 

дополнительных профессиональных 

программ.  

0,5 1 - - 1,5 

1.3. Профессиональные стандарты  как  

нормативно-правовая  

база проектирования дополнительных 

профессиональных программ. 

0,5 0,5 - - 1 

2 Теоретические и практические аспекты 

проектирования дополнительных 

профессиональных программ- 

1 2 - - 3 

2.1. Понятие, структура, содержание и 

назначение примерных дополнительных 

профессиональных программ. Понятие 

дополнительной профессиональной 

программы, цель и задачи реализации 

программы, принципы и основные подходы 

к проектированию дополнительной 

профессиональной программы, 

планируемые результаты освоения 

обучающимися программы; общая 

характеристика системы оценки 

достижения планируемых результатов 

освоения дополнительных 

профессиональных программ, разделы 

программы, система условий реализации.  

0,5 0,5 - - 1 

2.2. Этапы проектирования дополнительных 

профессиональных программ и их основное 

содержание.  

0,5 1 - - 1,5 

2.3. Изучение методических рекомендаций по 

разработке основных профессиональных 

образовательных программ и 

дополнительных профессиональных 

программ с учетом соответствующих 

профессиональных стандартов (утверждены 

Министром образования и науки 

Российской Федерации 22.01.2015 г. № ДЛ-

1/05вн). 

- 0,5 - - 0,5 

3 Проектирование дополнительной 

профессиональной программы 

1,5 2 - 62 65,5 

3.1. Определение стратегии проектирования 

дополнительной профессиональной 

0,5 0,5 - 3 4 



программы 

3.2. Моделирование программ дополнительного 

образования 

0,5 0,5 - 3 4 

3.2. Разработка дополнительной 

профессиональной программы по 

выбранной специальности 

0,5 1 - 56 57,5 

Всего: 4 6 - 62 72 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.08.ДВ.02.01 Современные средства 

оценивания знаний обучающихся в курсе экономики» по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль Экономика и управление 

вносятся следующие изменения: 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2зачетные единицы. 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

7 

Аудиторные занятия (всего) 28 28 

 Лекции 10 10 

 Практические занятия (ПЗ) 18 18 

Самостоятельная работа (всего) 44 44 

 Доклад, реферат 12 12 

 Глоссарий 6 6 

 Выступление на круглом столе 6 6 

 Анализ методических материалов 7 10 10 

 Разработка занятия, фрагмента урока 10 10 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

 Общая трудоемкость часов 72 72 

 Зачетных единиц 2 2 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины и входящих в 

него тем 

Лекции 
Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работастудента 

Всего 

часов 

1 

Приоритетные 

направления обеспечения 

качества образования 

2 4 8 14 

1.1 
Векторы развития 

отечественного образования 
1 2 3 6 

1.2 

  Модернизация системы 

оценивания результатов 

обучения 

1 2 5 8 



2 

Теория и практика 

создания тестов и тестовых 

заданий 

6 12 26 44 

2.1 

Становление и развитие 

тестирования (зарубежный и 

отечественный опыт) 

2 4 6 12 

2.2 

Категориально-понятийный 

аппарат тестирования в 

образовании 

Классификация тестов и 

показатели их качества 

2 4 12 18 

2.3 

Психолого-педагогическая 

поддержка обучающихся в 

процессе тестирования 

2 4 8 14 

3 
Оценочная деятельность 

педагога 
2 2 10 14 

3.1 

Оценочная деятельность 

педагога в условиях ФГОС: 

   Оценочные шкалы и 

инструменты оценивания; 

   Критериальная основа 

оценочной деятельности 

2 2 10 14 

  Всего 10 18 44 72 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении  

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Триместры 

12  

Аудиторные занятия (всего) 10 10  

 Лекции 4 4  

 Практические занятия (ПЗ) 6 6  

Самостоятельная работа (всего) 62 62  

 Реферат 20 20  

 Глоссарий 6 6  

 Тест 24 24  

 Подготовка доклада 12 12  

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет  



Общая трудоемкость часов 72 72  

Зачетных единиц 2 2  

 

13.2. Содержание дисциплины по темам 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины и входящих в 

него тем 

Лекции 
Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работастудента 

Всего 

часов 

1 

Приоритетные направления 

обеспечения качества 

образования 

1 1 16 18 

1.1 
Векторы развития 

отечественного образования 
 1 8 9 

1.2 

  Модернизация системы 

оценивания результатов 

обучения 

1  10 11 

2 
Теория и практика создания 

тестов и тестовых заданий 
2 3 36 41 

2.1 

Становление и развитие 

тестирования (зарубежный и 

отечественный опыт) 

 1 10 11 

2.2 

Категориально-понятийный 

аппарат тестирования в 

образовании 

Классификация тестов и 

показатели их качества 

2 1 20 23 

2.3 

Психолого-педагогическая 

поддержка обучающихся в 

процессе тестирования 

 1 6 7 

3 
Оценочная деятельность 

педагога 
1 2 10 13 

3.1 

Оценочная деятельность 

педагога в условиях ФГОС: 

   Оценочные шкалы и 

инструменты оценивания; 

   Критериальная основа 

оценочной деятельности 

1 2 10 13 

  Всего 4 6 62 72 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.19 Теория вероятностей и 

математическая статистика» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестр 

VII 

Контактная работа с преподавателем  

(всего)  

56 56 

В том числе:   

Лекции  20 20 

Практические занятия (ПЗ) 36 36 

Лабораторные работы (ЛР)   

Самостоятельная работа (всего) 88 88 

В том числе:   

Курсовая работа (проект) - - 

Реферат  - - 

Другие виды самостоятельной работы:   

Домашняя работа: решение задач  72 72 

Доклад 16 16 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

Общая трудоемкость (часов) 144 144 

Общая трудоемкость (зачетных 

единиц) 

4 4 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

Всего 

часов 



студ. 

1 Раздел: Вероятность случайного события 9 6  30 45 

1.1 Тема 1: Элементы комбинаторики 1 1  6 8 

1.2 Тема 2: Вероятность и ее свойства. 

Классическое, геометрическое и статистическое 

определение вероятности 

2 1  6 9 

1.3 Тема 3: Теоремы сложения и умножения 

вероятностей. Формула полной вероятности, ее 

граф. Формула Байеса 

2 1  5 8 

1.4 Тема 4: Повторные независимые испытания. 

Схема Бернулли и ее обобщения 

2 1  5 8 

1.5 Тема 5: Цепи Маркова 2 1  4 7 

1.6 Тема 6: Вероятность в играх и лотереях – 1  4 5 

2 Раздел: Случайные величины  6 14  30 50 

2.1 Тема 1: Дискретные случайные величины. 

Закон, функция и граф распределения. 

Числовые характеристики д.с.в. Закон больших 

чисел 

2 6  10 18 

2.2 Тема 2: Непрерывные случайные величины. 

Дифференциальная и интегральная функции 

распределения. Числовые характеристики н.с.в. 

Классические законы распределения. 

2 6  10 18 

2.3 Тема 3: Двумерные случайные величины. 

Характеристики дв. с.в. Ковариационный граф. 

Коэффициент корреляции. Корреляционный 

граф многомерных случайных величин. 

2 2  10 14 

3 Раздел: Основы математической статистики 5 16  28 49 

3.1 Тема 1: Обработка данных эксперимента. 

Вариационный и статистический ряд. Числовые 

характеристики вариационного ряда. Основы 

корреляционно-регрессионного анализа 

2 6  10 18 

3.2 Тема 2: Проверка статистических гипотез. 

Критерии согласия 

2 6  8 16 

3.3 Тема 3: Математическая статистика в 

педагогике 

1 4  10 15 

Всего: 20 36  88 144 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Триместры 

XI XII 

Контактная работа с преподавателем  20 20 - 



(всего)  

В том числе:    

Лекции  6 6 - 

Практические занятия (ПЗ) 10 10 - 

Лабораторные работы (ЛР) 4 4 - 

Самостоятельная работа (всего) 124 88 36 

В том числе:    

Курсовая работа (проект) - - - 

Реферат  - - - 

Другие виды самостоятельной работы:    

Проработка лекционного материала 64 44 20 

Домашняя работа: решение задач  26 10 16 

Контрольная работа 34 34 - 

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценкой 

- Зачет 

с 

оценк

ой 

Общая трудоемкость (часов) 144 108 36 

Общая трудоемкость (зачетных 

единиц) 

4 3 1 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Вероятность случайного события 2 4  62 68 

1.1 Тема 1: Элементы комбинаторики 2 -  10 12 

1.2 Тема 2: Вероятность и ее свойства. 

Классическое, геометрическое и статистическое 

определение вероятности 

- 2  10 12 

1.3 Тема 3: Теоремы сложения и умножения 

вероятностей. Формула полной вероятности, ее 

граф. Формула Байеса 

- 1  11 12 

1.4 Тема 4: Повторные независимые испытания. 

Схема Бернулли и ее обобщения 

- 1  11 12 

1.5 Тема 5: Цепи Маркова - -  10 10 

1.6 Тема 6: Вероятность в играх и лотереях - -  10 10 

2 Раздел: Случайные величины  2 6  30 38 



2.1 Тема 1: Дискретные случайные величины. 

Закон, функция и граф распределения. 

Числовые характеристики д.с.в. Закон больших 

чисел 

2 2  10 14 

2.2 Тема 2: Непрерывные случайные величины. 

Дифференциальная и интегральная функции 

распределения. Числовые характеристики н.с.в. 

Классические законы распределения. 

- 2  10 12 

2.3 Тема 3: Двумерные случайные величины. 

Характеристики дв. с.в. Ковариационный граф. 

Коэффициент корреляции. Корреляционный 

граф многомерных случайных величин. 

- 2  10 12 

3 Раздел: Основы математической статистики 2 - 4 32 38 

3.1 Тема 1: Обработка данных эксперимента. 

Вариационный и статистический ряд. Числовые 

характеристики вариационного ряда. Основы 

корреляционно-регрессионного анализа 

2 - 2 10 14 

3.2 Тема 2: Проверка статистических гипотез. 

Критерии согласия 

- - 1 11 12 

3.3 Тема 3: Математическая статистика в 

педагогике 

- - 1 11 12 

Всего: 6 10 4 124 144 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.24 Финансовый менеджмент» по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль 

Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

8    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

44 44    

В том числе:      

Лекции  18 18    

Практические занятия (ПЗ) 26 26    

Самостоятельная работа (всего) 64 64    

В том числе:      

Глоссарий 2 2    

Реферат  16 16    

Кейс-задача  22 22    

Ситуационная задача  22 22    

Компетентностно-ориентированный тест 2 2    

Вид промежуточной аттестации   Зачет с 

оценкой  

   

Общая трудоемкость (часов) 108 108    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 3 3    

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекции  Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Содержание финансовой 

деятельности предприятия и базовые 

показатели финансового менеджмента. 

2 4  10 16 



1.1. Особенности управления финансами на 

предприятиях различных организационно-

правовых форм. 

 1  2 3 

1.2. Основы финансовых отношений 0.5 0.5  2 3 

1.3 Концепция финансового менеджмента 0.5 0,5  1 2 

1.4 Развитие финансового менеджмента  0,5  1 1,5 

1.5 Основные показатели финансовой математики  0,5  2 2,5 

1.6 Расчеты финансовой математики 1 1  2 4 

2 Раздел: Информационное обеспечение 

финансового менеджмента и анализ и 

оценка финансового положения 

предприятия. 

3 5  15 23 

2.1. Информационная база финансового 

менеджмента 
0.5 1  2 3,5 

2.2. Финансовая отчетность 0.5 1  4 5,5 

2.3. Анализ финансового положения предприятия. 0.5 1  5 6,5 

2.4. Управление финансовым механизмом 

предприятия. 
0.5 1  2 3,5 

2.5 Финансовая стратегия бизнеса. 1 1  2 4 

3 Раздел: Управление активами и капиталом  13 17  39 69 

3.1 Управление активами. 2 4  6 12 

3.2 Риск и доходность финансовых активов. 1 1  3 5 

3.3 Управление капиталом. 2 2  6 10 

3.4 Цена и структура капитала компании. 1 2  6 9 

3.5 Состояние бизнеса предприятия 0,5 1  2 3,5 

3.6 Аппарат управления стоимостью предприятия 0,5 1  2 3,5 

3.7 Теоретические основы цены  1 1  2 4 

3.8 Методика ценообразования 1 1  2 4 

3.9 Управление денежными потоками. 2 2  6 10 

3.10 Финансовое планирование и прогнозирование. 2 2  4 8 

Всего: 18 26  64 108 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении  
 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

 13 

Контактная работа с преподавателем (всего)    

Лекции  6  6 



Практические занятия (ПЗ) 10  10 

Самостоятельная работа (всего) 92  92 

Тест 10  10 

Реферат 20  20 

Решение задач  62  62 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) Зачет  с 

оценкой  

 Зачет  с 

оценкой 

Общая трудоемкость                                 часов 

 

зачетных единиц 

108  108 

3  3 

 

13.2. Содержание дисциплины  

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекции  Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Раздел: Содержание финансовой 

деятельности предприятия и базовые 

показатели финансового менеджмента. 

1 2  18 21 

1.1. Особенности управления финансами на 

предприятиях различных организационно-

правовых форм. 

0,5 0,5  3 4 

1.2. Основы финансовых отношений 0,5 0,5  3 4 

1.3 Концепция финансового менеджмента  1  3 4 

1.4 Развитие финансового менеджмента    3 3 

1.5 Основные показатели финансовой математики    3 3 

1.6 Расчеты финансовой математики    3 3 

2 Раздел: Информационное обеспечение 

финансового менеджмента и анализ и 

оценка финансового положения 

предприятия. 

1 2  33 36 

2.1. Информационная база финансового 

менеджмента 
0,5   3 3,5 

2.2. Финансовая отчетность    5 5 

2.3. Анализ финансового положения предприятия. 0,5 1  10 11,5 

2.4. Управление финансовым механизмом 

предприятия. 
 1  10 11 

2.5 Финансовая стратегия бизнеса.    5 5 

3 Раздел: Управление активами и капиталом  4 6  41 51 

3.1 Управление активами. 1 1  4 6 

3.2 Риск и доходность финансовых активов.  1  5 6 



3.3 Управление капиталом. 1 1  4 6 

3.4 Цена и структура капитала компании.  1  5 6 

3.5 Состояние бизнеса предприятия    4 4 

3.6 Аппарат управления стоимостью предприятия    2 2 

3.7 Теоретические основы цены     2 2 

3.8 Методика ценообразования 1 1  6 8 

3.9 Управление денежными потоками.    4 4 

3.10 Финансовое планирование и прогнозирование. 1 1  5 7 

Всего: 6 10  92 108 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 
В программу дисциплины (практики) «Экономическая конфликтология» по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) (профиль «Экономика и 

управление») вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы28 
Общая трудоемкость дисциплины составляет ____2_____ зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

28 28    

В том числе:      

Лекции  12 12    

Практические занятия (ПЗ) 16 16    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 44 44    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат       

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет Зачет    

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

  

№ 
  

Наименование раздела 

дисциплины и входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекции  
Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самост. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 

Раздел: Теоретические основы 
экономической конфликтологии и 
методика преподавания экономической 
конфликтологии 

2 1 
 

10 13 

1.1. 
Тема: Экономическая конфликтология, 
как наука, ее цели, задачи 

2 1 
 

2 5 

1.2 Тема: Предмет и метод экономической 1 1 
 

2 4 



конфликтологии 

1.3 
Тема: История развития 

экономической конфликтологии  
1 

 
2 3 

1.4 
Тема Связь экономической 
конфликтологии с другими науками  

1 
 

2 3 

2 

Раздел: Концептуальные положения 
конфликтного взаимодействия 

экономических субъектов  
2 2 

 
2 6 

2.1 
Тема; Экономическая деятельность, 

риски и противоречия. 
1 1 

 
4 6 

2.2 
Тема: Формы столкновения 
экономических интересов 

1 1 
 

4 6 

2.3 
Тема: Экономические кризисы как 
источники конфликтов 

1 1 
 

2 4 

2.4 
Тема: Конкуренция и экономические 
конфликты 

1 1 
 

2 4 

3 
Раздел: Экономические конфликты в 
различных сферах деятельности 

1 2 
 

4 6 

3.1 

Тема: Экономические конфликты в 

сфере предпринимательства и 

перспективы их развития 
1 2 

 
6 6 

3.2 
Тема Экономические конфликты во 
внешнеэкономической деятельности 

1 1   2 6 

Всего: 12 16   44 72 

  

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

13    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

10 10    

В том числе:      

Лекции  4 4    

Практические занятия (ПЗ) 6 6    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 62 62    

В том числе:      

Курсовая работа (проект)      

Реферат       

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет Зачет    

Общая трудоемкость (часов) 72 72    



Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

занятия  

Лабор. 

занятия 

Самос

т. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Экономическая конфликтология, 

как наука, ее цели, задачи и 

методика преподавания 

экономической конфликтологии 

2   6 8 

2 Предмет и метод экономической 

конфликтологии 
   6 6 

3 История развития экономической 

конфликтологии 
   6 6 

4 Связь экономической 

конфликтологии с другими 

науками 

 1  6 7 

5 Экономическая деятельность, 

риски и противоречия. 
 1  6 7 

6 Формы столкновения 

экономических интересов 
 1  6 7 

7 Экономическая деятельность, 

риски и противоречия. 

Экономические кризисы как 

источники конфликтов 

 1  6 7 

8 Конкуренция и экономические 

конфликты 
 1  6 7 

9 Экономические конфликты в сфере 

предпринимательства и 

перспективы их развития 

 1  8 7 

10 Экономические конфликты во 

внешнеэкономической 

деятельности 

2   6 8 

Всего: 4 6  62 72 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07ДВ.05.02 Эконометрика» по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), профиля 

«Экономика и управление» вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

28 28    

В том числе:      

Лекции  10 10    

Практические занятия (ПЗ) 18 18    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 44 44    

В том числе:      

Работа с литературой 44 44    

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценко

й 

Зачет с 

оценко

й 

   

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

Занятия 

(семина

ры) 

Лабор. 

занятия 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Тема 1: Введение в эконометрику и методика 

преподавания эконометрики 
2 3  6 11 

2 Тема 2: Корреляционно-регрессионный анализ 2 3  6 11 

3 Тема 3: Системы эконометрических 

уравнений 
2 3  6 11 



4 Тема 4: Моделирование временных рядов 2 3  6 11 

5 Тема 5: Динамические эконометрические 

модели 
2 6  6 11 

Всего: 10 18  44 72 

 

13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры  

15    

Контактная работа с преподавателем 

(всего)  

10 10    

В том числе:      

Лекции  4 4    

Практические занятия (ПЗ) 6 6    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего) 62 62    

В том числе:      

Работа с литературой 62 62    

Другие виды самостоятельной работы      

Вид промежуточной аттестации (зачет, 

экзамен) 
Зачет с 

оценко

й 

Зачет с 

оценко

й 

   

Общая трудоемкость (часов) 72 72    

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 2 2    

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 

Наименование раздела дисциплины и 

входящих в него тем 

Кол-во часов 

Лекци

и  

Практ. 

Занятия 

(семина

ры) 

Лабор. 

занятия 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Тема 1: Введение в эконометрику и методика 

преподавания эконометрики 
0,5 1  13 14,5 

2 Тема 2: Корреляционно-регрессионный анализ 0,5 2  13 15,5 

3 Тема 3: Системы эконометрических 

уравнений 
1 1  12 14 

4 Тема 4: Моделирование временных рядов 1 1  12 14 

5 Тема 5: Динамические эконометрические 

модели 
1 1  12 14 



Всего: 4 6  62 72 

 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.ДВ.03.02 Экономика образования» по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль 

Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего часов Семестры 

7 

Аудиторные занятия (всего) 42 42 

Лекции 18 18 

Практические занятия  24 24 

Самостоятельная работа (всего) 66 66 

В том числе:   

доклад 30 30 

опорный конспект 36 36 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                            часов  

 

 

108 108 

Зачетных единиц 3 3 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекции Практ. 

занятия 

Самост 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Общая характеристика системы 

образования Российской федерации и 

методика преподавания экономики 

6 8 22 36 

1.1 Правовая основа образования 4 2 12 18 

1.2 Основы экономики образования 

 

2 6 10 18 

2 Рыночное ценообразование 4 8 22 34 

2.1 Менеджмент образования 2 2 12 16 

2.2 Маркетинг в образовательной области 2 6 10 18 

3 Организация оплаты труда в 

образовательном учреждении 

8 8 22 38 

3.1 Особенности налогообложения в сфере 

образования 

6 2 12 20 

3.2 Финансирование образовательных учреждений 2 6 10 18 

 



13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3  зачетные единицы. 

 
Вид учебной работы Всего часов Триместры 

  11 

Аудиторные занятия (всего) 16 16 

Лекции 6 6 

Практические занятия  10 10 

Самостоятельная работа (всего) 92 92 

В том числе:   

доклад 40 40 

опорный конспект 52 52 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                            часов 108 108 

Общая трудоемкость (зачетных единиц) 3 3 

 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекции Практ. 

занятия 

Самост 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Общая характеристика системы образования 

Российской федерации и методика 

преподавания экономики 

2 2 30 34 

1.1 Правовая основа образования 1 1 14 16 

1.2 Основы экономики образования 

 

1 1 16 18 

2 Рыночное ценообразование 2 4 32 38 

2.1 Менеджмент образования 1 2 16 19 

2.2 Маркетинг в образовательной области 1 2 16 19 

3 Организация оплаты труда в 

образовательном учреждении 

2 4 32 38 

3.1 Особенности налогообложения в сфере 

образования 

1 2 16 19 

3.2 Финансирование образовательных учреждений 1 2 16 19 

 ИТОГО 6 10 92 108 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.ДВ.03.02 Экономика отрасли» по 

направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) профиль 

Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего часов Семестры 

7 

Аудиторные занятия (всего) 42 42 

Лекции 18 18 

Практические занятия  24 24 

Самостоятельная работа (всего) 66 66 

В том числе:   

доклад 30 30 

опорный конспект 36 36 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                            часов  

 

 

108 108 

Зачетных единиц 3 3 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекции Практ. 

занятия 

Самост 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Отраслевые рынки 6 8 22 36 

1.1 Отраслевые рынки и их границы 4 2 12 18 

1.2 Измерение рыночной власти и ее влияние на 

отраслевую структуру 

2 6 10 18 

2 Рыночная экономика 4 8 22 34 

2.1 Объединения хозяйствующих субъектов 2 2 12 16 

2.2 Экономика размещения производительных сил 2 6 10 18 

3 Научно-техническое развитие отраслей 8 8 22 38 

3.1 Научно-техническое и инновационное развитие 

отраслей 

6 2 12 20 

3.2 Отраслевая система управления кадрами 2 6 10 18 

 



13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 

13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3  зачетные единицы. 

 
Вид учебной работы Всего часов Триместры 

  11 

Аудиторные занятия (всего) 16 16 

Лекции 6 6 

Практические занятия  10 10 

Самостоятельная работа (всего) 92 92 

В том числе:   

доклад 40 40 

опорный конспект 52 52 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                            часов  108 108 

Зачетных единиц 3 3 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекции Практ. 

занятия 

Самост 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Отраслевые рынки 2 2 30 34 

1.1 Отраслевые рынки и их границы 1 1 14 16 

1.2 Измерение рыночной власти и ее влияние на 

отраслевую структуру 

1 1 16 18 

2 Рыночная экономика 2 4 32 38 

2.1 Объединения хозяйствующих субъектов 1 2 16 19 

2.2 Экономика размещения производительных 

сил 

1 2 16 19 

3 Научно-техническое развитие отраслей 2 4 32 38 

3.1 Научно-техническое и инновационное 

развитие отраслей 

1 2 16 19 

3.2 Отраслевая система управления кадрами 1 2 16 19 

 ИТОГО 6 10 92 108 

 

Программа пересмотрена на заседании кафедры экономической теории и менеджмента 

Протокол № 6 от «26» апреля 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой                 __________       профессор Кальсин Андрей Евгеньевич__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 

Руководитель образовательной  

программы                                     ___________    доцент Будахина Надежда Леонидовна__ 

                                                          (подпись)           (ученое звание) (фамилия, имя, отчество) 



УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по учебной работе 

ЯГПУ им. К.Д.Ушинского 

_____________ Д.Е. Палатников 

«_____»___________2024 г. 

 

Внесенные изменения на 2024/2025 учебный год 

 

В программу дисциплины (практики) «К.М.07.21 Бухгалтерский учет на 

компьютере» по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям) профиль Экономика и управление вносятся следующие изменения: 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет _3__ зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры  

7 

Аудиторные занятия (всего)  44 44 

Лекции  14 14 

Лабораторные работы (ЛР) 30 30 

Самостоятельная работа (всего) 64 64 

Проект 20 20 

Презентации 21 21 

Расчетная работа 23 23 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                                 часов 

                                                      зачетных единиц 

108 108 

3 3 

 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекци

и  

Практ. 

занятия 

Лабор. 

заняти

я 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Обзор системы программы  «1С: 

бухгалтерия» версия 8.3. и методика 

преподавания бухгалтерского учета 

на компьютере 

2  2 6 10 

1.1. Общая характеристика систем 

программы ее возможности и 

ограничения. 

0.5  0,5 1 2 

1.2. Пользовательская настройка системы 

автоматизации. Структура программы. 

0.5  0,5 1 2 



1.3. Настройка параметров учета (учетная 

политика, прочие доходы и расходы). 

0.5  0,5 2 2 

1.4.  Создание новой информационной 

базы. 

0.5  0,5 2 2 

2 Ввод справочной информации в 

программе «1С: бухгалтерия». 

  2 6 8 

2.1.  Основные информационные единицы 

используемой системы автоматизации: 

справочники, константы, журналы, 

документы. Порядок ввода и 

редактирования информации в 

системе автоматизации. 

  0,5 2 2,5 

2.2.  Ввод справочных данных в программу   0,5 2 2,5 

2.3.  Добавление и редактирование 

справочных записей в программе. 

Составление отчетов для проверки 

правильности занесения справочных 

данных. 

  1 2 3 

3 Ведение журнала хозяйственных 

операций в программе «1С: 

бухгалтерия». 

2  2 5 9 

3.1.  Основные типы ввода операций в 

журнал операций. Особенности учета 

отдельных видов хозяйственных 

операций в системе автоматизации. 

1  0,5 2 3,5 

3.2.  Добавление и редактирование записей 

в журналы хозяйственных операций, 

документов, проводок. Ввод 

начальных остатков в журнал 

операций и проверка правильности 

ввода. 

0.5  0,5 2 3 

3.3. Формирование основных отчетов . 0.5  1 1 2.5 

4 Учет кассовых операций в 

программе «1С: бухгалтерия».  

2  2 8 12 

4.1. Порядок заполнения первичной 

документации по кассе. Методы 

регистрации учетной информации. 

0.5  0,5 3 4 

4.2. Оформление приходных и расходных 

кассовых ордеров. Формирование 

проводок по документам в журнале 

операций.   

1  0,5 3 4,5 

4.3. Формирование кассовой книги и 

других форм отчетности. 

0.5  1 2 3.5 

5 Учет операций с подотчетными 

лицами в программе «1С: 

бухгалтерия». 

  3 6 9 



5.1. Принципы расчетов с подотчетными 

лицами. 

  1 2 3 

5.2. Основные документы по учету  

операций с подотчетными лицами. 

  1 2 3 

5.3. Добавление и редактирование 

документов по оформлению операций 

с подотчетными лицами. 

  1 2 3 

6 Учет операций с поставщиками и 

подрядчиками в программе «1С: 

бухгалтерия». 

  2 6 8 

6.1 Основные документы по учету  

операций с поставщиками и 

подрядчиками. Последовательность 

их оформления. 

  0,5 2 2,5 

6.2. Внесение данные о материалах, 

поставщиках и подрядчиках.   

  0,5 2 2,5 

6.3. Добавление и редактирование 

операций по учету материалов. 

  1 2 3 

7 Учет операций с покупателями и 

заказчиками в программе «1С: 

бухгалтерия». 

2  2 3 7 

7.1.  Основные документы по учету  

операций с покупателями и 

заказчиками (товарная накладная, 

счет-фактура, записи книги продаж). 

Последовательность их оформления. 

1  1 1 3 

7.2. Внесение данных о номенклатуре. 

Добавление и редактирование 

операций по учету материалов, 

готовой продукции, товаров, услуг, 

выполненных работ. 

1  1 2 4 

8 Учет банковских операций в 

программе «1С: бухгалтерия». 

  2 6 8 

8.1. Порядок заполнения первичной 

документации по расчетному счету. 

Методы регистрации учетной 

информации. 

  1 2 3 

8.2.  Заполнение справочных данных по 

организациям, банкам. 

  0.5 2 2.5 

8.3  Оформление входящих и исходящих 

платежей, договоров, выписок с 

расчетного счета и др. 

  0.5 2 2.5 

9 Учет готовой продукции в 

программе «1С: бухгалтерия». 

  3 6 9 

9.1. Передача готовой продукции на склад.   1 2 3 



Учет реализации готовой продукции.   

9.2. Порядок подразделений для закрытия 

счетов.   

  1 2 3 

9.3. Добавление и редактирование 

операций по учету  готовой 

продукции. 

  1 2 3 

10 Учет основных средств в программе 

«1С: бухгалтерия». 

2  3 3 8 

10.1. Основные документы по учету  

операций по поступлению основных 

средств.   Последовательность их 

оформления. 

1  1 1 3 

10.2. Ввод в эксплуатацию объекта 

основных средств.  Передача объекта 

основных средств. Продажа объекта 

основных средств 

0.5  1 1 2.5 

10.3. Начисление амортизации объекта 

основных средств. 

0.5  1 1 2.5 

11 Учет оплаты труда в программе 

«1С: бухгалтерия». 

2  2 5 9 

11.1. Прием сотрудника на работу. 

Начисление и выплата заработной 

платы. 

0.5  0,5 2 2 

11.2. Начисление налогов с фонда оплаты 

труда. Отражения произведенной 

выплаты заработной платы. 

0.5  0,5 2 2 

11.3. Оформление  депонированной 

заработной платы. Добавление и 

редактирование  документов по 

начислению заработной платы и 

налогов с ФОТ. 

1  1 1 3 

12 Завершающие операции отчетного 

периода и формирование отчетов в 

программе «1С: бухгалтерия». 

  2 8 10 

12.1. Основные отчетные документы, 

которые можно сформировать в 

системе, и порядок действий для их 

построения (стандартные, 

специализированные, 

регламентированные). 

  1 2 3 

12.2. Оформление операций по закрытию 

месяца. 

  0,5 3 3,5 

12.3 Вывод отчетных документов на печать 

и сохранение  в нужный реестр 

документов. 

  0,5 3 3,5 

 



13. Преподавание дисциплины на заочном отделении 
13.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет __3__ зачетные единицы. 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Триместры 

13 

Аудиторные занятия (всего)  16 16 

Лекции  6 6 

Лабораторные работы (ЛР) 10 10 

Самостоятельная работа (всего) 92 92 

Проект 29 29 

Презентация  29 29 

Расчетная работа 34 34 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет зачет 

Общая трудоемкость                                 часов 

                                                      зачетных единиц 

108 108 

3 3 

 

13.2. Содержание дисциплины 

13.2.1. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

 п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Лекци

и  

Практ. 

занятия 

Лабор. 

заняти

я 

Самост

. 

работа 

студ. 

Всего 

часов 

1 Обзор системы программы  «1С: 

бухгалтерия» версия 8.3. и 

методика преподавания 

бухгалтерского учета на 

компьютере 

  4 22 26 

1.1. Общая характеристика систем 

программы ее возможности и 

ограничения. 

  1 5 6 

1.2. Пользовательская настройка 

системы автоматизации. Структура 

программы. 

  1 6 7 

1.3. Настройка параметров учета 

(учетная политика, прочие доходы и 

расходы). 

  1 6 7 

1.4.  Создание новой информационной 

базы. 

  1 5 6 

2 Ввод справочной информации в 

программе «1С: бухгалтерия». 

2  3 24 29 

2.1.  Основные информационные 0.5  1 7 8.5 



единицы используемой системы 

автоматизации: справочники, 

константы, журналы, документы. 

Порядок ввода и редактирования 

информации в системе 

автоматизации. 

2.2.  Ввод справочных данных в 

программу 

1  1 8 10 

2.3.  Добавление и редактирование 

справочных записей в программе. 

Составление отчетов для проверки 

правильности занесения справочных 

данных. 

0.5  1 9 10.5 

3 Ведение журнала хозяйственных 

операций в программе «1С: 

бухгалтерия». 

2  3 22 27 

3.1.  Основные типы ввода операций в 

журнал операций. Особенности 

учета отдельных видов 

хозяйственных операций в системе 

автоматизации. 

1  1 8 10 

3.2.  Добавление и редактирование 

записей в журналы хозяйственных 

операций, документов, проводок. 

Ввод начальных остатков в журнал 

операций и проверка правильности 

ввода. 

0.5  1 7 8.5 

3.3. Формирование основных отчетов . 0.5  1 7 8.5 

4 Завершающие операции отчетного 

периода и формирование отчетов в 

программе «1С: бухгалтерия». 

2  2 24 26 

4.1. Основные отчетные документы, 

которые можно сформировать в 

системе, и порядок действий для их 

построения (стандартные, 

специализированные, 

регламентированные). 

0,5  1 10 11 

4.2. Оформление операций по закрытию 

месяца. 

0,5  0.5 7 7.5 

4.3. Вывод отчетных документов на 

печать и сохранение  в нужный 

реестр документов. 

  0.5 7 7.5 
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