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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки в магистратуре (далее – программа 

магистратуры), реализуемая самостоятельно федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д.Ушинского» по 

направлению подготовки высшего образования 44.04.01 Педагогическое 

образование (далее – направление подготовки), представляет собой систему 

документов, разработанную с учетом следующих профессиональных 

стандартов, характеризующих профессиональную деятельность выпускника: 

- Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 

августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326); 

- Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 

регистрационный N 52016); 

- Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993). 

Целью программы магистратуры является создание обучающимся 

условий для приобретения необходимого для осуществления 

профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 

деятельности. 

Образовательная программа: 

- характеризует задачи профессиональной деятельности выпускника, 

планируемые результаты обучения, содержание подготовки, организацию 

образовательного процесса, оценочные средства для промежуточной 

аттестации по дисциплинам (модулям), практике, государственной итоговой 

аттестации, условия осуществления образовательной деятельности; 
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- включает учебный план, календарный учебный график, программы 

дисциплин (модулей) и практик, программу государственной итоговой 

аттестации, методические материалы. 

 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 

и уровню высшего образования магистратура, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 22 февраля 2018 г. № 126 (далее ФГОС ВО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 

(далее – Порядок организации образовательной деятельности);  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 

программы 

 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ПООП – примерная основная образовательная программа; 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 

НОО – начальное общее образование; 

ООО – основное общее образование; 

СОО – среднее общее образование; 

ДО – дополнительное образование; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции (обязательные); 

ППК – профильные профессиональные компетенции; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ПД – профессиональная деятельность; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ГЭ – государственный экзамен 



ВКР – выпускная квалификационная работа; 

ФОС – фонд оценочных средств; 

ОС – оценочное средство; 

ЗЕТ (зе) – зачетная единица (1 зе = 36 академических часов). 

 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 

(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, 

профессионального образования, дополнительного образования; в сфере 

научных исследований). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

педагогический, проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников: 
- обучение, 

- воспитание, 

- развитие, 

- образование. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, приведен в 

Приложении 1. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих отношение в профессиональной деятельности выпускника 

программы высшего образования по направлению подготовки 44.04.01 

Педагогическое образование, представлен в Приложении 2. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников (по типам) 
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Таблица 2.1. 

 
Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 

педагогический - организация 

образовательного процесса 

для обучающихся, в том 

числе с особыми 

потребностями в 

образовании  

- Реализация содержания 

предметной области 

Информатика в организации 

образовательной деятельности 

обучающихся; 

- Организация образовательной 

деятельности в области 

информатики 

обучение, 

воспитание, 

развитие 

проектный - проектирование научно-

методического и учебно-

методического обеспечения 

реализации основных и 

дополнительных 

профессиональных 

образовательных программ 

 

образование 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ 44.04.01 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ) ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАНИИ, УПРАВЛЕНИИ И СОЦИАЛЬНОЙ 

СФЕРЕ 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки 

 

Направленность (профиль) образовательной программы 

Информационные технологии в образовании, управлении и социальной сфере. 

Целесообразность введения образовательной программы Информационные 

технологии в образовании, управлении и социальной сфере обусловлена 

требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем 

общем образовании) (воспитатель, учитель)» и предполагает подготовку 

выпускников к выполнению педагогической деятельности по проектированию 



и реализации образовательного процесса в образовательных организациях 

основного общего, среднего общего образования. 

Выпускники магистратуры в процессе обучения (в соответствии с 

профессиональным стандартом) получают подготовку: 

А) к выполнению профессиональных обязанностей на должностях: 

- учитель, воспитатель, 

- преподаватель в средней школе, 

- преподаватель в системе специального образования.  

Б) к выполнению профессиональных функций: 

- Педагогическая деятельность по проектированию и реализации 

образовательного процесса в образовательных организациях основного общего, 

среднего общего образования; 

 - Общепедагогическая функция. Обучение; 

- Воспитательная деятельность; 

- Развивающая деятельность; 

- Педагогическая деятельность по проектированию и

 реализации основных образовательных программ; 

- Педагогическая деятельность по реализации программ основного и 

среднего общего образования. 

В) к выполнению профессиональных функций на всех уровнях 

образования: 

- Основное общее образование 

- Среднее общее образование 

- Начальное профессиональное образование 

- Обучение в образовательных учреждениях среднего 

профессионального образования 

- Обучение в образовательных учреждениях дополнительного 

профессионального образования (повышения квалификации) для специалистов, 

имеющих среднее профессиональное образование 

- Обучение в образовательных учреждениях высшего 

профессионального образования (университетах, академиях, институтах и в др.) 

- Образование для взрослых и прочие виды образования, не 

включенные в другие группировки 

Кроме того, появление профиля «Информационные технологии в 

образовании, управлении и социальной сфере» вызвано наличием предмета 

Информатика в основных образовательных программах основного общего и 

среднего общего образования (на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования (в ред. Приказа 

Минобрнауки России от 29.12.2014 №1644), утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 

№1897, и на основании Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования (в ред. Приказа Минобрнауки России 

от 29.12.2014 №1645), утвержденного Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17.05.2012 №413). 

В статье 66 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» п.4. написано: 



«Организация образовательной деятельности по образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования может быть основана на дифференциации содержания с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей 

соответствующей образовательной программы (профильное обучение)».  

Правительством Российской Федерации от 1 ноября 2013 г. № 2036-р 

утверждена Стратегия развития отрасли информационных технологий в 

Российской Федерации на 2014 - 2020 годы и на перспективу до 2025 года. 

В ней поставлены задачи: 

«Основными направлениями работы государства по развитию 

образования в области информационных технологий станут: … 

профессиональное развитие и повышение квалификации учителей и 

преподавателей образовательных организаций в соответствии с современными 

стандартами;… 

расширение объема преподавания информационных технологий в 

общеобразовательных организациях;… 

увеличение количества общеобразовательных организаций, 

предусматривающих углубленное изучение информационных технологий;… 

Популяризация ИКТ деятельности… 

В школах должны быть созданы условия для проведения учениками 

досуга с одновременным развитием технологических навыков …для 

увеличения количества школьников, выбирающих инженерно-технические или 

естественно-научные специальности при поступлении в образовательные 

организации высшего образования и росту числа выпускников, желающих 

работать в отрасли информационных технологий». 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы 

 

При условии освоения программы магистратуры и успешной защиты 

выпускной квалификационной работы присваивается квалификация «магистр» 

по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование. 

 

3.3. Объем программы 

 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - 

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой 

формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному 

плану. 

 

3.4. Формы обучения 

 

Программа магистратуры предполагает обучение в заочной форме. 



 

3.5. Срок получения образования 
 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 

в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 3 месяца и не более чем на полгода по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для 

соответствующей формы обучения. 
 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Таблица 4.1. 

 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как систему, 

выявляя ее составляющие и связи между ними. 

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, необходимой 

для решения проблемной ситуации, и проектирует 

процессы по их устранению. 

УК-1.3. Критически оценивает надежность источников 

информации, работает с противоречивой информацией из 

разных источников. 

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументирует 

стратегию решения проблемной ситуации на основе 

системного и междисциплинарного подходов. 

УК-1.5. Строит сценарии реализации стратегии, определяя 

возможные риски и предлагая пути их устранения 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять 

проектом на 

УК-2.1. Характеризует этапы жизненного цикла проекта. 

УК-2.2. Формулирует на основе поставленной проблемы 

проектную задачу  и способ ее решения через реализацию 



всех этапах его 

жизненного 

цикла 

проектного управления. 

УК-2.3. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения. 

УК-2.4. Разрабатывает план реализации проекта  с учетом 

возможных рисков реализации и возможностей их 

устранения, планирует необходимые ресурсы. 

УК-2.5. Осуществляет мониторинг  хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные 

изменения в план реализации проекта, уточняет зоны 

ответственности участников проекта. 

 УК-2.6. Предлагает процедуры  и механизмы оценки 

качества проекта, инфраструктурные условия для 

внедрения результатов проекта. 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать 

и руководить 

работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели 
 

УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы и на ее 

основе организует отбор членов команды для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.2. Организует и корректирует работу команды,  в том 

числе на основе коллегиальных решений. 

УК-3.3.Рразрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех сторон; 

создает рабочую атмосферу, позитивный эмоциональный 

климат в команде. 

УК-3.4. Делегирует полномочия членам команды и 

распределяет поручения, дает обратную связь по 

результатам, принимает ответственность за  общий 

результат. 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативн

ые технологии, в 

том числе на 

иностранном 

(ых) языке(ах), 

для 

академического 

и 

профессиональн

ого 

взаимодействия 

УК-4.1. Называет общие и специфические характеристики 

академической и профессиональной коммуникации на 

русском и иностранном (-ых) языках в условиях 

межкультурного взаимодействия, в том числе с 

использованием современных коммуникативных 

технологий. 

УК-4.2. Характеризует особенности участия в 

академических и профессиональных дискуссиях на 

государственном и иностранном (-ых) языках. 

УК-4.3. Устанавливает контакты и организует общение в 

соответствии с потребностями совместной деятельности, 

используя современные коммуникационные технологии. 

УК-4.4. Составляет типовую деловую документацию для 

академических и профессиональных целей на иностранном 

языке. 

УК-4.5. Организует обсуждение результатов   

исследовательской и проектной деятельности на различных 

публичных мероприятиях на русском языке,   выбирая 

наиболее подходящий формат. 

УК-4.6. Представляет результаты исследовательской и 

проектной деятельности на различных публичных 

мероприятиях, участвует  

 в академических и профессиональных дискуссиях на 



иностранном языке. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Строит межкультурный диалог с учетом правил 

межкультурного взаимодействия в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности: уважение к собеседнику; 

безоценочность суждений; проявление 

доброжелательности и интереса к собеседнику; 

недопущение дискриминации; 

субъектность позиции; открытость и доверие. 

УК-5.2. Осуществляет надситуативное и конструктивное 

межкультурное взаимодействие в различных социальных 

контекстах. 

УК-5.3. Отбирает и использует в процессе взаимодействия 

эффективные и адекватные ситуации способы и средства. 

УК-5.4. Оценивает эффективность процесса 

межкультурного взаимодействия. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережен

ие) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова

ния на основе 

самооценки 

УК-6.1. Определяет  образовательные потребности и 

способы совершенствования собственной (в том числе 

профессиональной) деятельности на основе самооценки. 

УК-6.2. Выбирает и реализует с использованием 

инструментов непрерывного образования возможности  

развития профессиональных компетенций и социальных 

навыков. 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности, динамично 

изменяющихся требований рынка труда и стратегии 

личного развития. 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

 

Таблица 4.2. 

 
Категория 

общепрофессион

альных 

компетенций 

Код и 

наименование 

общепрофессионал

ьной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Выбирает оптимальные пути решения  

профессиональных задач, опираясь на нормативно-

правовые акты, регламентирующие образовательную и 

трудовую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Проектирует пути решения профессиональных 

задач с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики 

 ОПК-1.3. Предлагает способы оптимизации 

профессиональной деятельности  

ОПК-1.4. Проектирует процесс решения 

профессиональной задачи с учетом обеспечения защиты 

достоинства и интересов обучающихся 



Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.1. Обосновывает требования к проектированию 

основных и дополнительных образовательных программ 

ОПК-2.2. Подбирает информационно-

коммуникационные технологии для эффективной 

реализации основных и дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2.3. Разрабатывает научно-методическое 

обеспечение реализации основных и дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2.4. Проектирует основные образовательные 

программы на основе требований федеральных 

государственных образовательных стандартов 

ОПК-2.5. Разрабатывает программу учебной 

дисциплины и технологические карты учебных занятий 

на основе интеграции современных методов и 

технологий обучения  

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1. Разрабатывает варианты использования в 

учебном процессе инновационных форм и методов 

обучения, в том числе выходящих за рамки учебных 

занятий: проектная деятельность, лабораторные 

эксперименты и полевая практики и т.п. 

ОПК-3.2. Подбирает и обосновывает целесообразность 

использования для организации учебной и 

воспитательной деятельности специальных подходов к 

обучению и воспитанию в целях включения в 

образовательный процесс всех обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями  

ОПК-3.3. Проектирует и предлагает рекомендации по 

созданию ситуаций учебного сотрудничества и 

взаимодействия обучающихся в целях эффективного 

решения образовательных задач 

ОПК-3.4. Проектирует совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся 

на основе методики преподавания, деятельностного 

подхода, инновационных технологий, требований 

федеральных государственных образовательных 

стандартов 

ОПК-3.5. Разрабатывает интерактивные формы и 

методы организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Проектирует систему воспитательных целей и 

задач, способствующих развитию обучающихся, 

независимо от их способностей и характера 

ОПК-4.2. Предлагает рекомендации по проектированию 

ситуаций и событий, развивающих эмоционально-

ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и 

ценностные ориентации ребенка) 

ОПК-4.3. Разрабатывает рекомендации по 

использованию воспитательных возможностей  

различных видов деятельности обучающихся для 

создания в образовательной организации 



воспитывающей образовательной среды  

ОПК-4.4. Проектирует систему мероприятий по 

духовно-нравственному воспитанию обучающихся на 

основе базовых национальных ценностей 

ОПК-4.5. Создает и реализует инновационные проекты в 

сфере организации духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1. Обосновывает требования к организации 

мониторинга результатов образовательной деятельности  

обучающихся  

ОПК-5.2. Осуществляет системный анализ результатов и 

эффективности организации образовательного процесса 

ОПК-5.3. Проектирует программы для обучающихся по 

преодолению трудностей в обучении 

ОПК-5.4. Разрабатывает систему контроля и оценки 

достижений обучающихся в соответствии с 

планируемыми результатами образовательной 

деятельности 

ОПК-5.5. Предлагает рекомендации по организации 

мониторинга результатов образования и использованию 

его результатов для совершенствования 

образовательного процесса в организации  

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в 

том числе 

инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Подбирает и использует инновационные 

психолого-педагогические технологии для организации 

образовательной деятельности обучающихся, 

формирования мотивации к обучению 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 

использованием психолого-педагогических технологий, 

в том числе инклюзивных для индивидуализации 

образовательной деятельности обучающихся. 

ОПК-6.3. Разрабатывает и использует психолого-

педагогические технологии, в том числе инклюзивные 

для адресной работы с различными контингентами 

обучающихся: одаренные дети, социально уязвимые 

дети, дети, попавшие в трудные жизненные ситуации, 

дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми 

образовательными потребностями (аутисты, дети с 

синдромом дефицита внимания и гиперактивностью и 

др.), дети с ограниченными возможностями здоровья, 

дети с девиациями поведения, дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Проектирует индивидуальную 

образовательную деятельность обучающихся я с 

особыми образовательными потребностями.  

ОПК-6.5. Разрабатывает критерии и показатели для 

оценки эффективности использования психолого-

педагогических технологий в том числе инклюзивных, 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 



Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ОПК-7.1. Планирует процесс организации 

взаимодействия с другими педагогическими 

работниками и другими специалистами в решении 

профессиональных задач 

ОПК-7.2. Организует деятельность разновозрастных 

детско-взрослых сообществ обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогических 

работников 

ОПК-7.3. Взаимодействует с участниками 

образовательных отношений для решения задач 

психолого-педагогического сопровождения основных 

общеобразовательных программ 

ОПК-7.4. Планирует процесс взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся 

в целях использования их конструктивных 

воспитательных усилий и оказания помощи семье в 

решении вопросов воспитания ребенка 

  ОПК-7.5. Проектирует систему управления учебными 

группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований 

ОПК-8.1. Подбирает варианты решения 

профессиональных задач, опираясь на теоретико-

методологический анализ концепций и подходов к 

организации педагогической деятельности. 

ОПК-8.2. Проектирует педагогическую деятельность на 

основе закономерности и принципы построения и 

функционирования педагогических систем  

ОПК-8.3. Выделяет основные тенденции повышения 

эффективности педагогической деятельности на основе 

анализа результатов современных исследований  

ОПК-8.4. Проектирует систему работы с коллективом на 

основе современных теорий и концепций о развитии 

детско-взрослых сообществ  

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

 

Таблица 4.3. 

 
Задача ПД Объект 

или 

область 

знания 

Катего

рия 

профес

сионал

ьных 

компе

тенци

й 

Код и 

наименование 

профессионал

ьной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Организация 

образовательн

Обучен

ие, 

Органи

зация 

ПК-1 Способен 

организовывать  

ПК-1.1. Планирует и 

организует учебную 

А/01.6 – 

Общепедагог



ого процесса 

для 

обучающихся, 

в том числе с 

особыми 

потребностям

и в 

образовании  

 

развити

е, 

воспита

ние 
 

образо

ватель

ного 

процес

са 

образовательн

ый процесс для 

обучающихся, 

в том числе с 

особыми 

потребностями 

в образовании 

в рамках 

реализации  

основных и 

дополнительны

х 

образовательн

ых программ 

деятельность обучающихся 

по освоению учебных 

предметов, в том числе с 

особыми потребностями в 

образовании  

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/02.6 – 

Трудовая 

функция. 

Воспитательн

ая 

деятельность. 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-1.2. Разрабатывает 

систему педагогического 

контроля и оценки 

результатов 

образовательной 

деятельности обучающихся 

ПК-1.3. Разрабатывает 

учебно-методическое 

обеспечение учебных 

предметов  

ПК-1.4. Решает 

профессиональные задачи, 

связанные с оказанием 

психолого-педагогической 

поддержки обучающихся в 

процессе освоения 

основных и 

дополнительных 

образовательных программ  

ПК-1.5. Разрабатывает и 

реализует систему 

профориентационных 

мероприятий с 

обучающимися и их 

родителями 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирован

ие научно-

методическог

о и учебно-

методическог

о обеспечения 

реализации 

основных и 

дополнительн

ых 

профессионал

ьных 

образовательн

ых программ 

 

Образова

ние 

Проект

ирован

ие 

основн

ых и 

дополн

ительн

ых 

профес

сионал

ьных 

образо

ватель

ных 

програ

мм 

ПК-2 Способен 

проектировать 

научно-

методическое и 

учебно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

основных и 

дополнительны

х 

профессиональ

ных 

образовательн

ых программ 

ПК-2.1. Разрабатывает 

научно-методические и 

учебно-методические 

материалы, 

обеспечивающие 

реализацию основных и 

дополнительных 

профессиональных 

образовательных программ  

ОТФ G 

Научно-

методическое 

и учебно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

программ 

профессионал

ьного 

обучения, 

СПО и ДПП 

(Профессиона

льный 

Стандарт 

«Педагог 

профессионал

ьного 

ПК-2.2. Проводит анализ и 

экспертизу научно-

методических и учебно-

методических материалов, 

обеспечивающих 

реализацию основных и 

дополнительных 

профессиональных 

образовательных программ 



ПК-2.3. Решает 

профессиональные задачи, 

связанные с 

проектированием и 

организацией 

образовательной 

деятельности обучающихся 

по основным и 

дополнительным 

профессиональным 

образовательным 

программам 

обучения…») 

ПК-2.4. Разрабатывает 

систему мониторинга 

эффективности реализации 

основных и 

дополнительных 

профессиональных 

образовательных программ 

ПК-2.5. Планирует 

организацию 

воспитательного процесса с 

обучающимися, 

осваивающими основные 

профессиональные 

образовательные 

программы 

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

 

 

4.2.1. Профильные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Таблица 4.4. 

 

Зада

ча 

ПД 

Объе

кт 

или 

облас

ть 

знани

я 

Категория 

профессиональ

ных 

компетенций 

Код и 

наименование 

профессиональ

ной 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональ

ной 

компетенции 

Основа

ние 

(ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 



Реализ

ация 

содерж

ания 

предме

тной 

област

и 

Инфор

матика 

в 

органи

зации 

образо

ватель

ной 

деятел

ьности 

обучаю

щихся 

Обучение, 

развитие  

 

Организация 

образовательной 

деятельности в 

области 

информатика 

ППК-1 Способен 

анализировать 

содержание и 

методы школьную 

информатику с 

точки зрения 

вузовской, 

определять 

возможность 

применения 

теоретических 

положений 

информатики в 

конкретных 

педагогических 

условиях 

ППК-1.1. 

Самостоятельно 

проектирует процесс 

решения 

профессиональных 

задач, опираясь на 

ведущие идеи и 

методы 

информатики, 

систему структур 

данных; 

осуществляет 

конкретизацию 

абстрактных знаний 

на вариативном 

уровне 

А/01.6 – 

Общепедаг

огическая 

функция. 

Обучение. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развиваю

щая 

деятельнос

ть. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

 

ППК-1.2. Владеет 

способами 

планирования и 

проведения 

исследований, 

экспериментов по 

обнаружению 

закономерностей, 

доказательств 

частных случаев, 

построению 

информационных и 

математических 

моделей 

ППК-1.3. 

Проектирует, 

накапливает и 

систематизирует 

различные методы и 

приемы решения 

задач, банки 

ключевых задач и 

задач повышенного 

уровня сложности 

Органи

зация 

образо

ватель

ной 

деятел

ьности 

в 

област

и 

инфор

Обучен

ие, 

развити

е 

Организация 

образовательной 

деятельности в 

области 

информатики 

ППК-2 Способен 

осуществлять 

образовательный 

процесс в области 

информатики на 

основе 

традиционных и 

современных 

технологий и 

методик обучения в 

ППК-2.1. Выбирает 

оптимальные пути 

решения 

профессиональных 

задач в области 

обучения 

информатике в 

образовательных 

учреждениях 

разных профилей и 

уровней подготовки  

А/01.6 – 

Общепедаг

огическая 

функция. 

Обучение. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

 



матики  образовательных 

учреждениях 

разных профилей и 

уровней подготовки 

с учетом 

образовательных 

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

обучающихся 

ППК-2.2. 

Проектирует и 

формирует 

материальную и 

информационную 

образовательную 

среду, 

содействующую 

развитию 

способностей 

обучающихся в 

области 

информатики с 

учетом их 

образовательных 

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развиваю

щая 

деятельнос

ть. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

 

ОТФ A 

Преподав

ание по 

программ

ам 

професси

онального 

обучения, 

среднего 

професси

онального 

образован

ия (СПО) 

и 

дополнит

ельным 

професси

ональным 

программ

ам (ДПП), 

ориентир

ованным 

на 

соответст

вующий 

уровень 

квалифик

ации 

(Професси

ональный 

Стандарт 

«Педагог 

профессио

нального 

обучения

…») 

 

ОТФ H 

Преподав

ание по 

программ

ППК-2.3. Способен 

эффективно 

использовать 

традиционные и 

современные 

технологии и 

методики обучения 

информатике в 

образовательных 

учреждениях 

разных профилей и 

уровней подготовки 

для решения 

профессиональных 

задач 

 

ППК-2.4. Оценивает 

результаты 

образовательного 

процесса в области 

информатики в 

конкретных 

педагогических 

условиях; 

проектирует и 

реализует 

мероприятия, 

направленные на 

повышение его 

эффективности  



ам 

бакалаври

ата и 

ДПП, 

ориентир

ованным 

на 

соответст

вующий 

уровень 

квалифик

ации 
(Професси

ональный 

Стандарт 

«Педагог 

профессио

нального 

обучения

…») 

 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 
Проект

ирован

ие 

компле

ксов 

взаимо

связан

ных 

приемо

в, 

методо

в, 

форм, 

средст

в 

обучен

ия 

инфор

матике  

Обучен

ие, 

развити

е  

Проектирование 

учебно-

методического 

обеспечения 

процесса обучения 

информатике  

ППК-3  

Способен 

проектировать 

комплекс 

взаимосвязанных 

приемов, методов, 

форм, средств 

обучения 

информатике и 

информационным 

технологиям и 

эффективно 

использовать его в 

образовательном 

процессе 

ППК-3.1 Решает 

профессиональные 

задачи, связанные с 

проектированием и 

реализацией 

приемов, методов, 

форм и средств 

обучения 

информатике и 

информационным 

технологиям в 

образовательных 

учреждениях 

разных профилей и 

уровней подготовки 

А/01.6 – 

Общепедаг

огическая 

функция. 

Обучение. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развиваю

щая 

деятельнос

ть. 

(Професси

ональный 

стандарт 

«Педагог

…») 

 

ОТФ A 

Преподав

ание по 

программ

ам 

професси

онального 

обучения, 

ППК-3.2 Использует 

информационные 

технологии при 

проектировании 

цифровой 

образовательной 

среды в 

образовательных 

учреждениях 

различных уровней 

и профилей 

подготовки 

ППК-3.3 

Проектирует и 

реализует 

различные формы 

организации 

внеурочной 



деятельности, 

оценивая их 

воспитательные и 

развивающие 

возможности 

среднего 

професси

онального 

образован

ия (СПО) 

и 

дополнит

ельным 

професси

ональным 

программ

ам (ДПП), 

ориентир

ованным 

на 

соответст

вующий 

уровень 

квалифик

ации 

(Професси

ональный 

Стандарт 

«Педагог 

профессио

нального 

обучения

…») 

 

ОТФ H 

Преподав

ание по 

программ

ам 

бакалаври

ата и 

ДПП, 

ориентир

ованным 

на 

соответст

вующий 

уровень 

квалифик

ации 
(Професси

ональный 

Стандарт 

«Педагог 

профессио

нального 

обучения

…») 

 

ППК-3.4 

Проектирует и 

реализует систему 

мероприятий по 

подготовке 

обучающихся к 

творческой 

деятельности: 

участию в 

олимпиадах по 

математике, 

научных 

конференциях, 

конкурсах, 

исследовательских 

проектах и др. с 

учетом их 

образовательных 

потребностей 



 

 



Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

 

Объем обязательной части основной профессиональной образовательной 

программы по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 

направленность (профиль) Информационные технологии в образовании, 

управлении и социальной сфере без учета зачетных единиц, выделяемых на 

государственную итоговую аттестацию, составляет 83 зачетных единиц. 

 

5.2. Типы практик 

 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы и виды 

практик: 

а) учебная практика: 

 научно-исследовательская работа; 

 проектно-технологическая практика; 

 проектно-технологическая практика (Разработка дидактических 

компьютерных материалов) 

 

б) производственная практика: 

 научно-исследовательская работа; 

 практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности; 

 педагогическая практика (проведение занятий со студентами 

бакалавриата по профилю); 

 педагогическая практика. 

 

5.3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплине (модулю) или практике 

 

Фонд оценочных средств образовательной программы (ФОС ОП) по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование направленность 

(профиль) Информационные технологии в образовании, управлении и 

социальной сфере представляет собой единый документ, объединяющий 

оценочные средства по всем элементам образовательной программы — 

дисциплинам (модулям), практикам, научно-исследовательской деятельности, 

государственной итоговой аттестации. Структура ФОС ОП разработана на 

основании действующих нормативных документов. 

ФОС ОП включает в себя: 

- виды и формы контроля, критерии и шкалы оценивания; 

- описание основных оценочных средств ОП. 

Целью создания ФОС ОП является установление соответствия уровня 

подготовки студентов требованиям ФГОС ВО. 



ФОС ОП должен соответствовать: 

- стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки: 

федеральному государственному образовательному стандарту высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование, утвержденному приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 февраля 2018 г. № 126; 

- основной профессиональной образовательной программе, в том числе 

учебному плану по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое 

образование направленность (профиль) Информационные технологии в 

образовании, управлении и социальной сфере; 

- образовательным технологиям, используемым в преподавании 

конкретной дисциплины (модуля), практики, в том числе с применением 

инновационных методов. 

ФОС ОП объединяет оценочные средства, предназначенные для 

определения качества результатов обучения и уровня сформированности 

компетенций студентов в ходе освоения образовательной программы. 

ФОС ОП представляет собой совокупность контролирующих материалов 

и обеспечивает: 

- контроль приобретения студентами необходимых знаний, умений, 

навыков и уровня сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО; 

- управление достижением целей реализации программ магистратуры, 

определенных как формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускников; 

- оценка достижений студентов в процессе изучения дисциплины, 

прохождения практики, в научно-исследовательской деятельности; 

- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности. 

ФОС ОП является неотъемлемой частью нормативно-методического 

обеспечения образовательной программы и формируется из оценочных средств, 

разработанных профессорско-преподавательским составом Университета.  

В ФОС ОП представлены основные оценочные средства элементов 

образовательной программы: экзаменационные вопросы, вопросы к зачету, 

примеры тестов и типовых заданий, иные формы оценочных средств, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций студентов и 

предусматривающих оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск решения 

профессиональных задач. Решение о составе оценочных средств по отдельному 

элементу образовательной программы, включаемых в единый ФОС ОП, 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по отдельным элементам образовательной 

программы входят в составы рабочих программ и учебно-методических 

комплексов. 



ФОС по дисциплине (модулю), практике применяется для измерения 

уровня достижений студентом установленных результатов обучения по одной 

теме (разделу) и/или совокупности тем (разделов), дисциплине (модулю, 

практике) в целом. 

ФОС по дисциплине (модулю), практике может иметь более развернутую 

структуру по сравнению с оценочными средствами, представленными в едином 

ФОС ОП, и включать: вопросы к собеседованию для проведения текущего 

контроля успеваемости, контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; варианты 

тестов, базу тестовых заданий; примерную тематика рефератов, докладов; 

ситуационные задачи; отчет о педагогической практике, иные оценочные 

средства.  

ФОС по дисциплине (модулю), практике в обязательном порядке 

включает описание критериев и шкал оценивания. Критерии и шкалы 

оценивания по отдельному элементу образовательной программы составляются 

разработчиком ФОС по дисциплине (модулю), практике на основании раздела 

5.5.2 настоящего ФОС ОП. Разработчик может воспользоваться типовой схемой 

оценивания (п. 5.5.2. «Типовые схемы оценивания»), если позволяет специфика 

дисциплины, либо разработать специализированную схему оценивания.  

Решение о структуре и составе ФОС по дисциплине (модулю), практике 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Разработчик ФОС по дисциплине (модулю), практике вправе выбирать 

любые оценочные средства и методы контроля по своему усмотрению с целью 

обеспечения оптимального контроля соответствия результатов обучения 

планируемым результатам, ФГОС ВО и в ОП по соответствующему 

направлению подготовки. База тестовых заданий с указанием правильных 

ответов («ключей») хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 

соответствующей дисциплины. 

Внесение изменений и дополнений в ФОС ОП, решение об актуализации, 

аннулировании, включении новых оценочных средств принимаются 

разработчиками по согласованию с руководителем образовательной 

программы. Внесенные изменения рассматриваются и утверждаются на 

заседании выпускающей кафедры и отражаются в листе изменений ОП. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к 

реализации программы магистратуры на иных условиях. 



Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 
Более 70 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Университета, имеющим 

ученую степень, осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские 

(творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по 

направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на 

национальных и международных конференциях. 

 

6.2. Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной 

программы 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 

"Интернет"), как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 



доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

Организации за период реализации программы магистратуры в расчете на 100 

научно-педагогических работников (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям) составляет не менее 2 в журналах, 

индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus, или не менее 20 в 

журналах, индексируемых в Российском индексе научного цитирования 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, 

оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

Университет располагает необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей)). 

 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

 



7.1. Условия, обеспечивающие получение образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 

Специальные учебные аудитории и лаборатории созданы в ЯГПУ и 

оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими 

средствами обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Создание безбарьерной среды для обучающихся с нарушениями слуха в 

Университете и студенческих общежитиях включает системы сигнализации и 

оповещения, оборудование специальных учебных мест в аудиториях, 

библиотеке и иных помещениях.  

Аудитории, в которых обучаются студенты с нарушением слуха 

оборудуется радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, плазменный экран), электронной доской, документ-камерой, 

мультимедийной системой. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает 

использование мультимедийных средств и других технических средств для 

приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для лиц с нарушением зрения оборудуются специальные учебные места, 

оборудуются компьютером с программой экранного чтения, снабжаются 

материалами, напечатанными азбукой Брайля.  

Для контактной и самостоятельной работы студентов используются 

мультимедийные комплексы, электронные учебники и учебные пособия, 

адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся.  

Каждый обучающийся с использованием специальных технических и 

программных средств обеспечивается индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, 

содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 

программах модулей (дисциплин), практик.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам Университета 

обеспечивает для каждого обучающегося предоставление ему не менее чем 

одного учебного, методического печатного и (или) электронного издания по 

каждому учебному модулю в форме, адаптированной к ограничениям его 

здоровья.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного 

обеспечения, адаптированным для обучающихся инвалидов. При 

необходимости лицензирования специального программного обеспечения 

Университет обеспечивает количество лицензий, необходимое для обеспечения 

аудиторной и самостоятельной работы обучающихся инвалидов. 

Безбарьерная среда в образовательной организации и студенческих 

общежитиях учитывает потребности инвалидов и лиц с нарушениями зрения, с 

нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей к 

образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 



внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подъемников, указателей, 

оповещающих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные 

санитарно-гигиенические помещения, выделены доступные учебные места в 

лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и 

иных помещениях. В общежитии выделены доступные комнаты для 

проживания студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью  

В образовательной организации для проведения различных видов 

внеучебной работы, а также проведения общественных, научных и творческих 

мероприятий с участием студентов с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидностью имеется учебно-досуговый комплекс, включающий 

мультимедийную аудиторию, зал свободных мероприятий, рекреационное 

помещение для физической разгрузки.  

 

7.2. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

 

В ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический университет 

им. К.Д. Ушинского» (далее - ЯГПУ) сформирована благоприятная 

социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 

универсальных компетенций выпускника, всестороннего развития личности, а 

также непосредственно способствующая освоению основной 

профессиональной образовательной программы. 

Социокультурная среда вуза обеспечивает: 

- развитие психологической системы деятельности обучающегося как 

формы активного освоения учебных и профессиональных требований;  

-активную перестройку системы детерминации (самодетерминации) 

профессионального развития студента, которая включает учебные, 

профессиональные мотивы, а также мотивы жизненного пути; 

- становление системы предметных, методических, профессиональных 

знаний обучающегося; 

- последовательное развитие социальной идентичности студентов;  

-последовательную перестройку структуры представлений обучающегося о 

выбранной профессии и ее мотивационных возможностях;  

- перестройку структуры интеллекта в соответствии с содержанием 

решаемых задач. 

Основной целью внеучебной образовательной деятельности вуза является 

создание среды социального развития, условий для становления 

профессионально и культурно ориентированной личности.  

К задачам внеучебной образовательной деятельности относятся: 

формирование мировоззрения, толерантного сознания, системы ценностей; 

обеспечение личностного творческого и профессионального развития 

студентов; предоставление возможностей для самовыражения в различных 

сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной 



среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 

самосознания и социальной ответственности.  

Внеучебная образовательная деятельность Внеучебная образовательная 

деятельность в ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляется в соответствии с 

Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об Образовании в Российской 

Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «Ярославский государственный 

педагогический университет им. К.Д. Ушинского» и Положением об отделе 

организации внеучебной образовательной деятельности федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Ярославский государственный педагогический университет им. 

К.Д. Ушинского». 

Внеучебная образовательная деятельность осуществляется в соответствие 

с Концепцией воспитательной деятельности студентов ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

Основные направления деятельности:  

- организация образовательных программ по социальному проектированию 

и помощь в реализации социальных проектов, 

- развитие волонтерской деятельности университета, 

- организация конкурсов для студентов университета, направленных на 

развитие надпрофессиональных компетенций будущих специалистов, 

- организация системы стимулирования активных участников внеучебной 

образовательной деятельности университета, 

- создание внеучебных мероприятий в соответствие с профилями 

образовательных программ факультетов, 

- организация конкурсов на предоставление помещений университета для 

развития внеучебной деятельности студенческих объединений, 

- продвижение бренда университета в студенческой среде и за пределами 

вуза. 

Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут специалисты 

отдела организации внеучебной образовательной деятельности, специалисты 

разного профиля на факультетах, наставники, студенческие объединения и 

Объединенный совет обучающихся.  

В ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляют деятельность следующие 

студенческие объединения, создающие возможности для формирования 

профессиональных компетенций, формирования компетенций социального 

взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 

самоорганизации и самоуправления, системно-деятельного характера:  

1.Первичная студенческая профсоюзная организация ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

2. Первичная организация Ярославкой областной молодежной 

общественной организации «Союз студентов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского». 

3. Студенческое научное общество 

4. Школа вожатых ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

5. Академический хор университета 

7. Школа КВН ЯГПУ 



8. Спортивное объединение «ЯГПУ -  спорт» 

9. Студенческий спортивный клуб «Прогресс» 

10. Добровольная народная дружина 

11. Медиа-центр ЯГПУ 

12. Православное Собрание молодежи 

13. Волонтерский факультет 

14. Литературный клуб ЯГПУ 

15. Поисково-спасательный отряд 

16. Корпус общественных наблюдателей 

Также в целях создания благоприятных условий для наиболее полной 

самореализации обучающихся, максимальной удовлетворенности учебой, в 

университете ведется активная работа по осуществлению социальной защиты и 

поддержки участников образовательного процесса, обеспечению социальных 

гарантий и развитию экономических стимулов. 

Студенты ЯГПУ им. К.Д. Ушинского являются участниками и 

организаторами мероприятий университетского, областного и всероссийского 

уровня: «Российский студенческий педагогический слет», фестиваль 

«Студенческая весна», форумы «Мы – лидеры», «Вектор в будущее», 

Всемирный фестиваль молодежи и студентов, форум «Доброволец России».   

В вузе регулярно проводятся творческие и социальные мероприятия: 

музыкальные, литературные вечера, фотовыставки, волонтёрские акции, 

мероприятия по вовлечению студентов в общественную жизнь университета - 

«День первокурсника», фестиваль турнир КВН «На приз ректора ЯГПУ им. 

К.Д. Ушинского», «День студента», фестиваль «Валенки-шоу», торжественный 

вечер актива ЯГПУ им. К.Д. Ушинского «Овация». В вузе издается газета «За 

педагогические кадры», также практически на каждом факультете выпускается 

своя студенческая газета. 

Университет также обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в 

волонтерскую деятельность.  

В 2017 году в ЯГПУ им К.Д. Ушинского был создан «Волонтерский 

факультет» - образовательный центр и объединение студентов для организации 

и развития волонтерской деятельности.  

Студенты - волонтеры совместно с учеными, преподавателями и 

сотрудниками ЯГПУ, используя лучшие практики подготовки кадров для 

социальной сферы региона решают следующие задачи: 

1. Изучение и восполнение компетентностных дефицитов волонтеров и 

организаторов волонтерской деятельности. 

2. Создание образовательных и обучающих программ, открытых 

просветительских площадок, выездных лагерей для подготовки волонтеров и 

ликвидации компетентностных дефицитов. 

3. Стимулирование волонтерской деятельности и волонтерских отрядов в 

ЯГПУ, создание базы волонтеров. 

4. Организация взаимодействия с волонтерскими объединениями города и 

региона с целью развития волонтерского движения. 

5.Помощь в создании и реализации собственных проектов. 



Университет тесно сотрудничает с партнерами в сфере молодежной 

политики города, региона - Департаментом по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Ярославской области, Российским союзом молодежи, 

Ярославкой областной молодёжной общественной организацией «Союз 

студентов», Дворцом молодежи Ярославской области, Центром 

патриотического воспитания, Управлением по молодежной политике мэрии г. 

Ярославля, Спортивным клубом «Буревестник» и др. 

В ЯГПУ развита система подготовки вожатых. Ежегодно Школа вожатых 

университета совместно с руководителями практик на факультетах и первичной 

организацией «Союз студентов ЯГПУ» осуществляется подготовка более 300 

вожатых для детских оздоровительных, профильных и пришкольных лагерей. 

На протяжении ряда лет в университете существует педагогический отряд, 

осуществляющий работу во Всероссийском детском центре «Орленок» и 

международном детском центре «Артек». 

Студенты регулярно на протяжении учебного года участвуют в различных 

форумах, конференциях, конкурсах научных работ, как внутри факультетов 

(например, «Шаг в науку»), так и в областных конкурсах (например, 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Молодежь и общество»). 

В университете существует Студенческое исследовательское бюро, где 

студенты могут проявить себя в научно-исследовательской работе. 

На каждом факультете ЯГПУ существует свой Студенческий совет 

(избирается сроком на 1 год), который является органом студенческого 

самоуправления на факультете. Студенческий совет создан для обеспечения 

реализации прав обучающихся на участие в решении важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив, а также для 

выполнения задач по подготовке квалифицированного специалиста, 

компетентного, ответственного, готового к профессиональному росту, к 

выполнению на высоком уровне социально-педагогической, психолого-

педагогической и управленческой деятельности.  

Целью деятельности студенческого совета факультета является 

формирование активной гражданской позиции студентов факультета, 

содействие развитию его способностей к самоорганизации и саморазвитию. 

Задачи деятельности студенческого совета факультета: 

- привлечение студентов к деятельности студенческого самоуправления 

на факультете; 

- содействие защите и представлении прав и интересов студентов 

факультета, связанных с обучением, социально-экономическими вопросами, 

профессиональным становлением и др.; 

- сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 

- формирование у студентов умений и навыков организаторской, 

управленческой и воспитательной работы в коллективе путем включения их в 

различные виды деятельности; 

- содействие развитию инициативности и творчества у студентов через 

широкое вовлечение учащихся института в социально-значимую деятельность, 



работу структурных подразделений студенческого самоуправления, 

непосредственно в учебных группа; 

- привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, 

предъявляемым к современным специалистам и организаторам; 

- воспитание бережного отношения студентов к традициям и 

имущественному комплексу университета; 

- обеспечение взаимодействия студенческих объединений, общественных 

организаций с администрацией факультета и университета. 

В студенческом совете факультета существует следующая система 

направлений (секторов) работы студенческого самоуправления: 

 культурно-массовая работа; 

 профориентационная работа; 

 социальная работа (профбюро); 

 информационный отдел; 

 научная работа; 

 спортивно-патриотическое направление. 

Члены студенческого самоуправления активно участвуют лагерях актива 

факультетов, в школах студенческого профсоюзного актива ЯГПУ «Профи», в 

областном лагере актива «Мое поколение». 

Представители студенческого самоуправления участвуют в конкурсах 

лидеров и общественников: «Вектор в будущее», волонтёрских конкурсах на 

лучшие отряды и волонтёрские акции, всероссийском конкурсе «Лидер XXI 

века». 

Студенты ЯГПУ им К.Д. Ушинского являются постоянными участниками 

Всероссийского конкурса молодёжных проектов Федерального агентства по 

делам и молодёжи (Росмолодежь). В 2018 и 2019 году были реализованы 

следующие проекты, получившие грантовую поддержку:  

1. Проект подготовки кураторов Российского движения школьников 

#Радостьдаримшколе;  

2. Проект развития предпринимательских компетенций молодёжи «Свое 

дело»; 

3. Интерактивная выставка «Святые и герои»; 

4. Комплексная программа развития молодёжного туризма «Ночи над 

Волгой»;  

5. Просветительский проект «День учителя»;  

6. Профориентационный проект «Привет, абитура!»; 

7. Российский студенческий педагогический слет. 

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи 

имеет активное использование профессионально-корпоративных возможностей 

(традиций кафедры, факультета, вуза, отрасли, мнений и примеров жизни и 

деятельности авторитетных ученых, педагогов специалистов) для 

формирования чувства сопричастности студентов к лучшим традициям 

отрасли, вуза, факультета, кафедры. 



С целью адаптации студентов младших курсов к студенческой жизни, 

традициям факультета, оказания взаимопомощи на физико-математическом 

факультете организовано кураторство старшекурсников над младшими курсами 

в области учебной, общественно-полезной и культурно-массовой работы. 

Специфическими формами работы студентов, приобщающими их к 

традициям факультета, являются их участие в методологических семинарах под 

руководством У.В. Плясуновой, их участие в ежегодной студенческой научной 

конференции ЯГПУ, конференции ЯГПУ «Чтения Ушинского», различных 

региональных конкурсах и конференциях, участие в региональном квесте по 

информатике, а также многочисленных олимпиадах и конкурсах по 

информатике. На кафедре теории и методики обучения информатике 

проводятся семинары по образовательной робототехнике. 

Подготовке социально адаптивного и профессионально-ориентированного 

специалиста способствует работающий на факультете общеуниверситетский 

студенческий театр миниатюр (СТМ). 

При изучении дисциплин методического цикла и прохождении 

производственной практики осуществляется целенаправленное формирование 

активной гражданской позиции будущего учителя информатики и математики. 

На занятиях по методическим дисциплинам патриотическое и духовно-

нравственное воспитание рассматривается в двух направлениях: воспитание 

самих студентов и формирование у них приемов и методов патриотического 

воспитания школьников. Возможными способами решения поставленной 

проблемы в процессе обучения математическим и методическими дисциплинам 

студентов являются использование исторического материала при чтении 

лекций и проведении семинарских занятий; подготовка рефератов, выступления 

с сообщениями, раскрывающими роль и место в науке русских и советских 

ученых и методистов в области математики и математического образования; 

подбор и решение именных математических задач для занятий, направленных 

на формирование гражданской идентичности студентов; написание курсовых 

работ, содержащих сведения из истории русской и советской математики, о 

роли и месте исторических фактов в науке, достижениях в области математики. 

На занятиях по дисциплинам методического цикла, в процессе 

прохождения педагогической практики, написании выпускных 

квалификационных работ в процессе выполнения специально подобранной 

системы учебно-методических заданий студенты приобретают опыт 

осуществления патриотического воспитания школьников, формирования 

активной гражданской позиции. Это осуществляется через следующие виды 

учебной деятельности: 

- подбор дидактических материалов для проведения уроков и внеклассных 

мероприятий, направленных на воспитание духовно-нравственных ценностей 

личности, патриотизма, формирование познавательного интереса к предмету; 

 - самостоятельный отбор форм и методов проведения уроков и 

внеклассных занятий; 

- разработка конспектов уроков и внеклассных мероприятий в разных 

технологиях с учетом поставленных воспитательных задач; 



- самостоятельное составление задач с использованием историко-

краеведческих и других материалов; 

- разработка элективных курсов по решению задач, демонстрирующих 

значимость достижений российских математиков в различных сферах 

практической деятельности; и обоснование выбора педагогических технологий, 

направленных на патриотическое воспитание учащихся; 

- разработка тематики и содержания проектов, направленных на 

воспитание у учащихся чувства гордости за свой народ, малую Родину, 

Отечество. 

Будущие учителя информатики и математики приобретают опыт 

творческой деятельности, направленной на патриотическое воспитание 

школьников, при самостоятельном составлении системы заданий в области 

математики с использованием материалов по культуре и истории Ярославского 

края. 



ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 

федеральным государственным образовательным стандартом по 

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 
 

N п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 

N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 

августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 

регистрационный N 43326) 

2. 01.003 Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 

2018 г., регистрационный N 52016) 

3. 01.004 Профессиональный стандарт "Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 

2015 г., регистрационный N 38993) 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в профессиональной 

деятельности выпускника программы высшего образования  

по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование 

 
Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.001. 

Профессиональный стандарт 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 

г. N 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., 

регистрационный N 30550), с 

изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда 

и социальной защиты 

Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г. N 1115н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификаци

и 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

6 Общепедагогическая функция. 

Обучение 

А/01.6 6 

Воспитательная деятельность А/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0


февраля 2015 г., 

регистрационный N 36091) и от 

5 августа 2016 г. N 422н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 

августа 2016 г., 

регистрационный N 43326) 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.003 

Профессиональный стандарт 

"Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. 

N 298н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 28 

августа 2018 г., 

регистрационный N 52016) 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательны

м программам3 

6 Организация деятельности 

обучающихся, направленной 

на освоение дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой 

деятельности обучающихся в 

процессе реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/02.6 6.1 

Обеспечение взаимодействия 

с родителями (законными 

представителями) 

обучающихся, осваивающих 

дополнительную 

общеобразовательную 

программу, при решении задач 

обучения и воспитания 

А/03.6 6.1 

Педагогический контроль и 

оценка освоения 

А/04.6 6.1 

http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0


дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Разработка программно-

методического обеспечения 

реализации дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/05.6 6.2 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 

Профессиональный стандарт 

"Педагог профессионального 

обучения, профессионального 

образования и 

дополнительного 

профессионального 

образования", утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования (СПО) и 

дополнительным 

профессиональным 

программам (ДПП), 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

6 Организация учебной 

деятельности обучающихся по 

освоению учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) 

программ профессионального 

обучения, СПО и(или) ДПП 

А/01.6 6.1 

Педагогический контроль и 

оценка освоения 

образовательной программы 

профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП в процессе 

промежуточной и итоговой 

аттестации 

А/02.6 6.1 

Разработка программно-

методического обеспечения 

учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) 

программ профессионального 

обучения, СПО и(или) ДПП 

А/03.6 6.2 

Е Проведение 

профориентационны

6 Информирование и 

консультирование 

Е/01.6 6.1 

http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


х мероприятий со 

школьниками и их 

родителями 

(законными 

представителями) 

школьников и их родителей 

(законных представителей) по 

вопросам профессионального 

самоопределения и 

профессионального выбора 

Проведение 

практикоориентированных 

профориентационных 

мероприятий со школьниками 

и их родителями (законными 

представителями) 

Е/02.6 6.1 

G Научно-

методическое и 

учебно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

программ 

профессионального 

обучения, СПО и 

ДПП 

7 Разработка научно-

методических и учебно-

методических материалов, 

обеспечивающих реализацию 

программ профессионального 

обучения, СПО и(или) ДПП 

G/01.7 7.3 

Рецензирование и экспертиза 

научно-методических и 

учебно-методических 

материалов, обеспечивающих 

реализацию программ 

профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП 

G/02.7 7.3 

H Преподавание по 

программам 

бакалавриата и ДПП, 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень 

квалификации*(3) 

7 Преподавание учебных 

курсов, дисциплин (модулей) 

или проведение отдельных 

видов учебных занятий по 

программам бакалавриата 

и(или) ДПП 

Н/01.6 6.2 

Организация научно-

исследовательской, 

проектной, учебно-

профессиональной и иной 

Н/02.6 6.2 



деятельности обучающихся по 

программам бакалавриата 

и(или) ДПП под руководством 

специалиста более высокой 

квалификации 

Разработка под руководством 

специалиста более высокой 

квалификации учебно-

методического обеспечения 

реализации учебных курсов, 

дисциплин (модулей) или 

отдельных видов учебных 

занятий программ 

бакалавриата и(или) ДПП 

Н/04.7 7.1 

 

 

 



у,гвI jрж/(дIо
Ilpopeктop IIо учебной рабо,ге

ЯГГry иryI. K./l. Уttlигtского
//а.*Z N4,IO. (]o:toBbeB--, "-" >.- - -- -- -' "i_з,_а3 2021 г.

Измеllеllия в ocIIoBIryIo llрофессиоIIаJIьIIую обlrазова,I,еJ|t)tl)/Itl rlpol,pa]vl]\,ty
II о Il 1l Il prl вJI еII и Io IIol{I,oT,o в ки 44.04.0 1 I Iела 1-o t,и ч ес ttoe об ра зt) ва Il и е

(tlallpaB"iIelllIocT,t, (профи"ilь) ИllформаIlионttые т-ехtIоJIоI,иI{ в обJlirзоRilIlиtt,
yrlpaBJlellии и соtIиаJIьllой сфере)

(у,гверIклеFII{ую ректором уLlивсрситета 10 июttя 20l9 i,ода)

t] ocнol]HyIo rrрофессио[IаJтьIiуIо образоваl,еJIьI{уIо IIpol,paMMy IIо

I{аIIраi]JIсIIиtо IIо/lI-о,говки 44.04.0t IIедаr,огическое образование (rlаltравлсIIIIос,гl)
(lrросРи"llь) ИIrформацио[Iные ,гехI{оJIоI,ии в образовании, уrrравJIе}lии vt сtltlиа;tьttой
ссРере) (;tа"lree OIIOП) вI{ося,гся сJIедуIоIIlис измегIения:

1. Разllел ОI1ОГI СолержаtIие изJIо)(и,гь l} слеllуIоrrlей ре/lакIlрlи:
<Рttзllt-,.lt l, OIjIllИE IIOJIO}KI1I IИrI
l ,1 . i IазrrачеIlие осttовllой rrро(lсссиоtlа.ltьttой образова,гс;tьtlой Ilpol,p|tIйг\,Il)l

1 .2. I Iорма,l,иI]IIые l{окуме[Iты
l ,3. I Iсречеlrь сокраtIцеrtий, исIIоJILзуемI)Iх

tll)O1,1)tlMl\It,I

в T,el(cl,e образtlва,t,еllt,ttоl.i

Разllе"lt 2. хАрАкl'ЕриСl'икА гIIl()сDIl,ССиОriАJiL[{ОЙ iII)rI't'IiJiьIIос'ги
вьII IyСl(1-IL4KOI]

2,1 . Обrltее описаIIие [Iроd)ессиональItой дея,I,еJIьI{ос],и выIIускIlикоIj
2.,2. | lepcчetll, IlрофессиоI.IаJII)I{ых стаIIдарl,ов, cooTнeceIl I Iых с cDI'ОС
2,З. IIepe,let,Ib ocI{oBI{Llx :]аllач rrрофессиоttаltьrrой /Iея,I,еJIьI]ос,I,и вь]IIуск}Iиltоt]

(rrо,гиlrам)
Разде;t 3. ОБШIм хлрлк],I1рисlикл оБрл:]овл,I,I,ljIьI,Iоii

I шоI-рлммIы, рI1лJIизуЕмоЙ I] рАмклх I'IлI IрлRлL]IIиrI I lоlll,о,гоt]ки
44,04.0l I Iеi(агоr,иLIсскос образоваttис (ttaгtpaB"rleI It t oQ,I,1, (гlросРrа"llь)

ИrlформаIIион[Iые I,ех}IоJIоI^ии в обралзовании, ушравJIеI{ии и соIlиаJIьl-tой сфере)
3.1 . LIаrrравленность (гlрофиль) образоI]ательной IIроI,раммы в рамках

FIаtlравJIеI{ия по,дго,говки
3.2, Квzurификаlция, IIрисваиI}аемая выпускникаNI обралзоL]аI,еJIьliсlй rlpoгpaMI\4bI

3.3. Объем rlрогра1\41\{ы

3.4, Формьt обучепия
З.5. Срок гIоJIучения образования
Разilел 4. ГIJIАl IИРУIIN4I>Il: PГlI]YJIb'I'A'I'bI осIl()Ij}i1,1ri

()Ij Рz\ЗОI]д'I'L1-IIIlI IОИ I IPOI'PAM N4 bI
ll.|. 'I'ребсrваrлия к rIJIaIlиpyeMIlIM рсзуjIьl,а,I,ам осl]tlеIIия ti(i1.1;t,iilllil j,{].]lLiIt)l:l

Ilpol,paI\4I\ILI

4.1 .l, УlltлверсitJlIlIIыс I(o]иIle,l,cIII1Ll1,I I]t)IlIycKIiLIl(OB }4 l1l1,I,14i,li:i l,(ri]1,1 il)i
J lос,l,и )l(c I l Li я

4,1 .2. Обrцеllрсl(lессиоltаJ]ьIlIlIс коlчItIе,гсtIIl],Iи в1,IIlу0l(IIи}(оI] tl LIII/iикil,1,оl)I)I il.\i

liос,ги)l(сI I и,I



4.1 ,З. I IрофессиоI{аJIыIые комIIеl,сI{l1ии выI]ускников и иtulика,горы их

/lос,ги)]{е[Iия
4.2. Ма,грица соответствия комгIетеIлrlий, состаI]ных ,ластей образова,l,е"ltьtrой

[lрограммы наIIравления полготовки 44,04,0l lIедагогическое образовагIие
(llаправленIlость (профиль) ИrrформаI{иоI{I{ые I,схIIоJIогии в образовании,

упраI]JIеIjии и соIIиzutьной сфере)
Разllеrr 5. СТРУК'ГУРА И СОДЕР)tАНИЕ OIIOП
5. l . Объем обязагельной части образоваге-lIьной IIрограммы
5.2.'I'ипы практик
5.З, Учебный план и кален/]арный учебный график
5,4. 11рограммы дисциttлин (модулей) и практик
5.5, Фонл оценоч}Iых cpellcTB /IJIя IIромежу,го,лной атгеатаtIии по /iисIIиI,IJII4}{е

(молу"rтrо) иJI и IIрактике
5.6. I1pol,paMMa госу/iарствеttной итоt,овой а,ггес,гаIIии

Раздел 6, УСЛОВИЯ ОСУIIЦ,.]С'ГI]JIЕI-{ИЯ ОБРАЗОI]А'I'I1JIЬI,IОЙ

lц]я,II]Jtьнос,ги I Io опогI
6. 1 . СведеIIия о кадровом обеспечеIIии образова,геJ]LFIой гrрограммы
6.2. СведениlI о ма,гсриаJIьI{о-техI]ическом обеспе.tеttии образоватеJIL],tой

IIрограммы
Разде;t 7. N4I1l'ОЛИЧЕСКИЕ МАl'ЕРИАЛЬI
7.1 . Условия, обеспечиваIоII{ие IlоJlучение образоваF{ия инI]аJIидами и JIиIцами

с ограIIиченными l]озможF{ос,гями зilоровья
7.2. Характеристики сре/Iы вуза, обесгIечиваIоIIIие развитие обttlеку.ltt,l,урных

и соllиаJIьFIо-JIичностных компетеrtций выпускников
7 .З. Описание проIцеllуры мониторинга удоI}JIе,гвореIIности студеIll,ов

образовагеJIьным проIIессом по образова,ге.lIьttой IIpol,paMмe
I1риJ]ожЕFIия>

2. Раздел ОIIОП 1.3. IIеречеIIь сокраlllений, испоJIьзу€м1,Iх в тексте
образова,l,е.lt ьно й п рограм мы изложить в сле/lуюIцей редакr \ии: -

(ОI-IОГI -- основI-Iая профессиоI{аJIьIлая образова,геJIыIая шрограмI\4а;

ПООП *- примерная осIIоIзrrая образов&l,еJIьtrая проr,рамма;
ФI'ОС -- фелера.тtыlый госуllарстtзеttный образова,геJIьI,1ый станlцар],

ФГ()С RО федера;rьrrый госуlIарствеttный образоваl]еJILный cTaI{/{apT

I]ысIIIего образования ;

НОО -- начальное обtцее образование;
ООО *- ocrlol]tloe обttlее образование;
СОО -- cpe/Iнee обtt1ее образование;

ДО до[IоJIrIи,l]еJIьное образование;
УК уI{иверсаJIьные компеl,еI]Ilии;
OI IK -- обrrlегlрофессиоr{аJтьI-Iые ком пе,гс I"II Iи и ;

I К -- гrро(lессиональные компетеIrI(ии;
IlC * rrрофессиональtлый стандарт;
П/-Ц - профессиоFIальная /IеятельностL;
I'ИА -, госуlIарс,гвеI{ная итоI,овая а]"гес,гаIlия;
ГЭ - государсr,венный экзамен
ВКР - выIIускIIая ква"rrификаIlио}{I-tая рабо,га;



Ф()С "- сРон2ц оIцеItочнLIх cpe/lcтB;
ОС - оценочное срелство;
ЗIiI'(зе) - зачетная е/Iиниtlа (1 зе : 36 академических часов).>

3. [{аимс}Iование раздела 4.1. изложи,гь в следуIощей редакции: <<Требования

к пJIаI-Iируемым результатам освоения образовательной программы>).

4. Раз/lс-lr 4.1.3. изJIоя(иl^ь I] cJ]ellylorIteй рс/{акIlии:
(4.1.3. IIрслфессиоIIаJIьIIые коNIпет,еIIllии выпускIIиков и иIUlиttа,I,оры их

iIос,I.и}кеtIия

'I'аб"lrиrtа 4.3.

l]а:rача II/l

Организzulия
обрtrзова,ге.lIьлt

o1,o IIроцссса
llJIr]

обу.lzitоttlихся,
t] ],()NI LlисJlе с
t,tсilбыми
t t о,греб t t сlс,t,яt п,t

LI I]

обрzr:зовitltлtи

Обr,ект
I|Jl и

обLrасr,ь
зllаIlиrl

ll1rot|lccc1,1olI:l.rlbllol'.i llerl,t,cJILlloc,I,1,I: Ite/tal,rl1,1,1,tcclcrli,i

[taTe1,o

l)l.t я
ll pot|lec
сиоllаJI
ьIlых

l(()пl II с,t

еtlll1,Iй

Оргаrtlл
за l,i14я

обllазов
al,eJl bl lo
I-()

tIl]()ltgac

а

Itolt 1,I

ll2lиMellol]:lIl ие
tt po{teccllolltutb

lloli
Kol},tIIeTeH IlIl ll

пк- l Сrtособсн
орга tl1,Iзо l]LI вать
обllазова,ге.llьltый
проllесс lu]я
обучаtоtttt.tхся. t]

,0,()l\4 (ll,lcJle с

особымtt
llо,t,ребнос,гями в

обllазоваrlt.r14 в

рам ках
pcaJl 1,1з a l lI,I 14

OClIOI]lll)lX Yl

доIIоJll lи,гсJlьI lых
образова,геJI ь lIl)tx

tlрогра]\4м

Itод и IlilI,1 jvlc lI()B:llt l,te

Il lt/l rl кат() pil /l()c,1,1l )r(ctl l{ я

lI ;rофессlл tl Il a"ll ь ll о i,i

коN,l lI eTeIIIlll и

ос lI rlll it ll1,1с

(IlC, аlliul1.1з
опы,l,ir)

д/01.6
об tt tellella гtll,t.l.t

еская с|lугttсtlttя.

Обучеtttле.

(ГIllоtРсссиоrrа;r
ьttый с,|,аllлар1,

кIIедагог...>)

А/02.6
1'ру:tсlвая
(lyt t tct_tt,t я.

[}tlc tt t.t,га,t,еlt ь t ta

я /lея,гельl|осl,ь.

д/03.6
'I'руllовая

(lyl l t< tlлtя .

[)азtз ttBatottlaя

/lerI,I,erlb н oo,I,b.

(Гlрофессиогrrur
bttt,lp't с],а1,Iлар,г

<Г]едаl,оl,,. . >>)

ilеяl,еJlь}locTb обучаtоtlltlхся I]o

ocBoetl14lo у.rсбt tbtx I l|]cllivtel-сll}.

в ,г()i\4 lll,tcJle с t,lctlбr,livtl.,t

t ttlr,llсбt tосr,яNl 1,1 l] обllазtlваttl,tt.l

opI,a Ilt.l:]yc],

ГIлаrr и рует и

учебнуtо

Разрабаr,ы tзас,t,

псllаI,ог1.1 tlecl(() го
гIl{- l .2.

сисl,ему
коIl,гроля

резуJI ь],а,гов образо ват,е,lt ь но й

/tея,геJl ь }Iос,|,и обу.1 д 161ll1,1 хся

ПК- l .З. Разрабаr,ывае,г

учеб но-м етоди LIect(oe

обеспечение учебttых
преlIметов

ПК- l ,4. Рсtuас,г
профессионаJtьt.ll)Iе заllа(t1,I,

связаt.Itlые с оl(аза1-1иемl

[]сихоJIого- пела1-oгt t.t есt<o й

пол/lерх(ки обу.lпlо,r,"*aя в

ПРОllеССе ОСВОеНИЯ OCtlOB}l1,1X И

/1oIloJlHI4теJl ьtIых
образоват,еJl ь }j ы х I I рогрilм j\4

I I К- l .5 . Разраба,гьl Bae,l, и

peaJ] изуе1, с 14 cT,o]vly

ll росР о риеl tтal II4ttl I I I 1,1 х
lvl е ро п р },l я,1-1а й о tlбу.1 n19 l I (14 ]\,l t,lc rI

l4 их l]o/il]l,cJlяM 1,1

Обученlле,

развитLlе,
восIl14тани
е

lr роф есси о lt ал ь н о й Й-" *; ; ЙБ", д



I lросtt,гирован и

е l,IayLtllo-

м e,t,oll14 L|ecKo го

LI yrlgýl]g_

]\,lс,го/lи LIecKoI'o

обеспеченt.tя
peaJl1,Iза llI4 l1

oclloBllыx и

llополtlитеJIьны
х
ltрос|lессиоttал ь

Il 1,I х
обlэазо ва,гел ь t-t

ых программ

()бразоваr r

14e

I IpoeKr,
ироt]?1ll 14

е

octloBll
ых 14

лопоJltt
и,I,еJI ь t l

ых
професс
и otJaJlb I]

ых
образов
аl,еJI ьн ы

х
Ilрограм
ivl

Ill{-2 Способен
проеl(,ги l)oBal,b
науч l lo-
ме,го/11,1Llеское 14

У'Iебно-
мето.I1иLIеское
обесrlечение
pcaJl }lзаци и

осlIоI]}lых 14

доIlоJll I ител ьIIых

гlроiРессиона.lt bt-t

ых
образоватсJlьll ых

програм l\l

lII(-2.1. I'азрабаr ы вас,г
l4I Ifl yt1 1 11,,- *a,r,Oji14 tlec I( 14 е

у,Iеб l IO-N,lel-o/{Ll чеоl( 1,1C

ivlа,гериаJIы, обеспсчиваюlцие

реализациlо основr]ых и

допоJ]ни],еJIьliых
профессионаJt ьIlых
образо вател ь },l ы х tl ро граIчl lvl

гllt-2.2. llровсl;1и,г аIltUlI4з l,|

эl(сIlер,г1.1зу

метоllических
Me],o/l1,1Llecl(14x

пl(_2.4.
сис,l,ему

t,{аучtIо-

l учебно-
ма,гериалов,

Раз1lабaтt,l tlacl,I,

NIOl lI.1,гоl)Ij l lI,a

обесl te.t и Bttlo lllи х l)eaJl 1,1зtltIl,{ |о

OCIlOBli1,1X 1,1 /lOll()JlI]I'I-I'CJlt,IlЫX

t tpo(ieclct,tt,lIlZl.Jl ь II1,IX

образ()l}а,гсJl ll tl blX I l l)O гllам ivl

I IK-2.3. I)c L tlitc,t,

IIро()сссионаjI ь t,Iые ,]алаllIl 
)

овязанlIые с пl]осl(,г1,Iроt]аlIllс},|

14 орI,аti1,1заlt1,1еii

образоt]а,геJl ьliой /lея,t,еJl bt loc,1-1,I

обуьlп16,r,"*оя llo octl()BlI1,IM 14

llotloJl }{14тел ьl{ы Nl

IIрофессиоttаJl ь}lы м

образоваr,е.llь}lым Il рограм м a]vl

э(l(lекr,и в t tос,гtл реаJl1,Iзttl l1,1 t,l

осtIовllых lt /1оIlоJlIlt,l,гсльllых
про([)есс14(.)наJIь l Iых

tlбрt]зоIrа],еJ] ь l l ых II ро гl)а Ml I\4

I I I{_2 .5 lIllaгt t,t1l1,c-,t,

OpI,a l i 1-1:Jal lи Io I]o0 I l 1,I,га,I,еJ l L I i oI,()

проllссса с обу,lаlоlIll,tм1,Iся,

ocBaLIBaIotцl4Ml,t осIIовllые
про(lессисlttаJl ьн ые

образоваr,ел bI] ые гlроl-роl\4 lVl ы

c,r,pylfl,)/p /latllIblx

'Гиlt за/цач IIрофессиоIIilJlьIIой /Iея,I,еJIьIlос,I-и: IIеllаI,оI,ически

Pca.lt изаrit.tя

co/lep)I(a rl14 я

IIреlU\4е,гной

област,I.I

Иtt(lоllмtатика ll

о l]га I i лIзrl l1141,1

об разо ва,ге.lt ь llo
й деяr-с:tьrlости
обучпlо,r,,о*",

Обучение,
развI4,гие

Оргаttи
:]at l14я

образов
aTeJlbI,|o

й

ДеrlТеJll,
rlос,ги в

обJIас,l,и
иrrформ
а],ика

пк-з Способегt
а I| аJI1.1з и ро вать
collel))I(aН ие и

ме,го/lt l

IllкольI]у}t)
иtt(lорма,гиtс1, с

тоtll(и зреlIllя
вузовской,
оIlре/lеJlять
возмо)I(ность
при lvleIleH1,I я
,георе,I,и LIесl(их

IloJIo)l(eH 14 й

ин(lормаr,ики в

коtlкрет}lых
пеllагоги ческ14х

С*,й;й,,*6
|]l]Ocl(,I,1,Il))/c], I]l]()Ilccc l)сlIlсll1,1я

про(lессtлоt raJI bl l ы х за/iа Ll,

оl]l]l)аясL lIa llcltyIliIlc |,l/lc}l 1,1

]\,l C'I'Oi l |,I I,1 l l (l) о 1] N,l a1,I,I li 1,1, с 1,1 сl,с jvl 
),

()суtllес,гвJl яе1, I(o}l |( ре,г1,1заtll,jIo

абст,lrак,l,tlых ,]llall1,1l,"l lIa

t}ариа-г14 Bttol\,1 уроt]} le

отФ G

IIаучrtо-
мс,го/l14tlсское 1,1

У'Iебttс,l_
мс,го/lиLIеское
обеспсrtеllt,tе

l)caJ l 1,1з a l{1,1 l,|

I lpOI,1]a]vl lvl

l tро(lессl,tt,lttал ь

}Io1,o обуLlсlll,tя,
CllO и /{ГlI]

([lрофессr,rtlна.ll
bltt,lй Cтatl/lapT,
< [ ]e/la l,clr,

lll]o(l)ccciloIIaJlb
tIOI,o

обу,tg,,,,,, ", "'

д/0l .6

Oбt,ttctlella гсl1,Iл,t

еская (lytttttlt,tя.

Обуq91,,п..

( [ lрофссс r,rorra.ll

ьIIый cl,aIl/1apT,

<I lcltaгol,...>>)

л/()з.6
'[-1lу/tоtзая

функчr,rя.
Разв l.tBtttllt.ttaя

,ц€яl,t,ел ьLlос,гь.

( I-1 potPecct,tot la.tt

bt tы й с,|,а t{лар1'

ГIК-З.2. Влалеег споссбаl,-Il,|

IIк_з.l.



Оргаllизаtlt tя

образовательгtо
й дсяте.ltьнос,ги
в oб;lacтt.r

иttфорплаглtки

Органи
зация
образов
ател ьно
й

деятеJlь
llос,l,и в

облас,ги
иrrtРорм
а,I,14I(и

пк-3.3.
[lакагIл и Bae.I,

об:lас,гt,t

и t tt|lopп,l a,t,t.t ttc

I lроек,гtлруе,г,
и

Обу,lg,,,,,о
I]

cl)ejly,

чсJlоl]1,Iях

ГlК-4 Способсн
осуцlествJ]я,l-ь

образова,геltыtый
проtlесс в обласгlа

иrt(lорма:гиl<14 lla

основе
тра/lицI4о|lных и

совl]еменных
техttсlлогий и

]чlетодиl( обу.lе1,,,t,

в

образоlзаге.ltыtых

УtIре)l(деtlиях
разl]ых профи.lrей

и уровней
ПОЛIЮТОВКИ С

учетом
обрzLзоtзате.ltыtых

возмоll<ttос,гсй,

потlэебностей t.l

досr,иrI<еttий

Обу,tпrr,,"*a,,

IlJlаllиl]оваtI14я },l Ilрове/lеtlI,1я

исс.ltедований, экспер14I\,Iе}1,1,ов

по обrlаруrrtениtо
закоtlоl\4еI]t,lостей,

/].окчLзаl,ел ьств частIl bl х cJlyL|ae в,

Il ос,ц]ос t I t I lO ll t lr|lrl р ivl а t 1t,t ol j t I l)l х

i,l м а,ге i\4 а,I,и tIccl( I,1 х п,t tlдс.; t е й

tlб 1;азt-l tз aTc"ll ь } l ы х )i 
Ll 

l)e)I{/le I I },l я х

l)азllьlх ltporjlttltcii lt 51ltltittcii
Ilo/lI,01-() в KI.I

l'll{-4.2, Ilросктирует 1,1

tPopM1,1pye,l, Nlа,гсриаJlьllуlо t4

ll t t(lclpM att1,1oI II Iyto

образова,r,ел b}lylo

с t,lcT,eM аl,из 1.1рус,г разJl },ltll t ы с

]чlетоllы и IlpLIe]vlы l]сllIсIIl,|я
:]tl/lalI, баttl<и lUlIoL|eB1,Ix :]tl.IltlLt

и зtчlаtI Ilol]ы[]lelIt{oI,0 y[l0BtlrI

cJlo)l(Hoc,г1.1

III(-4. l . [} ьtб tlllac,t
(]l'l1'I'tI\4a,]lblIl)lC Il)rГ1,1 l]сlllсl|1,1Я
про(lессиtltlalJlьt{tlх за,]ltlLl l}

()бtt (ct tc,,(a t,tlt,t t,t

ссttая (lvlllittt.tя.
( )бl ,t.^l lltc.

( I l 1ltltPcccl.ttll ta.lt

l,ttt,ti,l cl,all/:lill1,I

<<l lcjtaгclt,, ,. >)

д/()_],(l
'l'1-1l,.,1tl tlая

c|lt,ttKttrtll.

I)ii,,ltз t,t tltl ttl t t talt

/(Cr1,1,CJ l Ll l()C,l,b.

( l I1ltlrIlr:clcr,rtll tirrt

t, r l r,r i,i с I,a l I.] ta l]'I

<< l lc.,tat-tll'.,, >>)

() Irll д

l l 1lct ttl;1lttза t l t,lc

l l() l lI)()I'l)il\li\4ai\l

t t1lotIlecc I tclt tit-rr l,

tltlt,il tl(j\,,Icttltlt.
cllcJtlIc],o
t tlltlt|lccc t ttl t la.;l t,

I l()l,()

обllii,ltl tla tttt я

((]lI()) 1.I

.Il()| |().l l l l 1,1,cJl t,l l 1,I

Nl

t r1lot|leccl,tot ra.lt r,

l l 1,1 i\,I

I ll)() I,1la Nl N,la j\,|

(/tI II l).
()l)l le l {,1,I l l)ol),a l l l l

1,1 i\4 lla

со2lействуtоLtlуtо разви1-I4Iо
способносl,ей обучаrоLцI,1хся l]

области иH(lopMaтttKl,t с

ylle,],oN4 их обра:rова,гельtlых
возможFIостей, l tоr,реб tlocTe й и

дост},I)кен 14 й

П К-+. j . Tii 
"iЪОЪ;;Ш* 

*,,;i ; ;.
14ctIoJIb1]oBal-b,гpa/l1,1llI,1oIil|ыc и

совремеl{tlые техt|оJIог14Ij 1,I

мет,олI4кtI
информагике

Обу,lg,, u, о

в

образсlва,гел ь tl bIx ytl pc)I(/letl 1,1 rlx

l]азlIых rlprr(lt1.1tcй и уllовней
llo/lI-o,I,()BKll /l,J|я l)cItlc1,11,1я

I l l)O(|)ccc 1,1()t I ilJl ь } l lэl х,Ji1,Iltl rl

Обучеllие,

разв14,гие

соо1,I]е1,0,гвуlо l ll

д/()l ,6



'I'и lt за/Iа,l ll рофесс иоtIаJI ьrtой /цеят,еJI ьIIости : II poeкT,lt ы й

пк-5

Способен
проеl(,гировать
комIIлсl(с
взаимосвязаIlны
х приемов,
метолов, сРорм,

средс],в
обучегt ияt

информаr,ике ll
ин(lормаLlионны
м техtlологиям и

эсРфективrrо
испоjIьзова,I,ь его
в

образсlва,гел ь 1,1oMl

процессе

I II{-4.4, Оtlеttиваст резуJlь,l,аты
образова,ге.llьtlоI,о проl{есса в

об;tастl.r ин(lорtчtа,гик1.1 l]

l(оIIкре,гllых IlелагоI,14t|сск1,1х

усJlовиях: проек,гируе1, Pl

реализует lчlероI1l)рlя1,14я,

наltlэавленtlые Ita повыш|сti1,1е

его эффективности

MeTolloB, форм и сlrелсr,в 
i

обучения ин(lорма,гиttе yl

tt ttt|lopпlat tttoIlI lbl|\4

TexI Iо-цогt4rI м В

tlбразс,l ва,ге,ll ь Il ы х ytI l]c)I(llet l 14 я х

l)азtIых tlроt|lи.lrеi,i и ylэtlBtteti

Ilo/lt,O0,()l] l( и

ГIК-5,2 Исltо:tьзует
и H(lopMittlt.lolll] ыс Texl lоJl Oгl,tl,|

rlp},l пl)оек,гиl)оваli l41,I

чифровой образоватеllt,trой
среltы в образtlвzl,|,еJll,tll)lх

vlvl уровень
KBa.ll tl (i ltt<a t 1la l,t

(Гlрофесс:rаоrlа.lt

ьный Ст,андirрr,
кПелагог
про(lессиоt,lал ь

tIого
обучсtлия. . . >)

о],Ф }l

ГIрепо.цаваttие
IIо I1l]ограiчlмам

бака.llаtзриа,га tt

l1пп,
op|4el l,ги poBalIl{

ыNl }ta

сооl,ветс,гвуIоU l
tti.i yl]oBellb
tc Ba.lt t,t (l и l<a t t и t.t

( ГIрофек:сио tlmr

ьный CтaH;lapT
к Il еllагог
пpotPecct,lotla.lt t,

tIoI,o

сlбч.tеttt,tяt . .. >>)

([ lрофессиоrrа.rl
ьttый c,IaHjlapl,
кIlсдаr,оr,... >)

л/()з.6
'I'руltоваяr

(lу н t< tlлtя .

разви ваtоLtlая

lIеятеJl bI,1oc,I,b.

( 1-11эоrРессиоrrrur

ьl{1,1й с,гаll/Iар1-

<[lе/iагсll,,,. >>)

оl,Ф д

I l perto21aBa tt1,1e

Ilo Iil)oI-pa]!lMal\l

ltlrо(lесс tlcl t ta;t t,

tto1,o обlrч(,tttля,

cpe1.1H() го
проtРесслtоt ta.;tb

tIoI,()

IlросKтt,tpt,lванt.t
е I(oN4 tlJIel(cOl]

вза 1,1]чlOсвrlзtl }l ll
ых IIpl,IeMoB,

l\,lc,I,o/lсlt], форм,
с l]c/lcl,B
Сlбу,tс tt I,1я

lrt tс]lсllэплаr,t.tltс

Обучgцr,.,

разIrитLlе

['Iроек,г
ировеIt14

У'Iебtlо-
MeToll14
LIесl(ого

обеспе.l
е},Iия

проttесс
а

обучеtlи
я

иrrформ
а,г1,1ке

у 
tlpe)I(lle I I 14я х

уровrrсй 14

IIо/lго,го t] K14

l)азJ I 14 tl t l1,1x

tt 1lофtt",tсl:i

IIК-5.3 [lроек,гиlэуе,г I,I

l)eaJl1,1:])/е,г рilзJl и LIIlble (lt,tlэпл r,l

(-)р га.tl и:]а t{1,1I.I в | leypcl,1 t l о й

/1еятеJlь}lосl-и, оLlеtlивая 1,1x

в()сI]I4,га,геJlь[lые l,|

раз ви ваlоLцие l]озмо)I(l{ ocl,t,l

Tila5 Г- - рЪiu,i"i| лzоrГ
профессиональ}Iые,]адачll. | Обtttсrlедаlrll,r,1,1

связа}l}Iые с проекl,ироваtIием | сская c|l1uHn,,u,r.

и реаJ]изацией прIIемов. l ( )бччегrие.



Рукоtзо.l1и,ге.ltь

образова,ге.il ьttой I1 poI,paMM ы

сl,г,t ес,гвtl )

5. Иск.шrочи,гь из ОПОII раздел 4.2.

б. I{умерацию разllеJIа 4.3. измсIIи,гь па 4.Z.

образоваrtия
(СПО) и

дополни,гель}jы

I\4

проtРессиоltаль
IIым
программам
(дпп),
ориеIrгирова}Jtl
ым на

соо,l,ве,l,с,г в)/ lo llI
ий ypol]ellb
квал и (l и t<аlци l,t

(Профессиона.ll
ьный Ст,андарт
кIlедагоl,
про(lессиоt tал t,

l lого
обучg,-,"r,. . . rr'

о],Ф L]

I Iрепо/lавtttlие
по пl)ограммам
бакалаврttа,га и

/Iпгl,
op14el l,гирова}Jtl

ым на
соответс,Iвуюl1l
ий уроl]еLiь
t<Ba.ll l,t tP и ка t tta и

( Гlрофессиона.ll
ьный Ст,анларт
кIlе,ttагог
гlpo(lecct.tol tал ь

tIoI,o

Об5"lL,,,",, ,,, 
",)

к. физ.-ма,г. II., /1oIlelIT l{орI,{иJlоlr I l.A.
(у,tеttая стспеllь, yLlcHoe зваtil,tе) ((lап,rl,r;tt,tя. rлп,lя,

IlK-5.4 Гlроеt<тирует и

мероприя"гий по пolll,o,I,()l]l{e

обу.rirюtllttхся к 1-ворrlgс66й

деятель}Iости: уLlас,гиIо в

олимIlиа/lах по r\4аl,ема,гиl(е,

кон (lepet tt{иях,

l(oHKypcax, исследовательских
проек,гах и др. с учетоN| их
образовател ьtlых
поr,рсбнсlстей

/

научltых
























