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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки в бакалавриате (далее – программа 

бакалавриата), реализуемая самостоятельно федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д.Ушинского» по 

направлению подготовки высшего образования 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) (далее – направление 

подготовки), представляет собой систему документов, разработанную с учетом 

следующих профессиональных стандартов, характеризующих 

профессиональную деятельность выпускника: 

- Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

№ 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 

августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326); 

- Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. № 298н  (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 

регистрационный № 52016); 

- Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный № 38993). 

Целью программы бакалавриата является создание обучающимся 

условий для приобретения необходимого для осуществления 

профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 

деятельности. 

Образовательная программа: 

- характеризует задачи профессиональной деятельности выпускника, 

планируемые результаты обучения, содержание подготовки, организацию 

образовательного процесса, оценочные средства для промежуточной 

аттестации по дисциплинам (модулям), практике, государственной итоговой 

аттестации, условия осуществления образовательной деятельности; 
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- включает учебный план, календарный учебный график, программы 

дисциплин (модулей) и практик, программу государственной итоговой 

аттестации, методические материалы. 

 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) и уровню высшего образования бакалавриат, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 22 февраля 2018 г. № 125 

(далее ФГОС ВО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 

(далее – Порядок организации образовательной деятельности);  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 

программы 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ПООП – примерная основная образовательная программа; 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 

ООО – основное общее образование; 

СОО – среднее общее образование; 

ДО – дополнительное образование; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции (обязательные); 

ППК – профильные профессиональные компетенции; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ПД – профессиональная детальность; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ГЭ – государственный экзамен 

ВКР – выпускная квалификационная работа; 



ФОС – фонд оценочных средств; 

ОС – оценочное средство; 

ЗЕТ (зе) – зачетная единица (1 зе = 36 академических часов). 

 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 

(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 01 

Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

педагогический, проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников: 

- обучение, 

- воспитание, 

- развитие, 

- образование, 

- саморазвитие, 

- образовательные технологии. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), приведен в Приложении 1. Перечень обобщенных 

трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в 

профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования 

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), представлен в Приложении 2. 

http://cloud.garant.ru/document?id=70707194&sub=11001


2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников (по типам) 

Таблица 2.1. 
Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 

педагогический - организация учебных и 

развивающих занятий для 

детей, в том числе с 

особыми потребностями в 

образовании  

обучение, развитие 

- использование потенциала 

внеурочной деятельности 

для решения задач 

воспитания и развития детей 

воспитание, 

развитие 

- организация 

образовательной 

деятельности на основе 

диагностики возможностей, 

потребностей, достижений 

обучающихся в области 

образования  

обучение, 

воспитание, 

развитие 

- использование математики 

как универсального средства 

моделирования явлений и 

процессов; осуществление 

развития математической 

культуры и математического 

мышления 

обучение, развитие 

- организация предметного 

обучения в области 

математики и экономики  

обучение, развитие 

проектный - проектирование 

развивающей 

образовательной среды, 

образовательных программ и 

образовательных технологий 

по преподаваемому 

предмету с учетом 

особенностей решения задач 

обучения, воспитания и 

развития личности   

образование, 

образовательные 

технологии 

моделирование 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

образовательных 

(развивающих) программ 

обучающихся, 

образование, 

развитие, 

саморазвитие 



индивидуальных проектов в 

сфере профессионального 

самосовершенствования 

- использование потенциала 

проектной деятельности для 

организации предметного 

обучения в области 

математики и экономики 

обучение, развитие 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ 44.03.05 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (С 

ДВУМЯ ПРОФИЛЯМИ ПОДГОТОВКИ) НАПРАВЛЕННОСТЬ 

(ПРОФИЛЬ) МАТЕМАТИКА, ЭКОНОМИКА 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки 

Целесообразность введения образовательной программы бакалавриата 

направления 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) направленности (профиля) Математика, Экономика обусловлена 

требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем 

общем образовании) (воспитатель, учитель)» (Приказ Министерства труда 

России от 18.10.2013 №544н (с изм. от 25.12.2014) зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 06.12.2013 №30550) и 

предполагает подготовку выпускников к выполнению педагогической 

деятельности по проектированию и реализации образовательного процесса в 

образовательных организациях основного общего, среднего общего образования, 

и педагогической деятельности по проектированию и реализации основных 

общеобразовательных программ. 

Выпускники бакалавриата в процессе обучения (в соответствии с 

профессиональным стандартом) получают подготовку: 

1) к выполнению профессиональных обязанностей на должностях: 

- учитель, воспитатель; 

- преподаватель в средней школе; 

- преподаватель в системе специального образования; 

2) к выполнению профессиональных функций: 

обобщенная трудовая функция А - педагогическая деятельность по 

проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных 

организациях основного общего, среднего общего образования – со следующими 

трудовыми функциями: 

- общепедагогическая функция. Обучение; 

- воспитательная деятельность; 

- развивающая деятельность; 



обобщенная трудовая функция В - педагогическая деятельность по 

проектированию и реализации основных общеобразовательных программ – с 

трудовой функцией: 

- педагогическая деятельность по реализации программ основного и 

среднего общего образования; 

- модуль «Предметное обучение. Математика», 

3) к выполнению профессиональных функций на уровнях образования: 

- основное общее образование  

- среднее общее образование  

- начальное профессиональное образование  

- обучение в образовательных учреждениях среднего профессионального 

образования. 

Появление профиля Математика, Экономика также вызвано наличием 

предметов Математика и Экономика в основных образовательных программах 

основного общего и среднего общего образования (на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования (в 

ред. Приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 №1644), утвержденного 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.12.2010 №1897, и на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования (в ред. Приказа 

Минобрнауки России от 29.12.2014 №1645), утвержденного Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.05.2012 №413). 

Кроме того, Распоряжением Правительства РФ от 25 сентября 2017 г. № 

2039-р «Об утверждении Стратегии повышения финансовой грамотности в 

Российской Федерации на 2017-2023 гг.» предусмотрена актуализация и 

внедрение элементов финансовой грамотности в образовательные программы 

образовательных организаций на базе федеральных государственных 

образовательных стандартов и (или) примерных основных образовательных 

программ различных уровней образования. В связи с этим разрабатываются и 

реализуются образовательные программы по повышению финансовой 

грамотности для различных целевых и возрастных групп обучающихся 

образовательных организаций, что в свою очередь вызывает рост потребности в 

преподавателях экономических дисциплин. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы 

При условии освоения программы бакалавриата и успешной защиты 

выпускной квалификационной работы присваивается квалификация «бакалавр» 

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки). 

 

3.3. Объем программы 

Объем программы бакалавриата составляет 300 зачетных единиц (далее - 

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой 



формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному 

плану. 

 

3.4. Формы обучения 

Программа бакалавриата предполагает обучение в очной форме. 

 

3.5. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 
 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Таблица 4.1. 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Использует системный подход в решении 

профессиональных задач. 

УК-1.2. Осуществляет системный анализ результатов 

профессиональной деятельности. 

УК-1.3. Подбирает и систематизирует информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи. 

УК-1.4. Моделирует процесс решения профессиональной 

задачи. 

УК-1.5. Проводит критическую оценку вариантов действий 

в процессе решения профессиональной задачи  

УК-1.6. Устанавливает причинно-следственные связи 

между своими действиями и полученными результатами. 

Разработка и 

реализация 

УК-2. Способен 

определять круг 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в ситуации решения 

профессиональной проблемы. 



проектов задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Формирует нормативно-правовую основу для 

подбора решений поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.3. Определяет ресурсную базу, обеспечивающую 

достижение запланированного результата. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути достижения цели. 

УК-2.5. Характеризует условия эффективного решения 

поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.6. Оценивает потенциальные риски и ограничения 

своих действий в рамках достижения поставленной цели. 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Характеризует функции членов команды в рамках 

выполнения командной работы. 

УК-3.2. Определяет условия реализации своей роли в 

команде. 

УК-3.3. Взаимодействует с другими членами команды в 

процессе решения поставленной задачи. 

УК-3.4. Координирует свои действия в процессе решения 

совместных задач. 

УК-3.5. Принимает решения в рамках своей роли в 

команде. 

УК-3.6. Осуществляет социальное взаимодействие и 

решает командные задачи. 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию 

в устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемый стиль 

делового общения на государственном и иностранном (-ых) 

языках, вербальные и невербальные средства 

взаимодействия. 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию на 

государственном и иностранном (-ых) языках с учетом 

особенностей стилистики официальных и неофициальных 

писем и социокультурных различий в форматах 

коммуникации. 

УК-4.3. Переводит профессиональные тексты с 

иностранного языка на государственный и наоборот. 

УК-4.4. Подбирает оптимальный формат коммуникации в 

зависимости от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой переписки). 

УК-4.5. Определяет требования к осуществлению деловой 

коммуникации. 

УК-4.6. Использует в общении профессиональные средства 

коммуникации. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Признает значимость и равноправие каждой 

культуры. 

УК-5.2. Проявляет национальную, религиозную, половую, 

профессиональную толерантность. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение к 

социокультурному наследию и традициям различных 

национальных, религиозных и социальных групп. 

УК-5.4. Подбирает способы взаимодействия с 

представителями различных социокультурных групп. 

УК-5.5. Адекватно воспринимает особенности поведения и 

мотивации людей различных социокультурных групп. 



УК-5.6. Называет цели диалога и формулирует вопросы с 

учетом социокультурного контекста ситуации 

взаимодействия. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережен

ие) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Определяет уровень своей готовности к решению 

профессиональной задачи. 

УК-6.2. Осуществляет самоанализ и рефлексию 

результатов своих действий. 

УК-6.3. Демонстрирует личную организованность. 

УК-6.4. Ставит цели (задачи) саморазвития ближайшей и 

дальней перспективы и составляет план их достижения. 

УК-6.5. Участвует во внеучебной деятельности и 

надпредметных проектах. 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный 

уровень 

физической 

подготовленнос

ти для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональн

ой деятельности 

УК-7.1. Обосновывает необходимость соблюдения 

здорового образа жизни для успешной самореализации в 

социальной и профессиональной сферах 

жизнедеятельности. 

УК-7.2. Обосновывает роль и место физической культуры в 

жизни личности и обществ, в профессиональной 

деятельности. 

УК-7.3. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности. 

УК-7.4. Включает в свой режим дня занятия физической 

культурой. 

УК-7.5. Регулярно посещает спортивный зал (проводит 

спортивные занятия самостоятельно). 

Безопасность 

жизнедеятельност

и 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельно

сти, в том числе 

при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1. Разрабатывает алгоритм безопасного поведения в 

чрезвычайной ситуации. 

УК-8.2. Подбирает варианты (способы) адекватного 

поведения в потенциально опасных и чрезвычайных 

ситуациях. 

УК-8.3. Анализирует факторы вредного и опасного влияния 

элементов среды обитания (технических средств, 

технологических процессов, материалов, зданий и 

сооружений, природных и социальных явлений). 

УК-8.4. Принимает обоснованные решения и вырабатывает 

план действий в конкретной опасной ситуации с учетом 

реально складывающейся обстановки и индивидуальных 

возможностей. 

УК-8.5. Оценивает степень риска возникновения 

опасностей, связанных с чрезвычайными ситуациям. 

УК-8.6. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте (в т.ч. 

образовательной и рекреационной деятельности человека). 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

Таблица 4.2. 

http://обж.рф/uchebnye-materialy-obzh/prinyatie-resheniya-obzh/


Категория 

общепрофессион

альных 

компетенций 

Код и 

наименование 

общепрофессионал

ьной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи, опираясь на 

нормативно-правовые документы, регламентирующие 

образовательную и трудовую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения профессиональных 

задач с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики 

 ОПК-1.3. Организует взаимодействие с обучающимися 

(воспитанниками), признавая их достоинство, понимая и 

принимая их 

ОПК-1.4. Признает необходимость защиты достоинства 

и интересов обучающихся 

ОПК-1.5. Демонстрирует готовность оказывать помощь 

детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или 

неблагоприятных условиях 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Проектирует программу учебной дисциплины 

по преподаваемому предмету в соответствии с 

требованиями к ее разработке и реализации 

ОПК-2.2. Решает профессиональные задачи с 

использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

ОПК-2.3. Разрабатывает воспитанные программы и 

программы организации внеурочной деятельности 

обучающихся 

ОПК-2.4. Проектирует учебные занятия на основе 

требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и основной 

общеобразовательной программы, истории и места 

преподаваемого предмета в мировой культуре и науке 

ОПК-2.5. Обосновывает требования к разработке 

основных и дополнительных образовательных программ 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.1. Демонстрирует владение формами и методами 

обучения, в том числе выходящими за рамки учебных 

занятий: проектная деятельность, лабораторные 

эксперименты и полевая практики и т.п. 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 

использованием специальных подходов к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями в образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся способности; обучающихся, 

для которых русский язык не является родным; 

обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья 

ОПК-3.3. Проектирует ситуации учебного 

сотрудничества и взаимодействия обучающихся в целях 

эффективного решения образовательных задач 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивидуальную 



учебную и воспитательную деятельность на основе 

методики преподавания, деятельностного подхода, 

приемов современных педагогических технологий, 

требований федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной и 

воспитательной деятельности современные, в том числе 

интерактивные, формы и методы воспитательной работы 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Формулирует воспитательные цели, 

способствующие развитию обучающихся, независимо от 

их способностей и характера 

ОПК-4.2 Проектирует ситуации и события, 

развивающие эмоционально-ценностную сферу ребенка 

(культуру переживаний и ценностные ориентации 

ребенка) 

ОПК-4.3. Использует воспитательные возможности 

различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.) 

для создания воспитывающей образовательной среды 

ОПК-4.4. Планирует процесс духовно-нравственного 

воспитания обучающихся с учетом современных 

требований к его организации 

ОПК-4.5. Разрабатывает и реализует проекты форм 

организации деятельности обучающихся, направленных 

на формирование у них толерантности и навыков 

поведения в изменяющейся поликультурной среде на 

основе базовых национальных ценностей 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

ОПК-5.1. Демонстрирует готовность к осуществлению 

системного анализа эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

ОПК-5.2. Планирует свои действия по контролю и 

оценке формирования результатов образования 

обучающихся и объективному анализу полученных 

результатов 

ОПК-5.3. Решает профессиональные задачи, связанные с 

выявлением трудностей в обучении и проектированием 

системы коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-5.4. Подбирает способы контроля и оценки 

достижений обучающихся в соответствии с 

планируемыми результатами образовательной 

деятельности 

ОПК-5.5. Проектирует систему контроля и оценки 

текущих и итоговых результатов освоения содержания 

преподаваемого предмета обучающимися 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

ОПК-6.1. Применяет психолого-педагогические 

технологии для организации образовательной 

деятельности обучающихся, формирования мотивации к 

обучению 



й деятельности технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся 

с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 

индивидуализацией образовательной деятельности, на 

основе соответствующих психолого-педагогических 

технологий 

ОПК-6.3. Применяет психолого-педагогические 

технологии для адресной работы с различными 

контингентами обучающихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные 

жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети 

с особыми образовательными потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 

дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Использует психолого-педагогические 

технологии для проектирования индивидуальной 

образовательной деятельности обучающихся (в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями)  

ОПК-6.5. Планирует свои действия по развитию у 

обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативности, творческих 

способностей, формированию гражданской позиции, 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

способности к труду и жизни в условиях современного 

мира, образцов и ценностей социального поведения, 

навыков поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Организует взаимодействие с другими 

педагогическими работниками и другими 

специалистами в решении профессиональных задач 

ОПК-7.2. Демонстрирует готовность организовывать 

деятельность разновозрастных детско-взрослых 

сообществ обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и педагогических работников 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и другими 

специалистами в рамках решения задач психолого-

педагогического сопровождения основных 

общеобразовательных программ 

ОПК-7.4. Использует конструктивные воспитательные 

усилия родителей (законных представителей) 

обучающихся, оказывает помощь семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

  ОПК-7.5. Владеет способами управления учебными 

группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

ОПК-8.1. Решает профессиональные задачи, опираясь на 

теоретико-методологические основы педагогической 

деятельности, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем 



основе специальных 

научных знаний 

ОПК-8.2. Проектирует образовательный процесс с 

учетом основных закономерностей возрастного 

развития, социализации личности, культурных различий 

детей, половозрастных и индивидуальных особенностей 

ОПК-8.3. Подбирает пути решения профессиональных 

задач, используя методы психодиагностики и 

психодидактики 

ОПК-8.4. Организует работу с коллективом на основе 

знаний социально-психологических особенностей и 

закономерностей развития детско-взрослых сообществ  

ОПК-8.5 Планирует и реализует работу с родительской 

общественностью на основе знаний закономерностей 

семейных отношений 

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Таблица 4.3. 
Задача ПД Объект 

или 

область 

знания 

Катего

рия 

профес

сионал

ьных 

компе

тенци

й 

Код и 

наименование 

профессионал

ьной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Организация 

учебных и 

развивающих 

занятий для 

детей, в том 

числе с 

особыми 

потребностям

и в 

образовании  

 

Обучение,  

развитие  

 

Органи

зация 

учебны

х и 

развив

ающих 

заняти

й 

ПК-1 Способен 

разрабатывать 

и реализовать 

учебные и 

развивающие 

занятия для 

детей, в том 

числе с 

особыми 

потребностями 

в образовании 

в рамках 

основных и 

дополнительны

х 

образовательн

ых программ 

ПК-1.1. Объективно 

оценивает возможности 

обучающихся 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-1.2. Определяет у детей 

наличие особых 

потребностей в 

образовании 

ПК-1.3. Подбирает подходы 

к обучению в соответствии 

с особенностями 

контингента обучающихся 

ПК-1.4. Подбирает средства 

обучения на основе анализа 

их развивающего 

потенциала 

ПК-1.5. Демонстрирует 

готовность использовать 

средства индивидуализации 

при разработке и 

реализации учебных и 

развивающих занятий 

Использовани

е потенциала 

внеурочной 

деятельности 

Воспитан

ие, 

развитие 

Органи

зация 

внеуро

чной 

ПК-2 Способен 

организовывать 

различные 

виды 

ПК-2.1. Оценивает 

воспитательный и 

развивающий потенциал 

разных видов внеурочной 

А/02.6 – 

Трудовая 

функция. 

Воспитательн



для решения 

задач 

воспитания и 

развития 

детей 

деятел

ьности 

внеурочной 

деятельности: 

игровую, 

учебно-

исследовательс

кую, 

художественно

-

продуктивную, 

культурно-

досуговую с 

учетом 

возможностей 

образовательно

й организации, 

места 

жительства и 

историко-

культурного 

своеобразия 

региона 

деятельности ая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-2.2. Выбирает формы 

организации внеурочной 

деятельности, оценивая их 

воспитательные и 

развивающие возможности 

ПК-2.3. Решает 

организаторские задачи, 

связанные с включением 

обучающихся во 

внеурочную деятельность 

на основе их интересов и 

потребностей 

ПК-2.4. Владеет способами 

оценивания результатов 

внеурочной деятельности 

обучающихся 

ПК-2.5. Использует 

возможности 

образовательной 

организации и 

социокультурного 

окружения в организации 

внеурочной деятельности 

обучающихся 

Организация 

образовательн

ой 

деятельности 

на основе 

диагностики 

возможностей

, 

потребностей, 

достижений 

обучающихся 

в области 

образования  

Обучение

, 

воспитан

ие, 

развитие 

Органи

зация 

образо

ватель

ной 

деятел

ьности 

ПК-3 Способен 

организовывать 

образовательну

ю деятельность 

с учетом 

возможностей, 

потребностей, 

достижений 

обучающихся в 

области 

образования 

ПК-3.1. Владеет способами 

изучения и оценки 

состояния, результатов и 

эффективности 

организации 

образовательной 

деятельности обучающихся 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/02.6 – 

Трудовая 

функция. 

Воспитательн

ая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

Стандарт 

ПК-3.2. Демонстрирует 

готовность решать задачи, 

связанные с анализом 

образовательной 

деятельности 

ПК-3.3. Осуществляет 

целеполагание 

образовательной 

деятельности в рамках 

взаимодействия с другими 

участниками 

образовательного процесса  

ПК-3.4. Планирует 

образовательную 

деятельность обучающихся 

на основе диагностики их 

возможностей, 

потребностей, достижений 

и поставленных целей и 

задач 



ПК-3.5. Использует 

образовательные 

технологии, 

обеспечивающие 

субъектную позицию 

обучающихся в 

образовательной 

деятельности 

«Педагог…») 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирован

ие 

развивающей 

образовательн

ой среды, 

образовательн

ых программ 

и 

образовательн

ых 

технологий по 

преподаваемо

му предмету с 

учетом 

особенностей 

решения 

задач 

обучения, 

воспитания и 

развития 

личности   

Образова

ние, 

образоват

ельные 

технологи

и 

Создан

ие 

развив

ающей 

образо

ватель

ной 

среды  

ПК-4 Способен 

осуществлять 

педагогическое 

проектировани

е развивающей 

образовательно

й среды, 

программ и 

технологий, 

для решения 

задач 

обучения, 

воспитания и 

развития 

личности 

средствами 

преподаваемог

о учебного 

предмета 

ПК-4.1. Составляет и 

реализует в практической 

деятельности проект 

решения конкретной 

профессиональной задачи 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-4.2. Разрабатывает и 

реализует проекты форм 

внеурочной деятельности 

обучающихся по предмету 

ПК-4.3. Демонстрирует 

готовность к разработке и 

реализации проектов 

развивающих ситуаций на 

учебном занятии 

ПК-4.4. Осуществляет 

проектирование 

образовательной 

деятельности обучающихся 

по освоению учебного 

предмета 

ПК-4.5. Оценивает 

результаты и 

эффективность 

реализованных проектов 

решения задач обучения, 

воспитания и развития 

личности обучающихся 

средствами преподаваемого 

учебного предмета 

Моделирован

ие 

индивидуальн

ых 

образовательн

ых 

маршрутов, 

образовательн

ых 

(развивающих

) программ 

обучающихся, 

индивидуальн

ых проектов в 

Образова

ние, 

развитие, 

саморазви

тие 

Проект

ирован

ие 

индиви

дуальн

ых 

образо

ватель

ных и 

развив

ающих 

програ

мм 

ПК-5 Способен 

разрабатывать 

индивидуальны

е 

образовательн

ые маршруты, 

индивидуальны

е 

образовательн

ые программы 

(в том числе 

развивающие) 

обучающихся и 

программы 

ПК-5.1. Владеет 

технологией 

проектирования 

индивидуальной 

образовательной 

деятельности 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

Стандарт 

«Педагог…») 

ПК-5.2. Организует 

деятельность участников 

образовательного процесса 

по разработке 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов и 

индивидуальных 



сфере 

профессионал

ьного 

самосовершен

ствования 

своего 

профессиональ

ного роста и 

личностного 

развития 

образовательных программ 

обучающихся 

ПК-5.3. Решает 

профессиональные задачи, 

связанные с 

проектированием и 

организацией 

индивидуальной 

развивающей деятельности 

обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой 

индивидуальный 

образовательный маршрут 

по освоению основной 

профессиональной 

образовательной 

программы, выбранного 

направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает 

результаты своей 

образовательной 

деятельности по освоению 

выбранной профессии 

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

 

4.2.1. Профильные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Таблица 4.4. 
Задача 

ПД 

Объект 

или 

область 

знания 

Категор

ия 

професс

иональн

ых 

компете

нций 

Код и 

наименование 

профессиональн

ой компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Использ

ование 

математ

ики как 

универс

ального 

средств

а 

моделир

ования 

Обучение,  

развитие  

 

Организ

ация 

образова

тельной 

деятельн

ости в 

области 

математ

ики 

ППК-1 Способен 

использовать 

математику как 

универсальное 

средство 

моделирования 

явлений и 

процессов, 

осуществлять 

развитие 

ППК-1.1. Решает 

профессиональные задачи, 

опираясь на базовые идеи и 

методы математики, систему 

основных математических 

структур; владеет логической, 

алгоритмической и 

эвристической культурой и 

методами формирования 

математического мышления 

В/04.6 – 

Модуль 

«Предметное 

обучение. 

Математика». 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 



явлений 

и 

процесс

ов; 

осущест

вление 

развити

я 

математ

ической 

культур

ы и 

математ

ическог

о 

мышлен

ия 

математической 

культуры и 

математического 

мышления 

ППК-1.2. Конструирует, 

накапливает и 

систематизирует различные 

методы и приемы 

доказательства теорем, 

решения задач, банки 

ключевых задач 

ППК-1.3. Владеет способами 

формирования у 

обучающихся умения 

выделять подзадачи в задаче, 

варьировать объекты и 

действия, анализировать 

причины и суть 

недостоверных и 

малоправдоподобных 

данных, способность к 

математическим 

доказательствам, 

обнаружению контрпримеров 

ППК-1.4. Подбирает средства 

для формирования 

представлений о полезности 

знаний математики, широком 

спектре ее приложений, 

взаимосвязи между 

различными 

математическими 

дисциплинами; и для 

овладения опытом 

построения математических 

моделей при решении 

практических задач 

ППК-1.5. Конструирует, 

накапливает и 

систематизирует различные 

методы и приемы решения 

экономических кейсов 

ППК-1.6. Владеет способами 

формирования у 

обучающихся строить и 

исследовать экономико-

математические модели 

Организ

ация 

предмет

ного 

обучени

я в 

области 

математ

ики и 

Обучение,  

развитие  

 

Организ

ация 

предмет

ного 

обучени

я 

ППК-2 Способен 

реализовать 

предметное 

обучение в 

области 

математики и 

экономики с 

учетом 

образовательных 

ППК-2.1. Демонстрирует 

готовность к разработке 

учебных занятий, программ 

учебных дисциплин в 

предметной области, 

подбирает формы, методы и 

средства обучения в 

конкретных педагогических 

условиях, обусловленных 

В/04.6 – 

Модуль 

«Предметное 

обучение. 

Математика». 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 



экономи

ки  

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

обучающихся 

спецификой региона, школы, 

класса, индивидуальных 

образовательных 

возможностей, потребностей 

и достижений обучающихся 

 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 

ППК-2.2. Планирует свои 

действия по формированию и 

поддержанию высокой 

мотивации и развитию 

способности обучающихся к 

занятиям по предмету  

ППК-2.3. Владеет способами 

формирования у 

обучающихся планируемых 

предметных результатов 

освоения основной 

образовательной программы 

соответствующей 

предметной области 

ППК-2.4. Оценивает 

результаты и эффективность 

предметного обучения, 

владеет способами 

повышения уровня 

результатов обучения и 

построения процесса 

коррекции 

ППК-2.5 Способен проводить 

анализ, обработку и 

интерпретацию 

экономических данных на 

основе применения 

количественных и 

качественных методов, 

строить экономические, 

финансовые и 

организационно-

управленческие модели, 

необходимые для решения 

поставленных учебно-

дидактических задач 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 



Использ

ование 

потенци

ала 

проектн

ой 

деятель

ности 

для 

организ

ации 

предмет

ного 

обучени

я в 

области 

математ

ики и 

экономи

ки 

 

 

Обучение, 

развитие  

Организ

ация 

проектн

ой 

деятельн

ости 

ППК-3 Способен 

создавать условия 

для включения 

обучающихся в 

проектную 

деятельность в 

предметных 

областях 

Математика и 

Экономика 

ППК-3.1. Проектирует 

систему мероприятий по 

подготовке обучающихся к 

участию в олимпиадах по 

предмету, конкурсах, 

исследовательских проектах, 

интеллектуальных 

марафонах, ученических 

конференциях и др. с учетом 

их познавательного интереса 

в изучении предмета 

В/04.6 – 

Модуль 

«Предметное 

обучение. 

Математика». 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 

 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессион

альный 

стандарт 

«Педагог…») 

ППК-3.2. Разрабатывает и 

реализует проекты форм 

организации проектной 

деятельности обучающихся 

по предмету, оценивает их 

результаты и эффективность 

ППК-3.3. Использует в 

работе с обучающимися 

информационные ресурсы 

для развития познавательного 

интереса в предметной 

области; предоставляет 

информацию о 

дополнительном 

образовании, в том числе с 

применением дистанционных 

образовательных технологий, 

и осуществляет помощь в их 

самостоятельном освоении 

 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

Объем обязательной части основной профессиональной образовательной 

программы по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) направленности (профилю) Математика, 

Экономика без учета зачетных единиц, выделяемых на государственную 

итоговую аттестацию, составляет 215 зачетных единиц. 

 

 

5.2. Типы практик 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы и виды 

практик: 

а) учебная практика: 

- научно-исследовательская практика; 

- ознакомительная (вычислительная практика); 

- ознакомительная практика; 



- практика по применению математической статистики в исследованиях; 

- проектно-технологическая практика; 

- научно-исследовательская практика; 

- проектно-технологическая (по проектированию учебных занятий); 

- практика по бизнес-проектированию; 

- практика по внеурочной деятельности по математике; 

 

б) производственная практика: 

- проектно-технологическая практика; 

- педагогическая практика (вожатская); 

- педагогическая практика (актуальные вопросы развития образования); 

- проектно-технологическая практика (по методике обучения математике. 

Разработка групповых проектов); 

- педагогическая практика по математике; 

- педагогическая практика по математике и экономике; 

- научно-исследовательская работа. 

 

5.3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплине (модулю) или практике 

Фонд оценочных средств образовательной программы (ФОС ОП) по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) направленности (профилю) Математика, Экономика 

представляет собой единый документ, объединяющий оценочные средства по 

всем элементам образовательной программы — дисциплинам (модулям), 

практикам, научно-исследовательской деятельности, государственной итоговой 

аттестации. Структура ФОС ОП разработана на основании действующих 

нормативных документов. 

ФОС ОП включает в себя: 

- виды и формы контроля, критерии и шкалы оценивания; 

- описание основных оценочных средств ОП. 

Целью создания ФОС ОП является установление соответствия уровня 

подготовки студентов требованиям ФГОС ВО. 

ФОС ОП должен соответствовать: 

- стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки: 

федеральному государственному образовательному стандарту высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки), утвержденному приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 

г. № 125; 

- основной профессиональной образовательной программе, в том числе 

учебному плану по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) направленности (профилю) 

Математика, Экономика; 



- образовательным технологиям, используемым в преподавании 

конкретной дисциплины (модуля), практики, в том числе с применением 

инновационных методов. 

ФОС ОП объединяет оценочные средства, предназначенные для 

определения качества результатов обучения и уровня сформированности 

компетенций студентов в ходе освоения образовательной программы. 

ФОС ОП представляет собой совокупность контролирующих материалов 

и обеспечивает: 

- контроль приобретения студентами необходимых знаний, умений, 

навыков и уровня сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО; 

- управление достижением целей реализации программ бакалавриата, 

определенных как формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускников; 

- оценка достижений студентов в процессе изучения дисциплины, 

прохождения практики, в научно-исследовательской деятельности; 

- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности. 

ФОС ОП является неотъемлемой частью нормативно-методического 

обеспечения образовательной программы и формируется из оценочных средств, 

разработанных профессорско-преподавательским составом Университета.  

В ФОС ОП представлены основные оценочные средства элементов 

образовательной программы: экзаменационные вопросы, вопросы к зачету, 

примеры тестов и типовых заданий, иные формы оценочных средств, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций студентов и 

предусматривающих оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск решения 

профессиональных задач. Решение о составе оценочных средств по отдельному 

элементу образовательной программы, включаемых в единый ФОС ОП, 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по отдельным элементам образовательной 

программы входят в составы рабочих программ и учебно-методических 

комплексов. 

ФОС по дисциплине (модулю), практике применяется для измерения 

уровня достижений студентом установленных результатов обучения по одной 

теме (разделу) и/или совокупности тем (разделов), дисциплине в целом 

(практике, научно-исследовательской деятельности). 

ФОС по дисциплине (модулю), практике может иметь более развернутую 

структуру по сравнению с оценочными средствами, представленными в едином 

ФОС ОП, и включать: вопросы к собеседованию для проведения текущего 

контроля успеваемости, контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; варианты 

тестов, базу тестовых заданий; примерную тематика рефератов, докладов; 



ситуационные задачи; отчет о педагогической практике, иные оценочные 

средства.  

ФОС по дисциплине (модулю), практике в обязательном порядке 

включает описание критериев и шкал оценивания. Критерии и шкалы 

оценивания по отдельному элементу образовательной программы составляются 

разработчиком ФОС по дисциплине (модулю), практике на основании раздела 

5.5.2 настоящего ФОС ОП. Разработчик может воспользоваться типовой схемой 

оценивания (п. 5.5.2. «Типовые схемы оценивания»), если позволяет специфика 

дисциплины, либо разработать специализированную схему оценивания.  

Решение о структуре и составе ФОС по дисциплине (модулю), практике 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Разработчик ФОС по дисциплине (модулю), практике вправе выбирать 

любые оценочные средства и методы контроля по своему усмотрению с целью 

обеспечения оптимального контроля соответствия результатов обучения 

планируемым результатам, ФГОС ВО и в ОП по соответствующему 

направлению подготовки. База тестовые заданий с указанием правильных 

ответов («ключей») хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 

соответствующей дисциплины. 

Внесение изменений и дополнений в ФОС ОП, решение об актуализации, 

аннулировании, включении новых оценочных средств принимаются 

разработчиками по согласованию с руководителем образовательной 

программы. Внесенные изменения рассматриваются и утверждаются на 

заседании выпускающей кафедры и отражаются в листе изменений ОП. 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 



руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 

работы в данной профессиональной сфере более 3 лет). 

Более 65 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

6.2. Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной 

программы 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 

«Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды должно соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 



Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, 

оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

Университет располагает необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей)). 

 

 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

7.1. Условия, обеспечивающие получение образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

Специальные учебные аудитории и лаборатории созданы в ЯГПУ и 

оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими 

средствами обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Создание безбарьерной среды для обучающихся с нарушениями слуха в 

Университете и студенческих общежитиях включает системы сигнализации и 

оповещения, оборудование специальных учебных мест в аудиториях, 

библиотеке и иных помещениях.  

Аудитории, в которых обучаются студенты с нарушением слуха 

оборудуется радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, плазменный экран), электронной доской, документ-камерой, 

мультимедийной системой. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает 

использование мультимедийных средств и других технических средств для 

приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для лиц с нарушением зрения оборудуются специальные учебные места, 

оборудуются компьютером с программой экранного чтения, снабжаются 

материалами, напечатанными азбукой Брайля.  

Для контактной и самостоятельной работы студентов используются 

мультимедийные комплексы, электронные учебники и учебные пособия, 

адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся.  

Каждый обучающийся с использованием специальных технических и 

программных средств обеспечивается индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, 

содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 

программах модулей (дисциплин), практик.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам Университета 

обеспечивает для каждого обучающегося предоставление ему не менее чем 



одного учебного, методического печатного и (или) электронного издания по 

каждому учебному модулю в форме, адаптированной к ограничениям его 

здоровья.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного 

обеспечения, адаптированным для обучающихся инвалидов. При 

необходимости лицензирования специального программного обеспечения 

Университет обеспечивает количество лицензий, необходимое для обеспечения 

аудиторной и самостоятельной работы обучающихся инвалидов. 

Безбарьерная среда в образовательной организации и студенческих 

общежитиях учитывает потребности инвалидов и лиц с нарушениями зрения, с 

нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Безбарьерная среда обеспечивается доступностью   прилегающей к 

образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подьемников, указателей, 

оповещающих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные 

санитарно-гигиенические помещения, выделены доступные учебные места в 

лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и 

иных помещениях. В общежитии выделены доступные комнаты для 

проживания студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью  

В образовательной организации для проведения различных видов 

внеучебной работы, а также проведения общественных, научных и творческих 

мероприятий с участием студентов с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидностью имеется учебно-досуговый комплекс, включающий 

мультимедийную аудиторию, зал свободных мероприятий, рекреационное 

помещение для физической разгрузки.  

 

7.2. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

В ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского» (далее - ЯГПУ) сформирована благоприятная 

социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 

общекультурных компетенций выпускника, всестороннего развития личности, а 

также непосредственно способствующая освоению основной образовательной 

программы. 

Социокультурная среда вуза обеспечивает: 

 развитие психологической системы деятельности обучающегося как 

формы активного освоения учебных и профессиональных требований;  

 активную перестройку системы детерминации (самодетерминации) 

профессионального развития студента, которая включает учебные, 

профессиональные мотивы, а также мотивы жизненного пути; 

 становление системы предметных, методических, профессиональных 

знаний обучающегося; 



 последовательное развитие социальной идентичности студентов;  

 последовательную перестройку структуры представлений 

обучающегося о выбранной профессии и ее мотивационных возможностях;  

 перестройку структуры интеллекта в соответствии с содержанием 

решаемых задач. 

Основной целью внеучебной образовательной деятельности вуза является 

создание среды социального развития, условий для становления 

профессионально и культурно ориентированной личности.  

К задачам внеучебной образовательной деятельности относятся: 

формирование мировоззрения, толерантного сознания, системы ценностей; 

обеспечение личностного творческого и профессионального развития 

студентов; предоставление возможностей для самовыражения в различных 

сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной 

среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 

самосознания и социальной ответственности.  

Внеучебная образовательная деятельность Внеучебная 

образовательная деятельность в ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляется в 

соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

Образовании в Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» и 

Положением об отделе организации внеучебной образовательной деятельности 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского». 

Внеучебная образовательная деятельность осуществляется в соответствие 

с Концепцией воспитательной деятельности студентов ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

Основные направления деятельности:  

 организация образовательных программ по социальному 

проектированию и помощь в реализации социальных проектов, 

 развитие волонтерской деятельности университета, 

 организация конкурсов для студентов университета, направленных на 

развитие надпрофессиональных компетенций будущих специалистов, 

 организация системы стимулирования активных участников 

внеучебной образовательной деятельности университета, 

 создание внеучебных мероприятий в соответствие с профилями 

образовательных программ факультетов, 

 организация конкурсов на предоставление помещений университета 

для развития внеучебной деятельности студенческих объединений, 

 продвижение бренда университета в студенческой среде и за 

пределами вуза. 

Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут специалисты 

отдела организации внеучебной образовательной деятельности, специалисты 



разного профиля на факультетах, наставники, студенческие объединения и 

Объединенный совет обучающихся.  

В ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляют деятельность следующие 

студенческие объединения, создающие возможности для формирования 

профессиональных компетенций, формирования компетенций социального 

взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 

самоорганизации и самоуправления, системно-деятельного характера:  

1.Первичная студенческая профсоюзная организация ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

2. Первичная организация Ярославкой областной молодежной 

общественной организации «Союз студентов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского». 

3. Студенческое научное общество 

4. Школа вожатых ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

5. Академический хор университета 

7. Школа КВН ЯГПУ 

8. Спортивное объединение «ЯГПУ -  спорт» 

9. Студенческий спортивный клуб «Прогресс» 

10. Добровольная народная дружина 

11. Медиа-центр ЯГПУ 

12. Православное Собрание молодежи 

13. Волонтерский факультет 

14. Литературный клуб ЯГПУ 

15. Поисково-спасательный отряд 

16. Корпус общественных наблюдателей 

Также в целях создания благоприятных условий для наиболее полной 

самореализации обучающихся, максимальной удовлетворенности учебой, в 

университете ведется активная работа по осуществлению социальной защиты и 

поддержки участников образовательного процесса, обеспечению социальных 

гарантий и развитию экономических стимулов. 

Студенты ЯГПУ им. К.Д. Ушинского являются участниками и 

организаторами мероприятий университетского, областного и всероссийского 

уровня: «Российский студенческий педагогический слет», фестиваль 

«Студенческая весна», форумы «Мы – лидеры», «Вектор в будущее», 

Всемирный фестиваль молодежи и студентов, форум «Доброволец России».   

В вузе регулярно проводятся творческие и социальные мероприятия: 

музыкальные, литературные вечера, фотовыставки, волонтёрские акции, 

мероприятия по вовлечению студентов в общественную жизнь университета - 

«День первокурсника», фестиваль турнир КВН «На приз ректора ЯГПУ им. 

К.Д. Ушинского», «День студента», фестиваль «Валенки-шоу», торжественный 

вечер актива ЯГПУ им. К.Д. Ушинского «Овация». В вузе издается газета «За 

педагогические кадры», также практически на каждом факультете выпускается 

своя студенческая газета. 

Университет также обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в 

волонтерскую деятельность.  



В 2017 году в ЯГПУ им К.Д. Ушинского был создан «Волонтерский 

факультет» - образовательный центр и объединение студентов для организации 

и развития волонтерской деятельности.  

Студенты - волонтеры совместно с учеными, преподавателями и 

сотрудниками ЯГПУ, используя лучшие практики подготовки кадров для 

социальной сферы региона решают следующие задачи: 

1. Изучение и восполнение компетентностных дефицитов волонтеров и 

организаторов волонтерской деятельности. 

2. Создание образовательных и обучающих программ, открытых 

просветительских площадок, выездных лагерей для подготовки волонтеров и 

ликвидации компетентностных дефицитов. 

3. Стимулирование волонтерской деятельности и волонтерских отрядов в 

ЯГПУ, создание базы волонтеров. 

4. Организация взаимодействия с волонтерскими объединениями города и 

региона с целью развития волонтерского движения. 

5. Помощь в создании и реализации собственных проектов. 

Университет тесно сотрудничает с партнерами в сфере молодежной 

политики города, региона - Департаментом по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Ярославской области, Российским союзом молодежи, 

Ярославкой областной молодёжной общественной организацией «Союз 

студентов», Дворцом молодежи Ярославской области, Центром 

патриотического воспитания, Управлением по молодежной политике мэрии г. 

Ярославля, Спортивным клубом «Буревестник» и др. 

В ЯГПУ развита система подготовки вожатых.  Ежегодно Школа 

вожатых университета совместно с руководителями практик на факультетах и 

первичной организацией «Союз студентов ЯГПУ» осуществляется подготовка 

более 300 вожатых для детских оздоровительных, профильных и пришкольных 

лагерей. На протяжении ряда лет в университете существует педагогический 

отряд, осуществляющий работу во Всероссийском детском центре «Орленок» и 

международном детском центре «Артек». 

Студенты регулярно на протяжении учебного года участвуют в 

различных форумах, конференциях, конкурсах научных работ, как внутри 

факультетов (например, «Шаг в науку»), так и в областных конкурсах 

(например, Межрегиональная научно-практическая конференция «Молодежь и 

общество»). В университете существует Студенческое исследовательское бюро, 

где студенты могут проявить себя в научно-исследовательской работе. 

На каждом факультете ЯГПУ существует свой Студенческий совет 

(избирается сроком на 1 год), который является органом студенческого 

самоуправления на факультете. Студенческий совет создан для обеспечения 

реализации прав обучающихся на участие в решении важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив, а также для 

выполнения задач по подготовке квалифицированного специалиста, 

компетентного, ответственного, готового к профессиональному росту, к 



выполнению на высоком уровне социально-педагогической, психолого-

педагогической и управленческой деятельности.  

Целью деятельности студенческого совета факультета является 

формирование активной гражданской позиции студентов факультета, 

содействие развитию его способностей к самоорганизации и саморазвитию. 

Задачи деятельности студенческого совета факультета: 

– привлечение студентов к деятельности студенческого самоуправления 

на факультете; 

– содействие защите и представлении прав и интересов студентов 

факультета, связанных с обучением, социально-экономическими вопросами, 

профессиональным становлением и др.; 

– сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 

– формирование у студентов умений и навыков организаторской, 

управленческой и воспитательной работы в коллективе путем включения их в 

различные виды деятельности; 

– содействие развитию инициативности и творчества у студентов через 

широкое вовлечение учащихся института в социально-значимую деятельность, 

работу структурных подразделений студенческого самоуправления, 

непосредственно в учебных группа; 

– привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, 

предъявляемым к современным специалистам и организаторам; 

– воспитание бережного отношения студентов к традициям и 

имущественному комплексу университета; 

– обеспечение взаимодействия студенческих объединений, общественных 

организаций с администрацией факультета и университета. 

В студенческом совете факультета существует следующая система 

направлений (секторов) работы студенческого самоуправления: 

 культурно-массовая работа; 

 профориентационная работа; 

 социальная работа (профбюро); 

 информационный отдел; 

 научная работа; 

 спортивно-патриотическое направление. 

Члены студенческого самоуправления активно участвуют лагерях актива 

факультетов, в школах студенческого профсоюзного актива ЯГПУ «Профи», в 

областном лагере актива «Мое поколение». 

Представители студенческого самоуправления участвуют в конкурсах 

лидеров и общественников: «Вектор в будущее», волонтёрских конкурсах на 

лучшие отряды и волонтёрские акции, всероссийском конкурсе «Лидер XXI 

века». 

Студенты ЯГПУ им К.Д. Ушинского являются постоянными участниками 

Всероссийского конкурса молодёжных проектов Федерального агентства по 



делам и молодёжи (Росмолодежь). В 2018 и 2019 году были реализованы 

следующие проекты, получившие грантовую поддержку:  

1. Проект подготовки кураторов Российского движения школьников 

#Радостьдаримшколе;  

2. Проект развития предпринимательских компетенций молодёжи «Свое 

дело»; 

3. Интерактивная выставка «Святые и герои»; 

4. Комплексная программа развития молодёжного туризма «Ночи над 

Волгой»;  

5. Просветительский проект «День учителя»;  

6. Профориентационный проект «Привет, абитура!»; 

7. Российский студенческий педагогический слет. 

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи 

имеет активное использование профессионально-корпоративных возможностей 

(традиций кафедры, факультета, вуза, отрасли, мнений и примеров жизни и 

деятельности авторитетных ученых, педагогов специалистов) для 

формирования чувства сопричастности студентов к лучшим традициям 

отрасли, вуза, факультета, кафедры. 

С целью адаптации студентов младших курсов к студенческой жизни, 

традициям факультета, оказания взаимопомощи на физико-математическом 

факультете организовано кураторство старшекурсников над младшими курсами 

в области учебной, общественно-полезной и культурно-массовой работы. 

Специфическими формами работы студентов, приобщающими их к 

традициям факультета, являются их участие в методологическом семинаре 

(руководитель – А. В. Ястребов), их участие в ежегодной студенческой научной 

конференции ЯГПУ, во Всероссийской олимпиаде по методике преподавания 

математики (г. Пермь), различных региональных конкурсах и конференциях. 

При изучении дисциплин методического цикла и прохождении 

производственной практики осуществляется целенаправленное формирование 

активной гражданской позиции будущего учителя математики. На занятиях по 

методическим дисциплинам патриотическое и духовно-нравственное 

воспитание рассматривается в двух направлениях: воспитание самих студентов 

и формирование у них приемов и методов патриотического воспитания 

школьников. Возможными способами решения поставленной проблемы в 

процессе обучения математическим и методическими дисциплинам студентов 

являются использование исторического материала при чтении лекций и 

проведении семинарских занятий; подготовка рефератов, выступления с 

сообщениями, раскрывающими роль и место в науке русских и советских 

ученых и методистов в области математики и математического образования; 

подбор и решение именных математических задач для занятий, направленных 

на формирование гражданской идентичности студентов; написание курсовых 

работ, содержащих сведения из истории русской и советской математики, о 

роли и месте исторических фактов в науке, достижениях в области математики. 

 На занятиях по дисциплинам методического цикла, в процессе 

прохождения педагогической практики, написании выпускных 



квалификационных работ в процессе выполнения специально подобранной 

системы учебно-методических заданий студенты приобретают опыт 

осуществления патриотического воспитания школьников, формирования 

активной гражданской позиции. Это осуществляется через следующие виды 

учебной деятельности: 

 подбор дидактических материалов для проведения уроков и 

внеклассных мероприятий, направленных на воспитание духовно-нравственных 

ценностей личности, патриотизма, формирование познавательного интереса к 

предмету; 

 самостоятельный отбор форм и методов проведения уроков и 

внеклассных занятий; 

 разработка конспектов уроков и внеклассных мероприятий в разных 

технологиях с учетом поставленных воспитательных задач; 

 самостоятельное составление задач с использованием историко-

краеведческих и других материалов; 

 разработка элективных курсов по решению задач, демонстрирующих 

значимость достижений российских математиков в различных сферах 

практической деятельности; и обоснование выбора педагогических технологий, 

направленных на патриотическое воспитание учащихся; 

 разработка тематики и содержания проектов, направленных на 

воспитание у учащихся чувства гордости за свой народ, малую Родину, 

Отечество. 

Будущие учителя математики и экономики приобретают опыт творческой 

деятельности, направленной на патриотическое воспитание школьников, при 

самостоятельном составлении системы заданий в области математики с 

использованием материалов по культуре и истории Ярославского края. 

Студенты физико-математического факультета участвуют в ежегодном 

квесте по информатике, а также олимпиадах и конкурсах по информатике. На 

кафедре теории и методики обучения информатике проводятся семинары по 

образовательной робототехнике. На физико-математическом факультете с 1961 

года работает клуб физиков. Традиционно на заседаниях Клуба обсуждаются 

новые открытия в физике и естествознании, занимательные моменты 

физической науки, парадоксы, эксперименты и др. 

Подготовке социально адаптивного и профессионально-ориентированного 

специалиста способствует работающий на факультете общеуниверситетский 

студенческий театр миниатюр (СТМ). 



ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 

№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 

Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

№ 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 

№ 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 

5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 

регистрационный № 43326) 

2. 01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. № 298н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 

2018 г., регистрационный № 52016) 

3. 01.004 

Профессиональный стандарт «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования 

и дополнительного профессионального образования», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный № 38993) 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
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http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в профессиональной 

деятельности выпускника программы высшего образования  

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 
Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.001. 

Профессиональный стандарт 

«Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, 

учитель)», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 г. 

№ 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 6 декабря 

2013 г., регистрационный 

№ 30550), с изменениями, 

внесенными приказами 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

25 декабря 2014 г. № 1115н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

19 февраля 2015 г., 

регистрационный № 36091) и от 5 

августа 2016 г. № 422н 

код наименование уровень 

квалифи-
кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 
квалифи-

кации 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

6 Общепедагогическая функция. Обучение А/01.6 6 

Воспитательная деятельность А/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

основных 

общеобразовательн

ых программ 

5-6 Педагогическая деятельность по 

реализации программ основного и 

среднего общего образования 

В/01.5 5 

В/02.6 6 

В/03.6 6 

Модуль «Предметное обучение. 

Математика» 

В/04.6 6 

В/05.6 6 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0


(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

23 августа 2016 г., 

регистрационный № 43326) 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.003 

Профессиональный стандарт 

«Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

5 мая 2018 г. № 298н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

28 августа 2018 г., 

регистрационный № 52016) 

код наименование уровень 

квалифи-

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалифи-
кации 

А Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательн

ым программам 

6 Организация деятельности обучающихся, 

направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой деятельности 

обучающихся в процессе реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

А/02.6 6.1 

Обеспечение взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) обучающихся, 

осваивающих дополнительную 

общеобразовательную программу, при 

решении задач обучения и воспитания 

А/03.6 6.1 

Педагогический контроль и оценка 

освоения дополнительной 

общеобразовательной программы 

А/04.6 6.1 

Разработка программно-методического 

обеспечения реализации дополнительной 

общеобразовательной программы 

А/05.6 6.2 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 

Профессиональный стандарт 

код наименование уровень 

квалифи-

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалифи-

http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000


«Педагог профессионального 

обучения, профессионального 

образования и дополнительного 

профессионального образования», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

8 сентября 2015 г. № 608н 

(зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 

24 сентября 2015 г., 

регистрационный № 38993) 

кации 

А Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования (СПО) 

и дополнительным 

профессиональным 

программам (ДПП), 

ориентированным 

на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

6 Организация учебной деятельности 

обучающихся по освоению учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

программ профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП 

А/01.6 6.1 

Педагогический контроль и оценка 

освоения образовательной программы 

профессионального обучения, СПО 

и(или) ДПП в процессе промежуточной и 

итоговой аттестации 

А/02.6 6.1 

Разработка программно-методического 

обеспечения учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) программ 

профессионального обучения, СПО 

и(или) ДПП 

А/03.6 6.2 
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у,гвIiр){tltлIо
Ilpopeк]]op IIо учебной работе

Д'I IY иI\4. Ц.lI. Уtпинского
N4.IO, Со"ltоtзьеtзr'- о3 2о21 г

Измеllеrlия в осIlовIIую профессиоIIальную образовfl,гQJlIrIl}tо программу
rlo IIаправлеIIию по/Iготовки 44.03.05 IIелаl,оI,ическое образоваIlие (с 7цвумя

llрофи"llями IIоllгот,овки) (lrаправ.IIеIIIIост,ь (профи"lrь) Мат,ема,I,икil, Экоtlомлlка)
(yT,Bep>lt,lIeII}Iyю ректором yLlиверситета 10 иtоttя 2019 года)

В ocI{oBI,IyIo llрофессиоI{аJIьIlуIо образова,I,еJILIIуIо rIpoI,paNIMy Ito

tIаIIраI]JIеrIиIо по/]готовки 44.03.05 IIслаl,оr,ическос образоtзаttие (с l1ByMrI

rIро(lи_llями гtо.цгоr,овки) (rrагlравлеLIIIос,гь (rrрофи.тrr,) N'Iа,гемаl,ик.l, i)r<оrrомика)

(/Iыree - ОIIОII). вrrосятся слеllуIоIIlие измеIIеIlия:

1. Раздеlt ОIIОГI СолерrкаlIие изJlо)tить I} сJlе/lуIоrrtей редакIlии:
<Ра:здсlt l . ОБIЦИI] IlОJIОЖЕlLИrL
l .1 . I-Iазrrачение осttоtзllой профессиоttыtыlой образоваr,е"lIьttой [IроI,раммы
l .2, НорматI4I]IIые докумеIлты
1 .3. Перечень сокраtцений, испоJIьзуемых в l,ексl,е образоtза,l,с.llьtIой

программы
Разltе.lt 2, ХАРАК'ГЕРИС'ГИКА IlРОФГ,]ССИОI-IАJIЬI,1ОИ /{I1rIl'L-.JIЬllОСТИ

вьtпускников
2. 1 . Обшlее описаIlие профессиональrtой /]ея,I,еJIьI{ости выIIускников
2.2. Г|еречеIIь rrроdlессионаJlьных стандартоI], cool,llecel]Hыx с ФГОС
2.3, Ilepe.letlb остlотзных заllаI{ rlрофессиоtrа.ltьгtой деяl,еJIьIlосl,и вI)IIIускIIикоВ

(llо,гиrIам)
Разле.ll З. оБtЦм ХдРАКl'ЕРИСl'ИКА оБРАЗоI]А'I'IIJIЫ{оЙ

прогрлN,Iмы, рЕлJIизуЕмоЙ в рлмкАх I-IАIIрАвJII1I{ия I Iо/ц,о],оr]ки
44.03.05 fIеlIагогичеакое образование (с lIвумя ttlэосРи;tями ttо2lr,от,овки)

(llatrpaBrreнI locTb (гlрофиль) Ма,гематика, Экоr,rом и ка)
3.1 . I-IaпpaBlre[IHocтb (гrрофи"тrь) образовательной Ilрt-,гра)rлмы в рамках

н апраI]JI ения tIодгото I}ки

3 . 2. Квал иф икаtlия, присваи I}аемая выI]ускникам образоватеJI ьrrой гrроr,рам м ы

3.3. Объем IIрограммы
3,4. Формы обу,ления
3.5. Срок IIоJIучения образоr]ания
Раз/lе"lt 4. IIJlАI,{ИРУIlМЫI1 РIlЗУJ II)'I'д'l'ЬI OCI]OI1I IИrl

ОБРЛЗ ОВЛТЕJlЪНОИ ПР ОГРАММЫ
4,|. 'Гребования к пJIаI{ируемым результатам освоеI,Iия образовате"llьной

проI,раммы
4.1,|. Универсальные комI]етенции выIIускников и индикаторы их

дос,гижения
4.\.2. ОбIrlепро(lессиоtIаJIыlыс компетеIILIии I]ыцускIIикоI] и иIllдикrl,горы их

llос,гижеrIия



4.1,з. Профессиональные компетеIIции выпускников и индикаторы их

/{ос,гижеFIия
4.2. Матрица соо1ветствия компетеItций, состав[Iых часr,ей образовате.ttьtlой

программы направления подготовки 44.03.05 Педаl-оI,ическое образование (с двумя
профилями подготовки) (направленность (профиль) Матема,гика, Экоrtомика)

Разлел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП
5.1 . объем обязательной час1и образовагельtтой программы
5.2,'Гипы IIрактик
5.3. Учебный план и каJIеIIларный учебный график

5.4. Программы дисциплин (модулей) и практик
5.5, Фонд оценочных средств для промежуточной агтес,гаLIии по дисIIиIIJIине

(м о;rулrо) иJIи IIрак,гике
5,6. I1poгpaMMa государствеtIной итоговой аттестации
разде.ш 6. УСЛОI]ИJI ОСУII{I1С'ГВЛI]НИЯ ОБРАЗОВАI'I1JIЪI-IОЙ

ДЦЕЯ,ГЕЛЪНОС,ГИ ПО ОГIОГI
6.1. Сведе}Iия о ка/Iровом обеспечении обралзовательной программы

6.2. Сведеtлия о материаJIьFIо-техническоМ обеспечении образовательной

программы
Разllе"ll 7, МЕ]'ОДlИЧЕСКИЕ МА]'ЕРИАЛЫ
7.1 . Услоlзия, обеспечиваIощие получение образования иIIвапидами и JIицами

с ограничецными возможностями здоровья
7.2, Харак1еристики среды вуза, обеспечиваIохIие развитие обtltеку"lrь,гурных

и соIlиаJIьно-личностных компе,генrlий выttускников
7 ,3, ()писанИе проI\еllурЫ мониторинга улоI}JIе,гВореннос,ги c],y/{el{1-oI]

образовагельFIым проIlессом по образоваге-ltьной проI,рамме

ПРИЛОЖЕНИЯ)

2. Разде.rI оIlоП 1.3. IIеречень сокраltlеllий, используемLIх B,I,eKcT,e

образовате;rьной программы изложить в сJIеllуюшlей редакllии:
(оIlоГI * ос[IовI]ая профессиональная образоваl,еJIыIая программа;

пооп - примерная основ}Iая образовагельная программа;
ФгоС *" федIераJILн ы й государственн ый образоватеrlьный стандарт

ФгоС I3o - федеральrlый государс,гвенный образова,гельный стаI{дар,г

I]ысILIего образовалIия ;

ООО - ocнoBl{oe общее образование;
СОО - среднее обlllее образование;

Д() - дополнительное образование;
УК - уIrиверсальные комгIетеI{I{ии;

ОПК -- об r_r 1е про фессиоrI ajlb ные комп ете I-IIIи и ;

ПК - профессионаJIьI{ые компеl]еI]IIии;

IIС гrрофессиоIIальI{ый стандарт;
I I/t ttрофессиоIIаJIьIIая /1сяl,сJIьIIос,гь;

I-ИА - госуlIарствеI{[iая итоговая аl"гестаllия;
I'Э I,осуларствсttгtый экзамеIl
I]KP I]ыIIускIIая ква.ltисРикаlIlиоIIItая рабоr,а;
ФОС -- фоrr21 оIlеlIочных срелств;
()С - оIlеIIочнос сре/lство;



ЗЕ'I'(зе) -,зачет}Iая еIIиниLIа (1 зе : 36 академических часов).>

3. [-IаименоваI]ие раз/{еJIа 4.1. излох(и,гь в следуIоrцей редакrlии: <<'I'ребования
план ируем ым резуль,га,гам ос вое ния образова.гельной программы>).

4. Раздел 4.1.3. изложи.гь I] сJIедуюrцей редакIIии:
<<4.7.3,IIрофессиоIIаJIьные комIIет,енllии выпускIIиков и ин/lикаторы их

llостижеIIия

Таб"rrиllа 4.3.

Объекi l К"*Б-l-КБ;---Т- K"ll ,, -",,"**,***
IIлIl l р"о | IlаимеIlование l инлltкатора лос.гижсIlиrl

об"цасть |llро{lсс|про{lсссиональ | llроtРсссиоllальllоii
знания |сltонал | ной | коiчrпетеtrrlии

l ьных | копlпетенции 
l

| 
компет l l_____l_:]lLL _ L_

ГIК-2 Способен
орI,аtIизовы вать

разл14чные виды
вttеурочной
дея,гел ьt-Iости:

игровую,

учебttо-
исследова,гельск

ую,
xyllo)KecTBeH llo-
Ilроltуктивную,
куj|ы,урно-

досуговую с

ПК-1.1. объекr,ивно
оце1,1ивает возмо)(IIост}.l
обучающихся

ПI(- 1.2. Оltре7lеrlяс,r, у /lеr,ей
lIaJl14Llиe особых tlclT,peбttocTeii
в образоваttиt.t

ТlкJЗ. гьдбБ;; й;-Ъfi;
обу.lg,1,4,a в соо,гве,гстl]и1,1 с
особеtl носt,ям t.t коtIl,иll I,elll,a
обу.tаtоtllихся

ГlК- l .4. Полбирасr, cpcllc,],t]a
обучg,,tr, tla основе аIlаJII,1за их

I)азви ва}оlцсI,о Ilol eI I I (l laJlil

ГIl(- l .5. /{eMolrcTptllэycr,
го,го в tloc],b ис ItoJI l,:jo ва,l,ь

cpeilc,I,Ba 1.Ill/l14 ви/,lуал t Iза l lи и
tlри разработке L| peaJltlзatl1.1},I

учебttt,lх t,l разв},lваlоtill,iх
заня1,1,1t"I

ПIt-2.1. оttеtlиваеl,
восllитате:,tьltый и

развивающйй потенtlиал
раз}Iых вилов вttеуlэочtlой
/lеятел bl lости

ГIК-2.2. Выбираеr, (lормы
оргаriизации Bl,Ieylэo.tttoй

llея,l,еJlьнос,ги, оце1-1ивая Llx
восIlитатеJlьl]ые 14

l]азв14 ваlоll{ие возмо)I(I loc1,1,1

()с ll olra ll ll с
(II(J, аllа"llлlз

оll1,1,га)

ОбШlепедагогI.t.l
еская r|ун кtlия.
()бy.tetttle,

( [ l1lo(leccl.ror ta;r

ьttый сl,андар,l,
<Ilелаr,ог...>)

л/03.6 _

'I'рудовая

фуttкчr,rя.
развлlваtоrtlая

дея,геJl blIocl,b.

( I-1рофесои оrrал
ьгtый ста}iдарт
к[lедагоl,, .. >)

дl02.6
'I-1lуловая

фуtl tttlия.
[loc п иr,а,гел bl ta

я деяl-еJlьlIосl-ь.
([ l1lоtРессиона.rr
ьtlt,lй с,I,аtlдirрт,

кIlе:lагог. . . >>)

л/03.6
'I'1rуловая

tDункtlt.lя.
развt,lваtощая

Орt,анизация

учебI,Iых и

рi}звиваIош{их
занят,ий для
детей, в том
LIисле с
особыми
tttl,1,peбt tocTriM

ив
образоваtlии

ислользованl.tе
потенllиаJtа
вrtеуро.tгlой

llеяl,еJl ь llосl,и
llJlя реlIIсн14я
заl(ач
восIlи,ганлlя и

разl]141,1,1я детей

Обучение,

развитие

Органи
зация

учебttы
хи
раз ви ва
lоцlих
заrtятий

Оргаttt,t
зация
вt,Iеуроч
ной

дсrll,еJIь
ности

пк- l Способен
разрабатывать и

реiu]изовать
у.IебIlые и

развивающие
заrtятия дJIя

деl,ей, в .том
числе с особымt,t
потребностями в

образовании в

рамках
основных 14

доIlоJltIитель}lых
образова,гель}jых

программ

воспитани
е, разви,г14е

I lI(_2.з,

T'llll за;litч IIpo(l eCCI{OIl aJI1,II()] дся,геJIьt lос,ги : IIедrrго 1,1|_чес. I(I.11,1



УLIе,гом
возможностей
образовате.ltьной
организаци14,
места
)l(ител ьства и

ис,горико-
культурного
своеобразия

региона

прtlекr,ttыti

сl]язаll tIые в ltjl lo Lle tl 1,1c]\4

обуч6l,оu,"*ся во BtIeypoLlFlylo

дея,],ельtIость Ilzl octlol]e I,1x

14HTepocoB и гlо,гребнос,геii

llI{-2.4 [];lallce,t, с гlособа vlt,t

l)e:]yjI ы,аl,ов

дея,l,еJI ьl|ости

llеяl,еJl ь tJоо,гь.

( I-Iрофессионаlr
ьrlый с],irндар1,
к[lелагоl,. , . >)

д/0l .6
()б rltc: t l e/la го г tl.t

еская t|lyt tlсLlия.

Обу,lg11,''..

([ l1lо(lессионzul
ьtlый cl,atl/lapT
<<Педагоl,...>)

д/()2.6
'I'рудовая

фуtlкttttя.
[]ocll tlтaTe;t btla

я llеятеJIьtIость.
(Пllоt|lессt tоlla.ll

ьttый сl,аl]/lаl),г
K[]e;ra1,ol,,.. >)

л/03.6
1'1lудовая

фугrкttлlя.
Ра:звl,rваюtцая

деяl,еJI bI Iос,гь.

( [ l1lorPecclttllзa.ll
ьгtылi Стаtlдар,t,
к[Iелагоl,...>)

д/01 .6 _

Обttlсl,tедагогt,l.t
еская (lунttчия.
Обучеtltле,

( ['IроtРессиоr ra.lr

ьIIый сl,а|lлtrрт
кIlелагоr,. .. >)

д/03.6 _

_JрузqчgL

оценрlваlI14я
внеурочной
обучаtощихся

()рга нt,lза tlия
образо ва,гсл ь Htl

й деят,е.ltьtlостt,l
на oclloBe
д1,Iа гI lOc1,1.1l(14

возмоlttt Iостей,
гttl,греб t,tостей,

llосr,иllсе гt t,l й

обучаtоtцt.tхся в

области
образования

'I'lr ll зttllа.l п llodteccиolla.llblloй

Образован
14e,

образова:ге
льtIt lе
техtIологи
14

Орга1-1и

за 1.1и я

образов
атеJI ь но
й

деятель
нос,ги

Создан
ие

развива
ющей
образов
атеJI ьн о
й сре7lы

пк-2.5 Исllс,1.1l ьзче,г

возмоI(I-Iости образоватеJl ьl]ой
оргаIII4заIIи и и

соц14окульlурliого оI(l]у)I(е1-1ия

в орган14заI.1I4и внеурочllой
лея,],ел ь tlост,и обуч дlg 1llи хся

пКJ. Г- lз.,,аlr.сi- Тпп.Ьйrii
изучеtl14я 14 oLlelll(I.1 сос,I,ояFI14rI"

резуJIы,атов и эффек,гlавlIости
организаци и образовател 1,1]ol,"|

леятел ь ности обучаlоtlU.lхся

пlt-3.2. / {eMor lс,r,рирусr,

I,()1,()t]II()C,I,t, petlla,гl"ltl/latll|.
связаtl tlые ?t I I aJl 1,1:i() ivl

образо ваr,ел ь ttоЙ /lея,],еJl bl Iос,ги

ПК-3.3. Осуttlес,гв;lяеr,

целеполагание
образовате.lt ь гtой дсяr-ел ь l lосl,и
в раNlках в:}аимо/lейс,гвия с

l1руги м и уLlас,гl l 1,1 l(a ]\,l 1,1

образоваr,ель}IоI-о l Il]ol lccca

пк-з.4.
образовате.lIьнуlо

lllratttl111,c,r,

деятеjl bllocTb обу.lп191ll1,1хся tIa
()clloBc /lиаI,н()с,гики их
возм o)ltH осте й, по,греб tl осr,ей,

лостиrlсеtltлй и пocl,aBJlellt{1,1x

целей и задач

Ill{-3.5. Исltо.llьзует
образовательные ToxIl()JloI,1,I14,

обеспечиваIощие субr,сl<,гtlуtо

позl41.1ию обучаюtцихся в

образовательной /tеяr,ел ы Iсlсти

гlI{-4, l . Состав.ltясr,

реаJIизуе,г в прак,гиtIеской

деятеJIьности проск], l)сltIсния
Kol tt<ре,гttой

профессиоtlал ь t tой задаLI },l

П К-4.2. Разрабаr,ы tзае,г 1.1

реаJl14зует пl]оеl(,гы форrчr
внеурсlчной деяl,ельIlос,I,и
обучаюtllttхся I Io гl ре/liчIс,гу

['1роск,глtровани
е развиваtоLцей
образовательно
й среды,
образова,гельн
ых програмNI и

образовrгельн
ых,гехtlоJtогtlй
Ilo
tIl)еподава9мом

ГIIt-3 Способсtt
OP[-i't}l ИЗОt]1,1 ВаТЬ

образоватеll ь I{ylo

дея,геJl ьносl,ь с

учеl,ом
возмо)l(ностеЙ,
потребностей,
досr-иrltен и й

обучаюшlихся в

облас,ги
образования

Обучение,
восп1,1l,ани

е, разви,гие

ГIК-4 Способен
осуlцествлять
псдагогическое
проекl,ирование

развивающсй
обllазо ва:гсл ь t t сl l."t

среllы, программ
и технологий,
для решенl4я
задач обуче1,1ия,



*lй]lй;.у 
.

уLlе'ГOi\4
особеr tttос,гей

pel1] ен ия заllаLl
обучения,
воспиl,ания 14

развиl,ия
л 14 ч t] ости

восIlитания ]

развития
личнос,1-14

сре/tствами
преподаваемого

учебного
предм9та

гl l(_4 .3 .

I,о,говtlOсть

рсаJlI,1заllи 1,1

flемоttсr,рируеr,
разработке l,|

I1pO(J ктов

развиваlоlцих сит,уаtций tta

у.Iебllом залlят1,114

пк-4.4,
проекти l]oBaFl ие

бй,Б"r*".*i

образоват,ел ь t loi,i дсяr,с.ll bl lосl,и

обу.1;1191111,1*g9 Ilo ocBOelJ14lo

у,iсбt tого IIре/ll\4е'Га

Пl(-4.5. Оцеrtиваеr, рсзульl,а,гы
и :э(l(lек,t,ивtlост,ь

РеаJI t'IЗОВа tl I] 1,IX tl РОе](1'О В

реlrlения залаLI обучеttt,lя,

восIl1,1таlIия и llазRиl,ия
Jl иLl1,1ос,ги обучд,о,,r,о*"о

сре/lствами IIреIlоllаваемого

учебttого предме,га

)у tl l( ци я.

'аз в ll trato Lцая

iеrll,ел b}iocTb.

Г [рофессr,rо Ha.ll

,ный cTtrl]/,1ap,1,

lIlелагоl,...>)

д/03.6 _

'l'1lудоrзая

(lуttкttt,lя.
развлtвакltllая

Леll'I'еJ] Il Il ()С'|'Ь.

( [ I1rtltPecct t tll tzt.lt

bttr,lt'i CTatt/tap,l-

кIlеltаl,ог.., >)

Мо.tlе.ltироваltи
е

иI lllи вилуал bl] ы

х
образова,гельlл
ых марlлрутов,
обl]азоватеJI ьн

ых
(развr,rваюtшиrх)

программ
обучз,о,,,,о*.r,
LIIlдиl]идуальны
х проекl,ов в

cdlepe
llро(iессиональ
ного
caMocOBepttleHc
T,Bot]a}l 11я

ГIК-5 Способен

разрабаты вать

иIlливи/lуал ь}lые

образоватсльные
марш]ру],ы,
иtl/lивидуаJtьtlые
образоваr,ельllые
IlрограN,lмьI (в

то м Ll LlcJl е

разви ваюшlие)
обучаtоulихся и

программы
своего
пllофессt tоttа.lt ь tl

OI,o роста 14

Jlичtlостного

развития

Образован
14e,

разви,гие,
саморазвит
14e

ГIроект
ироваIl14
е

14},Iдиви

дуаJlьll
ых
обllазов
i'l'I'eJI Ь[{ 1,1

х 1,1

разв14 ва

к)lllих
пl]оI,рам
м,

ПК-5.1. Владеет техноJIогиеи
проек,ги рова}I14я
и нди видуаJlь}rой
образовагельноЙ деятеJ] ьtlосl,и

ПК-52 
-*-- - Ol;.;;;yJ,

/lеятельность учас1 ник()в

| обllазоватеJlьноI,о lll)ollccca lI()

| разработке 1,1llлиt]илуальllых|-
| 

образователь1-1ых MaptlIl)y,l,oR 14

| инливилуzu]ьllых

|образовательFIых Il|)ограмм

| обучаlоtчихсяl
l__-_-
lirr<-S.j 

- - PetllacT
I

Irlро(lессионаJlь1-Iые 
,}аi[аtlи,

l связанttые с просктирова}lиеl\4

]" оргаttизаttией

| иrr,,1ив"луаrlьttоii развttваtоttlсй
l /lеяrс.l,,,, tости обу,tаtоll(I |хся
l

lТк-S.о - Ёol.rpu,iun":i .*Ьй

l",-,д"u"дуальrtый
| обра,lовательrtый Mapttlp),1 по

ln.*n",,"to основllоГt

| прпq,".."пltальtlой
| обllазоrlаr,сJll,ной програмl\,lы-

|выбраlrного llаlIl)авлL,lIия и

| про(lиля

ГlК-5.5. Оценlлвает резул l,та,гы

своей образова,геJlь1lой

леятельнос,ги по ocl]oeH14lo

выбранной ltрос]lссси t,l

Тип зltда.I tlроф

использование
матема,гики как

уIlи версаль1-1ог

о сDелства

ЭССИОНаJIЬНОI

l--::=-
| ООучение,|-
| развитие

деятельности : д9даrщцз9g

бlr""* lТК.ь С""."б";
зация l и0IIользовать
образов | матсмаr,ику как

aтe:rbHo ]_yllr4BepcaJlblloe _

кии

ГПкбJ. 

--- 
р"r.йТТzо+r -

| ,,ро(,".."пllальные зuлач",| Модуль

I on"pao.o lIa базовые и/(еи и| кПрелметltое

| меr,о.Itы ма,геlчlатик14,_ сц9]цЦ_qOуjlсц!9._



l

1олеJI 14 рован ия
яI]JIсI]t,Iй I,1

Ill)Otleccol];
oClzttlg",,,*u a,, 

"a
разl]141,1,Iя

l\4 а,ге N,I атиtlеско
ii r<у.ltь,гуры и

N,I a,l те l\4 tll- t l LI е с l( о
I'O N'l l)l l l]JlCl I [,lrl

i,l

llеrll'еЛ l,

HocTl4 в

обласr,и
MaTei\,laT

I..lки

срелство
моделирования
я BJl е}Iи й и

процессов,

осуществJlять

развитие
математической
культуры и

Iчlатематического
мышлеt]1,1я

осноl]l{ых мttтема,г|4ttесI(14х

с,грук,гур' вJlilдеет Jlогl4 Llсской,

алгоритмl4ческоl,"l yl

эвристI4tlескOй куJlы,урOй yl

метоllами (lорп,ltарования
математиtIсскOго I\4 ы lIIJIel] t lя

М ат,е мlа,глt tta>.

( [-I1lо(lессиоrrа;
ь}lый стандар
<[lедагог... >)

Г'IК-6.2. I(онс,гllуируе,г,
1,1акапл ивает 14

сис,гем атI,Iз tI руе,г разJI и ч l I ы е

ме,го/lы и tlрием ы

локазательства Teopel\4,

решения за,цаLI, баltки
клlоtlевых задач

ГIК-6.3. Владееr, сIIособаN/Il,t

форм ирова}lLlя у обучаlоtlll,iхся

уlvlе1-1ия t]ыllсJIяl,ь 1,1о/Iза/lач}.l в

з?lлаLlе, варьи pol]al,b об,ьеl(,гы 14

ilейсl,t}1,1я, aIlaJl из1,1рова,гь

причl4ны и cy.,b
llелостовер}iых 1,1

маJIоправllополоб}Iых дIаI Illых.
сгIособнос],ь I(

MaTeMaTLI LIсскиNl

доказаl,еJl bcTBajvl,

обнаруiltени to ко н,гl] п р и l\4epo в

Г|К-6.4. I]одбrлраст, сl)сliс,гва
/lля (;t,l1lMtt.Ipcltlattt,tя

пре/]ставjlений о гIоJlезtIосl-и
зIlаtlий ма,гемаl,и|{14, llll,lpol{oivl

спектре ес гtрилоrкеrlий,

взаимосвязи Me)l(ily

разJl иtlIl ы м 1,I ма,],еN,Iа,ги tIecK1,1]vl и

lll,lc tll4 пJI и l Ia lvl и: I.1 дJl,l
овjlадlеl]}-{я оIIыl,ом гI.ос,гроен ия
матема,гиttеских {чlолеJlей при

решен и и пра I(ти чсскl4х задаLI

ГlIt-6.5. Kottc,гllytlpye,t,.
tlaKtlIIJ]1,1Bac], I,I

с14сl,сl\4ttl,tlзlIl)ус,г l)zll]JIl,|till1,1c
мсl,о/lы ll ll[)1,1с]чlы l)clllcl]1,1я
экоl loM l.,l чсскl.]х ке йсов

ГIl{-6.6, Владеет сr|особами

формирования у обучаюtlll4хся
с,гро1,Iть 14 иccJlelloBaTb
эко l Io м и ко-м а,ге м a,,I,Ll llcc Kl1 е

модели

Органlлзаttия
It I)e/lM el,Fl оГо
обуч9,,"о u

об.ltас,ги
N,Iit,гема,I,14l(и 11

экоllомики

Обучение,

развитие

Органи
зация
предмет
ного
обучени
я

ГIК-7 Способен
реализовать
предметное
обучение в

об,rlасти
математики и

экоl]омики с
yLIeTorvl

Г]К-7.1. lJемоlrстрирует
готовЕIость к разрабоr,ке
учебных за}lятий, программ
учебtlых llиc1,1иIlJl1.1Il в

llредlмеr,tlсlй об.ltас,гt.t,

подбирает dlормы, метоllы и

средства обучения в

коtlкре,гных IIе/lагогических

в/04.6 -
Молу.ltь
к[lредплетttое
Обу,lсl,ra.
Матема,гttltа>,

(Г[рофессиоrrа.l
ь rt ы й c,I,a tl/{ap



образоватеrl ь I,Iых

воз м cl>ttHt,lcT,eii.

lttl,t,ребгtос,гсй 1,I

лсlс,гиrltен Iай

Обу,rllоr,,"*"о

условиях, обус"rtоlз:t

спеtlи(lикой pet,l4olla, ll
ltJlacca, 1,1 tl/11.1 в 14llуал

образоваr,ельн ых
возмо)Itностей, потребнос

достиrкений обу.lпlоua"*"

ПК-7,Z -ПлаliIцrуе;---
дейсr,вия lto {lормиllоtзаtt
полдер)I(аниtо вы(

мотивации и разв
способности обучаtощиr
занятиям по предмету

ПI(-7.3. Владееl, cIlocc

формl,tрсlвания у обучаtоu
пJ]анируемых IIl)e/lМ(

результатов осв(

осttовной образовате.l
программы соо,I,вс,I,с,гвуl

предме,гной области

-П К- Z. +. О LЫ, о оЫ 1r.iyn
и э(lсРективность Ilредме
обу.lеt,lия, влалеет спос(
повыtI]еI{ия у
резуJlьтатов обу,lg,,ч,r,
построения IlpC

коррекциl.|
--=:-- л
l lK- /.) UIlосооен пров
aHaJ] из, обрабо,гr<у

интерll peTalILllo
экоItом ичсских лаl] 1,Iы)

octloBe lll]иNlе

ItoJl 14 LIecTBe}l Il ы х
KaЧecTBell}lыx мс,

с,гроtlть эко1,1ом1,1Ll

(lлlt-tансовые
орга }l изаltиоllltо-
ytIpaBJIellLlccKI,1c N{(

llеобходtIN4ые /lля l)cI
Ilос,гавJlеLtllых у,
/{идак,ги ческих задz'lLl

T'1,1 ll зltiцit.l п ро{lесси о ll ilJl LIIo ii леятеJIь Itости : прtlек,гF ы Ц

испо.ltьзование
по,ген llиаJlа
ll1;оектгtой

llея,гел ьIlосl,и

lulя
ор гilн 1,1зitt l1414

п[)е/lN4ет}]ого

Обу,lg,,"r, в

обrlасr-I.1

Nlа,геN4атиI(и 14

эl(о}lоN,l и K1,I

Обучение,

l)азвитие

Органи
зация
проектн
ой
деятел ь

HocTtI

ПК-8 Способеtl
создавать

УСЛОВИЯ ДJIЯ

вI(л}очеI.1ия

обучаtоLtlихся в

проек,гную
llerITeJIbrIOc,l,b в

преllмс,гl lых
об.ltастях
Математt,rка и

экоrrомика

ПI(-В.1. Проектируст ср

мероllриятий по по/lI,(

обу.tдlо,,*,.,*", к учас,г
олtlмп14а/lах IIо IIl)c,

l(oI IKypcax, 1,IccJIelloBal,eJ

IIроеI(,гах, иtll,сJlлскl,уа
Mapa(lottax. yLIclll,|t

Ktltt(lelretttlt4яx 1,1 ltl), с }

14x Ilо:]}lава,геJl Ll lOI-() 14 Il,гс

I,IзуLIе l Iи 14 ll pc/llvl е,га

I II{-В.], Plгlllnб,r г,,lвас

l2eaJl Lц)]е_l_ * ]]р_qсц]ц___

IеIIlIых
lIliоJlы,
lЛЬll1,1х

lс,гей и

lcrl

свои
аlIиIо и

ысоt<ой
звиl,иIо
ихся к

-t, сгtособаvlи
обучаtоultrхся

IIl)e/lМe1,1| ых
освоениrI

]азоватеJl ь l Iой

гвеr,с,гвую ttlей

-п;д;й;,-,;r-

A/0l .6 -
Общепедагогtа,t
еская функtlия,
Обучение.

( ГIрофессиона.ll
ьный стtlllларl,
кПедагог. ., >)

А/03.6 -
Труловая
(lу н t< t lлtя .

Разв 1,IBtttoLrlaя

/,lея,гел ьнос,гь.

(I-1рофессиоtлаrl

ьttый cTaHllapl
кГ]едагог. ,. >)

tулы,il,гы

lме,гl]ого
особашt1,1

уровllя
ItIя и

lpollecca

) Bo/1t I,I,b

,vl

ых tla
леl lell и,l

и

lс,го/lоl],
lLlecI(I4e,

,yl

N{O/leJl 1.1,

)cttleH и,l

У'lебttо-

;.r*,'
)/lI,(),I,oBKc

ас,ги lO t]

Il)c/tMcl,y.
ll,eJl Lc l{ l,i х
l,yaJl bt tblx
] l l l,| t|сQ |( 1,Ix

с у'lс,г()NI
LIl,гереса Ii

вает чl

в/04.6
Мол5,.ltь
к[ Iредш,tетllое
Обу,19,,,"".

Маt,еiчlit,гиl<а>.

(I IроtРессиоrtа.ll
bttt,Iй сl,аllлаl]1'
<IIедаr,оr,... >)

д/0l .6
()б t t{сгtеllа гсl l,tl,t

еская (lунt<ril,tя.
ц___:lrолц



орга}Jизаци14 гIроеl(1-ной

ДеЯТеJIЬtIости обуrlд16ц{l4хся I]о

гIрсдмету, оllеlJи вас1, Llx

l)езуJl ьта,l,ы и э(l(lект,иrзl lоо,гt,

Обучение.

(Профессионал
ьный стандарт
к[lедагог. . . >)

А/03.6 *
Тllудовая
фугrкция,
развлlваtощая

деяT,ельнос,гь.

(Профессионал
ь гt ы й ста l{/l?lpT

кПедагог... >)

IlK-8.3. Исгlо.ltьзуеr, в рабоr,е с
обуча,оu,"*ч,",
информачионные ресурсы дJlrl

разв}4тия познаваl,ел1,1lo[,o
интерсса в llpellrvlcl,lloй
об.п acT,tl; t l pe/locтa вл я е],

tl H (lclpп,lat tt t to о

/lопол Il и,гсJt bttt-llvl обllазоI]аtl 14 и,
в том LlисJlе с примеilен14ем
дис,гаtlционных
образоват,ельгtых техttt,1.1lогtлЙ,

14 ocyll{ec,I,BJlяeT помоtllь в tlx
сам остоятел ьном ос t]oe }l 14 1,1

5. Иск"lttочить из ОIlОП раздел 4.2,
б. I,IyMeparIиIo раздеJIа 4.3. измеFIить на 4.2.

Руково2lит,е"ltь
образова,гельноЙ IIроI,раммы .II., IIpod)cccop Смrирrlов Il,И.

(полпlлсь) (ученая степень, учсное зваtltле) (фамr,rлr,rя, l.tп,trt, оr,чесr,во)



tIроректор iIo
ЯI'IlУ им.

уl,вI]рN{дlлIо
учебrrой работс

.f(.Уlпиrrского
.IO. Co.1roBbetз

2021 г.

Измеllения в ocIIoBIIyIo профессиоIlаJIьIlую образоRат,еJII)tIуltl rIpol,paMMy
IIо направJIеIIик) поlIгоl,овки 44.03.05 [Iедаr,оI,ическое образова IIие (с двумя

п рофи"rrя м и поlцго,говки) (llallpa в"гIен ность (профиль) Математ,и ка, Эко ном и ка)
(у,гверхIдеFII{ую ректором уr{иверситеr,а l0 июttя 20|9 года)

I] ocIloBIlylo профессиоI{аJIьI{ую образоваl,еJIьIIую IIpol,paMMy IIо
наIIравлениIо по/]I,отовки 44.03.05 Ilедагогическое обра:зоваttие (с двумя
tlросРилями гtод1l,оr,овки) (наrrравлонI{ость (rrрофилr,) N4а,гематика, !)кономика)
(.ца"lrес ОIIОП) вI{осятся слеIIуIоIIIие измеIIеLIия:

l. Раз/tе"lr оIlоП 4.1.1. УниверсаJILIIые t(омIIе,I,еIIции выIIусI(IIиков и
иIчlиltат,оры их лостижения изJIожить в сJIелуюtцей релакции:

<<'I':tб.пиlIrr 4.1.
Каr,сr,ория

уIII.IвсрсаJIьIlых
lctlpl lteT,ell rIрIй

сисr,емное и

криl,иLIеское

мыlIIJlеItие

Разработl<а и

реttлизtrция
Ilросl(гов

Ko/l 1.1

IIаименоваI{ие

уI{иверсаJrьной
_IS9]цfl9]9ц!ц!L __

YK-l. Способегt
осуIцесl]вJIять
поиск.

УК- l .l , Используе,I, с14стеI\4tll,tй lttl/ixc,l/t I] l)сtIIеli1.1и

_ J]p_g ф99__с цqLаJщ] цд з 4{l1l],
УК- l .2. Осущесr,вляе,г систем}tый аналl.лз l)ез\ulы,tl,гов

lсрити.lеский
itlliUIиз и сиIIl,ез
ин(lормаtlии,
IIримеIIrl],ь
сис,гемтtый
подхо/{ для
решения
IIос,гавJjеIlных
задаLI

УК4. ajГ-йБ,i YK-2.1 . Осуtllес,гtзJIяе1, tlеJIeIIoJlal,it1.1I.1e в cI..ITyaIlLl1,1 l)cIllelll.iя
опредеJIять KpyI,
залаLI в рамках
ltocTiuзlleHHoй
цсли и выблtра,гь
опl,имаJIьI.1ые
сttсlссlбы их

реIIIеIIия. исходя
ttз .l1ейс,гвуIощих
lIраI]овых IIорм.
имеIощихся

ресурсов и

Ol,DaIlиLlеliии
--_,.J,-.----.__-__ 

- Yl{-2.6. Оtlеttивасr, I1о,ге}lt{14аJIьllые l]искI,| 1,1 o1-1)tltl1.ItlcllI.1я ct]oI1x

_ _ __, дФ 9ц1_11ц g__рj1rylý4}_ лqци]t!911!i! J ]_99 в]1] Iс] 
l 1.1ой цсlr r].

Код и IIrlименоваIIие индиItатора /lос,ги)кс}IлIя
yrIpIBepcaJlbIroй KoMIleTeH IIll и

_ _, __ t 19 фдод! муд _дд8ll9цц9l1ця п Q9чЕд!l1ц 9_ц_?_а.111ll ц,_ _,

У_l!t4_мqдqLцруJ:Lцllilll9gс_р_9ц,!q!ц| ц2_9!i]999_Lli2цlаllь1l9й!аlцl]|l,
YK-1.5. Прово7ltат крI,1тиLlеску}о ollellI(y l]apLtall,|,oR llet,icтtltlii tl

lý999р_е_tll_еllцllц,!]!hýqс_!ццал9lL!цэа:,lQl|J:.l
. 6. Ус,га tta BJl lI вае,г п ри ч и l l ll о-сJI едс,гве I l t l ы с с вя з 14 I\4 с)I(ду
с во и м и /lейс,гв и я м t l 14 поJIуtIе tl t I ы N4 и резу"rI l,],al,tl ivl I.1.

У l<-2,2. Форм r,t руе,г l I ор l\4 а,ги l] t lо-п paBoBylo ос l l о в\/ 71rt я гltlдбо ра

_ _ р_9lll 911и i 1 1 
осl а в{l е_!]]]q,Ц ltlro(lecc t.tcl tlq;rb r l9ii l]ала ч].|.

УI{-2.З. Оп ре2lе;lяе,г pccypcl |ylo базу. oбecrrctI 1.1 t]illoll(ylo

_ _ /ц9Jиже}l1.Iе__за_I]]_ltlji:!p9qall]Lo! !) 1?с]]у_{l]]1"цiл,
YIi-2.4. Обсlсttt'lвываст выбраtt}lыс Il\/,I,1,1 lloc,]-14)I(cllиrl lleJII,I

Yl{^2..5. Характ,еризуе,I,усjIов1.Irl ,эrР(lеr<,тrлвttс)l,о 
l)clIleII1.1rl

I I()с,га BJl е l l l l cl ii l r pot|lecc и otl aJl l, l l о t'l,]a/(il l l 1,1.

_Кq_цацццд рфsl_щ

'дj*!др!qб,rL
__Ц!:J._l_Jер!}_ltl9рдэу_9j__фццц1]*_,цlс_L!9_q }i_9y_lal!ll1,1"ц раущtI



и JIилерство

Коммуникация

Межtсуltь,гурIrое
взаимодейс,гвие

СамоорганизаL(ия
и саморазвитие (в
,гоN4 чисJIе
здоровьесбережеLI
ис)

осуrцес,гвлять
соIIиальное
взаимодействие
и рсализовыI]ать
CBOIO POJIЬ В

KoMaH/Ie

Yi(-4. Способен
осушlествJIять

деловую
коммуникацию
в устrтой и
писt менной
форшrах на
гооу/lарстI]еIl но
м языке
Российской
Федерации и

иностраFIном(ых

) языке(ах)

УК-5. Способен
l]оспринимать
межкультурное
разltообрtrзие
обшlес,гва в

социально-
ис,гориLIеском,

:),гическом и

(lиriосо(lсксlмt
коII1,сксl,ах

YIt-7, Способен
поддерживагь
до;rrкный
ypoBeIlb

физичесtсой
поllготовленнос
ти дJIя

вы пол нен ия командноц tФgrц

совмео,Itiых заllаLl.

уl{-з.5.I,1 шl ен и я в ращцQ}_9р!Ф_р9д_I_q _I!щl4цдýj__

у к_3 . 6. Осуtцествл яет col lиал ь ное вза 1.1 молейст,в tae 14 pelll ает,

yK_+.l . IЗыбирает коммуникативно llрl4емjlемый сl'иJtt, дслоI]ого

обшlения l la госуllарс.I.веI.1ном и и Iloc1,I)a н t.rtlrv (-ы х) я:]ы ках,

ylt-4.2. Осущес,гвл яет lleJl о ByIo ком My}l и ltal ll4 Io rl а

государствеI,Iном и иносц)анtlом (-ых) языках С Y'lетoM

особеннос,гей сти,пис,гики о(lиtlиа.llьrlых t,t ttеосРиtlиаJIьных tI1,1ceM

и соLtио]!уд!]J]2L!}]} р€..]|цl]jй 9_фор],44,|!l}_|!9_цх,!у!1l]щqIц]]а,_

ук_4.3. l Iереволtлт, ttpo(lecct,tolIilJlblIble ,гоI(с,I,ьI с I,1lIос,t,l]аIIII()го

yI(-4.4. Подбираеr. опти MzlJl bl { br i'l формат t(oNl IvlyI I 1,1 l(a ll1,1 14 в

завl4 с и м осl,и o,1, со l{иок)/Jl ы,уl) н ы х ра:зJt и,t I,l й (у чеr,

_ ме)(кул ь,|ур.д9цq99qqцц9glqцдq_{l р uql ]]9Lа1]49]!и):,-,______

7ка s on релел я ет требован и я к ооуtl{ес-гвл с I l t l ю деJt tl во i,l

yI{-4.6. Используеl, в clбtttetl1,1t,r про(lессиоtlаJI1,1{ые cpe/lcl,Ira

Уцдццрдэ9дqlJцgTц!!_о:с]L.]ар_lц_l9ц.l]4]1це_$q]!sl!qцк)|л!-!уl2!L_
ук-5.2. Проя tзляеr' национал ы lylo, peJ] 14 гI,1озttуtо, IlOJlOByK)

цр9ф9J9ц9l1q{,чL]у]9Lqцр_а11lL!_9glL,.__
у I(- 5 . 3 . /{е м о нс,r,ри руе,г ува)I(1,11-ел ь l iOe о,гI I о ll lel t 1,1 е l{

соllИоl(уJIЬ.Гуl]llоМуl{асЛе/.lиIоИ.ГllаllИLll-,lЯlvlраЗJl1,1ttIiых
н а ци о } I ал ы] !ц:!gлцп1qздц х ц_q 9 ццзJцr]!1}_ lPy]lll _ ____ _

ук-5,4. Гlолбираетспоообы взаимо/tеiлстI]14я с Ilpel\cl,aBI-{TeJl,]]vI14

з_п и Ll н ы х_со Ц I] qкJдЬ l'Y l]_l1]:-1l_Щх t_Ц]'-

Yk-s. s. Ддекват.но восп ри }]и маet, tlсобеtt нtlc1,14 гIоведеl l14я 1,1

м от и в а tl и и_ jlюд9цр аllцll н ы х с о t ll4_(ж у_д],турll ц} |ir_yJ] I l __ __
ук-5,6. I-1азывас,l' ttели /lиалоt-а и фсlрмуrIирует воIll]осЫ с у'Iе,гом

соllиокул ь щ_ЦqЧ]9ц9]q щIУ_tц1]1!_9:а4 M,ryr 9]19lц И | :, _ _ _ _ _

УК.6.1.оltреltеляеТуроВеI-IЬсвоейГО.I.оВIIОс1.1,IКl]еllIеIl1,1lо

_ пр9Ф99ql]9цqдцц9ЦgцJ,ц. __
у t<-o.z. ОсуttlccтB"lt яет самоаHa;t из tt рс(lлсt<c1,1to })сз),,]l ы,il,го в

cBol4x /tейс,гвtлй.

дальltей пеItтивы и составляе1, Ilлаll },lx llостижеI]ия,

ук-6.5, Участвует во внеучебной деяr,ельlIости и

надпрелметн ы х tlpoekTax.

yK_7.1

образа
обсlсtлс,lв ы вает ttеобхо/lI,I мос],ь сtlб;l ttl/le tl t,r я з/lоро во I-o

)I(изн И llJl я успеlU t,tсlй caMclpeaJI l,|за tlи t4 в col t1,1ilJI ь l lой и

оптl4 мал ь}Iого соtIе,ган и я (lизической и умс,гtзе гtttо й t,lагlэузкtа и

обеспе,tеtI ия работоспособltости,

УК-6, Способен
управJlятL своим
временем)
выс,граиваl,ь и

РеЫIИЗОI]I)IВаТЬ
,граекторию

саморазви,гия на
основе
принципов
образования в
,гечение 1]сей

жизни

у l( - 3 . 2 . О п реде.lt я ет у сл о l] и я ре а{ цздццц_9q9s ii_р_о_д lt 9 _ЦqЦЗ lЦlе, _



обеспе.tеtлия
полноценной
социшlьной и

проtРессио[IаJIыI
ой деяте"ltl)I]ости
УК-8. Споообен
создава,гь и

по/церживать в

повседневной
)tизни и I]

про(lессионаuIыt
ой деятельности
безопасные

условия
жизнедеятельно
сl,и лля
сохранеFIия
природной
срелы,
обеспечения

устойчивого
ра:]вития
обtllес,гва. в том
чисJIе IIри угрозе
и
возникLIовении
.tрезвычайгtых
ситуачий и

воеLlных
r<онфликтоц
УК-9. Способен
принимать
обоснованные
эl(ономиLIсские

реIпения в

рtlзJIичных
облас,гях
жизнедеятелыIо
оти

- YK-i7 t]-."*", -.""й р"r*", лr,r.""-;ФЙ;-,-*__-l

-l
спортивные занятия самоо,гоя,l,ельrlо), 

l

Il
ylt_8,1. разрабат",йiйБйr*ЪГrБпuсного lrоведеr,и" о l

I

зрЁрэц9Цнод Jитуации и BgeHt,toM tсонсll.Jlикте, ----_--l
yК-s.2. Полбирает вари'анты tспосоО9 iд,пuu,поl-о 

l

IIоведения в потенциыIьно опасIIых и чрезвьтчайtlых 
l

_9_цаузцц!L и воеt{FIых цо_цфццýцц _ __ _ ]
I

ук-8.3. Аtrализируе,г факторы вреltl]ого и опасного 
l

влияния эJIемеtIтоI] среды обитания (техгtичесt(их средств, 
l

l,ехнологиLIеских процессов, материаJIоtз, зданий и 
l

_.- сооlэухсений, п риродн ых и соцц zulb I l цIjрJgIlg@.___ 
]

УК{Д I-iРйч,"rа.' обоснованные решеItия и выраба,гываеr, 
I

план действий в конкретной опасttой ситуации с yLIеTOM 
l

реально складываюrrlейся обстаttовки и ин)\ивидуаJIь}Iых 
l

- }'К-85 о*rr*#F#Уr""*-*;;--Б*"й -_ 
1

""*" 
*,* 

:Ёжr;i;*ffi,ш# i::],*" : _ 
l
]

Безопаснос,гь
жизIIедеятеJ]ьнос,l,
и

ыыйй;;й
KyjlbTypa, в том
LII{cJIe сригlансовая
грамот!Iос,гь

l-раlitдlанская
по:]иllиrl

ук-8.6, Выяв.ltяеl. ltроблемtы, свrIзанLIые с lIар)/liIеlIияN,lи

1,ехIIиl(и безоllаснос,ги IIа рlабочсrи мссl,с (tз t",1,

образовательгt ой и рекреацLlо н н ой дсятсJI ь}Iос,ги,t c.ltcl lзe ка).

'к 
._ 9.1. П",r"**, бurоuо," принциIIы фуttкuиоtIирования

ук - 9.2. Умее.г использоВа'ГI) Ме'I'оДI)I ЭКОIlОNIиLIеоI(оI,о и

(lиtlаlIсового плаIIироваIIия /IJIя /Iос,гих(с] Iия посr,ав;tеtt I,tой

I{имательства

финансовых рисков R l)tI:]JIичIIых обласr,ях

ук- 10.1 . Анаrrизируеr' действуtоtlцис праl]овыс IIормы,

обесttе.rиваIоIцие борьбу с коррупшией в разлиLIrIых

облас,гях жизI{едеятель1lости, а также сtlособы

просРилактики коррупции и (lормировагlия FIетерпимого

ук-10.2. [Iлагrируеr,, оргаI{изует и IIроRоди1, мероприяl,и,I,

обесltе.tивilюtllио формироrзание граж.цirttской позl{ltl4I,I и

УК- t О З. Соблrолает__Jlрtц]1]]9___ _9бщхсl99tцц|!)

ук- 1 0.

способеrt
формировать
не,герпимое
отноIпение к
коррупtlионном
у повелениIо

Собл rолает__ Jlptц]l]]g

Гк , 9.з ПоIrимае,т необхо/lимос,гь. ..сJlи и формt,l учirст,иrt

и фуtлrillии



))

2. Раздел ОIlОП 4.1,2. ОбrlцепрофессиоrlаJILные комIIет,енции
выIIускников и иtIдикаторы их IIостижеIIия изложиl,ь в сJrедуIоЩеЙ реДаКIlИИ:

<<Таб.lrиltа 4.2.

Категорlля
об Ilцеп рофесс}lоIl

llJlbIlыx
KoпrпeT,eHlIllii

IIравовые t.t

э,l,иtIсские осIlовы
l rроr|lессио}ltlJlLHо
l,i леяr:сльrtости

Разрабоr,ка
OCHOI]HLIX И

l\OtlоJI}Iиl,елLI I ь]х

обрz,lзова,геJIы{ых
rlpoI,paMN,{

совмtест,trая и

индlивидуальная

учебltая t,t

l]oc п Ll l,z,tl,eJl ь I I ая

/{ея,гельIJосl,ь
обучаtоl11ихся

Код и
IIаимеIIоваrIие

обшtепрофессиоIlrlл
LIloIi комIIе,IеIIции

выпyскllика
оПк-1. Способеtt
осущес,гвJIя,гь
профессионzuIьt{уIо

/{ея,геJlьI,Iость в

соо,гвеl,с1,1]ии с
rIормативными
IIравовыми ак,гами в

сфере образования и

[Iормами
профессиоIIаJIыlой
э,гики

оГIК-2. Способегr

участвова,гь в

разрабо,гке
ocl]oI]IILIX и

лополl{и,геJIы{ых
образовательных
проI,рамм,

разрабатыRать
о,l]деJIыlые их
компоI]еFI,гы (в том
L{ислс с

ИоПолI)зоВаI,IИеМ

иrrсРормачионно-
коммуникаIlионI{ых
,t,ехно.ltогий)

оПК-з. Способеrl
оргаrIи зоl]ыватI)
col]Mecl,HyIo и

иIIlIивидуальнук)

1,чебttуlо и

воспи,гательнуIо
леят,ельFIос,I,ь

Itод и нtlимеIIоваrIие иIIдlt Kaтoptl llос,гижеIIия
об II1еrrроtРесси orI аJI 1,It о й ко м Il eTcl l IIилl

ОIIК-1.1. Решtает профессиоFIаJIьIIые задаtIи опираясь IIа

нормаl,ивtIо-правовые /{окуN,lенты, реI-JIамсI,I,гируIоtI].ие

___qФji9дg].9{ццу_ццJруд9цJI9_д9!],gl!ц!Lс__цu,I]__9__
ОПК-1 .2. ГIрелrrагает пути решIения про(ЬссоиоI{альнl)Iх

заlIач с y'Ie],oМ правоI]ых, нраватвеI{ных и этиLIесI(рIх

OIIK- 1 .3, Орr,анизует взаимолейс,гвис с обучаlоtllи]чlисrI
(воспи,гаrtl Iиками), призлIавая их llосl,ои IIc,l-I]o, I I oI I и NI:lrl LI

lIриIIиNIая их
ОПК- 1 .4. Призrrае,г необходимость зашlи,гы /10ото и I Icl,Ba

и иt{тересов обучающихсяt

О t IK- 1 . 5. l{емоrтстрируст готоl]IIость оl(а:]ы l]a,l,b I ] olvl oI Ilb

/Iс,гям, oKal:Jaвlrl имся в Koll (l.lt и Kтl tсlй сиr,lzдllц 1,, иl и лr,l

цфдзtцццl]Е p]L у_qд,9_цдJ!} _

ОГIК-2. 1 . l lроек,гируе,г l IрограN,INIу учебl lой liисIlиI IJ] и lIы

по прсIlо/(аваемому прсiIмс,гу l] с()()l]I}е,гсl,вии с

]! 9фЕgц4{_щдJ qq р аlрзф] tý ц р9 ф] иlllr4_ч
ОПI{-2.2. Рсшtае,г rlрофессиt)I{аJl1,Ilыс заllztllи с

исгIоJIьзо ван и ем и rrформ аliио tl It о-ком м yI l и KzlI ( и о I I I I ы х
1,ехноJIогии

О ГIК-2. З . Разрабатывае,г восп и,гаl,ел ь I II)Ie п ро граrм N,I ы

програмMLI организации BI]eyptt,ltlой дся,I,еJIbIIос,ги

ОПК-2.4. I1роекi,ирует yqg6*,,,,e заFIrI,гиrI IItl осl{ове
,гребо вани й сЬедера:rьлI ых госуlIарствсrI l I ых

образо ва,геJlьн ых с,гtll Iдартов и tlclt о Bt l о й

обшlеобразоваr-елыtой програNINII)I, иотории и Nlес,га

_ др_е_]]9ll4цir9л 9 1_ 9 I_1 р 9l] У_с]_q э У r р !]Р О И ýYJ] l: _! YP_9 ц I_' t] Y_I!g

OllK-2.5. Обосtlоtзываеr,,t,ребовагILIя к 1lазрабсl,гке
осI{овItых и д0IIоJII,I итеJl LI,Iых об ра:зо ва,гсJIь н ых I I рогрirм N,I

OI1K-3. i . f{емоllстрируе,г I]JIа/{еrII4е dlopMab,lll и метоl(ами
обученияr, втом LIисJIе I]ыходяLциN,Iи за раlмки учебных

заrlяr,ий : прое к,гная /Iеятел ьII ость, .п аборато pI I ые

__ j_цс_119!цщgl-llЬl_LllоД9Р4алр_4fl .Ц$_ЦДLlL_
OI1K-3,2. Решает гlрофессиональIlые задачи, свflзi]нLILIс с

исllользоваI]иеN/I сllециаJIьных подхоlltlв к обучеIlиlо в

I_1еJIях I]KJIIoLIе}Iиrt в образова,гс.ltьttый IIpOIlccc всех

обучаюtIIихся, в 1,ом LIисJlе с особыми образоват,ельrIыN{иобучаюшlихся, в том

-lIlc,I,cpIl14I\4O0,0 (),гll()II]сI,I14я



чисJIе с особыми
образовател1,IJI)Iми
потребностями, в

соответствии с
требованиями
сРедеральных
госуларственных
образоватеJIьtiых
стtlFIдар,гов

Построеttие
восIIитывающей
образова,гельной
среды

Коlt,гроль и

olle}{Ka

формированияl
резуJIьтатов
образования

оПК-4, Способен
осуtIlес,гвJIя,гь

духовrIо-
rIpaBcTBeIlHoe
воспитаIlие
Обу,lающихся IIа

основе базовых
FIациоI,IаJIьIIых

ценltостей

оПК-5. Способегt
ОСУЩССТВЛЯ'tI)

KOHTPOJIL И ОЦеНКУ

формироваrtия
резуль,I,атов
образования
обучаюпlихся,
ВЫЯI]JIЯТЬ И

корректирова,I,ь
трудIrости в

обучении

потребностями в образовании: обучаюlllихся,
прояви I]u]их выдаюLItиесrI способности ; обу,lаtоtllих ся,

для которых русский язык не является родным;
обучающимися с ограничеFIII],Iми возможlIостями

здоровья
ОПК-3.3. ГIроеrстирует си,гуаl{ии учебltого

соl]рудниLiес,гва и взаимодейс,гвия обучаlоltlихся в I(елях

эdttРс ктивri о I,o реtuе rI и я об рzrзо l]атсльtI ых заlIаLl

ОГIК-3.4, llлагrирует совмсс,гную и LtIIдиви/iуаJIьIjуtо

учебную и воспитатеJlьI,1ую llея,гелI)I{ост,ь IIа ocllol]e
методи ки преподаван ия, /lея,геJI bI {осl,н () го п одхода,
приемов col]peм енн ых педаI,оги Llecк их r,cx t-lоло ги й,

требований федеральriых I,осуllаротI]еFIIILIx

__ обрjцовате.ltьныхстаI]дар]9д__ =___
ОПК-3.5. Используеl, /UIrl оргаI]изаIlии учсбttой и

восllита,геJlьной деятеJlы{ости совремеlILIые, в l,ом LIиcJle

и н,г ер акти I] н ы q ф "рддrд_цq_rgд}r 
в о с_Il и, г ате д Irц9л р аб о,ц]

ОПК-4. l . Формулирует восI]итатеJlьIIые llеJlи,

способс,гвуIошlие разви,гию обу,lаiошlихся, незаI]исимо от

ОПК-4,2 Проек,гирует си,гуации и события,

развиваIоIIIие эмоциоIIаJIьIIо-ц,еIIIlостнуIо сферу ребен Kzr

(rtулы,уру пере)(иваItий и tlсltllос,гIlые орисIll,tllU,{и

1"lr-,бcItt<lt )

Ot lK-4. 3. И спо.ll ьзуе1, I]ocI l ит,аl,еJ] 1,I l LIc t](),]M o)ItI Iос,гI4

рчtзJIич гl LIx в ило tJ /{ея,I,еJIы Iосr,и рсбен t<a (учеб t t о й,

игровой,труllовой, сгIортиt]ной, xyllo>lcecтBctltloй и,г.д.)

длясозда}Iиявq9] jI,Iщ_Iдl]qц_lqL9Qр9.r9_u_щg1,:rlq!_9р9llц,_

OIlK-4. 4. План ирует про L(ecc лухо вн о-II paBcTt]e tiI,1 о го

восIIитания обучаюпlихся с y,leтoM coBpeMet'lItb]x

тр9ý9ра]lццдеI j !р1{tJцзцlLц_ _

ОПК-4.5. Разрабатывае,г и реtlJIизус,г IIроекты форь,r

орган и заци и деяl,еJIьI Iости обучаюl l 1и хся, I{ а п pzll]Jl eIl tI ых
rra (lормироI]ilI{ис у них l,ojlepaIIl,H()c,t,I,I I,{ IIilI]ыl(оl]

повеllсLlия в изгчIеняlопlеЙся IIоJIиI(уJlL,гурrlоЙ cpclle lla

___ осIцде базовых нациоIщ tlе_t!I]g_сýд
ОПК-5. 1 . l{eM онстри pyel, I,о,говI tocl,l) к ocyll lccl-I]JIeII 14 Io

си стемн ого ан аJI иза эффекr,и внос,ги учеб н ых заltяt,ги i,t и

ц9дщд9цý9_Q_у.1q!ilrо__
ОПК-5.2. Il:tаulируеr, сRои дсйс,t,вия IIо KoII,I,poJllo LI

о 1.1eI I ке ф орм и ро BaI{ и я pc:]yJ I L,I,a,I,o в об ра,lсl tзаtt l и яt

обучаtоtllи хсяl и обt,екти I]I ION4y aI IaJ] и,]у I IOJ1 yLIc I l I l ых

ОПК-5. З. Решlает rtроdlессионаJII)I{I,Iс заllаrl и, свrIзанIli,lе с

выявлеIIием трудLlостей в обу,тетIии и IIросктированисм
си стемы коррекцио н н о-разви I]ato ш tcpi работы с

ОПК-5.4. I Iодбирает сtlособы KoIt,I,p()jIя 1,1 oltcllKLI

lIостижений обучатощихся в соо,гве,I,ствии с

пJIанируемым и резуJ]I)татам и образова,гельl tоЙ

OI]K-5. 5. I-Iроектируе,г сисl,сму
ТеКУIЦИХ И И'ГОI'Оl]I)IХ Ре:]УJIЬ'Га'ГОВ

коI],гроJI'I LI оL(енltи

ocl]OeIl ия collep)KatlI,rя



IIсl.tхолого-
IIедагоги Llеские

1,ехноJlогии в

профессионалыlо
й деяr,ельности

I заимо,tействие с
yLIac,l,Ll и](аN4и

образоватеJlLIIых
о,гношrеttий

оПК-6. Способеrl
испоJILзовz1,1,ь

IlсихоJIого-
педагогическис
,1,ехнологии в
профессиональгtоЙ
леятельнос],и,
I{еобхо/iимые для
иIIдивилуализации
обучения, развития,
воспитания, в том
LIисJIе обучаюtцихся
с особыми
образова,геJII)HLIMи
IIотребностями

оПК-7. Способен
взаимодействовать с

участниками
образоватеJIьtIых
отr1оlпений в рамках
реализаIlии
образовательных
rIрограN4м

преподаваемого преllме,га обучаtоll1и Mr ися

ОПК-6,1, Применяет психолого-педагогические технологии

дл я ор га н иза ци и образо вател btto й деятел ьности

обуча кlщихся, фо рми ро t]a }] и я моти ва ци и к обуче н и юt

ОПК-6.2. Реrшает профессионаJIьIIые заlIачи, связаннь]е с

и[Iди видуализаrIией образовате.ll l,t tой деятельн ости, rIa

ocFIoBe сооl,ветствуIоUlих психшIого-IIелагогичесI(их
техIlологии

О IlK-6. 3 . При меttяет гIси х oJ] о го-tIе/I|,tI,о ги LIecK ие

техноJIогии для адресrrой работы с ра_]JIичrIыми
ко[Iтингентами обучаIоudихся: одареtIные дети,

социальIIо уязвимые дети, l{е,ги, IIопавUIие l] ,груltIIые

жизненI Iые си,гуаци и, де,ги -м и I,раLIты, l1ети-си ро,гLI, /{е,ги

с особ ыми образова,геJI ь FI ыNtи п оr,рсб t t ос,гяt lчlи (аутис,гы,

дети с сиI{/IромоfuI /tеdlиllи,га вiIимаlIия 14

гиперактиI]I{остью и лр,), лети с оI,раниLIсLIIIыми

возможнос,гями з/_lоровья, llеl,и с девиаl(иrIми tIовелеIIия,

ОГIК-б.4. И cI tол ьзуе,г lIси хоJIо I,о- Ileдtll,oI,Ll LIсскис
,гсхI{оJIо гиLt /Ulя I]poe кти р() BaIl LIя и I I/(и ви/l\/ii.;l bt tсlй

образовzrr,е:t bt t о й деятсJ I ь гl ()с,t,и об yq 11о l t{и хс я ( в,гtl м

чисJIе обучающихся с особыми образоI]?телL]lыN{и

потребностями)

ОПК-6.5, Планируе,г свои ltейс,гtзия по развиl,иtо у
обу.l аю tцих ся позrI аIзате.lt ь гl о й аI(,ги l]I I ос,I,и,

самосl,ояl,еJILI Iосl,и, и IIи llиатиItl Iос,ги,,гворqggц,u*

сп о соб rl о сr,ей, rll орм и ро BaI j и к) I,раж/iа I { с к tl l",l I t сlз и ц и и,

куJIьтуры з/lорового и безопасllого обрzr:за }киl]iIи.

способнос,ги ктруду и жи:]IIи в усJIовиrIх col]peмel{Ilol,o

мира, образllов и цегlнос,гсй ссrtlиальtjого п()I]ellcl]I4rI,

IIавыI(оl] поl]сllеIIия в lvlирс l]иртуаJIbIltlй pca"rtbltilсти и

COI IИZUI bIl 1,IX СС'ГЯХ
-- Olll(r. Г. Ор,а-rrи lуЙ вза"*олсИ",,,Й. с ,,rруllllьIЙ

педагогическими работниками и другими
сдециалистамивре[IIщро_Ф99!д9дщьу_IrlI3,щ1ау_
OIlK-7.2. l{смоrlстрируе,г I,о,го BI I oo,1,b ор гаI l и з() l} LI l]tlT ь

/{ея,геJlьI,1ость разIIово:]рас,гн ых llеl,ско-взl]осл1,Iх
сооб ш{еств об учаю I цихся, и х роllи,ге.ltсii (:зitкtl l l I l ы х

ОГIК-7.3. I]заимодейс,гI]ус,г с коJIJIсгам14 и l1руI,I4ми

спеllиаJlис,гilN,Iи I] рамках реIIIсI,Iия зzU(аLl IIсихоJIоI,о-

псltttI,()ги LIccKOI,() cOI lpO I]OжllcI I и rI ос I I Ol]I I 1,1x

OI1K-7.4. Испол ьзуст KoIl сl,рук,l,и t]I tl)Ic l]ocIl 14,га,гсjI 1,I I ыс

ус и Jl и я роllи,гелей (зtrкогt tt ых п pcllcTaI] и,гс:lей )

обучаtошlихся, оказыI]ае,г tIомоIIlь семьс l] реlIIсtIиLI

___ вопросоu цqgцIд!хярsФдцq
ОГIК-7. 5. I]лалеет cltocoбirM и ytI pttt]JlcI I ия у,lсбt t ып,t и

],руIIIIами с IleJIbIo l]овrIеLIсIIия обучаttlItlихся в ItpoItcoc

обучсtлия и l]оспита}Iия, мотивируя их учсбttо-
tIОЗIlаВа'ГСЛ brIYIO ДеЯ'I'СJ I I>I{()C'l'Il



iаучrIые основы
тtелагоги,lеской
llсrIтсJIыIости

Иrr(lормаttиоIIно-
коNIмуникаI\иоIIIl
ые l,схнологии
llля
профессионально
й деяr,ельности

оПК-8. Сrrособен
ОСУtllеС'I'ВJlЯ'ГI)

педагогическу}о
деятельность I]a

основе специаJIьных
научных знатtий

-опк-гi 
. ъ;й; ;йб".Г"ой,ir,r,i,," йzrо.,", оIIираясь на

теореl,и ко-мето/lоJIогические ocI Iовы п е/Iаго],иLIеско и

/lеятельII ости, :]aKoI]oM ерFl ос,ги и приI I I lи tl ы п ос,гроеtI l,] я и

н к ц и о н и р о в 4цддфр j.з о_р,?дцц]!ц_ 9!gцц

РуковолитеJIь
образо ватеJI ыIоЙ проI,раммы

бк-м орr,аtlизует рабоr,у с коJIJIеI$иl}ом tla octlol]e

знаний социаJIьно-психоJIогиLIссItих особен llос,гсй и

з ак о нl,_цо ej]r о ст е й р аз в и т и я л е т с к о -,1з р_9 9ЦLI_Х 9 9 ф:Цry:Tu

бilк-sJ IIлаrrируе'г и реаJIизУе,г рабо,гу с ро/(и,геJIl:СКоИ

обrцествеtl ностью nu Ьa"о"' зrtаний ЗаКОI loI,I Ср носr,ей

ссмейtl ых о,гII ol шсrlи_и

Ьгrr<-q. l Решаеr' заlIачи гrроtРессиональной lIеятеJtьности

с IIpиNlcIlcIl1,IcI\4 Сt)lЗРСI\4еtlII1,IX t,ttt(ltlpb,latlt,lOIltILIx

r,схttil.1ttlг,и ii,

опrсqздеМоНсl.рИрУеТГо'l.оВLIоС.I.1lI(LtсllоЛьзоВаI'Iию
иlл(lормациоIiIIыхтехI,1оJIогий tз ус,llовиях I]Ocl,o,1HIIoI-tl

обн о B.ltet I и я аII п apaTl l ого LI п poI'PtlN/I N,I l I () I'o сlбесt I c,lct l и я,

опtGЭ7-- Оц*"uu., потеI{I\иаJ]ьные рис](и и

оI,раI{иLIеIIия инфорп'tаIlИОI{IIt,Iх техI{оJIоI,и й тtри рсlIlегlии

задаLI II

бпк- s 2 llро.пl,"ру",г образо вател ь t,Iый процесс с

учетом oclIol]lIb]x закоIlомерrtосr,сй возрас,гного

развития, c0I lиаjl и заtlии ли Llllости, I(уJlь,гурII ых ра,з,ltи чи й
Y,

БЙдЬ,g_rщпg*о_ых и инливидуацьн нностей

бmсЕ. rll"дб" pu"т nyт" ре ш eI I ия rlрофессиоI I aJII)I I LlX

задач исполь:]уя NIето/].ы психоllиаr,нос,гики и

психодилак,гики

оПК-9. Способен
IIОtIИМа'ГI) lIРИНЦИI IЫ

рабо,гы совремеrIных
информаuиоIлIIIrlх
технологий и

использовать их для

реlI]еЕlия за.цаLI

tlро(lессиоt-lыtьгlой
l\еятеJIьtIости

))



IIрорекl,ор IIо
Yl'I]I1P)i{/(ДIO
учебlrой рабо,гс

JII-I IY и ./[.Уrшиrrсr<ого
N4.IO, Со.ltоtзl,еtз

.// 2021 г

Изменеllия в оснОвIIуЮ профессИоtlаJIьIIУю образоват,еJIьIIуtо проI-рамму IIо
IIа пра вЛению по/lготоВки 44.03.05 [Iела r.огичес t(oe образо ва II и е

(с двумя llрофи"rlями rIодготовки)
(на п ра B"TI ен н ост,ь (п рофи"ll ь) Матема'и ка, Э коrl о м и ка)

(ут,верж,lденную рек,гором универси'е'а 10 иtоня 20]t9 гоiца)

В ocHoBI,IyIo профессиоrIаJIьI{уЮ образоватсJIьIJуIо IIpoI,paMMy IIо
наIIравJIеr{ию подготовки 44.0з,05 IIсдагоr,ическое образоваttие (с lцвумrI
гrрофилями подгот:оtзки) (направленI{ос,гь (профиль) VIатематика, Экоrrомика)
(дца"lrее -- оПоП). вI{осятся следуIоIIIис измеIIения:

1. Раздс;r olloП СолержаIIие изложить в сJIеllуIоrrlей рсдакIIии:
<Разле"rt l . оБItIИЕ IlоJIоЖI_1I-IИ5I

в ],сксте образоtза,ге.ltьtrой

IлJIьI-I о Й ;цt;,,,st,l,г.lJ I ь I Iосl,и

l . 1 . I [азttачеtlие осIIовIlой rrросРессио[iаJIьIIой образоватсJlьIIой ltроt-рамrмы
l .2. I{орма,гивIlые /lокумеIIl.ы
1 .3. IIеречеtrь сокраlцений, испоJIьзуемых

tIроI,раммы
РазllеlI 2. ХАРАК]'rjРИС]'ИКА ГlРоФLlССИОI

ВЫПУСКFIИКОВ
2. 1 . Обшtее описание rrрофессионаJIьной леятеJIьности Iiы[Iускников
2,2 . |7еречень rrроф ессиональных с,гаI{дар,гов, соотн есе н ных с ФГоС
2.3. ПеречеI{ь ос[Iовных залач профессиона"цьной /{еятеJIьI-Iос.ги выI]усl(IIиков

(по тиrrам)
Раздеlt 3. ОБLIIМ ХАРАК'ГЕРИСтикА оБрлзовл,I,I]JIьFIой

I1рогрАммы, рI]АлизуЕмоЙ в рАмкАх IIлгIрАRJII]ния гю[цготовки
44.03.05 пЕlигоГИЧIlСкОЕ оБрАзоI]АI-IиЕ (с лвумJI гIроФиJUIми
ПОЛГОТОI]КИ) (I-IАПРАI]JIЕFILIОС'ГЬ (ПРОФИJТЪ) МД'ГIlМД'ГИКА,
экономикА)

3.1 . Направленность (профиль) образовате,llьt-tой проl-раммы в рамках
наtIравления поlIго,говкLI

3.2. КваlIификаIiия, присваиI]аемая выIIускникам образоватеJIь}lой rrpolpaMMы
3.3. Объем программы
3.4. Формы обучения
З,5. Срок получения образования
3.6. Практическая подготовка обучаtоtrlихся
Раз/Iе"rt 4, I U]А[,IИРУIIN4ыI1 рI]зуJIъ,I,А,I,ьI ()CBOI1III,{rI

оIjрдзоI] A,I,I1J I ьноЙ I IроI,рлN4 N4ы
4.1. 'I'ребоваIlия к IIJIаIlирусмым резуJ]ы,атам освоеIIия образоваr.е"ltьtlой

IIрограмN4Li
4,l .l . УttиrзсрсаJIыII)Iе комIIсI,еIlIIи14 I]LlIIycKttиKoB И Ylllt\ИI(ijl0.11PLl их

/Iос,г14)I(сI Iия



4.|.2. ОбrrtеrrрофессиоttаJIьI{ые компе,I,еIiI{ии выIIусltIIикоI] и иIlllикtl,горьI их

llос,ги)tения
4.|.З. ПрофессионаJIы-Iые компетенции выпускников и инликаторы их

лос,ги)Itения
4.2. Матрица соотI]етствия комIIетенtций, сос,гавI{ых ,ластей образоват,ельlлой

программы направлеIIия IIолготоI]ки 44.03.05 IIедагогическое образоr]аIlие (с двумя
профилями подготовки) (rrагrравлеЕIность (профиль) Ма,гематика, Экоrrомика).

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАI-IИЕ ОПОП
5. 1 . Объем обязате.пьной части образова,гельной программы
5.2.'Гипы практик
5.3. Учебный п.пан и календарный учебный график
5.4. 11рограммы лисциIIJIин (мо2lу,lrей) и практик
5.5. Фонzt оцеIIоч}Iых средств IIJIя IIромежуr,очной аттестации по дисIIигIJIиI{е

(моду.тrю) иJIи практике
5.6, I1poгpaMMa государственной итоговой аl"гес,гаIIии

5.7. I1pol,paмMa воспитания
Раздел 6. УСJIОI]ИJI ОСУII_(I1С'ГВJIЕI lИЯ ОБРАЗОI]А'I'I]JILFIОЙ

дц]яll]JIъF{ос,ги по опоп
6.1 . Сведtения о кадровом обесгIечеции образовательной программы
6.2. (]ведеrtия о магериа.]IьIIо-l,ехIIическом обест,tс.tеttии образоrза,t,с:tьtlой

программы
Разllе.тt 7. МЕ'ГОlIИЧЕСКИЕ N4АТЕРИАЛЫ
7.1 . Услоtзия, обеспечиваIоt]1ие поJIучеFIие обралзоrзаFIия иI{ваjIидами и JIиIlами

с ограI{иLIенными возможнос,гями зllоровья
7.2, Характеристики среды вуза, обеспечиваюIIlие развитие обtIlеку"ltt)l,урIIых

и соI1иаJIьIIо-личI]остI]ых компеl,еIttlий выпускников
7 .З. Описаttие irроrlедуры моIIиториIII,а у/IоIrJIе,гвореIIности cl,y/lelI1'oB

обра:зоваl,еJI ьн ы м rlpoI leccoM l1o образова,ге"lt ьн ой [Ipol,paM ме
IIРИJIоЖtr,НИrl)

2. Разl(е.lt ОГIОII 1.1. IIазtlачеltие осIIовllой профессиоIlаJtьtlоli образсlва,ге.ll1,1IоЙ

rlроI-раммы изJIожи,гь в сJIеIIуIоII1сй рсдакrlии:

()сtlоlзllаяl llроtРессиоtlаJlьIIаrI образоваl,еJlьIIая проI,рамма высlIIеI'о
образоваllия -: Ilрограмма IrодI,отовt(и в (laKa.llaBpиaT,e (/la.lrcc III)ol,paNIMil

ба ка"llавриат,а), реаJIизуемая самостоятсJIьIlо tРе7lералыIым r,осу/tарс,гвсII}lым

бtоllжетным образоваI]еJIьtlым уLrрея(дением I]ыcIIIeI,o образования <<Яiрос;tавский

I,осуllарсl,tзеttный пе/Iагоги.tеский университетим. К./1. УrrrиI{ского)) IIо I{аIlраI]JIеIIиIо

IIо/lI,оl,овки I]ысIIIеI,о образоваIIия 44.03.05 IIеllаl,огиLIеское образоваrIие (с /(ByMrl

llро(lи_ltями гtо2lгоr,овки) (r,rаlrравлеIIIIость (профи"lrь) lVаr,ема,гика, l)коltомика),
rIреllстаI]JIяе,г собой сис,гему lloKyMe[I1,oB, разработаIIIrуIо с уче,I,ом сJIе/lуIоlltих
rlрофессиоIIzuIьIIых стаIIдартоI], характеризуIоIrlих rrpocPeccиoI]aJIbllyIo /{ея,I,еJIьllос,I,I)

I]I)lIlYCKI{ ИКа:

- I IрофессиоIIаJILIIый стаII/lар,г "I Ie/(a1,ol, (rrсдаlrrt,ическаrI /IеяI,геJIьIIосl,L I]

сфсрс /lоIII](оJIьIIого, l{ачаJIьIIоt,о oбttle1,o, ocIIoBI,IoI,o обllцсt,о, cpclцieI,o обltlсl'о
образоваlIия) (восttиr,а,геJIь, учитель)", утверж/lсtlrtый Ilриказом N4илtис,гсрсl,ва

трула и аоLIиальгtой заIIIиI]ы Российской Федерации от l8 ок,гября 20l3 I,, N 544rI



/

(зареr,истрироваI{ Минис,герстI]ом юс,гиIlии Российской Фелерации б 21екабр я 2ОlЗ
г., регистрационныЙ N 30550), С изме[IеFIиями, вIIесеIIlIыми IIриказами
Миttисr,ерства Tpylla и соIIиаJtьrtой заIIIи,гы Российской Федцер ации от 25 7цекабря
2014l,. N ] ll5lr (зарегистрироваIl Министерством Iостиции Российской Федсрации
19 февра;rя 20l5 I,,, регистрациогttlый N 3609l) и or, 5 aBl,.ycl-a 2Оlб г. N 422rr
(зареr,ис,грироваI{ N4инисr,ерсl,воМ Iос,гиIlиИ Российской Фе/lсрtaI\Ии 2З авl,ус.га 20lб
г., регистраIIиоIIный N 43З26);

- ГIрофессиоFIаJIьный с,гандарт <ГIедаI,оI, llопоJII{иI,еJIьItого образоваI]ия дсr.сй
и взросJIых)), уl,вержllсIiIIый гrриказом Миttистерс1ва ,груllа и соI1иаJIьttой заlllиl,ы
Российской Фелерации o,1, 5 мая 20lB г. N 298rr (зарсгистрирован Миttис1ерс'вом
Iосl'ИI{ИИ Российской Фе.церации 2В авгусr:а2O1В t,., регистраIlиоLtltый N 520l6).

I_|e"llblo Ilрограммы бакалавриат,а яI]JIяе,гся соз/lание Обу.lзlоlI(имся ус"riоtзий
/{Jlя приобре,геIlия ttеобходимого IIJIя осуII{естI]JIеI-Iия просРессиоtl;t,ltt,llой
lIеяl,еJIьIIос,ги уровrIя зttаний, умений, Iлавыков, опы,га деятеJIьIIос1и.

Образо ватеJI ьI,Iая программа:
- харак,геризуе,г задачи шрофессиона.ltыlой деятеJIьI]осl]и l]ыIIускIIика,

пJIаI{ируемые резуJIь,гаты обучения, соllержаL{ие по/Iготовки, оргаIIизаllиIо
образова,геJIьI{оI,о проIIесса, оIIеIлочI]ые cpellcTвa /Ulя гIроме)I(у,гочltой аl-гссl.аIlии IIо
lIисIIиIIJIИr,rам (мо.rlуrrям), практике, госуlIарствеltttой и,гогоtзой а,ггес,гаIIии, усJlоt]ия
ocyl I lес,г вJI е I{ ия образовате"lt ь н о й дея.геJl bI] ости ;

- I]кJIIочает учебrrый IIJIaII, ка.шеtl71арный учебttый l,расРик, IIроI.раммы
l{исI{иIIJIИrr (мо2lуЛей) и практик, IIpoI,paMMy l,осуllарстtзеtlгtой и,l,оl,овой аl-гсстаllии,
ме,го/Iические ма,гериаJI ы,

3. Разлел оllогI 1.2. IlормативlIые lцокументы изложить в сJIеllуюIIIсй редакtlии:

ФедералЬttый закоI,I от 29 декабря 2012 г, Тч 273-Фз "об образоваlIии I]

Российской Фс2церации" (с изменениями и доIlоJIнеrrиями);
Фе2lераrrьlrыЙ государс,гвенный образова,ге.tlьгtt,lй cTa}IlIapT I]ысIIIего

образоваI{ия по I{аIIравJIениIо поlII,отовки 44,оз.05 ГIе,цагоI,ическос образоваttие ( с
двумя просРилями подгот,оllки) и ypoBIIIo высIIIсго образоваttия бакir"ltавриа.l.,
утверж/IеttttыЙ rIриказоМ Миr,rобрr{аукИ РоссиИ о,г 22 февраlIя 20]8 l.. J\b l25 (71a"lrcc
ФГОС ВО);

IIоря7lоК организации и осуIцестI]JIения образова,ге"ltьltой IIея,геJIьIlос.ги IIо
образова,гельIIым программам высIIIеI,о обралзоI]аIIия -- IIpoI,paMMaM бака:lавр иа'',
IIpoI,paMMaM спеLIиаJIи,ге],а, IlpoI,paMMaM магисl,раl'Уры, уl,вер)кllегtttt,tй IIриказом
МиlrобрГlаукИ России о,г 05 аrIреJIя 20|7 I,. J\& 30l (даliее Iiоря/lок орI-аI{изаI{ии
образо Baтe.lt ьrlой деятельности);

I-IОРЯ7lОК ПРОВеlIеIrия I,ocyllapcтBetrlloй итогоtзой аттсс1.аIlии IIо
образова,I,еJIьI,Iым программам I]ыcIIIeгo образоваIIия - гIроI,раммам бака.ltавр иа.Lа)
IIpoI,paMMaM спеIциаJIиl,ета, IIpoI,paMMaM маI,истра'ГУрЫ, у,I]вержltеttтtый rlриказом
IVIиirобрrlауки России o,r29 июIIя 20l5l., ЛЬ 636;

ГIо.llожение о практике обу,лаlоtr{ихся, осваиI]аюIIIих осгIовItые
профсссиоIIаJIьIIые образова,геJlьI]ые IIроI,раммы высlIIеI.о образоваriия,
у,гвержIIенIIое приказом N4иrrобрrlауки Росс;ии о,1,27 ноября 2015 г. JVc l383.



Гlриказ миLtистерства IIауки и

гlросвеII{ения РФ or, 05 aljl,yc]]a 2020

обучаюrr{ихся))
Федера.тrьrrый закоFI РФ от

и:]менений в Федеральный закоrл <Об

воIIросам восIIитаI]ия обучаIоII{ихся,

высlUего образоваttия РФ и Министерства
г. Jrгg885/390 (О IIрактической [lоllготовке

31 иIоJIя 2О20 I". Jtгs304-ФЗ (() внесеIIии

образовании в Российской Федерации)) IIо

4. /]обавить гIункт 3.б IIра кти ч еская поlII,о,1овrса обуча юIIlи xc,I

Реа.пизация компонеII1]ов образоваr,е.ltьttой IIрограммы осуIIIес],I]JIrIе,гс,I, в ,гом

чисJIс, в форме IIрак.гической подгоl.овки, I Iракr,и,-tеская IIo/lI-()1,()BI(a I] paN4KalХ

OIIOll lrредlс.гаоr,".]l. собой форrу орI,аIIизаrlии обра^зоI]а'I'еJI1,1"Iой /lся,ге"llьIIосl,и llри

освоении образовагельной программы в усJIовиях I]ыполIIеIIия обучатоttlимися

опредеJIеIIных 1]идов работ, связанIlых с булуIrtсй просрессиоltа,ltьtлой

деяl.сJIьIIос.гьк) И IIапраI]JIеIIIIыХ IIа формироваIIие, закрсIIJIсIIис, развиl,ие

IIрак.гическиХ ItавыкоВ и компсl,еt'Ilий Ilo rrро(lи-lrю образова],сJIьIIой llpoI,paMMы,

образоватеJIьная деяl,сJlьI{ость в форме IIРаКТИLlеСКОЙ IIО/ll'Оl'ОВI(И

орI,аIIизуется IIри реализаIlии учебrrых /1исIdиI"IJIиI.t (модlулей) иlиllи Ilракти t<и, иlили

ИГII)IХ nnrrrorrarr.,.bo образовате.пьной tIроI,раммы' преlIусмотреI]IIыХ У'{ебllьtм

пJIаI]ом,

5. l\обавить гtуttкт 5.4 IIрограмма восIIи,гаIIия

В сос.гаВ ollolI I}кJIIочеLIа Рабочая IIpoI,paMMa восIlиl,аIIия обучаюttlихся,

опре/lеJIяIоIIIая цеJIь, задачи и I{апраI}JIеIIия восIIитаl'с:tt,ной рабо,гы (

обучаrошдимися, в 1.ом чисJIе I] сооl,веl,сl,вии с ltросРи-rrем Ol Iоп, ycJIOI]I4,

opГaIIИЗaIlИИBoсIlИ.ГaГeЛЬI'toйpaбoтт,r
восIlита.ге.ltьttой llея.гсJIьIiости обу.lаtоtllихся oI IOI I.

I]оtзлечеt1ие обучаюIIlихся в I]оспитаl,еJILIIую /lея,геJlьI,1ос],ь осуlIIес]-I}JIяс,гся Iii

осIIове Календар}IоI,о tIJlal{a I]осIIи,гате-llьtлоЙ рабоr,ы, tIри I1poBc/lellиL

восI]иl.а,Ге-тtьной рuбо..п' обуqз,оrr(исся максимаJIь*{о иIIтеI,рируIо'ся в o*py)(aloll[c(

соIlиокуJIьl.урное rIрос.граIIс,гво, I]кJIючаIоIIIее обт,екl]ы, об"ltа/lаlоlttие I]l)IсоI(ИN

восIIи1ыI]аIошtим по1еIIциаJIом -- мУЗейrlЫе фОrt;lЫ, IIаМЯ'ГIIИКИ аРХИl'ОКl'УРЫ' 1'Са'ГРЫ

биб.ltиоr.еки, Ilен.гры разI]JIе.]ений, спортиI]IIые комI]JIексы, парки о,г/lыха, скt]еры

JlесоIIарки, природtоохран[Iые зоны и /lP. В восttи1аге,ltьtлой работ,е С Сrбу,,tаtоIIlимис]

могу.Г yuu...obno.,, обшdес,гвеIII{ые орI,аIIизаIlии, рсаJIизуIоtIlие I{yJl ьl-урIIо

IIросве'И'еJIьские восIlи,га,геJIьные задаLIи, образова,геJI ьI,Iые, сIlор],иI]II ы

орI.аlIизаI\ии и оргаIIизаI1ии куJIьl,уры, реыIизуIоII{ие BocIIи],a,I,cJlI)IlLIe, с[lорl,ивlIо

озllоровиl,еJIьIIые, ху/{оя(сс,гвеI]IIо-эс,гс,гиLIсскис и куJIы,урItо_просt]с,гиl-сJIьски

IIрограммы.

6. Ilри"rrожеIlие 1 из-rlожи,гь R cJleilyrorrleй ре/IакI(ии,

IIросРсr,андарт 01.004 oTMeI{eII с 13.0б,2020 приказом Миrtис,герсl,ва Tpy/la

соIIиаJIьI]ой заtци,гы Российской Федсраrtи и о,r 26 21екабря 2019 го/lа N B32tt,

I I рилояtеlI ие



IlеречеIlь шрофессиоIIаJIьII1,Iх с'гаIIIIар,I,ов, соOт,I|есеIIIIых с федераJIьIIым

I.осу/tарС.гвеtIIIыМ образова,I,еJIьIIыМ c,I,altilap'I,oM IIО IIаrIраRJlеIIиlо IIollI,o,I,oBI(Il

44.03.05 IIедагог-ическое образоваrrие (с /цвумя ltрофи.Jlяtми IIо/ll,(l,t,овки)

(rr а rr ра B.lI еII II ость (п рофил ь) М aTe ма],и ка, i) ко lI о пл и lca)

Иск,lllочи1ь из IIеречtIя lrрофессиоIlаJIьIIых cTallllapтoB ст,irII/lар,г 01,004,

т,ак как oll перест,аll /(ействоRать с 13,0б,2020

N п/гl Код
профессионыIьног

о

iIr*ra,,ооПtlис об.1titс'I,и tlро(lссСиоltt,lJI1,1IоЙ /lCrI'I'CJIt,IlOC'l'И,

Llаимен о Balt и е l l росРессИО l taJl l,H о го c,l,ill Illapl,a

0l Образов1lIIие и tlllylta

01 .001

01 .00з

Пр*Рa"a"о t.lat bll ыЙ с.гандар],'' Педаго t. (гl с2lаго l,t,t.Iескtlя

пarrЁпопосi.ь в сфере llоi]tI(оJIьIIого) Il ачаJI bI Iого обttlеl,о.

осIIовЕIого обtцего, cpe/tl Iего обll[егсl об рir,зо Bzl tt и я )

(Boctr иr,а,геJl Ь, у11 цтau ь) ", y,t-lзcprlclleгt t t ы й I I ри казо N4

М и t r и cTepc.I.l]a Tpy/lzl и со l lи tlл ы l ой :зitt l lи,t,t,l Р осс и й с t<tl й

Федераllиио.гl8оt<.гября2013r..N544lr(зареl.Ис.грLIроt]аII
Миtlиcтepcl,BoN,I Iостиllии Российской Фсztсllации (t 71екабряI

20l3 г., регис,граL(иогlllыЙ N 30550), с измсIIсlIи,t]Vlи,

внесеI]ныI\4 и IIриказам и Ми н истерства l,рула и со ци ar.lt ь н ой

Зi}UlИТl)l Российскt,lй Федераrtии от 25,цеrtабря 2014I" N 11l5rI

(зарегистрироваIl Миrtистерс,гt]ом Iосl,иIlии I)оссийской

b.o.pu,,"" i9,1,.rpunrr 2015 г., реI.ис.граtlиоrtttый N з6091) и о,г

5 авгj,gl.д 201(l r,. N 422rl (зареr-ис'рироl]а,lII миttt,Iс,l,срс,гI]оl\,l

,о.т"it"" Российской Фелераu ии 2З Lu]гус,гt] 20 l б г"

i'Iрофесси oI Ia;t btl ый стаllдарТ " I Iелаt,о l, /lotloJI Il иl,еJIьIIоl,()

оброзоuu,r"я i tс,гей и взросJI ых ", у,гt]ерlкдеl l t t t,Iй l I p14 l(u}:]Oi\4

Ми l tис,герс,гвLr,гр)/llа и соIlиtlJI bI lой заrttlи,гt,I Росси йсt<ой

Фслсрациио.г5рtая20lftl.N298rl(заiрсt.ис.гр14рОl]itlI
Миttис1еРс,гвоМ Iости tlии Россий сttilй Фс:tсраr tи и 2 8 z] Bl-yc],zl

?Q_1 д rлsrцg:рецц9ц.,дцNl?91 9__ _ _

7. IIри,lrОжеIIиё 2 из.ltоя<И,I]ь I] сJlе/IуюIIIеЙ ре/lакItиLI,

1

2,
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У'ГI]11Р)t/]АlО
проректор lro учебной рабо,ге

ЯГ-ПУ им. К./1.УшIиIIского

Щд-ZVLIO. Co.1toвьеrз
' u_4_,; _ а?___ ___202з г.

Измеllеllия в осIIовIIую профессиоIIаJIьIIуtо образоват-еJIьIIуtо IIptll-paMMy lIo
IIа rIравJIению подготовrси 44.03.05 [I еiца 1,oгичес кое образова II и е

(с 7цвумя lrрофи"lrями IIо/Iготовки)
(lt ir п ра B.ll еII II ocT,Ir (п роф и"rl ь) М ar-e мати ка, Э ко Il о м и ка)

(у,гверж2IеIIIIую ректором уLIиверсите,га 10 иtоtlя 20|9 r,ода)

l. I] ,габ"rrиllе 4.1 разде"па 4.1.I. УlrиверсаJIьIIые комIlе,геIIIlии выIlусl(Itиl{ов и

иIIllикат,оры их llос,I,и}кеIIия сl,року

I-1ltrrltлаt lская
поз14 Ll1,1я

УК- l0. Способеtt
форм ироваr,ь
}Iс],срIlимос
о,г}Iоtllеt.I14е I(

корруIItlиоLIt-IоN,Iу
IloBellellиIo

УК- l0.1 . Аttализируе,г /Iейо,гвуlоtIlис IIpaвoBblo tIol)Ml)I.

обесllечиваlоt]lие борьбу с корр1,1tlIисй в разJlиLIIlI)tх
областях )(изнедеятеJIьности, а тzlкже сгtособы
профи"пактики коррупции и (lорtчIированияr IIетсрII14N4ого

отI]оп]еIIия к ней.
УК-10.2. Планируе,г, оргаtIизуе,г и пl)ово/l14l, мсроIIрия,l,иrl.
обесlrечиваIоtIIис (lормl,tроваtlис граrttдtillсt<ой tlозl.{l(ии и

УК- l0.3. Соблrодает правила обш{со,гвеrII Iого
о,гIIоIIjсIll.{я I(взаимодействия I,Ia основе llеl,ерIIимого

замениl,ь с,грокои:

I 
'1laitt2ltrttct<aя

Ilоз141_11,1rl

YIG10. I VКrЮt.ПоЙrЙi.оц"БЙо-эп*,Й"Й,.^,iрr,,,lпii
Способен | коррупчии. принципы. llсли и (lормы борьбы с
сьопмиоовать |

l проявлениями коррупIIионного пове/lеt]ия.
ItетеDпимое lr l-

о,гноI]Iение к l УК- 10.2. Идентифицирует и оIlенивает коррупIlиоtII{ые
IIIроявлениям 
| риски, l]емонстрируетсrIособпос,гь противоlIействоватL

экс,гремизма, 
| 
коррупчиоЕIному поведению.

,геппопизма_ 
l'г

коррупItиоltlIом | YK-l0.3. Иден,гифиriирует и оI(енивает прояI]JIеIIия
.l

у 'поведеFIию и 
| 
экстремизма и терроризма, демоI{стрируеl,способносr:ь

про,гиводеисl-во 
| 
противолействовать экс,гремизму и терроризму в

RаТЬ, ИМ u 
| профессиолIаJIы-Iой дея,гельнос,ги.

проQессиоFlалI)II 
l

ой леяте:tt,ности l

__ _t

Руководи,геJIь
образова,геJI ьIjой
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