




Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки в бакалавриате (далее – программа 

бакалавриата), реализуемая самостоятельно федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д.Ушинского» по 

направлению подготовки высшего образования 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) (далее – направление 

подготовки), представляет собой систему документов, разработанную с учетом 

следующих профессиональных стандартов, характеризующих 

профессиональную деятельность выпускника: 

- Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 

августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326); 

- Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 293н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 

регистрационный N 52016); 

- Профессиональный стандарт "Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993). 

Целью программы бакалавриата является создание обучающимся 

условий для приобретения необходимого для осуществления 

профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 

деятельности. 

Образовательная программа: 

- характеризует задачи профессиональной деятельности выпускника, 

планируемые результаты обучения, содержание подготовки, организацию 

образовательного процесса, оценочные средства для промежуточной 
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аттестации по дисциплинам (модулям), практике, государственной итоговой 

аттестации, условия осуществления образовательной деятельности; 

- включает учебный план, календарный учебный график, программы 

дисциплин (модулей) и практик, программу государственной итоговой 

аттестации, методические материалы. 

 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) и уровню высшего образования бакалавриат, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 22 февраля 2018 г. № 125 

(далее ФГОС ВО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 

(далее – Порядок организации образовательной деятельности);  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 

программы 

 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ПООП – примерная основная образовательная программа; 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования; 

НОО – начальное общее образование; 

ООО – основное общее образование; 

СОО – среднее общее образование; 

ДО – дополнительное образование; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции (обязательные); 

ППК – профильные профессиональные компетенции; 

ПС – профессиональный стандарт; 



ПД – профессиональная деятельность; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ГЭ – государственный экзамен 

ВКР – выпускная квалификационная работа; 

ФОС – фонд оценочных средств; 

ОС – оценочное средство; 

ЗЕТ (зе) – зачетная единица (1 зе = 36 академических часов). 

 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 

(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 01 

Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

педагогический, проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников: 
- обучение, 

- воспитание, 

- образование, 

- развитие, 

- саморазвитие, 

- образовательные технологии. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), приведен в Приложении 1. Перечень обобщенных 

трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в 

профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования 
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по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки), представлен в Приложении 2. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 

выпускников (по типам) 

 

Таблица 2.1. 

 
Область 

профессиональной 

деятельности (по 

Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 

наука 

педагогический - организация учебных и 

развивающих занятий для 

детей, в том числе с 

особыми потребностями в 

образовании  

обучение,  развитие 

- использование потенциала 

внеурочной деятельности 

для решения задач 

воспитания и развития детей 

воспитание, 

развитие 

- организация 

образовательной 

деятельности на основе 

диагностики возможностей, 

потребностей, достижений 

обучающихся в области 

образования  

обучение, 

воспитание, 

развитие 

- обучение и воспитание в 

сфере исторического 

образования в соответствии 

с требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

основного и среднего 

общего образования  

обучение, 

воспитание 

- использование потенциала 

географии для развития 

географического мышления 

обучение,  развитие 

- организация предметного 

обучения в области 

географии 

обучение, развитие 

проектный - проектирование 

развивающей 

образовательной среды, 

образовательных программ и 

образовательных технологий 

по отечественной и 

всемирной истории, 

образование, 

образовательные 

технологии 



географии с учетом 

особенностей решения задач 

обучения, воспитания и 

развития личности   

моделирование 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

образовательных 

(развивающих) программ 

обучающихся, 

индивидуальных проектов в 

сфере профессионального 

самосовершенствования 

образование, 

развитие, 

саморазвитие 

  использование потенциала 

проектной деятельности для 

организации предметного 

обучения в области 

географии 

обучение, 

 развитие  

 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ 44.03.05 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 (с двумя профилями подготовки) 

 ИСТОРИЯ, ГЕОГРАФИЯ 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 

направления подготовки 

 

Целесообразность введения образовательной программы бакалавриата 

направления 44.03.05 Педагогическое образование направленности (профилей) 

История, География обусловлена требованиями профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» 

(Приказ Министерства труда России от 18.10.2013 №544н (с изм. от 25.12.2014) 

зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 06.12.2013 

№30550) и вызвана наличием предметов История, История России, Всеобщая 

история, Обществознание и География в основных образовательных 

программах основного общего и среднего общего образования (на основании 

Федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования (в ред. Приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 №1644), 

утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.12.2010 №1897, и на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования (в 

ред. Приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 №1645), утвержденного 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 №413). Школьное историческое и обществоведческое образование 

является одним из наиболее массовых каналов формирования мировоззрения 



будущего поколения. От профессиональных и личностных качеств учителя 

истории и обществознания зависят ценностные ориентации граждан, их 

способность выстраивать свою деятельность в соответствии с современным 

мировым и отечественным опытом. Вместе с тем, сложность освоения данных 

дисциплин учащимися в рамках системы среднего основного и общего 

(полного) образования требует качественной подготовки учителей истории и 

обществознания, способных на высоком профессиональном уровне 

осуществлять учебный и воспитательный процесс, вести внеучебную работу по 

своим предметам.  

В последние несколько лет наметился интерес со стороны государства и 

общества к географии как науке и географического образованию, в частности. 

Об этом свидетельствует принятая в 2018 году Концепция развития 

географического образования в Российской Федерации и Перечень поручений 

Президента РФ В.В. Путина по вопросам популяризации географии (май 

2019г.). География, как учебный предмет, имеет интегративный характер и 

обеспечивает формирование у учащихся ряда важных личностных результатов 

мировоззренческого характера, комплексного, системного представления о 

своей стране и о Земле в целом. Это единственный учебный предмет, 

способный успешно выполнить задачу интеграции содержания образования в 

области естественных и общественных наук, обеспечивая значительный вклад в 

повышение общекультурного уровня обучающихся. Наряду с историей 

Отечества, а также русским языком и литературой, география – базовый 

учебный предмет для формирования традиционных российских духовных 

ценностей и самосознания. 

Таким образом, введение образовательной программы бакалавриата 

направления 44.03.05 Педагогическое образование направленности (профили) 

История, География обусловлено современными процессами модернизации 

страны в целом и системы образования в частности, а также широким спектром 

возможностей для реализации профессиональной деятельности выпускниками 

в образовательных учреждениях Ярославля и Ярославской области.   

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы 

 

При условии освоения программы бакалавриата и успешной защиты 

выпускной квалификационной работы присваивается квалификация «бакалавр» 

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки). 

 

3.3. Объем программы 

 

Объем программы бакалавриата составляет 300 зачетных единиц (далее - 

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой 



формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному 

плану. 

3.4. Формы обучения 

 

Программа бакалавриата предполагает обучение в очной форме. 

 

3.5. Срок получения образования 
 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 
 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

Таблица 4.1. 

 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Использует системный подход в решении 

профессиональных задач. 

УК-1.2. Осуществляет системный анализ результатов 

профессиональной деятельности. 

УК-1.3. Подбирает и систематизирует информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи. 

УК-1.4. Моделирует процесс решения профессиональной 

задачи. 

УК-1.5. Проводит критическую оценку вариантов действий 

в процессе решения профессиональной задачи  

УК-1.6. Устанавливает причинно-следственные связи 

между своими действиями и полученными результатами. 

Разработка и 

реализация 

УК-2. Способен 

определять круг 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в ситуации решения 

профессиональной проблемы. 



проектов задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Формирует нормативно-правовую основу для 

подбора решений поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.3. Определяет ресурсную базу, обеспечивающую 

достижение запланированного результата. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути достижения цели. 

УК-2.5. Характеризует условия эффективного решения 

поставленной профессиональной задачи. 

  УК-2.6. Оценивает  потенциальные риски и ограничения  

своих действий в рамках достижения поставленной цели. 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Характеризует функции членов команды в рамках 

выполнения командной работы. 

УК-3.2. Определяет условия реализации своей роли в 

команде. 

УК-3.3. Взаимодействует с другими членами команды в 

процессе решения поставленной задачи. 

УК-3.4. Координирует свои действия в процессе решения 

совместных задач. 

УК-3.5. Принимает решения в рамках своей роли в 

команде. 

УК-3.6. Осуществляет социальное взаимодействие и 

решает командные задачи. 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию 

в устной и 

письменной 

формах на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемый стиль 

делового общения на государственном и иностранном (-ых) 

языках, вербальные и невербальные средства 

взаимодействия. 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию на 

государственном и иностранном (-ых) языках с учетом 

особенностей стилистики официальных и неофициальных 

писем и социокультурных различий в форматах 

коммуникации. 

УК-4.3. Переводит профессиональные тексты с 

иностранного языка на государственный и наоборот. 

УК-4.4. Подбирает оптимальный формат коммуникации в 

зависимости от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой переписки). 

УК-4.5. Определяет требования к осуществлению деловой 

коммуникации. 

УК-4.6. Использует в общении профессиональные средства 

коммуникации. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

УК-5.1. Признает значимость и равноправие каждой 

культуры. 

УК-5.2. Проявляет национальную, религиозную, половую, 

профессиональную толерантность. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение к 

социокультурному наследию и традициям различных 

национальных, религиозных и социальных групп. 

УК-5.4. Подбирает способы взаимодействия с 

представителями различных социокультурных групп. 



контекстах УК-5.5. Адекватно воспринимает особенности поведения и 

мотивации людей различных социокультурных групп. 

УК-5.6. Называет цели диалога и формулирует вопросы с 

учетом социокультурного контекста ситуации 

взаимодействия. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережен

ие) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Определяет уровень своей готовности к решению 

профессиональной задачи. 

УК-6.2. Осуществляет самоанализ и рефлексию 

результатов своих действий. 

УК-6.3. Демонстрирует личную организованность. 

УК-6.4. Ставит цели (задачи) саморазвития (ближайшей и 

дальней перспективы и составляет план их достижения. 

УК-6.5. Участвует во внеучебной деятельности и  

надпредметных проектах. 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный 

уровень 

физической 

подготовленнос

ти для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональн

ой деятельности 

УК-7.1. Обосновывает необходимость соблюдения 

здорового образа жизни для успешной самореализации в 

социальной и профессиональной сферах 

жизнедеятельности. 

УК-7.2. Обосновывает роль и место физической культуры в 

жизни личности и обществ, в профессиональной 

деятельности. 

УК-7.3. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности. 

УК-7.4. Включает в свой режим дня занятия физической 

культурой. 

УК-7.5. Регулярно посещает спортивный зал (проводит 

спортивные занятия самостоятельно). 

Безопасность 

жизнедеятельност

и 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельно

сти, в том числе 

при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1. Разрабатывает алгоритм безопасного поведения в 

чрезвычайной ситуации. 

УК-8.2. Подбирает варианты (способы) адекватного 

поведения в потенциально опасных и чрезвычайных 

ситуациях. 

УК-8.3. Анализирует факторы вредного и опасного влияния 

элементов среды обитания (технических средств, 

технологических процессов, материалов, зданий и 

сооружений, природных и социальных явлений). 

УК-8.4. Принимает обоснованные решения и вырабатывает 

план действий в конкретной опасной ситуации с учетом 

реально складывающейся обстановки и индивидуальных 

возможностей. 

УК-8.5. Оценивает степень риска возникновения 

опасностей, связанных с чрезвычайными ситуациям. 

УК-8.5. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте (в т.ч. 

образовательной и рекреационной деятельности человека). 
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4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

 

Таблица 4.2. 

 
Категория 

общепрофессион

альных 

компетенций 

Код и 

наименование 

общепрофессионал

ьной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 

этические основы 

профессионально

й деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи опираясь на 

нормативно-правовые документы, регламентирующие 

образовательную и трудовую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения профессиональных 

задач с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики 

 ОПК-1.3. Организует взаимодействие с обучающимися 

(воспитанниками), признавая их достоинство, понимая и 

принимая их 

ОПК-1.4. Признает необходимость защиты достоинства 

и интересов обучающихся 

ОПК-1.5. Демонстрирует готовность оказывать помощь 

детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или 

неблагоприятных условиях 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Проектирует программу учебной дисциплины 

по преподаваемому предмету в соответствии с 

требованиями к ее разработке и реализации 

ОПК-2.2. Решает профессиональные задачи с 

использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

ОПК-2.3. Разрабатывает воспитательные программы и 

программы организации внеурочной деятельности 

обучающихся 

ОПК-2.4. Проектирует учебные занятия на основе 

требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и основной 

общеобразовательной программы, истории и места 

преподаваемого предмета в мировой культуре и науке 

ОПК-2.5. Обосновывает требования к разработке 

основных и дополнительных образовательных программ   

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

ОПК-3.1. Демонстрирует владение формами и методами 

обучения, в том числе выходящими за рамки учебных 

занятий: проектная деятельность, лабораторные 

эксперименты и полевая практики и т.п. 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 

использованием специальных подходов к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями  в образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся способности; обучающихся, 



потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

для которых  русский язык не является родным; 

обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья 

ОПК-3.3. Проектирует ситуации учебного 

сотрудничества и взаимодействия обучающихся в целях 

эффективного решения образовательных задач 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность на основе 

методики преподавания, деятельностного подход, 

приемов современных педагогических технологий, 

требований федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной и 

воспитательной деятельности  современные, в том числе 

интерактивные, формы и методы воспитательной работы 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Формулирует воспитательные цели, 

способствующие развитию обучающихся, независимо от 

их способностей и характера 

ОПК-4.2 Проектирует ситуации и события, 

развивающие эмоционально-ценностную сферу ребенка 

(культуру переживаний и ценностные ориентации 

ребенка) 

ОПК-4.3. Использует воспитательные возможности  

различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.) 

для создания воспитывающей образовательной среды  

ОПК-4.4. Планирует процесс духовно-нравственного 

воспитания обучающихся с учетом современных 

требований к его организации 

ОПК-4.5. Разрабатывает и реализует проекты форм 

организации деятельности обучающихся, направленных 

на формирование у них толерантности и навыков  

поведения в изменяющейся поликультурной среде на 

основе базовых национальных ценностей 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

ОПК-5.1. Демонстрирует готовность к осуществлению  

системного анализа эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

ОПК-5.2. Планирует свои действия по контролю и 

оценке формирования результатов образования 

обучающихся и объективному анализу полученных 

результатов 

ОПК-5.3. Решает профессиональные задачи, связанные с 

выявлением трудностей в обучении и проектированием 

системы коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися 

ОПК-5.4. Подбирает способы контроля и оценки 

достижений обучающихся в соответствии с 

планируемыми результатами образовательной 

деятельности 

ОПК-5.5. Проектирует систему контроля и оценки 

текущих и итоговых результатов освоения содержания 



преподаваемого предмета обучающимися 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся 

с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Применяет психолого-педагогические 

технологии для организации образовательной 

деятельности обучающихся, формирования мотивации к 

обучению 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 

индивидуализацией образовательной деятельности, на 

основе соответствующих психолого-педагогических 

технологий   

ОПК-6.3. Применяет психолого-педагогические 

технологии  для адресной работы с различными 

контингентами обучающихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные 

жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети 

с особыми образовательными потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 

дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Использует психолого-педагогические 

технологии для проектирования индивидуальной 

образовательной деятельности обучающихся (в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями) 

ОПК-6.5. Планирует свои действия по развитию у 

обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативности, творческих 

способностей, формированию гражданской позиции, 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

способности к труду и жизни в условиях современного 

мира, образцов и ценностей социального поведения, 

навыков поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях 

Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Организует взаимодействие с другими 

педагогическими работниками и другими 

специалистами в решении профессиональных задач 

ОПК-7.2. Демонстрирует готовность организовывать 

деятельность разновозрастных детско-взрослых 

сообществ обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и педагогических работников 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и другими 

специалистами в рамках решения задач психолого-

педагогического сопровождения основных 

общеобразовательных программ 

ОПК-7.4. Использует конструктивные воспитательные 

усилия родителей (законных представителей) 

обучающихся, оказывает помощь семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

  ОПК-7.5. Владеет способами управления учебными 

группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 



обучения и воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний 

ОПК-8.1. Решает профессиональные задачи, опираясь на 

теоретико-методологические основы педагогической 

деятельности, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем 

ОПК-8.2. Проектирует образовательный процесс с 

учетом основных закономерностей возрастного 

развития,  социализации личности, культурных различий 

детей, половозрастных и индивидуальных особенностей 

ОПК-8.3. Подбирает пути решения профессиональных 

задач используя методы психодиагностики и 

психодидактики 

ОПК-8.4. Организует работу с коллективом на основе 

знаний социально-психологических особенностей и 

закономерностей развития детско-взрослых сообществ  

ОПК-8.5 Планирует и реализует работу с родительской 

общественностью на основе знаний закономерностей 

семейных отношений  

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

 

Таблица 4.3. 

 
Задача ПД Объект 

или 

область 

знания 

Катего

рия 

профес

сионал

ьных 

компе

тенци

й 

Код и 

наименование 

профессионал

ьной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Организация 

учебных и 

развивающих 

занятий для 

детей, в том 

числе с 

особыми 

потребностям

и в 

образовании  

 

Обучение,  

развитие  

 

Органи

зация 

учебны

х и 

развив

ающих 

заняти

й 

ПК-1 Способен 

разрабатывать 

и реализовать 

учебные и 

развивающие 

занятия для 

детей, в том 

числе с 

особыми 

потребностями 

в образовании 

в рамках 

основных и 

дополнительны

х 

ПК-1.1. Объективно 

оценивает возможности 

обучающихся   

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

ПК-1.2. Определяет у детей 

наличие особых 

потребностей в 

образовании  

ПК-1.3. Подбирает подходы 

к обучению в соответствии 

с особенностями 

контингента обучающихся 

ПК-1.4. Подбирает средства 

обучения на основе анализа 

их развивающего 

потенциала  



образовательн

ых программ 

ПК-1.5. Демонстрирует 

готовность использовать 

средства индивидуализации 

при разработке и 

реализации учебных и 

развивающих занятий 

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

Использовани

е потенциала 

внеурочной 

деятельности 

для решения 

задач 

воспитания и 

развития 

детей 

Воспитан

ие, 

развитие 

Органи

зация 

внеуро

чной 

деятел

ьности 

ПК-2 Способен  

организовывать 

различные 

виды 

внеурочной 

деятельности: 

игровую, 

учебно-

исследовательс

кую, 

художественно

-

продуктивную, 

культурно-

досуговую с 

учетом 

возможностей  

образовательно

й организации, 

места 

жительства и 

историко-

культурного 

своеобразия 

региона 

ПК-2.1. Оценивает 

воспитательный и 

развивающий потенциал 

разных видов внеурочной 

деятельности 

А/02.6 – 

Трудовая 

функция. 

Воспитательн

ая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-2.2. Выбирает формы 

организации внеурочной 

деятельности оценивая их 

воспитательные и 

развивающие возможности 

ПК-2.3. Решает 

организаторские задачи, 

связанные с включением 

обучающихся во 

внеурочную деятельность 

на основе их интересов и 

потребностей 

ПК-2.4. Владеет способами 

оценивания результатов 

внеурочной деятельности 

обучающихся 

ПК-2.5. Использует 

возможности 

образовательной 

организации и 

социокультурного 

окружения в организации 

внеурочной деятельности 

обучающихся 

Организация 

образовательн

ой 

деятельности 

на основе 

диагностики 

возможностей

, 

потребностей, 

достижений 

обучающихся 

в области 

образования  

Обучение

, 

воспитан

ие, 

развитие 

Органи

зация 

образо

ватель

ной 

деятел

ьности 

ПК-3 Способен 

организовывать 

образовательну

ю деятельность 

с учетом 

возможностей, 

потребностей, 

достижений 

обучающихся в 

области 

образования 

ПК-3.1. Владеет способами 

изучения и оценки 

состояния, результатов и 

эффективности 

организации 

образовательной 

деятельности обучающихся 

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/02.6 – 

Трудовая 

функция. 

Воспитательн

ая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

ПК-3.2. Демонстрирует 

готовность решать задачи, 

связанные с анализом 

образовательной 

деятельности 

ПК-3.3. Осуществляет 

целеполагание 

образовательной 

деятельности в рамках 

взаимодействия с другими 



участниками 

образовательного процесса  

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

Стандарт 

«Педагог…») 

ПК-3.4. Планирует 

образовательную 

деятельность обучающихся 

на основе диагностики их 

возможностей, 

потребностей, достижений 

и поставленных целей и 

задач   

ПК-3.5. Использует 

образовательные 

технологии, 

обеспечивающие 

субъектную позицию 

обучающихся в 

образовательной 

деятельности 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирован

ие 

развивающей 

образовательн

ой среды, 

образовательн

ых программ 

и 

образовательн

ых 

технологий по 

преподаваемо

му предмету с 

учетом 

особенностей 

решения 

задач 

обучения, 

воспитания и 

развития 

личности   

Образова

ние, 

образоват

ельные 

технологи

и 

Создан

ие 

развив

ающей 

образо

ватель

ной 

среды  

ПК-4 Способен 

осуществлять 

педагогическое 

проектировани

е развивающей 

образовательно

й среды, 

программ и 

технологий, 

для решения 

задач 

обучения, 

воспитания и 

развития 

личности 

средствами 

преподаваемог

о учебного 

предмета 

ПК-4.1. Составляет и 

реализует в практической 

деятельности проект 

решения конкретной 

профессиональной задачи  

А/01.6 – 

Общепедагог

ическая 

функция. 

Обучение. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

стандарт 

«Педагог…») 

ПК-4.2. Разрабатывает и 

реализует проекты форм 

внеурочной деятельности 

обучающихся по предмету 

ПК-4.3. Демонстрирует 

готовность к разработке и 

реализации проектов 

развивающих ситуаций на 

учебном занятии 

ПК-4.4. Осуществляет 

проектирование 

образовательной 

деятельности обучающихся 

по освоению учебного 

предмета 

ПК-4.5. Оценивает 

результаты и 

эффективность 

реализованных проектов 

решения задач обучения, 

воспитания и развития 

личности обучающихся 

средствами преподаваемого 

учебного предмета 

Моделирован

ие 

индивидуальн

ых 

Образова

ние, 

развитие, 

саморазви

Проект

ирован

ие 

индиви

ПК-5 Способен 

разрабатывать 

индивидуальны

е 

ПК-5.1. Владеет 

технологией 

проектирования 

индивидуальной 

А/03.6 – 

Трудовая 

функция. 

Развивающая 



образовательн

ых 

маршрутов, 

образовательн

ых 

(развивающих

) программ 

обучающихся, 

индивидуальн

ых проектов в 

сфере 

профессионал

ьного 

самосовершен

ствования 

тие дуальн

ых 

образо

ватель

ных и 

развив

ающих 

програ

мм 

образовательн

ые маршруты, 

индивидуальны

е 

образовательн

ые программы 

(в том числе  

развивающие) 

обучающихся и 

программы 

своего 

профессиональ

ного роста и 

личностного 

развития 

образовательной 

деятельности 

деятельность. 

(Профессиона

льный 

Стандарт 

«Педагог…») 

ПК-5.2. Организует 

деятельность участников 

образовательного процесса 

по разработке 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов и 

индивидуальных 

образовательных программ 

обучающихся  

ПК-5.3. Решает 

профессиональные задачи, 

связанные с 

проектированием и 

организацией 

индивидуальной 

развивающей деятельности 

обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой 

индивидуальный 

образовательный маршрут 

по освоению основной 

профессиональной 

образовательной 

программы, выбранного 

направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает 

результаты своей 

образовательной 

деятельности по освоению 

выбранной профессии  

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

 

4.2.1. Профильные профессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Таблица 4.4. 
 

Задач

а ПД 

Объект 

или 

область 

знания 

Категория 

профессиональ

ных 

компетенций 

Код и 

наименование 

профессионально

й компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессионально

й компетенции 

Основан

ие (ПС, 

анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности – педагогический 

Обуче Обучение, Организация ППК-1 Готовность ППК-1.1. А.01/6 – 



ние и 

воспит

ание в 

сфере 

истори

ческог

о 

образо

вания 

в 

соотве

тствии 

с 

требов

аниям

и 

федер

альны

х 

госуда

рствен

ных 

образо

ватель

ных 

станда

ртов 

основ

ного и 

средне

го 

общег

о 

образо

вания 

 

 

воспитани

е 

образовательно

й деятельности 

использовать 

базовые 

исторические 

знания по 

основным 

разделам 

отечественной и 

всеобщей истории, 

приемы 

источниковедческ

ого и 

историографическ

ого анализа, 

методы  

исторического 

познания в 

профессиональной 

деятельности 

учителя истории и 

обществознания 

Раскрывает 

причинно-

следственные 

связи 

исторических 

явлений, событий, 

процессов, 

определяет 

территориально-

временные, 

объективные и 

субъективные 

факторы их 

развития,  

социокультурное 

значение в 

отечественной и 

мировой истории. 

Трудовая 

функция. 

Общепеда

гогическа

я 

функция. 

Обучение

(Професс

иональны

й 

Стандарт 

«Педагог

…»). 

ППК-1.2.  

Использует 

информативные и 

концептуальные  

возможности 

историографическ

их источников и 

исторических 

документов для 

организации 

учебных занятий и 

внеурочной 

работы в 

предметной 

области «История 

и 

обществознание» 

ППК - 1.3. 

Раскрывает 

ценностный 

аспект 

исторического 

знания, 

возможности его 

применения 

в профессиональн

ой и 

общественной 

деятельности, 

поликультурном 

общении. 



ППК-1.4. 

Обосновывает 

аргументами и 

фактами свою 

точку зрения 

в дискуссии по 

исторической 

проблематике 

Испол

ьзован

ие 

потен

циала 

геогра

фии 

для 

развит

ия 

геогра

фичес

кого 

мышл

ения 

Обучение,  

развитие 

Организация 

образовательно

й деятельности 

в области 

географии 

ППК-2. Способен 

использовать 

научно-

теоретические 

знания и 

практические 

умения в области 

географии как 

средство развития 

географического 

мышления 

обучающихся 

ППК-2.1. Решает 

профессиональные 

задачи, опираясь 

на идеи, методы 

географии, 

систему основных 

географических 

понятий и 

категорий, 

положения 

географических 

закономерностей, 

теории, сущность 

географических 

процессов и 

явлений 

А/01.6 – 

Общепеда

гогическа

я 

функция. 

Обучение

. 

(Професс

иональны

й 

стандарт 

«Педагог

…») 

 

ППК.2.2. 

Подбирает методы 

формирования 

географического 

мышления  

ППК-2.3. 

Определяет 

средства 

формирования у 

обучающихся  

представлений о 

полезности знаний 

и практических 

умений в области 

географии 

ППК-2.4. 

Демонстрирует 

владение 

основными 

инструментальны

ми средствами 

получения и 

обработки 

информации  в 

области географии 



Орган

изация 

предм

етного 

обуче

ния в 

област

и 

геогра

фии 

Обучение, 

развитие  

 

Организация 

предметного 

обучения 

ППК-3 Способен 

реализовать 

предметное 

обучение в 

области географии 

с учетом 

образовательных 

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

обучающихся  

ППК-3.1. 

Демонстрирует 

готовность к 

разработке 

учебных занятий, 

программ учебных 

дисциплин по 

географии, 

подбирает формы, 

методы и средства 

обучения в 

конкретных 

педагогических 

условиях, 

обусловленных 

спецификой 

региона, школы, 

класса, 

индивидуальных 

образовательных 

возможностей, 

потребностей и 

достижений 

обучающихся 

А.01/6 – 

Трудовая 

функция. 

Общепеда

гогическа

я 

функция. 

Обучение

(Професс

иональны

й 

Стандарт 

«Педагог

…»). 

ППК-3.2. 

Планирует свои 

действия по 

формированию и 

поддерживанию 

высокой 

мотивации и 

развитию 

способности 

обучающихся к 

занятиям по 

географии 

ППК-3.3. 

Подбирает и 

реализует способы 

формирования у 

обучающихся 

планируемых 

предметных 

результатов 

освоения 

основной 

образовательной 

программы в 

предметной 

области География 



ППК-3.4. 

Оценивает 

результаты и 

эффективность 

предметного 

обучения в 

области 

географии, 

владеет способами 

повышения уровня 

результатов 

обучения и 

построения 

процесса 

коррекции 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Испол

ьзован

ие 

потен

циала 

проект

ной 

деятел

ьности 

для 

органи

зации 

предм

етного 

обуче

ния в 

област

и 

геогра

фии 

Обучение, 

развитие  

 

Организация 

предметного 

обучения 

ППК-4 Способен 

создавать условия 

для включения 

обучающихся в 

проектную 

деятельность в 

предметной 

области География 

ППК-4.1. 

Проектирует 

систему 

мероприятий по 

подготовке 

обучающихся к 

участию в 

олимпиадах, 

конкурсах, 

исследовательских 

проектах, 

интеллектуальных 

марафонах, 

ученических 

конференциях и 

др. с учетом их 

познавательного 

интереса в 

изучении 

географии 

А.01/6 – 

Трудовая 

функция. 

Общепеда

гогическа

я 

функция. 

Обучение

(Професс

иональны

й 

Стандарт 

«Педагог

…»). 

ППК-4.2. 

Разрабатывает и 

реализует проекты 

форм организации 

проектной 

деятельности 

обучающихся по 

географии, 

оценивает их 

результаты и 

эффективность 

ППК-4.3. 

Проектирует 

формы развития у 

обучающихся 



познавательных 

интересов в 

области географии 

с использованием 

информационных 

ресурсов сети 

Интернет  

 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

 

Объем обязательной части основной профессиональной образовательной 

программы по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) направленность (профили) История, 

География без учета зачетных единиц, выделяемых на государственную 

итоговую аттестацию, составляет 252 зачетных единицы. 

 

5.2. Типы практик 

 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы и виды 

практик:  

а) учебная практика: 

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы); 

практика по применению математической статистики в исследованиях 

ознакомительная практика (археологическая); 

ознакомительная практика (архивная); 

проектно-технологическая практика  

практика по получению первичных профессиональных умений и навыков 

(география) 

 

б) производственная практика: 

педагогическая (вожатская) практика; 

педагогическая практика (актуальные вопросы развития образования); 

научно-исследовательская работа; 

педагогическая практика  

педагогическая практика (комплексная) 

преддипломная практика  

 

 

 

 

 



5.3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплине (модулю) или практике 

 

Фонд оценочных средств образовательной программы (ФОС ОП) по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 

профилями подготовки) направленность (профили) История, География 

представляет собой единый документ, объединяющий оценочные средства по 

всем элементам образовательной программы — дисциплинам (модулям), 

практикам, научно-исследовательской деятельности, государственной итоговой 

аттестации. Структура ФОС ОП разработана на основании действующих 

нормативных документов. 

ФОС ОП включает в себя: 

- виды и формы контроля, критерии и шкалы оценивания; 

- описание основных оценочных средств ОП. 

Целью создания ФОС ОП является установление соответствия уровня 

подготовки студентов требованиям ФГОС ВО. 

ФОС ОП должен соответствовать: 

- стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки: 

федеральному государственному образовательному стандарту высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки), утвержденному приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 

г. № 125; 

- основной профессиональной образовательной программе, в том числе 

учебному плану по направления подготовки 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) направленность (профили) 

История, Английский язык; 

- образовательным технологиям, используемым в преподавании 

конкретной дисциплины (модуля), практики, в том числе с применением 

инновационных методов. 

ФОС ОП объединяет оценочные средства, предназначенные для 

определения качества результатов обучения и уровня сформированности 

компетенций студентов в ходе освоения образовательной программы. 

ФОС ОП представляет собой совокупность контролирующих материалов 

и обеспечивает: 

- контроль приобретения студентами необходимых знаний, умений, 

навыков и уровня сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО; 

- управление достижением целей реализации программ бакалавриата, 

определенных как формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций выпускников; 

- оценка достижений студентов в процессе изучения дисциплины, 

прохождения практики, в научно-исследовательской деятельности; 

- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности. 



ФОС ОП является неотъемлемой частью нормативно-методического 

обеспечения образовательной программы и формируется из оценочных средств, 

разработанных профессорско-преподавательским составом Университета.  

В ФОС ОП представлены основные оценочные средства элементов 

образовательной программы: экзаменационные вопросы, вопросы к зачету, 

примеры тестов и типовых заданий, иные формы оценочных средств, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций студентов и 

предусматривающих оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск решения 

профессиональных задач. Решение о составе оценочных средств по отдельному 

элементу образовательной программы, включаемых в единый ФОС ОП, 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по отдельным элементам образовательной 

программы входят в составы рабочих программ и учебно-методических 

комплексов. 

ФОС по дисциплине (модулю), практике применяется для измерения 

уровня достижений студентом установленных результатов обучения по одной 

теме (разделу) и/или совокупности тем (разделов), дисциплине в целом 

(практике, научно-исследовательской деятельности). 

ФОС по дисциплине (модулю), практике может иметь более развернутую 

структуру по сравнению с оценочными средствами, представленными в едином 

ФОС ОП, и включать: вопросы к собеседованию для проведения текущего 

контроля успеваемости, контрольные вопросы и типовые задания для 

практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; варианты 

тестов, базу тестовых заданий; примерную тематика рефератов, докладов; 

ситуационные задачи; отчет о педагогической практике, иные оценочные 

средства.  

ФОС по дисциплине (модулю), практике в обязательном порядке 

включает описание критериев и шкал оценивания. Критерии и шкалы 

оценивания по отдельному элементу образовательной программы составляются 

разработчиком ФОС по дисциплине (модулю), практике на основании раздела 

5.5.2 настоящего ФОС ОП. Разработчик может воспользоваться типовой схемой 

оценивания (п. 5.5.2. «Типовые схемы оценивания»), если позволяет специфика 

дисциплины, либо разработать специализированную схему оценивания.  

Решение о структуре и составе ФОС по дисциплине (модулю), практике 

принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 

руководителем образовательной программы. 

Разработчик ФОС по дисциплине (модулю), практике вправе выбирать 

любые оценочные средства и методы контроля по своему усмотрению с целью 

обеспечения оптимального контроля соответствия результатов обучения 

планируемым результатам, ФГОС ВО и в ОП по соответствующему 

направлению подготовки. База тестовые заданий с указанием правильных 



ответов («ключей») хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 

соответствующей дисциплины. 

Внесение изменений и дополнений в ФОС ОП, решение об актуализации, 

аннулировании, включении новых оценочных средств принимаются 

разработчиками по согласованию с руководителем образовательной 

программы. Внесенные изменения рассматриваются и утверждаются на 

заседании выпускающей кафедры и отражаются в листе изменений ОП. 

 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 

 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых 5 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 

работы в данной профессиональной сфере более 3 лет). 

Более 65 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 

ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

 

 



6.2. Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной 

программы 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 

"Интернет"), как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды должно соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 

проведения учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, 

оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

Университет располагает необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 



отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей)). 

 

 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

7.1. Условия, обеспечивающие получение образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 

Специальные учебные аудитории и лаборатории созданы в ЯГПУ и 

оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими 

средствами обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Создание безбарьерной среды для обучающихся с нарушениями слуха в 

Университете и студенческих общежитиях включает системы сигнализации и 

оповещения, оборудование специальных учебных мест в аудиториях, 

библиотеке и иных помещениях.  

Аудитории, в которых обучаются студенты с нарушением слуха 

оборудуется радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 

(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 

проектор, плазменный экран), электронной доской, документ-камерой, 

мультимедийной системой. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает 

использование мультимедийных средств и других технических средств для 

приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для лиц с нарушением зрения оборудуются специальные учебные места, 

оборудуются компьютером с программой экранного чтения, снабжаются 

материалами, напечатанными азбукой Брайля.  

Для контактной и самостоятельной работы студентов используются 

мультимедийные комплексы, электронные учебники и учебные пособия, 

адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся.  

Каждый обучающийся с использованием специальных технических и 

программных средств обеспечивается индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, 

содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 

программах модулей (дисциплин), практик.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам Университета 

обеспечивает для каждого обучающегося предоставление ему не менее чем 

одного учебного, методического печатного и (или) электронного издания по 

каждому учебному модулю в форме, адаптированной к ограничениям его 

здоровья.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного 

обеспечения, адаптированным для обучающихся инвалидов. При 

необходимости лицензирования специального программного обеспечения 



Университет обеспечивает количество лицензий, необходимое для обеспечения 

аудиторной и самостоятельной работы обучающихся инвалидов. 

Безбарьерная среда в образовательной организации и студенческих 

общежитиях учитывает потребности инвалидов и лиц с нарушениями зрения, с 

нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 

Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей к 

образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 

внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подъемников, указателей, 

оповещающих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные 

санитарно-гигиенические помещения, выделены доступные учебные места в 

лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и 

иных помещениях. В общежитии выделены доступные комнаты для 

проживания студентов с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью  

В образовательной организации для проведения различных видов 

внеучебной работы, а также проведения общественных, научных и творческих 

мероприятий с участием студентов с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидностью имеется учебно-досуговый комплекс, включающий 

мультимедийную аудиторию, зал свободных мероприятий, рекреационное 

помещение для физической разгрузки.  

 

7.2. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

 

В ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского» (далее - ЯГПУ) сформирована благоприятная 

социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 

общекультурных компетенций выпускника, всестороннего развития личности, а 

также непосредственно способствующая освоению основной образовательной 

программы. 

Социокультурная среда вуза обеспечивает: 

- развитие психологической системы деятельности обучающегося как 

формы активного освоения учебных и профессиональных требований;  

-активную перестройку системы детерминации (самодетерминации) 

профессионального развития студента, которая включает учебные, 

профессиональные мотивы, а также мотивы жизненного пути; 

- становление системы предметных, методических, профессиональных 

знаний обучающегося; 

- последовательное развитие социальной идентичности студентов;  

-последовательную перестройку структуры представлений обучающегося 

о выбранной профессии и ее мотивационных возможностях;  

- перестройку структуры интеллекта в соответствии с содержанием 

решаемых задач. 



Основной целью внеучебной образовательной деятельности вуза является 

создание среды социального развития, условий для становления 

профессионально и культурно ориентированной личности.  

К задачам внеучебной образовательной деятельности относятся: 

формирование мировоззрения, толерантного сознания, системы ценностей; 

обеспечение личностного творческого и профессионального развития 

студентов; предоставление возможностей для самовыражения в различных 

сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной 

среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 

самосознания и социальной ответственности.  

Внеучебная образовательная деятельность Внеучебная 

образовательная деятельность в ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляется в 

соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

Образовании в Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» и 

Положением об отделе организации внеучебной образовательной деятельности 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ярославский государственный педагогический 

университет им. К.Д. Ушинского». 

Внеучебная образовательная деятельность осуществляется в соответствие 

с Концепцией воспитательной деятельности студентов ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

Основные направления деятельности:  

- организация образовательных программ по социальному 

проектированию и помощь в реализации социальных проектов, 

- развитие волонтерской деятельности университета, 

- организация конкурсов для студентов университета, направленных на 

развитие надпрофессиональных компетенций будущих специалистов, 

- организация системы стимулирования активных участников внеучебной 

образовательной деятельности университета, 

- создание внеучебных мероприятий в соответствие с профилями 

образовательных программ факультетов, 

- организация конкурсов на предоставление помещений университета для 

развития внеучебной деятельности студенческих объединений, 

- продвижение бренда университета в студенческой среде и за пределами 

вуза. 

Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут специалисты 

отдела организации внеучебной образовательной деятельности, специалисты 

разного профиля на факультетах, наставники, студенческие объединения и 

Объединенный совет обучающихся.  

В ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляют деятельность следующие 

студенческие объединения, создающие возможности для формирования 

профессиональных компетенций, формирования компетенций социального 

взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 

самоорганизации и самоуправления, системно-деятельного характера:  



1.Первичная студенческая профсоюзная организация ЯГПУ им. К. Д. 

Ушинского. 

2. Первичная организация Ярославкой областной молодежной 

общественной организации «Союз студентов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского». 

3. Студенческое научное общество 

4. Школа вожатых ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

5. Академический хор университета 

7. Школа КВН ЯГПУ 

8. Спортивное объединение «ЯГПУ -  спорт» 

9. Студенческий спортивный клуб «Прогресс» 

10. Добровольная народная дружина 

11. Медиа-центр ЯГПУ 

12. Православное Собрание молодежи 

13. Волонтерский факультет 

14. Литературный клуб ЯГПУ 

15. Поисково-спасательный отряд 

16. Корпус общественных наблюдателей 

Также в целях создания благоприятных условий для наиболее полной 

самореализации обучающихся, максимальной удовлетворенности учебой, в 

университете ведется активная работа по осуществлению социальной защиты и 

поддержки участников образовательного процесса, обеспечению социальных 

гарантий и развитию экономических стимулов. 

Студенты ЯГПУ им. К.Д. Ушинского являются участниками и 

организаторами мероприятий университетского, областного и всероссийского 

уровня: «Российский студенческий педагогический слет», фестиваль 

«Студенческая весна», форумы «Мы – лидеры», «Вектор в будущее», 

Всемирный фестиваль молодежи и студентов, форум «Доброволец России».   

В вузе регулярно проводятся творческие и социальные мероприятия: 

музыкальные, литературные вечера, фотовыставки, волонтѐрские акции, 

мероприятия по вовлечению студентов в общественную жизнь университета - 

«День первокурсника», фестиваль турнир КВН «На приз ректора ЯГПУ им. 

К.Д. Ушинского», «День студента», фестиваль «Валенки-шоу», торжественный 

вечер актива ЯГПУ им. К.Д. Ушинского «Овация». В вузе издается газета «За 

педагогические кадры», также практически на каждом факультете выпускается 

своя студенческая газета. 

Университет также обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в 

волонтерскую деятельность.  

В 2017 году в ЯГПУ им К.Д. Ушинского был создан «Волонтерский 

факультет» - образовательный центр и объединение студентов для организации 

и развития волонтерской деятельности.  

Студенты - волонтеры совместно с учеными, преподавателями и 

сотрудниками ЯГПУ, используя лучшие практики подготовки кадров для 

социальной сферы региона решают следующие задачи: 

1. Изучение и восполнение компетентностных дефицитов волонтеров и 

организаторов волонтерской деятельности. 



2. Создание образовательных и обучающих программ, открытых 

просветительских площадок, выездных лагерей для подготовки волонтеров и 

ликвидации компетентностных дефицитов. 

3. Стимулирование волонтерской деятельности и волонтерских отрядов в 

ЯГПУ, создание базы волонтеров. 

4. Организация взаимодействия с волонтерскими объединениями города и 

региона с целью развития волонтерского движения. 

5.Помощь в создании и реализации собственных проектов. 

Университет тесно сотрудничает с партнерами в сфере молодежной 

политики города, региона - Департаментом по физической культуре, спорту и 

молодежной политике Ярославской области, Российским союзом молодежи, 

Ярославкой областной молодѐжной общественной организацией «Союз 

студентов», Дворцом молодежи Ярославской области, Центром 

патриотического воспитания, Управлением по молодежной политике мэрии г. 

Ярославля, Спортивным клубом «Буревестник» и др. 

В ЯГПУ развита система подготовки вожатых.  Ежегодно Школа 

вожатых университета совместно с руководителями практик на факультетах и 

первичной организацией «Союз студентов ЯГПУ» осуществляется подготовка 

более 300 вожатых для детских оздоровительных, профильных и пришкольных 

лагерей. На протяжении ряда лет в университете существует педагогический 

отряд, осуществляющий работу во Всероссийском детском центре «Орленок» и 

международном детском центре «Артек». 

Студенты регулярно на протяжении учебного года участвуют в 

различных форумах, конференциях, конкурсах научных работ, как внутри 

факультетов (например, «Шаг в науку»), так и в областных конкурсах 

(например, Межрегиональная научно-практическая конференция «Молодежь и 

общество»). В университете существует Студенческое исследовательское бюро, 

где студенты могут проявить себя в научно-исследовательской работе. 

На каждом факультете ЯГПУ существует свой Студенческий совет 

(избирается сроком на 1 год), который является органом студенческого 

самоуправления на факультете. Студенческий совет создан для обеспечения 

реализации прав обучающихся на участие в решении важных вопросов 

жизнедеятельности студенческой молодежи, развития еѐ социальной 

активности, поддержки и реализации социальных инициатив, а также для 

выполнения задач по подготовке квалифицированного специалиста, 

компетентного, ответственного, готового к профессиональному росту, к 

выполнению на высоком уровне социально-педагогической, психолого-

педагогической и управленческой деятельности.  

Целью деятельности студенческого совета факультета является 

формирование активной гражданской позиции студентов факультета, 

содействие развитию его способностей к самоорганизации и саморазвитию. 

Задачи деятельности студенческого совета факультета: 

– привлечение студентов к деятельности студенческого самоуправления 

на факультете; 

– содействие защите и представлении прав и интересов студентов 



факультета, связанных с обучением, социально-экономическими вопросами, 

профессиональным становлением и др.; 

– сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 

– формирование у студентов умений и навыков организаторской, 

управленческой и воспитательной работы в коллективе путем включения их в 

различные виды деятельности; 

– содействие развитию инициативности и творчества у студентов через 

широкое вовлечение учащихся института в социально-значимую деятельность, 

работу структурных подразделений студенческого самоуправления, 

непосредственно в учебных группа; 

– привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 

высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, 

предъявляемым к современным специалистам и организаторам; 

– воспитание бережного отношения студентов к традициям и 

имущественному комплексу университета; 

– обеспечение взаимодействия студенческих объединений, общественных 

организаций с администрацией факультета и университета. 

В студенческом совете факультета существует следующая система 

направлений (секторов) работы студенческого самоуправления: 

 культурно-массовая работа; 

 профориентационная работа; 

 социальная работа (профбюро); 

 информационный отдел; 

 научная работа; 

 спортивно-патриотическое направление. 

Члены студенческого самоуправления активно участвуют лагерях актива 

факультетов, в школах студенческого профсоюзного актива ЯГПУ «Профи», в 

областном лагере актива «Мое поколение». 

Представители студенческого самоуправления участвуют в конкурсах 

лидеров и общественников: «Вектор в будущее», волонтѐрских конкурсах на 

лучшие отряды и волонтѐрские акции, всероссийском конкурсе «Лидер XXI 

века». 

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи 

имеет активное использование профессионально-корпоративных возможностей 

(традиций кафедры, факультета, вуза, отрасли, мнений и примеров жизни и 

деятельности авторитетных ученых, педагогов специалистов) для 

формирования чувства сопричастности студентов к лучшим традициям 

отрасли, вуза, факультета, кафедры. 

В частности, на историческом факультете издается ежемесячная 

студенческая газета «Замок ИФ», ежегодно проводятся мероприятия, 

посвященные Дню учителя и другим праздничным датам. Студенты принимают 

активное участие во всех вузовских мероприятиях: День первокурсника, 

Студенческая весна, Интеллектуальные игры, КВН, спортивные мероприятия в 

том числе Эстафета, посвященная Дню победы. 



Студенты ЯГПУ им К.Д. Ушинского являются постоянными участниками 

Всероссийского конкурса молодѐжных проектов Федерального агентства по 

делам и молодѐжи (Росмолодежь). В 2018 и 2019 году были реализованы 

следующие проекты, получившие грантовую поддержку:  

1. Проект подготовки кураторов Российского движения школьников 

#Радостьдаримшколе;  

2. Проект развития предпринимательских компетенций молодѐжи 

«Свое дело»; 

3. Интерактивная выставка «Святые и герои»; 

4. Комплексная программа развития молодѐжного туризма «Ночи над 

Волгой»;  

5. Просветительский проект «День учителя»;  

6. Профориентационный проект «Привет, абитура!»; 

7. Российский студенческий педагогический слет. 



ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) 
 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 
N п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 

N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 

N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 

августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 

регистрационный N 43326) 

2. 01.003 Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. N 293н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 

2018 г., регистрационный N 52016) 

3. 01.004 Профессиональный стандарт "Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 

2015 г., регистрационный N 38993) 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в профессиональной 

деятельности выпускника программы высшего образования  

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

 
Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.001. 

Профессиональный стандарт 

"Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 

г. N 544н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., 

регистрационный N 30550), с 

изменениями, внесенными 

приказами Министерства труда 

и социальной защиты 

Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г. N 1115н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификаци

и 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

6 Общепедагогическая функция. 

Обучение 

А/01.6 6 

Воспитательная деятельность А/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

В Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

основных 

общеобразовательны

х программ 

5-6 Педагогическая деятельность 

по реализации программ 

основного и среднего общего 

образования 

В/03.6 6 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0


Российской Федерации 19 

февраля 2015 г., 

регистрационный N 36091) и от 

5 августа 2016 г. N 422н 

(зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 23 

августа 2016 г., 

регистрационный N 43326) 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.003 

Профессиональный стандарт 

"Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. 

N 293н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 28 

августа 2018 г., 

регистрационный N 52016) 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 

дополнительным 

общеобразовательны

м программам 

6 Организация деятельности 

обучающихся, направленной 

на освоение дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой 

деятельности обучающихся в 

процессе реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/02.6 6.1 

Обеспечение взаимодействия 

с родителями (законными 

представителями) 

обучающихся, осваивающих 

дополнительную 

общеобразовательную 

программу, при решении задач 

обучения и воспитания 

А/03.6 6.1 

Педагогический контроль и А/04.6 6.1 

http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0


оценка освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

Разработка программно-

методического обеспечения 

реализации дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

А/05.6 6.2 

Код и наименование 

профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 

Профессиональный стандарт 

"Педагог профессионального 

обучения, профессионального 

образования и дополнительного 

профессионального 

образования", утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 8 сентября 2015 

г. N 608н (зарегистрирован 

Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

код наименование уровень 

квалифи

кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования (СПО) и 

дополнительным 

профессиональным 

программам (ДПП), 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

6 Организация учебной 

деятельности обучающихся по 

освоению учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) 

программ профессионального 

обучения, СПО и(или) ДПП 

А/01.6 6.1 

Педагогический контроль и 

оценка освоения 

образовательной программы 

профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП в процессе 

промежуточной и итоговой 

аттестации 

А/02.6 6.1 

Разработка программно-

методического обеспечения 

учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) 

программ профессионального 

обучения, СПО и(или) ДПП 

А/03.6 6.2 

 

http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0




















YTBEPXAAIO
npopeKrop ro fre6nofi pa6ore

-f,fllY uu .YurzHcroro
.IO. Conosree

eE 2021 r.

IllrueneHnq B ocnoBHyro upoSeccrroHaJrbHyro o6pa3oBareJrbHyro nporpaMMy
rro HarrpaBJreHrrro rroAroroBrcu 44.03.05 llelarorl4qecKoe o6pasonaHl{e (c 4nyur

upo Szn.aMIl noArotonrz)
(naupanneHHocrb (npo$unu) Vlcropur, f eorpaQu")

(yrnepx4eHHylo peKropoM yHuBepcllrera 1 0. 0 6.20 19 ro4a)

B ocHonnyro npo$eccr4oHaJrbHyro o6pa"aonarenbHyto rporpaMMy no HarIpaBJIeHLIro

rroAroroBxu 44.03.05 flelaron{qecKoe o6pa:onaHvre (c 4nyvrx npoSulxMll rloAroroeru)
(n anp anneHHo crb (np o Qranu) I,Icropura, Ieorp a0"")

(4a-rree - OilOil). nnocrrc.l crleAytoque LI3MeHeHLIfl:

L. Pa"sler OIIOI 4.1.1, VnunepcaJrbHbre KoMrIereHIII{r BbIrIycKHlIKoB rl

rr HA r{ KaTo p bI rr x A o cTuxe H H fl I43 JIoXI{TI B cJleAyrorqefi p e4arI JvTvri

<<Ta6.rruua 4,1.

Kareropun
yHrIBepcaJIbHblx

rcounerenrlufi

Koa u
HAI{MEHOBAHIIE

yrrrrBepcaJnnoft
KOMTIETEHUIIU

KoA u HauMeHoBaHrre uHArrKaropa AocrrrxeHr{s
yHrrBep caJnnoft KoM[ereHIII{n

Cracrerrlnoe u
KpllTurrecKoe
MbIINJIEHI,IE

YK-l. Cnoco6en
ocyqecTBJlsrb
IIOI{CK,

rpraru.recrraft
AIIa-JIT43 PI CI4HTE3

un$opuaquu,
IIpzMeHtrb
cucreunsrft
IoAXOA Ant
perrreHr.rf,

IIOCTABJIEHHbIX

3AAArl

yK-1.1. Zcnomsyer cucreunufi noAXoA B peureHl4l4

npodeccltouaJlbHblx 3aAaq.
yK- 1 .2. Ocyrlecruf er cllcreMHrrft ananug peyJlbraroB

npo0eccuonarurofi AeqrerbHocru.
yK- 1 . 3 . floa6upaer r cllcreMarl43l{pyer unQopuaqruo,

ueo6xoAttrMo AJIf, pelxeHut rrocraBJleHHofi gaAaqu.

yK- 1.4. MoAerutpyer rlpoqecc pelneHplt npo$eccnouaarsofi 3aAarlu.
yK-l.5. Ilpono4ut KpuruqecKylo oIreHKy BapHaHroB Aeficrsuft n

rroouecce DelueHut npodeccuonallnofi ga4aqkr

yK- 1 . 6. Ycranasrprsaer npHqHHHo-cneAcrBeHHbIe cB.l3I{ MexAy
oBoITMLI 4eftCrnuxuu H [oJryqeHHbIMI4 pe3ynbTaTaMLI.

Paspa6oma u
peanl{3aII[q
[poeKToB

YK-2. Cnoco6en
orrpeAeJlflTb Kpyr
3aAaq B paMKax

nocraeneHHoft
qenpr r{ nrt6uparr
OIITI,IMUIJIbHbIE

cuoco6rr r,Ix
perueHl4s, I,ICXOAS

ug Aefictn)'rouux
npaBoBbrx HopM,

rrMeloulrrxc.f,
pecypcoB lI
orpanuveHraft

yK-2. 1 . Ocyuecrunfl er rleJlenoJraraHl{e B cvry aryLr pelueHut
upodeccuonamnofi npo6leutt.

y K-2.2. Ooprvrrapyer HopMarHBHo-npaBoByIo ocHoBy g.n.r uog6opa
peurenufi rocraBJreHHofi rpodeccuonaarnofi 3allaqv,

yK-2. 3 . Onpegerrer pecypclryro 6aey, o6ecnequBiuoqylo
AocTITDKeHIIe 3annaHHpoBaHHoro pe3ynbTaTa.

y K-2.4 . O6ocuosrtn aer nu6pauHble rryrl,I AocrlrlKeHI,IJI qenu.

yK-2. 5 . Xaparcrepusyer ycJIoBI{fl eS Qercruouof o pelxeHl4.s

rrocraBJleHHofi npotf ecclronalsnoft sa4a-+n,

yK-2. 6. Oqennnaer noreHIIHtuIbHbIe pucKu u orpaHI'IqeHI'IlI cBol,tx

Aeficrr,uir B paMKax AocrtDKeHH.f, rlocraBJleHHoft Ilenu.



Kouan4nar pa6ora
r4 II,IAepCTBO

YK-3. Cnoco6en
ocyilIecTBJIflTb
coqlrarlbHOe
esauN[oAeficrBLIe

u peanI43OBbIBaTb

cBoro ponb B

KOMaHAe

yK-3.1 . Xapar<repuryer Qynxquu qJIeHoB KoMaHAbI B paMKax

BbI[oJIHeHI4s KoMaHAHofi Pa6oru.
yK-3.2. OlpeAelser ycJIoBI4s peanl'I3aIII4lI csoefi poJI4 tr l5qlul3rl4e.

yK-3.3. Bsauv{oAeficrByer c ApyruMI'I tIJIeHaMH KoMaHAbI B

npoqecce peIUeHHf, IrocraBJleHHoft saAaqu.
yK-3.4. Koop4unupyer cBopl Aeficrsuq B npoqecce perreHl4t

COBMECTHbIX 3AAAI{.

yK-3.5, llpuuzuaet pelxeHl4s B paMKax csoeft ponl4 B KoMaHAe.

yK-3 .6. Ocyulecrelfi er coIII4tuIbHoe B3aI'IMoAeft creue 14 pelnaer

KOMaHAHbIe 3A!.Aqlj,

Koruruvuuxauus YK-4. Cnoco6en
QCyrlecrBJIfTb

AeIIOByro
KOMMyHITKaIIUIo

n ycrnoft u
III'ICbMEHHOfi

(popuax ua
focyAapcrBeHHO
M 

'3bIKEPoccuficxofi
(De4epaunu u
rrHocrpaHHoru(rx

) r:rnte(ax)

yK-4. 1 . Brt6upaer KoMMyHI4KarI'{BHo npveMleurtft crI4JIb AeJIoBoro

o6ulenuq Ha rccyAapcrBeHHoM I{ t4HocrpaHnovr (-rrx) q3blKax,

sep6antHrte u uenep6albHble cpeAcrBa ns44vleAglgrEgxr-
y K- 4 .2. Ocyrue crelf, er AeJIoByIo KoMMyHuKaIrI4Io Ha

rocyAapcrBeHHoM H I'IHocrpaHHon (-stx) t3blKax c yqeroM

o Co6 esuo cr eit Crutucrurcu O SuqraanbHblx pI neoQuqualbHBlx 1rl4ceM

u coquol(yJltrypHblx pastmuuit B QopMarax IOMMyHeIKaIrI4u.

yK-4.3 . flepeeogur upo$eccuouaJlbHble reKcrbl c lIHocrpaHHoro

t3blKa Ha rocyAapcrseuHrtft ra uao6opor.
yK-4. 4, Io46up aer onruMrulbHbrfi S oprvrar KoMMyHI'IKaIrHt4 B

3aBr.{ctrMocT}r oT corlr{oKynbTypHbrx paur/luuit (yuer lrexxylbTypHblx
oco6euuocreil AeroeoI nepenncru).

yK-4. 5, Onpe4elrer rpe6oaauur K ocyilIecrBJIeHLIIo AeJIoBoI4

KOMMVHHKAUHU.

YI(-4.6. I,Icuomsyer r o6uresrau npoQeccuonaJlbHble cpeAcrBa

I(OMMVHHKAUUU.

MeNryrsrypHoe
ngarauo.[eficrBl,Ie

YK-5. Cnoco6eH
BOCnpI,IHI{MaTb

MelKKynbTypHoe
pasnoo6pasue

o6uecrna e

coqplanbHo-
r4cTopilqecKoM,

3TI4IICCI(OM I{

SnnocoQcxorra
KOHTEKCTAX

yK-5.1. flpusnaer 3Har{rlMocrb LI paBHonpaBl4e Icq)KAe! Ivr4yp!!-
ylt- 5 . 2, flpoteller Halrl4oHanb HyIo, p eJII'If uo3Hylo' noJIoByIo,

npo$eccuouaJlblryrc ronepaHrHocT!r-
ylt- 5 . 3 . [ervroucrpupyer yB DIfl4reJIbHoe orHoIIreHI4e K

coqno KyJIbTypHoMy HacJleAulo H Tp aAUIII'ISM p a3nur{Hblx

HauI{oHaJIbHbIX, peJIHrI'IO3HbIX lI COqUaJIbHbIX rpyln.
yK-5.4. flo46rzpaer cnoco6u egauN,{oAeficrBlzq c npeAcraBHreJI{MlI

pa3II,Ir{HbIX COIII4OKynbTypHbIX rpynn
yK-5. 5 . AAexearHo BocIrpI4HHMaer ocooeHHocrll roBeAeHuq 14

M orl4Balrh t4 I roAefi p a3rutIHbIX co III4oKyJIbryI4ry4 rpyrrrli---
yK-5.6. Hasltsaer qenl4 Al4anora u $oprr.lynupyer Borpocbl c yr{eroM

colll4oKyJlbrypHoro KoHTeI(cra cury a\w sgauN{o.qefi crsu.s,

Cauoopranv3a\vs.
rr caMopa3Brarrae (n

TOM qIICJIE

s4oponrec6epell(eH
ve)

YK-6. Cnoco6es
yrrpaBJlflTb CBOITM

BpeMeHeM,

BbrcTpaLIBaTb Ir

peanrr3oBblBarb

rpaeKToplIrc
caMopa3BlrT[flHA
ocHoBe

npr4HIII{[IOB

o6paronanur n

Ter{eHue Bceft

ntI43HI,I

yK-6.I , Onpe4enrer ypoBeHb ceoefi roroBHocrrl K peIxeHI{Io

npodeccuoualrnoi 3ahaqv',
yK-6.2. Ocyulecru{er caMoaHMI43 H peQneKcl{rc pe3ynbraroB

cBoHX aeficrsHfi.
yK- 6. 3 . .IIev oncrpupyer JIL{qHyIo opf aHI43oB aHHocrb.

yK-6.4. Crasur qelu (sagauu) carr,ropasnutut (6nuxcafill:.eit u

Aalrgefi HepcrIeKTLrBbI a cocraBJl{er IIJIaH HX AoorI4)I(eHI4f,.
yK-6.5. Yvacrnyer no eueyue6uofi Aesrelruocrn

HaAnpeAMeTHblx [poeKTax'

YK-7. Cnoco6en
noAAepxl{Barb
Aorrxnuft
ypoBeHb

yK-7, 1 O6ocHoestsaer Heo6xoAl4Mocrb co6lroAenns 3AopoBofo

o6pasa )KH3HII Ant ycilelxHofi cattopealv3a\vvr e coul4aruHoft I4

npodeccuoualsnofi cdepax xI43HeAef,TeJIbHocrLI.
yK-7.2. O6ocHossteaer ponb 14 Mecro Qusrauecxofi Kynbrypbl B

)I(r,r3HH JIHqHocuI u o6tqecrn, e npo$eccuoHalluoft Ae.srelbHocrl4.



(fusizuecr<oft

rroAtoToBJIeHHOC

TI{ AJI'
o6ecue.reHzs
noruroqennoI
coqvamuofi u
npoSeccraoHaJIbH

ofi AerrelrHocrll

yK-7.3, flnanupyer croe pa6ouee u cso6oAHoe BpeMt Anq

onruMz[JlbHoro coqeraHux $u:rauecrofi u yrucreeunoft Harpysxu r'r

o6ecne'{eHnr pa6orocnoco6nocru'
yK-7.4. Bx.nroqaer e csofi pe)KI,IM.AHf, 3aHflTlr's. $usr'ruecrofi

r(yJIbTypoH.
yK-7.5. Perynrpuo roceqaer cloprraeHuft sal (npono4nr

cIropTI,IBHble 3AHATr4fl, CaMOCTO.tTenlHo)'

Eegonacnocrr
xr43HeAe.f,TeJIbHOCT

u

YK-8. Cnoco6en
lo3AaBaTb v
[oAAepxs4BaTb B

uonce4ueeHoft
)r043H11 V B

flpo0eccl4oHanbH
oft AesrelbHocrl{
6esonacHrre
ycJroBI4t

)1043HeAeflTeJIbHO

cTr,r Anfl
coxpaHeHI4fl
nprrpoAHofi
cpeAbI,
o6ecneqeuus
ycrofiuunoro
pa3BIdTIds.

o6ulecrea, B ToM
rrucJle npl4 yfpo3e
I,I BO3HIIKHOBCHPII,I

upesnsruafturrx
curyaguir, u
BOEHHbIX

KonSnr.rKtoe

yK- 8. 1 . Pa:pa6aruBaer anfopurrra 6esonacHofo fIoBeAeHI4t B

.{pegebuafi no fi cnryaqlllz I4 B o eHHorrl xoH S nqxre.
yK- 8.2. llo46vpaer BaplraHrbl (cnoco6u) aAeKBarHofo

troB eAeHI,I{ B II oreHIII,IaJIbHo orlacHbx Ia up es nrnaft urrx
cI,ITyaIII4flx I4 BoeHHbx ronSruarrax.

yK-8.3. Aualrasrapyet Saxropu BpeAHoro u oracHoro
B tlrtrHvrfl g rI eM eHTo B cp eAbI o 6nr aYus. (rexuuue cr<nx cp eA crB,

TexH o JIof uqecKI,IX np oqeccoB, M aTepl4 aJI OY, Z gaunit u

c o opy)I(eHlrfi , upupo4nbrx 14 coIII4aJIbHbIX fl BneII4fi)'-
yK- B . 4. flpunnrtaer o 6o cuoe aHHbIe p elreH ust u Yr,tp a6arblBaer

nlan Aeficrsrfi s KoHKperHofi onacuofi cr4'Iyalrrr4 c yqeroM

peanbHo cKJIaAbIBaIoqefi cs o6crauonrv Yr lrHAYrBrrAyanbHbIX

BO3MO)I(HOCTEI4

yK-8. 5. Oqenranaer crelreHb pl4cKa Bo3HI'IKHoBeHI{fl

ouacn o crefi , cBt3 aHHbIX C qp e3Bblqafi nHrvru cvry al4:afllltr a

BoeHHbIM xon6rulrrauu.
yK-8.6. Brlserqer npo6leuu, cBtr3aHHble c Hapytuel:rafll,ata

TexHIrKI4 6egonacuocrl4 Ha pa6ouelr Mecre (n r.u.

o6pa:onarelruofi r{ peKpealluoHuoft Ae.areJlbHocrl4 qenoBeKa).

3rouoruuqecKaJl
KynbTypa, B roM
qr4cJre Qunaucoear
fpaMorHocTb

YIt-9. Cnoco6eu
npIrHI,IMaTb

o6ocnosanHrre
SKOHOMI,IqECKUE

perxeHl4t B

pa3JIurrHbrx

o6racrgx
)r$43HeAeflTeJIbHO

CTI,I

yK - 9,1. Ilonuvraer 6agosrre npI{HIII'Inu tpyuxquoHl'IpoBaHlrt

3 KO H O MI,I KI4 I,I 3KO H O MI,Iqe CKO rO p A3Bkrr 14fl '
MeroAbI SKOHOMI'IqeCKOrO 14

.IIOCTIIIKeHLIS UOCraSreHUOft
YK - 9.2. Vrueer l4cnoJlb3oBarb

$uuanconoro [iIaHI{p oBar^vfl. p.nr'

qenI,I
yK - 9.3 llourauaer ueo6xoAl4Mocrb, r\env v Qopurt yqacrvlfl,

fOCVIAPCTBA B 3I(OHOMI4KE

yI( 9.4 llouurr,raer cylrlHocrb tr Syur<qIEz
TID o.trI]PI{HI4M ATE JIbCTB A

rnflyK 9.5 Irlcuollsyer QuHanconue I4HcrpyMeHrbI
yrrpaBJreHr,Ifl rI4rrHbIMLI fr nuancanau (ruaunrru 6ro4Nerov)

Quuauconmx pI4cKoB B

)I0r3He.[e.f, TenbHo crl4

pa3nuqHblx o6racrsx

yK 9.6 llpuuenxer oKoHoMI4qecKI4e laHcrpyMeHrbl [nfl
yrrpaBneHlrr{ Qunancauu, c freroM SKoHoMI{qecKIrx u

fpaxt4aucrax
IIO3I,IUI,If,

yK-10.
Cnoco6en

Qopuupoearr
HeTeprrlrMoe
OTHOIXEHUE K

yK-10.1. Auanusupyer Aeficrsylouue rpaBoBble HopMbI,

o6ecneqnearcuue 6opr6y c xoppynquefi B ptrrrtlHbrx
o6racrsx )KrI3HeAe.f,TeJIbHocrI,I, a raKx(e cnoco6u
npo$uraxruru Koppynuvu la SopurapoeaHl4t Hereprl]IMofo

orHorxeHus x nefi,



KOppyrqroHHoM
y rroBeAeHIrIO

yK_10.2. llnanupyer, opraHlr3yeT I{ rrpoBoAr,rr Meporlpkrfl'rr4fl,

o6ecnequearcqr4e rpoprvruponaHr4e fpax(Aaucr<oft rlo3vrr\lrlr u

loe.uorBpalrleHl4e Koppylql{I4 B o6lqecrBe.

YK-10.3. Co6nroAaer
sgalrrdo.[eftcrBnfl. Ha ocHoBg

KOppylu1414

npaBI{JIa o6rqecrnennoro
HeTeprIrIMOfO OTHOIITeHI{fl K

))

2. P as te t ollofl 4,1.2. O 6 uI e u p o S e c c u o u a JI b H bI e Ko M II eT e H II II u

BbrrrycKHr{KoB r{ r{HAr{Karopbr r{x AocrI{}KeHlIfl II3JIo)KI,ITI B cJleAylouleft pe4aKIII4I4:

<<Ta6tuua 4.2.

Kareropun
o6ueupoQeccrroH

AJIbHbIX

novruerenquft

Koa u
HAIIMEHOBAHIIE

o6uenpo0eccuoHaJr
rHoft KoMrlereHulru

BtIIIYCKHUKa

Kol u H aIrMeHoBaHI{ e [rHAlrKarop a Aocrl{xeHl{fl
o6rqeup o r[ eccl{oHaJIbnofi nounereHllurr

Ilpanonue n
3T[r{ecKue ocHoBbI

npoSeccuoHaJIbHo
i le-sremHocru

OIIK-I. Cnoco6en
ocyilIecrBJIflTb
npoSeccrzoHanbuylo

.IE{TEJIbHOCTb B

COOTBETCTBI4I4 C

HOpMaTI4BHbIMT{

rIpaBoBbIMI4 aKTaMI4 B

cfrepe o6pa:onanzx ra

HOpMaMI4

npoQeccraonzutlnoft
3TI{KPI

OIIK- 1, 1 . Peuraer npo(f eccuonaJlbHble 3ararryr onnpascb Ha

HOpMaTnBHO-npaBoBbIe AoKyMeHTbI' perJlaMeHTupyrcrql4e

o6pasosarenbHylo Ir rpyAoByro leqrbr!4egI! i f(D 

-OIIK- 1 . 2. IIp e4naraer nyrll pellreHlrs npo Q eccnoHaJlbHbrx

3AAAII C YTIETOM TIPABOBbIX' HPABCTBEHHbIX I4 STI4IIECKI,IX

HopM, rpe6osauzfi uPotfeccuoH@
O|IK- 1 . 3 . Oprann3yer B3 alrMo4eft crnue c o 6yuarorulrMlrc fl

(eo cnuranuraxauu), IIpI,I3H aB at I'IX Ao crol4HcrB o' IIoHllMafl 14

frpvHvrMafl, lrx
O[K- 1 .4 . llpuznaer neo6xoAl4 Mo crb 3 aIIII4rbI Ao crol,IHcrB a

I4 I,IHTePecon o6Yuaroquxcr

OllK' 1 . 5, [euoucrpl4pyer foroBHocrb oKa3blBarb rloMolrrb

AertM, oKa3aBurr4Mca n ronslurrrioft cvryar\uv ulutv
ue6laronPI4IITHIIX YcnoBI{fx

Paspa6orr<a

OCHOBHbIX II

AOIIOJIHI4TeJIbHbIX

o6paronareJlbHbrx
rporpaMM

OIIK-2. Cuoco6en

YIIACTBOBATb B

parpa6orxe
OCHOBHbIX I,I

AOIIOJIHI,ITEJIbHbIX

o6pa:onareJIbHbIx
IIpofpaMM,
paspa6arrrnarr
OTAEJIbHbIC HX

KoMrIoHeHTsr (n rou
I{I-{CJIC C

IICIIOJIb3OBAHIIEM

ran$opvauuoHHo-
KOMMyHI'IKaqIIoHHbrx

rexnonon'1fi)

OIIK-2. 1 . llp o errnpyer rlporp aMn'ly yue6nofi AI'r cqunlunrr
no [perloAaBaeMoMy rIpeAMeTy B cooTBerc'tBiltr a

rpe6oeaurtMl4 K ee pa3pa6orKe I4 peanl{34q44-
OIIK-Z.2. P eruaer npo S eccuoHaJlbHble 3 aAar{u c

rrcrro JIb3oBaHI{eM ranQ opvlaqlroHHo-I(oMMyHI{KaIIHoHHIIX
TCXHOJIOII4II

OIIK-2. 3 . P a:p a6 arnBaer Bo crll,rrare JIbHbIe rlporp aMMb]

rrporpaMMbl opraHI43aIII4I{ BHeypo'rHoft AetlreJlbHocrll
oovqarcuII{Xcs

'T

OfIIt-2.4. llpoexrupyer yue6nsre sansrltfl' Ha ocHoBe

rpe6onauuft Se4epalbHblx rocyAapcrBeHHblx

o6pasonareJlbHblx craHAaproB ta ourosHoft

o6qeo6pas osaremHoft [porpaMMbl, LIcropI4I4 I4 Mecra

flperloAaBaeMofo rpeAMera n uuponofi Kynbrypq ]I Hgy59-

OIIK-2. 5 . O6ourosrrnaer rpe6o Balufl. x paspa6orre

ocHo BHbIX Ir AoII o JIHIrreJIbHbx o 6pa: o n areJIbHbIX rlp o rp aMM

Cosi\decrHafl u
r{HAr4 BI4AyanbHail

yue6uax z
BOCN}ITATEJIbHA.f,

OIIK-3. Cnocoben
opraHz3OBbIBarb

coBMecTHyIO ?I

lrlJ4rrBtr4yurbHyro

OIIK-3 . i, [eir.roncrp[pyer BJIaAeHI4 e Qopuavlu I4 MeroAaMI4

o6yuenur, B ToM qIlcJIe BbIxoAflIuIzMI'I3a paMKIa yre6ultx
salsrufi:. [poeKTHar AesreJlbHocrr, la6oparopHble

SKCrIepI,IMeHTbI I'I rIOJIeBat TIpaKTI',IKI',I I{ T.lr.



OIIK_3.2. Pellraer uposeccuoHaJrbHble 34 AI{LI, cBs3aHHbIe c

uc[orlb3oBaHl4eM cneqlraJlbubrx rIoAXoAon x o6yueHl4ro B

ueJlflx BKJIToqeHI'Ifl e o6paaonarelurufi npoqecc Bcex

o6yuatorqnxc.fi, B ToM tIrIcJIe c oco6glNtra o6pasonareJlbHblMl'I

norpe6nocrtMl4 n o6pa:onaunu: o6yrarorquxc,x,

rrpotBl4Blulrx BblAaroulplecfl crl o co 6uo cru ; o6yuarorquxcr,

Ans Koropr,x pyccxrafi s3bIK He tlBrtercq poAHbM;

o6yvaIorqnMlrcfl c ofpaHI4rIeHHbIMlI Bo3MolKHocrtMl{

3AOpOBbfl

.[eflTeJlbHOCTb

o6yuaroqraxcx

y're6iryto tl
BOCrrlrrarenbHylo
.IIEflTEJIbHOCTb

o6yuarouruxcs, B ToM

rII,IcJIe c oco6trtru
o6paaonareJIbHbIMrI
norpe6nocr-aMl{, B

COOTBETCTBI4I4 C

rneSonaguqMu

$e4epalruux
rocyAapcTBeHHbIX

o6pasonareJlbHblx
cTaHAaproB -oruc 

3 . 3, flp o errupyer clr"ty a\Lwr yue 6 n o ro

corpyinuuecrB a I'I u' aI4M oA eirc'tsus o 6yuaroruuxct B Ilen'f, x

e S fi exrunnoro p erreHur o 6pas on areJIbHbIX 3ag.aq

O IIK - 3 . 4 . Ilnauup yer c o BM e crHylo u trn4r4Bvr4yanbHylo

yue6nyro Ir BocrII4TareJIbHyIo AeflTeJlbHocrb Ha ocHoBe

MeroAI{KI4 rlperloAaBaHlrfl, AeflTelrbHocrHoro rloAxoAa,

rIpIreMoB coBpeMeHHbIX fleAarorplqecKlrx texuolorufi ,

rpe6onauuii Se4epalrHblx rocyAapcrBeHHblx

o6pasonareJlbHblx craHAaPToB

OIIK-3.5. llcnolrsyer Anfl opfaHr3allur freoHolr I4

BocIII4TareJIrnofi AestenbHocrl4 coBpeMeHHbIe' B ToM trucre

r.r*Ten A T.Tr,TR gr-re - ih onvT'I I,I Mero.[bl Bo qrll{TareJlruofi pa6 orrt

llocrpoenue
nocnurrinarorqeft
o6pasonareltuof
cpeAbI

OIIK-4. Cuoco6en
ocyilIecTBnsrb
AyxoBHo-
HpaBcrBeHHOe

BOCIII4TAHI{E

o6yvarouuxca Ha

ocHoBe 6agoerrx
HarII4OHaJIbHbrx

uennocreft

OIIK-4. I . Qopuylfipyer BocrlrlTareJlbHbre uerrzr,

cuo co 6 crnyrcrul{e p a3 BI'ITI'Irc o 6yuaroquxct, He3 aBIrcI'IMo or
ux cnoco6uocreft v xaqarrrya

-oux-4.2llpoenrupyercvrryar\vtruco6lrrran,
pa3BI{BaroqLIe gMoulroHanbHo-ueHHocrHylo cQepy pe6enra

(nynrrypy repelxllB aHrafi u qenno crHble opla eHTaIIulI

pe6euxa)

OIIK-4. 3 . I'Icnol*yer B o crII'IrareJIbHbIe B o3Mo)KHo crI'I

pa3nuqHblx BIIAoB Aef,TenbHocru pe6enra (yue6uoft ,

urponofi, rpy4onofi, crroprllBHoft, xy4oxecrseHHoft n r'a')
nnr co3.[aHLI.s B o otfi,ITbIearcuefi o 6pa: on arelln oft cpeAu

OIIK-4, 4, Ilnauiapyer rpoqe cc AyxoBHo -Hp aBcrBeHHoro

BocrII4TaHI,Ir o6yratoquxcfl c yqeroM coBpeMeHHbIx

rpe6oeaH[ft n ero oqraullsarJ: lr

OIIK-4.5. Pa:pa6aruBaer I{ peanl{3yer npoeKrbl QopM

opraHI,I3 aIruI,I AeqrerbHo crl4 o Oyuarouux c{, H arlpaB JIeHHrIX

ua $opvrupoBaHl'Ie y Hux ronepaHTHocrlr14 HaBbIKoB

rroBeAeHzs B Ir3MeHflIor{eftcr noJll4Kynbrypuofi cpeAe Ha

o cr{oRe 6arosr'rx HalrrroHaJlbuHx uennocrefi

Konrpolr u
orIeHKa

Qoprtiponannx
pe3ynbraToB
o6pasonauur

OIIK-5. Cuoco6en
ocyqecrBnflTb
KOHTpOJIb I{ oIIeHKy

Qopuuponauur
pe3yJrbraToB

o6pa:onanur
o6Y'rarolquxcr,
BbUIBJIf,Tb I,I

r(oppeKTr4poBaTb

rpyAHocrl4 B

o6Y'renuu

OIIK-5. 1. [euoucrpupyer roroBnocrb K ocyrqecrBJleHl4ro

cr,r cTeMH O I O AHaJrLr3 A e Q $ e rrun u o crra yue 6n ttx za:nxruit u

noAXoAoB K o6y{eHL
OIIK-5.2. llnaunpyer csol4 AeftctBus rlo KoHrpoJlro u

oIIeHKe { opnruponaul4t pe3ynbraron o6pasoBaH[s

o 6yuaiorqnxct rI o 6temrasuoMy aH aJII'I3y nonyr{euHbrx

OE3VJIbTATOB

O[K-5, 3, Peruaer npoSeccuoHaJlbuble 3a4arrv) cBt3aHHbIe c

Bbr.f, B JreHr4eM TpyAH O creft e o 6yu eHtrvr 14 IIp O eKTLIpOBaHI4eM

cl4creMbl KoppeKlllroHuo-pa3Bl{sarcqefi pa6ou c

oOvqarouI,IMI4cs

Om{-5.4, llo46zpaer cuoco6u KoHrpoJIfl I'I oIIeHKI'I

.4o crLI)KeHI,Iil o6yuatoruuxcs B co orB ercrBllll c

nnaHI{pyeMbIMIr pe3yJIE TaraMI'I o6paronarelrrrofi



.IIE.'{TEJIbHOCTI,I

OIIK-5,5. llpoexrupyer cncreMy KoHrpoJIfl Ir oIIeHKI'I

TeKyrIIr4x rI I{TO| O Bbrx p ilyJlbraroB ocB o eHv.fi coAepxaHl4 s

nperloAaBaeMoro rpeAuera o6yuarorl4lvl494-
llcuxororo-
le.4aroruqecKI4 e
TEXHOJIOIN'I B

npoSeccuoHaJlbHo
fi aesrelurocru

OIIK-6. Cuoco6eu
rrclonb30Barb
ncl4xonolo-
leAaf oil,It{ecKue
TEXHOJIOII{I,I B

npoQeccuonamuofi
Ae.f,TeJrbHo0TI,I,

neo6xoAuuble An.f,

krrJ4vrBkr4yeJrv3arll4kr

o 6yuenu.a, pagBlrrlrfl ,

BOCTII4TaHIZ.tr, B TOM

rrr4cJre o6yuaroquxca
c oco6brMl,I

o6pasoeareJIIHIIMI,I
norpe6nocrxvu

O n K-6. 1. l'l p rme HR er nchxo/lo ro-neAa ro rrLl ecKHe rexHo.no rr il

AnR opra H h sawv o6pasoearel unoil Aerren bHocrh

o6yva ror4rxcn, Qoptun poBaH ilF Morh Ba Llhh x o6yve Hr o

OfIIt- 6 . 2. P eur aer npo S e ccuoHaJlbHble 3a4arl'v, cBs3 aHHbIe

rrtruBttry Nna g aqu e ft o 6p as o n arelln o fi A e trTe JIb H o c rvl, Ha

ocHoBe cooTBeTcTByroqux rcl4xoJlofo-IIeAarofI4r{ecKIIX
TEXHOJIOrI4lI

OIII(- 6. 3 . llpraueurer rI cl4xo Jloro -n eAaro n4 qecKz e

TexHoJIorLIvr Ans. a4peurofi pa6orlt c pa3nl4qHblMu

r(oHTl{HreHrauu o 6yuarcurl4xct : oAapeHHble AerI4,

coql,IanbHo yt3BI,IMbIe AeTI{, .UeTI'I, IOTIaBIIIIe B TpyAHbIe

xu3HeHHbIe 0I,ITyaIII4IA, AeTI,I-MI4rpaHTbI, AerI4-CI'IpOTbI, AeTI{

c oco 6uuu o 6p a s onareJIbHbIMIiI notp e6uo crnrlla (ayrncrrr,

AerLI c cI{HApoMoM 4eQIaqura BHI'IMaHI4.tI n

runepaKTI4BHOCTbIO V !'p.), AerI,I C OrpaHI{rreHHbIMI',I

B O3M O )r(H O CTfl MIl 3AOp O Bb.'I, Aerrl c AeBI'I aIIU'MI4 IIOB eAeHI4.g,

IETI,I C 3ABI4CI'IMOCTbIO

OIIK-6.4. I4cuolrsyer ncilxoJloro-rleAaron4qecKl{e
TexH o Jro rI4 vr 1^ns. np o er(Tlrp o Ba:rtLr fl . un4u nn4y alur o ft

o6pa:oearemnoft AesreJlbHo cru o6yrarorlfixcs (e rou
rrr4 c JIe o 6yu arorqrlxc.f, c o co 6rnau o 6p as oB areJIbHbIMIr

norpe6nocrmr,lu)

OIIK-6.5. lllanrapyer ceor AeftcrBl4t rlo pa3BI4rIzIo y
o6yuaroqzxc.s ro3HaBarelurofi aKTLIBHocrpI,

caMocTofreJlbHocrI,I, IIHIIIIUaTI4BHOCTI4, TBOpr{ecKI4x

cnoco6nocrefi , SopunpoBaHl4ro rpaxAaHcKoft uo3uqrara,

Kynbrypbl 3AopoBoro u 6egonauroro o6pa:a )KI{3HI4.

cuoco6uocrll K TpyAy u >Kprsurr B ycnoBl4sx coBpeMeHHofo

Mrrpa, o6pa:qon rl IleHHocrefi counallnoro rIoBeAeHZfl'

H aB brKo B rI oB eA e HI4{ 

l##n :#3#iH 
o r p e artrn o crI'I I4

BgakrN{oreftcrBlle c
yqacrHuKaMI,I

o6pasonareJlbHsIX
ornourenraft

OIIK-7. Cnoco6en
nsarauo4eficrBoBarb c

YTIACTHI,IKAMI{
o6pasonareJlbHbIX
orHoIIreHI,Ift n panaxax

peilrvr3arJlll(r

o6pasonareJIbHbIX

rrpofpaMM

OIIK-7. 1. OpraHnryer B3allMoAeficrsre c ApyrIrMI4
rt eAaro f uq ecKI4M I,I p a6 orHlararr,t I4 I,I ApyrI{MI'I

cnequanl4craMl,I B p eIneHI{I{ npo ft eccuoH aJlbHbrx 3araq

OnI<-7 .2.,{enro ncrpupyer roroBHo crb opraHI'I3 oBblBarb

AeqrenbHocrb pa3HoBo3pacrHblx AercKo-B3pocJIbIX
coo6qecre o6yuarorquxc ., krx po4ureneft (saroHur,x

rrpeAcraBl{renefi ) u II eAaf ou4qe cKlrx p a6 orHI'rron

OIIK- 7 . 3 . Bs airNl oAefi crByer c Ko JIJIeTaMI{ Iz ApyrI4MI'I

cneql,IanucTaMl4 B paMKaX pelueHl{fl 3aAaq ncl4xoJloro-

neAafoil{qecKofo conpoBoxAeHus ocHoBHbrx

o6rueo6pa:oBareJIbHblx nPorPaMM

O nK- 7 . 4 . Irlcu o lrs yer KoHcrpyKrI'IBHbIe Bo crILIrareJIbHbIe

y ctrntrfi . p o 4rarel eft (s axo u nrx np eAcraBl{releft )
o6yuarorquxctl, oKa3blBaer rloMolqb ceMbe B peIIreHLIlI

BonpocoB BocrII,ITaHI,Ix Pe6euna



OIIK-7, 5 . BlaAeer cnoco6auu ynpaBneHl{r yue6nrruu
rpyrrrraMr4 c IIeJIbIo BoBrer{eHl4r o6yvaroukrxc .B rlpoqecc

o6yueuur I{ BocIInraH vs, MortrBvrpyr ux yue6no -

no3HaBareJIbHyIO AetreJIbHOCTb

HayuHrte ocHoBbI

neAarofrFlecrofi
.IIEflTEJIbHOCTI,I

OIIK-8. Cuoco6en
ocyuecrBntrb
ne,4arou4 tlecKyro

Ae.f,TeJIbHOCTb Ha

ocHoBe cneqllaJlbHblx
HaYtIHbIX Zuasuit

O|IK- 8 . 1 . P euraer npo i! e ccuoHaJlbHbre 3a4aqkr, orII4 pailcb Ha

Teoperr4Ko-MeroAoJlou4qecKue ocHoBbI [eAarorruIecroft

Aefl TeJIbH O CTH, 3 aI(OH OMepHO CTLI lI IIptI HIII4IbI nO CTp o eHI',Is z
rhynrquonupoBaHufl o6pasonareJlbHblx cllcreM-

OIIK-8.2. llpoexrupyer o6pa:oearelrHufi rpoqecc c

yqeroM ocHoBI{bIX 3aKoHoMepnocrefi Bo3pacrHoro

p a3Bkrrtrg., c o qra anl4 3 aIII4II JII4r{H O CTI4, Ky Jlbryp HbIX p as tmuuit

4erefi , ilonoBo3pacrHbrx 14 I{HAI{B@
O IIK- 8 . 3 . llog6Iap aer nyrlr p etuenr'I x npo S eccuoH aJIbHbIX

3 aAar{ u crlo Jlb3yg M eToAbI ncv xoAl4af Ho oTLIKI'I U

NCUXOAI{AAKTLIKI,I

OIIK-8.4. OpraHu:yer pa6ory c KoJIJIeKTI4BoM Ha ocHoBe
guanufi coqlza^nbHo-rIcI4xoJIofI4qecKLIX oco6eunoctefi, u

3aKoHoMepsocrefi pa3Burus. AercKo-B3pocJIbIX coo6uecrn

OIII(-8.5 lhaHzpyer r peanl{3yer pa6ory c po4zrelrcrofi
o6qecrseHHocrEro Ha ocHoBe gHaHufi 3aKoHoMepuocreft

ceueftnrrx ornoureHraft

IrInQopMaIILIoHHo-

KOMMyHLIKaIIIIOHH

bIE TEXHOJIOTPII4

trnfl
npotpeccuoHaJlbHo
fi.uegtemnocrra

OIIK-9. Cnoco6es
IroHr{MaTb npI4HIIIIIIbI
pa6orrr coBpeMeHHbIX

un(popuaqrlouHbrx
rexuororuft ra

r4crloJrb3oBaTb I,IX AJIq

peIrIeHI,Ifl 3aAarr

npoSeccuonalruofi
.[E'TEJIbHOCTI4

OIIIT- 9. 1 P euraer 3ararrlr npo S e ccuouanLs o fi AesreJlbHo crl4

c nprrMeHeHI4eM coBpeMeHHbIx IzuQoprr'rauuoHHbx

rexuororuft.

OIIK-9.2 Ilo46upaer, npoeKrupyer a paspa6amrnaer

npo$eccuoHanbHo-opueHTl,IpoBaHnrre qu(fpoBble pecypcbl.

OIII{-9.3,{enroncrpupyer roroBHocrb K l4crloJrb3oBaHl4ro

unQoprvraql{oHHblx TexFIoJIorlIfi n yclonllf,x rlocrosHHoro

o6noereHla fl, arfiraparloro u [porpaMMHoro o6ecueqeHpls.

OnK- 9. 4 Ouenus aer TIoTeHIILI aJIbHbIe pl4cKr4 lr orpauwrenvfl
ran$opnraul{oHHbrx rexnolorzft npu pelxeHvl4 3a4a-r

npo6 eccuonamnofi ,qesrerbHocrpl.

))

Pyrcono4ureJlb
o 6p a:onareJlbHoft rlporpaMMbl KaHA.r4CT.H, AOTIeHT Tararuoe M.B.

(yveuar crelleub, yqeHoe snaHue) (Qavutux, ur'lx, orvecrno)

i



YTBEPnt,[AIO
rrpopeKrop no yqe6Hofi pa6ore

tIY q .,,{.VruuncKoro
7 M.IO. Coroeuee

(( > nor6px 202I r.

1 .2. HopnaarnBHbre AoKyMeHrbr
1.3. flepeueHr corpaulenufi,

rrpofpaMMbr
Pasrer 2. XAPAKTEPI4CTI4KA

BbIIIYCKHI4KOB

krcnoJrb3yeMbrx B TeKcTe

IIPOOECCI4OHAJIbHOIZ

LIgMeHeHuq B ocHoBHyro upoQeccrroHaJrbnyro o6pa3oBareJrbHylo nporpaM My

rro HarrpaBJreHrrro rroAroroBrcu 44.03.05 llelarorrrqecKoe o6pa:onaHl{e (c 4nyrtr
upo$ranxMr4 rroAroroexu)

(nanpanneHHocrb (npoQznu) Vlcropux, f eorpaQt")
(yrnepN4eHHyro peKropoM yHlrBepcr4rera 1 0 .06.20 1 9 ro4a)

B ocnosHyro upo$eccLroHanbHyro o6pasonarenbHyro rporpaMMy no HanpaBJreHl4ro

noAroroBxu 44.03.05 lle.qarorrarrecKoe o6pasoraHvre (c 4nyvrx npoSranxMr{ noAroroer<ra)
(naupanneHHocrb (upo$unr.r) VIcropux, feorpa$ux) (4anee O|IOD BHoctrrct
cn eAyro qn e Lr 3MeH eHkrfl.:

1. Pas4er OIIOII CoqepxaHr{e r{3Jro)Krrrb B cneAyrorqefi pe4axquu:
<PasAen 1. OEIIII4E |IOnOX{EIfVIA
I . 1 . Hasuar{eHue ocnonnofi upoQeccuouamuofi o6pa:onaremHofr nporpaMMbr

2. I . O6rqee onucaHrae npo$eccr4oH€rJrbuofi 4erreJrbHocrkr BbrrrycKHrrKoB

2.2. flepeqeHb npo$eccnoHaJrbHbrx craHAaproB, coorHeceHHbrx c @f OC
2.3. flepeqeHb ocHoBHbrx 3aAaq upoQeccraonamnoft Ae.rrren Hocrr{ BbrrrycKHr.rKoB

tlo Af oT oB KI4) ( HA|IP AB JrEHH O C Tb (IIP O @VIJIJD VI;CT OpVIfl ,, f E O f p A AVIfl)
3.1. HaupaeneHHocrb (upoQunr) o6pasoearenrHofi np rpaMMbr B paMKax

HanpaBneHr4f, noAf oToBKr4

3.2. KearraQzrcaqrafl,rpvrcBavBaeMar BbrlycKHurau o6pa:oBareJrbHofi nporpaMMbr
3.3. O6reM rrpofpaMMbr
3.4. @opuu o6yueuz.a
3.5. Cpor roryqeHr4x o6pa^:on a:nvrfl

3 . 6 . llp arrl{qecKaf, noAroro Bra o 6yuaro Irlkr xct
PasAer 4. IIJIAHI4PYEMbIE, PE3YJIbTATbI OCBOEHI,IJI

OBPA3OB ATEJIbHOI4 IIP Of PAMMbI
4.I. Tpe6onanur K rlnaHupyeMbrM pe3yJrbraraM ocBoeHzr o6pasoearelruofi

rporpaMMbr
4.LI. VnunepcaJlbHble KoMnereHIIIlI{ BbInycKHr4KoB vruHquKuropbr HX Aocrr,rxeHr,rr
4.1.2. O6qenpoSeccuouarbHble KoMllereHqr4r'r BbrlycKHr4KoB vr ulrkrKaropbr r4x

.UOCTI4XEHIIfl

o6pa:onarelrHofi

AE-flTEnbHOCTr4

(no rvnavr)
Pa:Aen 3. OErUA-fl

IIPO|PAMMbI, PEAJII43YEMOI4
44.03.05 lEnAfOfI4r{ECKOE

XAPAKTEPI4CTI,IKA OEPA3OBATEJIbHOZ
B PAMKAX HAIIPABJIEHI{fl IIOXfOTOBKI,I

OEPA3OBAHI4E (C AByMII IIPOOI,IJUIMZ



4,1,3. flpoQeccr4oHaJrbHbre KoMnereHrlr4rr BbrnycKHr4KoB Lr I,IHAI{KaropbI ux

NOCTI{XEHI4'

4,2. Manpurla coorBercrBr4{ KoMrrereH uit, cocraBHblx .Iacrefi o6pasouarelrsofi
nporpaMMbr HanpaBreHlr.fl noAroroBrcu 44.03.05 lle.qarorl{qecKoe o6pasonan:z.e (c 4nynr.a

upoQunxlau noAroronru) (nanpanneHHocrb (npoQunu) I,Icropux, f eorpaQuq)
Pas.uer 5. CTPyKTyPA I4 COAEPXAHI4E OIIOII
5 . 1 . O6reNa oSssarenrnofi qacrr4 o6parorarelurofi rporpaMMbl
5.2. Tunr;' rpaKrI{K
5.3. Vqe6urtfi unau I4 K€LrleHAapnrrfi.yue6nrrfi rpaQrax

5.4. llporpaMMbl 4ncqlttnnktr (vro4ynefi) u npaKrutK

5.5. Oonl orleHor{Hbrx cpeAcrB Anf, rrpoMex(yroqHofi arrecralll4l4 no AI{cIIuunI4He
(nroaynro) r4nlr rpaKrl4Ke

5 . 6. llporpaMMa rocyAapcreeHHofi zrorosofi arrecraIIHI,I
5. 7. llporpaMMa BocrILIraHlIf,
Pa:4en 6. yCJIOBI4fl OCyIIIECTBJIEHI4TI OBPA3OBATENbHOIZ

.[E.fl TEJIbHO C TI4 IIO OilOII
6.1. CseaeHr4fl o KaApoBou o6ecueqeHnvr o6pasonaremnofi rrporpaMMbr
6.2. CseAeHus o MareplraJrbHo-TexHr4r{ecKoM o6ecueqeHrara o6pa:oaarerurofi

IIporpaMMbr
PagAer 7. METOAI{[IECKI4E MATEPI4AJIbI
7.1. Vcnonur, o6eclerrl4Barouu{e noJryqeHr4e o6pasonanvrflprnBaJrvr1:alrru u JITIIIaMI,I

c o rp aHLrrreHHbIMI4 B 03 M olKH o cT.rrMI,l 3AOp OBbS

7,2, XapaKrepr4crr,rKu cpeAbl By3a, o6ecnequBaroulr{e pa3Br4rr4e o6rqerynbrypHblx
Lr coqrraJrbHo-JrLrrrHocrHbrx KoMrrereHqufi nunycKHr4KoB

7 .3. Onucauue npolleAypbr MoHr{ropr4Hra yAoBnerBopeHHocrr4 cryAeHroB
o6pa:onareJrbHbrM rrpoqeccoM rro o6pasonaremnofi nporpaMMe

IIPI4JIO}I(ETJJ.ZA>>

2. Pa:4en OIIOil 1.1. HasHaqeHne ocnosHofi upoQeccuoHaJrbHofi o6pasosareruHofi
rr p orpa MM br Lr3Jroxlrrb B cJreAyrcqefi pe4ar<qr,ru :

OcnoBnaq npoQeccnoHarbHaq o6pasonareJrbHafl rrporpaMMa Bbrcrrrero
obpasonaHlrfl - rlporpaMMa rloAroroBKrr B 6arca"rranpr{are (aanee - [porpaMMa
6analanpuara), pealrl3yeMaf, caMocro.f,TeJrbHo Se4epanrurrrvr rocyAapcrBeHHbrM
6ro4xeruruvt o6pasonareJlbHblM yrpexAeHr,reM Bbrcurero o6pa:onauu.a <<-flpocrancr<ufi
rocyAapcrnennrrfi neAarorl4uecrufi yHrlBepcr4Ter r4M. K.[. VurraHcKoro) no HanpaBJreHrrro
fIoAroroBKI4 Bblcurero o6pa^:oBaHvrfl 44.03.05 lleaarorr4qecKoe o6pa^:oBaHr{e (c 4nyul
npo$znrnu4 IroAroronrz) (4anee - HarrpaBJreHr4e noAroroBr<rz), npe4craBJr.rrer co6ofi
crlcreMy AoKyMeHroB, paspa6oraHHyro c freroM cneAyrorlrax npoQeccraoHaJrbHbrx
craHAaproB, xapaKTepl,I3yloqux upoQeccuoHaJrbHyro Ae-flTeJrbHocrb BbrrrycKHkrKa:

- llpoQeccl4oH€ulbHrrfi cranAapr "llegaror (ne4arorr{qecKar AeqrenbHocrb n cSepe
AorlrKonbHofo, Haq€ulbHoro o6qero, ocHoBHoro o6rqero, cpeAHero o6rqero o6pa:or;a:nut)
(nocnurareJlb, yvrarenr)", ytnepxAeunrrfi npr{Ka3oM MunvcrepcrBa rpyAa r{ coquanruofi
3aIrII{rbI Poccuficr<ofi (De4epallulr or 18 orrs6px 2013 r. N 544u (saperucrpr4poBaH
MznucrepcrBoM rocrLIIIZu Poccr.rficrofi (Degepaqura 6 4er<a6px 2013 f.,
perl4crpaqIaoHHrtfi N 30550), c I{3MeHonvrflvtv\ BHeceHHbrMr{ rrpuKa3auu Munr4crepcrBa
rPYla I4 collllaJtruofi 3arrlr,rrbr Poccuficrofi (De4epa\vu or 25 4era6pr 2014 r. N 1115n



(saperracrpupoBaH MunracrepcrBoM rocrI4III4Ir Pocczficrofi @e4epa\vrkr 19 Senpals2015
r., perr{crparlr{oHHnfi N 36091) Lr or 5 anrycra 2016 r. N 422u (sapervcrplapoBaH

MunucrepcrBoM rocrllrluz Pocczficrofi Oe4epaquu 23 aBrycra 2016 f.,
perncrpaqzoHnrtfi N 43326);

- Ilpo$eccraoH€urbHrrfi crau4apr <fle4aror AorroJrHlrreJlbHoro o6pa:oBaHvrfl. Aerefi
r4 B3pocnbrx), yrBepxAessufi npHKa3oM MranucrepcrBa rpyAa rI coquanuroft 3aIrIrITbI

Poccuficr<ofi (De,qepa\vrur or 5 Ma.s 2018 r. N 298n (eaperucrpr4poBaH MzsucreparBoM
rocrr.rqur4 Pocczficrcoft @e4epa\w 28 anrycra2018 r., perucrpallzoHnrrfi N 52016).

[e"rrsro [porpaMnau 6arcaJraBprrara sBrrerc{ co3AaHr{e o6yvaroql,IMcf, ycnonzfi
Anfl npuo6pereHzrfl, neo6xoAuMoro Anfl ocyqecrBJrentrfl. upoQeccuoualruofi
AerreJrbHocrr4 ypoBHq zualrtuit, yrr,reurafi, HaBbIKoB, oIIbITa Ae{TeJIbHocrI{.

O6p a:onareJlbHa{ rporpaMMa :

- xapaKTepr{3yer garalrpr upoSecczosamnofi AeflTeJrbHocrr4 BbrrrycKHr{Ka,

TIJIAHI'IPYEMbIE PE3YJIbTATbI OOYIIEHI,IT, COAEPX{AH?IC IIOA|OTOBKI{, OPTAHU3AIII4K)

o6pa:onareJrbHoro npoqecca, orleHorrHbre cpeAcrBa Anfl npoMexyroqnofi arrecrarluz no

Ar,raqurrJrrrnavr (rvro4ynxvr), [paKTr{Ke, rocyAapcreeHHofi r,rroronofi arrecrarlzvr, ycrroBvrfl.

ocyqecrB rrenvrfl o6pasonarenrnofi Aef,TeJIbHocrLI ;

rpa(prar,- BKJrrOqaeT yqeoHbrr,r rrJIaH, K€LneHAapHbrr4 rreoHbrr{
Ayrcr\vnlrvrrr (vro4yr efi) u rp aKrH K, np orpaMMy ro cyAap creeHHofi
MeroAHrrecKHe Marepr4alrbr.

3. Pa"sAer OIIOI 1.2. Hopvrarl{BHble AoKyMeHTbr l43Jromr4rb B cneAyroqefi pe4arqura:

(De4epanrnufi saKoH or 29 rcrca6pr 2012 r, N 273-O3 "06 o6pasoraHm B

P o c crafi cr<ofi @ e4ep ar1r4vr" ( c uauene HLrflMr4 H AorroJrH enrzxun) ;
(De4epa"nrnrrfi rocyAapcrseHHrrfi o6pasonarenrnrrfi craHAapr Bbrcruero

oSpasonaHl{{ no HanpaBneHlrro noAroroBKr4 44.03.05 lle4aroruqecKoe o6pasoeanue (c

AByMr npo$nnxrrau no,4roronru) v ypoBHro Bbrcrrrero o6pasonauux 6axataypuat,
yrBepxAennufi npLIKa3oM Mrano6pnayKvr Poccur.r or 22 Qeapanr 2018 r. J\b 121 (4anee
ofoc Bo);

flopx4ox opraH?I3ar\w v ocyulecrBJleHlu o6pa^aonarelruofi Ae.rrreirbHocrr4 rro
o6pasonarellbHblM rlporpaMMaM Bbrcruero o6pasoBaHLr{ - [porpaMMaM 6arananpvrura,
nporpaMMaM cneqLIaJII{Tera, npofpaMMaM Marr{crparypbr, yrBep)KAennHil nprrK€BoM
Mrano6pnayKld Poccralr ot 05 arpen.f, 2017 r. Ns 301 (aanee - lloprAoK opraHr43arlr4r4
o6pa":oearemuofi AerrenbHocru) ;

llopr4or< rrpoBeAeHlrt rocyAapcreeHHofi zroroeoft arrecraul4ll IIo
o6pasonareJlbHblM nporpaMMaM Bblc[rero o6pa:oBaHlrq - [porpaMMaM 6arananpr4ara)
[porpaMMaM cnerIV€LJrr{TeTa, [polpaMMaM MarrrcTpaTypbr,
Mnno6pnayKr,r Poccrau or 29 uroHf, 2015 r. J\b 636;

lloloxenue o [paKTLrKe o6y.raroqkrxcfl.,
upoSeccuoHuurbHbre o6pa":onareJrbHbre rpolpaMMbr
yrBepxAeHHoe npI4K€BoM Mrano6pnayKr{ Poccuu or 27 noa6pr 2015 r. Jtlb 1383.

llpraras MHHI,IcrepcrBa HayKu vr Bbrcruero o6pasonanzs P(D u MunucrepcrBa
npocBelqeHus P(D or 05 aBrycra 2020 r. N885/390 (O rpaKrr,rqecrofi rroAroroBKe
oSyuaroqr4xcx>)

I,ITOTOBOI4

rrpofpaMMbl
ATTCCTAUIIII"

yrBepxAenuufi rpr,rKa3oM

ocBauBaroulr4x ocHoBHbre

Bbrcruero o6pa^:onanua,



(De4epanurrrfi 3aKoH P(D or 3I HIoJIf, 2020 r. l\b304-@3 (O BHeceHuIz

r{3MeHeHrrfi s (DeAepanurrrfi 3aKoH <06 o6pasoBaHr4v n Poccuficnofi (De4epaqur) ro
BorrpocaM Boc[I{TaHLIfl OOyqarcIIILlXCt

4. [o6anurb nyHKr 3.6 IlparcTl{r{ecKafl rloAroroBrca o6yuarculuxcl

Pearusarlr4r KoMrroHeHToB o6pa:onaremnofi rrporpaMMbl oc qecrBnflercfl, B ToM

rrr{eJre, n $opvre npaKrlrqecrcofi noAroroBxu. flparruqecKaf, rloAroroBKa B paMKax OIIOII
rrpeAcraBlr.aer co6ofi 6opty opraHI{3aIIutI
ocBoeHlur o6pasonarenrnofi nporpaMMbl B

orrpeAeJreHHbrx Br4AoB pa6or, cBr3aHHbrx c 6ylyrqefi npo$eool4oH€ulbnofi 4exreJlbHocrbro
r{ HarrpaBJreHHbrx ua QopvrupoBaHr4e, 3aKpelneHrre, pa3BVTue npaKTI4qecKHX HaBbrKoB I,I

KoMrrereHrlufi uo upo$ranro o6pa: onarelrnofi nporpaMMbl.

O6pa:onareJrbHat Aef,TeJlbHocrb B Soplre npaKTlrqecrofi rroAroroBKl4

opraHr43yerctr rpu peanr{3arluu yue6ublx ATIcquIIJII{H (vro4ynefi) ulunu npaKrI,IKrI , ulutru
r4Hbrx KoMrroHeHToB o6pa^:onaremnofi rrporpaMMbr, rrpeAycMorpeHHbIX yue6nuna

IIJIAHOM.

5. [o6anrarb nyHKr 5.7 IlporpaMMa BocrluraHrrs

B cocraB O|IOil BKlrotreHa Pa6o.{as [porpaMMa Bocrrr{TaHufl. o6yuarorqvrxefl,
onpeAeJrrroulaq rleJrb, 3a4aT{u u HanpaBrrellns. Bocrrr{TareJrbHolr paoorbl c ooyqarcIlll,IMl,Icf,,
B ToM qr4cre B coorBercrBr4vrc npo$znevr OIIOI, ycroBu-fl opraHr43arlurkrBocrrvrarenrsofi

,IESTEIbHOCTb OCVIUECTBJI-'IETC' HA

pa6orur ra Qopuy arrecrarlulr pe3yJrbraroB B crrr4TareJnuofi AesreJrbHocrlr o6yuaroull4xcfl
o|Ioil.

B onre.reHne o6y.rarouluxcr B Boclrl4TarenbHylo
ocHoBe Kanen4apHoro rrJraHa Bocrrl4Tarerurofi pa6orrr. llpz npoBeAeHr4l4

Bocrrrrrarenrnofi pa6oru o6yuarorqvecs. MaKcuM€urbHo uHTerpupyrorc.rr B oKpyxarcqee
coqr{oKynbrypHoe [pocrpaHcrBo, BKnroqaroulee o6rerru, o6naAaroulue BbrcoKrrM

Bocrrr4TblBaroqraM rroreHrlzanoM - uysefinue $ou4u, rraM.rrrHrlKrr apxr{TeKTypbr, Tearpbr,
6u6nzoreKl4, rleHTpbr pa3BJleueuzfi, cloprrrBHbre KoMrrJreKcbr, [apKlr orAbrxa, cKBepbr,

neconapKl{, rprrpoAooxpaHHbre 3oHbr r,r Ap. B socnuraremnofi pa6ore c o6yuarolrlr4Mr4cr
Moryr yqacrBoBarb o6IrlecrseHHble opraHu3arlr{kT, peaJrr{3yroqr4e KyJrbrypHo-
npocBerl{TeJlbcKl{e Boclrl4TareJrbHbre 3a4avv, o6pa^:onareJlbHble, cnoprrzBHbre
opfaHH3aI\vkI vr opfaHIl3aIIuI,I KynbTypbl, peanrr3yroulr4e BocnuTTaTeJrbHbre, cnopTr,lBHo-
o3AOpOBLITeJIbHbIe, XyAOx{eCTBeHHo-ScTeTurIeCKI{e kI KynbTypHO-[pocBeTLITeJIbCKI{e
npofpaMMbr.

6. Ilpu"rrolr(eHrre L r,rsroxzrb B cJreAyroulefi peAaKrllru.
flpo$craHAapr 01.004 orMeHeH c 13.06.2020 nprarca3oM MznucrepcrBa rpyAa 14

coqzanbHofi sarquru Poccuficrofi @e4epaquu or 26 4erca6pr 2019 roAa N 832n.

lpu.rroxenne 1

llepevens n poQeccrroHaJrbHblx craHAaproB, coorHeceH H brx c {eqepaJr bH br M
rocyAapcrBeHHblM o6paroeareJrbHblM craHAaproM rro HarrpaBJreHr{ro rroAroroBKu

o6pa:oaarenrnofi Ae-lrenbHocrl4 rlpH
yciroBr4rx BbrrroJrHeHufl o6y.rarorqkrMvrafl



44.03.05 ileAaroruqecnoe o6pasonanue (c AByMfl npoQu.nrMrr rroAroronrcn),
HarrpaBJreHHocrb (upoQu.nu) I4cropur, IeorpaSun.

7. Ilpn.uolr(eHrre 2 uztroxurb B cneAyrorqefi peAaKrllrr4.

N n/n Koa
upoSeccuoHaJrbHoro

CTAHTADTA

HauN{enosaHue o6racra npo$eccuonalrHofi AerreJrbHocrr,r.
HauMenoeanue npo(pecclroHaJrbHoro craHAapra

01 O6paeoBaHrre r{ HayKa

1 01.001 llp o (p eccraonarsnrrft craHAapr " fle4aror (ne4arorzuecKat
AefiTenbHocrs n c$epe AoruKoJrbHoro, HalraJrbHofo o6tqero,
ocHoBuofo o6u1ero, cpelHero o6qero o6pasonaHrar) (nocnurareJrb,
yuurem) ", yrBepxAeHnlrft npr.masorvr MranucrepcrBa rpyAa r4

coquanbHofi sarqurrr Poccuftcrofi @e4epaqr4r{ or 18 oxrr6px 2013 r.
N 5 44n (saperv crpupoBaH MuuzcrepcrB oM rocrlrur4r,r P occuft cxofi
(De4epaquu 6 aexa6px20l3 r., perr{crparlzonnufi N 30550), c
u 3MeHeHr,r.f, Mr,r, BHeceHHbrMI,I [pI,IKa3 aMlI MznucrepcrB a rpyAa I{
courraJrbHofi 3arrlprrrr Poccnftcrcofi @e4epauur{ or 25 gerca6pn2014 r.
N 1 1 15n (sapervcrpt4poBaH MrauucrepcrBoM rocrtrur{r.r Poccnficrofi
(Degepaquu 19 (penpzurr 2015 r., perucrparlzosHufi N 36091) z or 5

aBrycra 2016 r.N 422u (saperzcrpupoBaH MnnucrepcrBoM
rocrlrurrrz Poccuficroft Oe4epaquu23 aBrycra 2016 r.,
pefucrpauuonHuft N 43326)

2. 01.003 llporpeccuonamnuft cranAapr "fleAaror AonoJrHureJrbHoro
o 6p as on au ns. Aet eit r.r B3po cnbrx ", yrn epxAeurrlrft npr4 Ka3 oM

MunzcrepcrBa rpyAa rr coquanbHofi :arqursr Poccuficxofi
(De4epaqr.ru or 5 Mas 2018 r. N 298u (:aperucrpr4poBaH
MunucrepcrB oM rocrrrur{r4 P o ccuft cnoft O e4ep au nv, 28 aBrycra
2018 r., perr,rcrparlr4onnrrft N 52016)
llpoQeccraonalrnr,rft craHAapr "fle4aror npo(f eccuoHaJrbHoro
o6yuenzr, upo(peccuoHaJrbHofo o6pasonaurrr r{ AorroJrHr4TeJrbHoro
upo(f eccuoHaJrbHoro o6pasonanut", yrnepN4eHnrrfi npr,rKa3oM
MunucrepcrBa rpyAa r4 corl[r]JrbHofi sarqzrrr Poccuficnoft
@e4epaquz or 8 cenrs6pt20I5 r. N 608n (saperucrpupoBaH
Munucrep crBoM rocrrrquu P occr,r fi cxofi O e4epaq uu 24 cenrx6pr
2015 r., perr{crparl}ronnuft N 38993)
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Pyxono4rareJrb
o 6pasonarelrnofi rporpaMMbr .r.rcr.H, AorIeHT Tararuos M.B.



YTBEPxtAAIO
rpopeKrop ro yqe6nofi PaSore

flIY ranr .A.VutuHcKoro
f M.IO. Corosres

(i ) arpeJlfl 2023 r.

trIsNreHeHuq B ocHoBHyro uposeccr{oHaJrbuyro o6pa3oBaTeJrbHyr0 llpof paM My

rro HarrpaBJreHrrro rroAroroBrcn 44.03.05 llelarorl{qecKoe o6pasonaHr4e (c 4eyur
upo$rauMll rloAroronru) (naupanneHHocrb (upoQranr) I4cropur, f eorpa$'")

(yrnepx4eHHyro peKropoM yHlrBepcl{rera 1 0. 06.20 1 9 rola)

B oqroBnyro upo$eccr4oHaJrbHyro o6pa:onareJlbHylo [polpaMMy IIo HarIpaBJIeHI4Io

rronroroBru 44.03.05 lleaarorrrrecKoe oSpa:ona;n:ne (c 4nyvu upoQran-aMu noAroroexrz)

(HailpaBreHHocrb (upoQranr) I4cropux, feorpaQrar) (4anee O|IOll) BHocf,rcn

cn eAyIoqI4 e I43MeH eIJLrfl.:

1. B ra6nw\e 4.1 pa"a4ena 4,1,1. VnunepcaJrbHble KoMrIereHIII{u BbIrIycKHIrKoB H

rrHArrKaropbl rrx AocTI{X(eHIrq cTpoKy

Pyr<oeo4urelr
K.I4.H., AoIIeHT Talauron M.B.

crerleHb, yqeHoe snauue) (Qauulnr, ultr, onecrno)

['pax4ancrar
TIO3I,IIII4tr

yK-10.
Cnoco6eH
(f opruuponarr
HeTeprII,IMOe

OTHOIIIEHUE K

KoppyrqI4oHHOM
y rroBeAeHLIrc

yK-10.1. Anannsupyer 4eftcrnytorque IIpaBoBbIe HopMbI,

o6ecuequearcrrlre 6opr6y c r<oppynquefi B pa3nI4trHE'IX

o6racrgx xIBHeAetreJIbHocrIr, a raKxe cuoco6u

npo(pr,uaxu{Kl{ Koppyrqrll4 I{ Qopul'IponaHlrfl Herepnl4Moro

orHolrreHlrt x nefi.
yK-10.2. lllauupyer, opraHtl3yer I{ rIpoBoAI{r Mepoflpl.rflrvrfl"

O6eoue.Iunarculue SoprvlaponaHl4e fpalrAancr<oft IIo3IIUI4I'I I4

rrpeAoTBpalqeHl4e Koppyrqllz B oolqecTBe'

YK-l0.3. Co6nroAaer

sgauldo.[eftcrBl,I.f, Ha ocHoBe

KOppynquu

rrpaBprna o6rqecrnennoro
HeTOpTII,IMOTO OTHOilTeH[q K

3aMeHI,ITb CTpoKoI4:

fpaN4ancrar
TIO3I'IIII4fl

yK-10.
Cuoco6en

Qopuuponarr
HeTeprII{MOe

OTHOUIEHI,IC K

lposBneHIaqM
sKCTpeMLI3Ma,

reppopll3Ma,
KOppynuroHHoM
y IIOBeAeHI'IIO VI

nporr,IBoAeficruo
BATb I4M B

npo(f ecclroHaJIbH

ofi 4errelrHocrtl

yK- 1 0. 1 Auanusupyer 4efi crnyrclul4e rlpaBoBble HopMbI,

o 6 ecue.Ius arcilrlie 6 opr6y c Koppynqneft , np oxn Ireuufl:l.rvr

gKcrpeMI,I3Ma I4 Teppoprr3Ma B pa3JII4qHbIx o6racrqx

xlr3HeAeflTeJlbHocrll, a raKxe cnoco6rr npoSulaxrnxu

Koppylul4l{, gKcrpeMLI3Ma, Teppopu3Ma u tf oprvr v po BaHvrfl

HeTeprII4MOrO OTHOITIeHI4-S K HI4M

yK- 1 0. 2 lllaunpyer, opf aHI'I3yer I4 npoB oAllr Meporplrflrufl ,

O 6eCne-{[saIOIII4e $ oprvrnpOn aHI{e rpaxAancrO ft IO3I{IIpIII lI

rrpeAoTBparueHl,Ie Koppyffl\nvl., sKcTpeMI43Ma !I reppopl'I3Ma B

o6uecree

yK- 1 0. 3 Co6nroAaer rIpaBI'IJIa o6ilIecrseHuoro

egauN{oAefi c"IB:,zlfl. Ha ocHoBe HerepnlrM oro oTHoIIIeHI'I{ r<

KoppyilIur, eKcTpeMI43My 14 reppopl'I3My

o5pa":onarenbHofi rIPorPaMMbI
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