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1. Цели практики: 
Целью производственной практики является: проведение исследовательской (опыт-

ной или экспериментальной) работы по проблеме ВКР, а также приобретение опыта взаимо-
действия с участниками педагогического процесса и социальными партнерами образователь-
ного учреждения. 

2. Задачи практики: 
Задачами практики являются: 

-формирование умений целеполагания, планирования и анализа исследовательской дея-
тельности; 

- развитие практических и исследовательских знаний, умений;  
- приобретение опыта изучения психологических особенностей личности учащихся с по-

мощью диагностических методик, тестов, наблюдения и беседы; 
- формирование навыков проведения психолого-педагогического анализа методических 

разработок. 
 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы (ОП): 
Практика включена в обязательную часть ОП (Модуль методический). 

 

4. Место и время проведения производственной практики 
Практика проводится на базе Ресурсных центров / организаций, с которыми заключены 

договоры кафедр о сотрудничестве. 
При выборе баз практики необходимо руководствоваться следующими критериями: 
− соответствие действующим нормативно-правовым, гигиеническим, санитарным и 

техническим нормам, условиям пожарной безопасности, ГОСТ и Регламентам в данной обла-
сти; 

− наличие высококвалифицированных педагогических кадров; 
− наличие в учреждении необходимой инфраструктуры (технических средств обуче-

ния, компьютерной техники и средств телекоммуникации). 
Практика проводится в течение 4 недель на 4 курсе в е7 семестре.  
 

5. Объем производственной практики в зачетных единицах и ее про-
должительность в неделях и академических часах 

Общая трудоемкость практики составляет: 
6 зачетных единиц; 
4 недели; 

216 часов. 
 

6. Перечень планируемых результатов прохождения практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-
граммы: 

Практика направлена на формирование следующих компетенций:  
ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.4; ОПК-2.5; ОПК-3.2; ОПК-3.4; ОПК-3.5; ОПК-

4.3; ОПК-4.5; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-5.4; ОПК-5.5; ОПК-6.1; ОПК-6.2; ОПК-6.3; ОПК-6.4; 

ОПК-6.5; ОПК-7.1; ОПК-7.3; ОПК-8.1; ОПК-8.2; ОПК-8.3; ПК - 1.2; ПК - 1.3; ПК - 1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.4; ПК-3.1; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-4.1; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-5.4; ПК-5.5 

Компетенции Индикаторы 
Оценочные 

средства 

Шифр Формулировка   

Общепрофессиональные компетенции: 
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ОПК-1 Способен осу-
ществлять про-
фессиональную 
деятельность в со-
ответствии с нор-
мативными право-
выми актами в 
сфере образования 
и нормами про-
фессиональной 
этики 

ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи опи-
раясь на нормативно-правовые документы, регла-
ментирующие образовательную и трудовую дея-
тельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения профессио-
нальных задач с учетом правовых, нравственных 
и этических норм, требований профессиональной 
этики 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ОПК-2 Способен участво-
вать в разработке 
основных и до-
полнительных об-
разовательных 
программ, разра-
батывать отдель-
ные их компо-
ненты (в том 
числе с использо-
ванием информа-
ционно-коммуни-
кационных техно-
логий) 

ОПК-2.1. Проектирует программу учебной дис-
циплины по преподаваемому предмету в соответ-
ствии с требованиями к ее разработке и реализа-
ции 

ОПК-2.2. Решает профессиональные задачи с ис-
пользованием информационно-коммуникацион-
ных технологий 

ОПК-2.4. Проектирует учебные занятия на ос-
нове требований федеральных государственных 
образовательных стандартов и основной общеоб-
разовательной программы, истории и места пре-
подаваемого предмета в мировой культуре и 
науке 

ОПК-2.5. Обосновывает требования к разработке 
основных и дополнительных образовательных 
программ   

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ОПК-3 Способен органи-
зовывать совмест-
ную и индивиду-
альную учебную и 
воспитательную 
деятельность обу-
чающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями фе-
деральных госу-
дарственных обра-
зовательных стан-
дартов 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, свя-
занные с использованием специальных подходов 
к обучению в целях включения в образователь-
ный процесс всех обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями в об-
разовании: обучающихся, проявивших выдающи-
еся способности; обучающихся, для которых рус-
ский язык не является родным; обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивидуаль-
ную учебную и воспитательную деятельность на 
основе методики преподавания, деятельностного 
подхода, приемов современных педагогических 
технологий, требований федеральных государ-
ственных образовательных стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной и 
воспитательной деятельности  современные, в 
том числе интерактивные, формы и методы вос-
питательной работы 

-План- отчёт на 
период практики 
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ОПК-4. Способен осу-
ществлять ду-
ховно-нравствен-
ное воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

ОПК-4.3. Использует воспитательные возможно-
сти  различных видов деятельности ребенка 
(учебной, игровой, трудовой, спортивной, худо-
жественной и т.д.) для создания воспитывающей 
образовательной среды 

ОПК-4.5. Разрабатывает и реализует проекты 
форм организации деятельности обучающихся, 
направленных на формирование у них толерант-
ности и навыков  поведения в изменяющейся по-
ликультурной среде на основе базовых нацио-
нальных ценностей 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ОПК-5 Способен осу-
ществлять кон-
троль и оценку 
формирования ре-
зультатов образо-
вания обучаю-
щихся, выявлять и 
корректировать 
трудности в обу-
чении 

ОПК-5.1. Демонстрирует готовность к осуществ-
лению  системного анализа эффективности учеб-
ных занятий и подходов к обучению 

ОПК-5.2. Планирует свои действия по контролю 
и оценке формирования результатов образования 
обучающихся и объективному анализу получен-
ных результатов 

ОПК-5.3. Решает профессиональные задачи, свя-
занные с выявлением трудностей в обучении и 
проектированием системы коррекционно-разви-
вающей работы с обучающимися 

ОПК-5.4. Подбирает способы контроля и оценки 
достижений обучающихся в соответствии с пла-
нируемыми результатами образовательной дея-
тельности 

ОПК-5.5. Проектирует систему контроля и 
оценки текущих и итоговых результатов освое-
ния содержания преподаваемого предмета обуча-
ющимися 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ОПК-6 Способен исполь-
зовать психолого-

педагогические 
технологии в про-
фессиональной 
деятельности, не-
обходимые для 
индивидуализа-
ции обучения, раз-
вития, воспита-
ния, в том числе 
обучающихся с 
особыми образо-
вательными по-
требностями 

ОПК-6.1. Применяет психолого-педагогические 
технологии для организации образовательной де-
ятельности обучающихся, формирования мотива-
ции к обучению 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, свя-
занные с индивидуализацией образовательной де-
ятельности, на основе соответствующих психо-
лого-педагогических технологий   
ОПК-6.3. Применяет психолого-педагогические 
технологии  для адресной работы с различными 
контингентами обучающихся: одаренные дети, 
социально уязвимые дети, дети, попавшие в труд-
ные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-

сироты, дети с особыми образовательными по-
требностями (аутисты, дети с синдромом дефи-
цита внимания и гиперактивностью и др.), дети с 
ограниченными возможностями здоровья, дети с 
девиациями поведения, дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Использует психолого-педагогические 
технологии для проектирования индивидуальной 
образовательной деятельности обучающихся (в 
том числе обучающихся с особыми образователь-
ными потребностями) 
ОПК-6.5. Планирует свои действия по развитию 
у обучающихся познавательной активности, са-
мостоятельности, инициативности, творческих 

-План- отчёт на 
период практики 
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способностей, формированию гражданской пози-
ции, культуры здорового и безопасного образа 
жизни. способности к труду и жизни в условиях 
современного мира, образцов и ценностей соци-
ального поведения, навыков поведения в мире 
виртуальной реальности и социальных сетях 

ОПК-7. Способен взаимо-
действовать с 
участниками обра-
зовательных отно-
шений в рамках 
реализации обра-
зовательных про-
грамм 

ОПК-7.1. Организует взаимодействие с другими 
педагогическими работниками и другими специа-
листами в решении профессиональных задач 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и дру-
гими специалистами в рамках решения задач пси-
холого-педагогического сопровождения основ-
ных общеобразовательных программ 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ОПК-8. Способен осу-
ществлять педаго-
гическую деятель-
ность на основе 
специальных 
научных знаний 

ОПК-8.1. Решает профессиональные задачи, опи-
раясь на теоретико-методологические основы пе-
дагогической деятельности, закономерности и 
принципы построения и функционирования обра-
зовательных систем  
ОПК-8.2. Проектирует образовательный процесс 
с учетом основных закономерностей возрастного 
развития,  социализации личности, культурных 
различий детей, половозрастных и индивидуаль-
ных особенностей 

ОПК-8.3. Подбирает пути решения профессио-
нальных задач используя методы психодиагно-
стики и психодидактики 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

Профессиональные компетенции: 
ПК-1 Способен разраба-

тывать и реализо-
вать учебные и 
развивающие за-
нятия для детей, в 
том числе с осо-
быми потребно-
стями в образова-
нии в рамках ос-
новных и допол-
нительных обра-
зовательных про-
грамм 

ПК-1.2. Определяет у детей наличие особых по-
требностей в образовании  
ПК-1.3. Подбирает подходы к обучению в соот-
ветствии с особенностями контингента обучаю-
щихся 

ПК-1.4. Подбирает средства обучения на основе 
анализа их развивающего потенциала  

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ПК-2 Способен  органи-
зовывать различ-
ные виды вне-
урочной деятель-
ности: игровую, 
учебно-исследова-
тельскую, художе-
ственно-продук-
тивную, куль-
турно-досуговую 
с учетом возмож-

ПК-2.1. Оценивает воспитательный и развиваю-
щий потенциал разных видов внеурочной дея-
тельности 

ПК-2.2. Выбирает формы организации внеуроч-
ной деятельности оценивая их воспитательные и 
развивающие возможности 

ПК-2.4. Владеет способами оценивания результа-
тов внеурочной деятельности обучающихся 

-План- отчёт на 
период практики 
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ностей  образова-
тельной организа-
ции, места жи-
тельства и исто-
рико-культурного 
своеобразия реги-
она 

ПК-3 Способен органи-
зовывать образо-
вательную дея-
тельность с уче-
том возможно-
стей, потребно-
стей, достижений 
обучающихся в 
области образова-
ния 

ПК-3.1. Владеет способами изучения и оценки 
состояния, результатов и эффективности органи-
зации образовательной деятельности обучаю-
щихся 

ПК-3.3. Осуществляет целеполагание образова-
тельной деятельности в рамках взаимодействия с 
другими участниками образовательного процесса 

ПК-3.4. Планирует образовательную деятель-
ность обучающихся на основе диагностики их 
возможностей, потребностей, достижений и по-
ставленных целей и задач   

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ПК-4 Способен осу-
ществлять педаго-
гическое проекти-
рование развиваю-
щей образователь-
ной среды, про-
грамм и техноло-
гий, для решения 
задач обучения, 
воспитания и раз-
вития личности 
средствами препо-
даваемого учеб-
ного предмета 

ПК-4.1. Составляет и реализует в практической 
деятельности проект решения конкретной про-
фессиональной задачи  
ПК-4.4. Осуществляет проектирование образова-
тельной деятельности обучающихся по освоению 
учебного предмета 

ПК-4.5. Оценивает результаты и эффективность 
реализованных проектов решения задач обуче-
ния, воспитания и развития личности обучаю-
щихся средствами преподаваемого учебного 
предмета 

-План- отчёт на 
период практики 

 

 

ПК-5 Способен разраба-
тывать индивиду-
альные образова-
тельные марш-
руты, индивиду-
альные образова-
тельные про-
граммы (в том 
числе  развиваю-
щие) обучаю-
щихся и про-
граммы своего 
профессиональ-
ного роста и лич-
ностного развития 

ПК-5.4. Выстраивает свой индивидуальный обра-
зовательный маршрут по освоению основной 
профессиональной образовательной программы, 
выбранного направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает результаты своей образова-
тельной деятельности по освоению выбранной 
профессии 

  

-План- отчёт на 

период практики 

 

 

* описание оценочных средств находится в разделе «Фонд оценочных средств» образовательной про-
граммы 

 

7. Содержание практики 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) и содержание прак-
тики* 

 

Общая тру-
доемкость 

Индивидуаль-
ные 

задания с ука-
занием темы 

Форма пред-
ставления ре-Зач. 

ед. Часы 
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и/или вида ра-
боты 

зультата в от-
чете по прак-

тике 

1 

Подготовительный: 
1. Инструктаж по технике безопасности. 

2. Участие в установочной конферен-
ции. 

3. Согласование перечня индивидуаль-
ных заданий. 

4. Знакомство с отчетной документа-
цией и правилами ее оформления. 

5. Составления плана работы на прак-
тике. 

6. Подготовка отчета 

0,17 6 

Разработка ин-
дивидуального 
плана педагоги-
ческой практики 

Дневник прак-
тики.  

Журнал инструк-
тажа 

2 

Начальный: 
1. проведение установочной кон-

ференции на базе практики,  
2. знакомство с организацией,  

3. проведение инструктажа на ра-
бочем месте; 

0,33 12 

Оформление 
сведений о про-
фильной органи-

зации в днев-
нике практики 

Дневник прак-
тики.  

3 

Основной: 
1. организация воспитательной ра-

боты с обучающимися 

2. организация учебной работы с 
обучающимися 

3. проведение отчетного занятия 
по технологии 

4. анализ отчетного занятия 

5. проведение воспитательного 
мероприятия (на выбор сту-

дента) 
6. анализ проведенного мероприя-

тия. 
7. оформление отчетных материа-

лов 

5 180 

Проведение ис-
следования и 

опытной (экспе-
риментальной) 

деятельности по 
теме выпускной 
квалификацион-

ной работы 

разработка реко-
мендаций по со-
вершенствова-
нию образова-
тельного про-

цесса для адми-
нистрации по 
результатам 

проведенных ис-
следований и 

эксперименталь-
ной работы 

План- отчёт на 
период практики 

 

4 

Заключительный: 
1. проведение заключительной 

конференции, 
2. подведение итогов практики  

3. оформление отчетной докумен-
тации 

0,5 18 

Оформление 
дневника-отчета 

Сдача докумен-
тов - 

Дневник прак-
тики.  

 

8. Формы отчетности по практике 
1. Дневник практики (приложение 1). 
2. Отчет по практике (приложение 2):  
 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-
ции обучающихся по практике 

 

9.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 
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1. Выполнение программы практики.  
2. Выполнение индивидуальных заданий. 
3. Предоставление дневника и отчета по практике в течение недели после практики на 

кафедру.  
4. Выступление с отчетом на заключительной конференции. 
 
9.2. Критерии оценки результатов прохождения студентом промежуточной атте-

стации: 
 

Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный 

 показатель 

Количественный  
показатель (в про-

центах) * 

высокий компетенции сформированы 
полностью 

80–100% отлично 

повышенный частично сформированы ос-
новные элементы компетен-

ций 

55–79% хорошо 

базовый частично сформированы от-
дельные элементы компетен-

ций 

31–54% удовлетворительно 

низкий не сформированы 0–30% неудовлетвори-
тельно 

*Соответствует уровню проявления студентом в период практики компетенций, обозначенному в от-
зыв руководителя практики и характеристике результатов деятельности студента в период практики.  

 

9.3. Спецификация оценочных средств 

-План- отчёт на период практики 

 

 Проверяемые индикаторы проявления компетенций 

УК ОПК ПК 

План- отчёт на период практики 
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 ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи 
опираясь на нормативно-правовые документы, 
регламентирующие образовательную и трудо-
вую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения професси-
ональных задач с учетом правовых, нравствен-
ных и этических норм, требований профессио-
нальной этики 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, 
связанные с использованием специальных под-
ходов к обучению в целях включения в образо-
вательный процесс всех обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребно-
стями в образовании: обучающихся, проявив-
ших выдающиеся способности; обучающихся, 
для которых русский язык не является родным; 
обучающимися с ограниченными возможно-
стями здоровья 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивиду-
альную учебную и воспитательную деятель-
ность на основе методики преподавания, дея-
тельностного подхода, приемов современных 
педагогических технологий, требований феде-
ральных государственных образовательных 
стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной 
и воспитательной деятельности современные, в 
том числе интерактивные, формы и методы 
воспитательной работы 

ОПК-7.1. Организует взаимодействие с дру-
гими педагогическими работниками и другими 
специалистами в решении профессиональных 
задач 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и дру-
гими специалистами в рамках решения задач 
психолого-педагогического сопровождения 
основных общеобразовательных программ 

ПК-4.1. Составляет и реали-
зует в практической деятель-
ности проект решения кон-
кретной профессиональной 
задачи  
ПК-4.4. Осуществляет проек-
тирование образовательной 
деятельности обучающихся 
по освоению учебного пред-
мета 

ПК-4.5. Оценивает резуль-
таты и эффективность реали-
зованных проектов решения 
задач обучения, воспитания и 
развития личности обучаю-
щихся средствами препода-
ваемого учебного предмета 

ПК-5.4. Выстраивает свой 
индивидуальный образова-
тельный маршрут по освое-
нию основной профессио-
нальной образовательной 
программы, выбранного 
направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает резуль-
таты своей образовательной 
деятельности по освоению 
выбранной профессии 

 

 

9.4. Описание оценочных средств 

9.4.1. План- отчет студента на период практики (понедельный) 
Планирование — это последовательное тематическое планирование части содержания 

программы по учебной дисциплине. Составляется с учётом ФГОС, ООП ООО, программы по 
предмету, трудовых функций учителя- предметника и классного руководителя 

ПЛАН-ОТЧЕТ РАБОТЫ  СТУДЕНТА В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ  
ПРАКТИКИ 

 

1-я неделя 

Учение Общение Досуг Здоровье Дополнительно 

1. Индивидуальная 
работа с учащимися 

     

2.Работа с коллекти-
вом 

     

3.Работа с родите-
лями 
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4.Работа с админи-
страцией 

 

 

    

5. Внеплановая ра-
бота по инициативе 
студента 

     

Критерии оценивания (максимально 5 баллов) 
 

Критерий Индикаторы Балл  
Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и вы-
бирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ре-
сурсов и ограничений 

Учтены нормативно-правовые акты федерального, ре-
гионального уровня, регламентирующие процесс обу-
чения.  

1 балл 

 

Учтены локальные актами образовательной организа-
ции, в том числе с программы, включенные в струк-
туру ООП ООО (например: Программа формирова-
ния УУД; Основы научно-исследовательской и про-
ектной деятельности; Программа социализации и вос-
питания; Программа развития ИКТ-компетентности 
обучающихся; Программа развития Смыслового чте-
ния и т.д.) 
Проектирование коррекционно-развивающей работы 
с обучающимися произведено с учетом локальных ак-
тов ОО 

1 балл 

 

Способен участвовать в разра-
ботке основных и дополнитель-
ных образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их ком-
поненты (в том числе с использо-
ванием информационно-комму-
никационных технологий) 

Указаны по каждой теме результаты освоения пред-
мета (предметные, личностные, метапредметные). 
Предметные результаты обучения конкретизированы 
с указанием уровня их усвоения. 
Выбранные основные виды деятельности ученика (на 
уровне учебных действий) соответствуют результа-
там освоения предмета. 
Домашнее задание носит дифференцированный ха-
рактер и позволяет осуществить индивидуальный 
подход. 
Указаны соответствующие педагогические техноло-
гии, применяемые для достижения запланированных 
результатов освоения предмета (личностных, мета-
предметных, предметных). 
Обучающие ресурсы выбраны корректно 

применение обучающих ресурсов соответствует 
«Требованиям к условиям и организации обучения в 
общеобразовательных организациях» 

1 балл 

Способен осуществлять контроль 
и оценку формирования результа-
тов образования обучающихся, 
выявлять и корректировать труд-
ности в обучении 

Корректно спроектирована система контроля и 
оценки текущих и итоговых результатов освоения со-
держания предмета обучающимися в соответствии с 
планируемыми результатами образовательной дея-
тельности с учетом локальных актов ОО. 

1 балл 

В КТП присутствуют проекты развивающих ситуаций 
на учебном занятии с учетом возрастных психолого-

педагогических особенностей обучающихся   

1 балл 

ИТОГО: 5 бал-
лов 

 

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет, необхо-
димых для проведения практики 
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а) основная литература 
1. Байбородова Л.В. и др., Технологии педагогической деятельности. 3 часть. Проектиро-

вание и программирование, Ярославль, РИО ЯГПУ, 2017, 288c  

2. Чернявская А.П./сост., Педагогические технологии, Ярославль, ЯГПУ, 2002, 52c  

3. Чернявская А.П.,Байбородова Л.В., Харисова И.Г., Технологии педагогической дея-
тельности. Ч.1. Образовательные технологии, Ярославль, ЯГПУ, 2012, 311c 

б) дополнительная литература 
1. Панфилова А.П., Игровое моделирование в деятельности педагога, М, Академия, 2006, 

368c. 

2.  Пидкасистый П.И./ред., Педагогика, М, Юрайт, 2011, 512c 

в) ресурсы сети «Интернет»: 
 

11. Перечень информационных технологий, используемых при прове-
дении практики, включая перечень программного обеспечения и информа-
ционных справочных сетей 

В процессе организации производственной практики руководителями от выпускающей 
кафедры и руководителем от предприятия (организации) могут применяться следующие ин-
формационные технологии:  

проведение ознакомительных лекций с использованием мультимедийных технологий;  
использование дистанционной технологии при обсуждении материалов учебной прак-

тики с руководителем;  
использование мультимедийных технологий при защите практик;  
использование компьютерных технологий и программных продуктов (MSOffice, 1С: 

Предприятие и др.) необходимых для: систематизации; обработки данных; проведения требу-
емых программой практики расчетов; оформления отчетности; и т.д. 

Информационные технологии 

– сбор, хранение, систематизация и представление учебной и научной информации; 
– подготовка, конструирование и презентация итогов исследовательской и аналитиче-

ской деятельности; 
– самостоятельный поиск дополнительного учебного и научного материала, с исполь-

зованием поисковых систем и сайтов сети Интернет, электронных энциклопедий и баз данных; 
– использование электронной почты преподавателей и обучающихся для рассылки, пе-

реписки и обсуждения возникших учебных проблем во время прохождения практики. 
Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем  

№ 
п/п 

Название программы/Системы Описание программы/Системы 

 «1С: предприятие» Совокупность прикладных решений, построенных на целост-
ной технологической платформе и по нераздельным принци-
пам. Руководитель самостоятельно принимает решения, соот-
ветствующее актуальным потребностям предприятия, которое 
в дальнейшем будет развиваться вместе с расширением задач 
автоматизации. 

 КонсультантПлюс Справочная правовая система 

  

12. Материально-техническая база, необходимая для проведения 
практики 

Школьные кабинеты, оборудованные в соответствии с требованиями к оснащению об-
разовательного процесса, имеющие компьютеры, проектор, учебно-методические материалы; 

javascript:
javascript:
javascript:
javascript:
javascript:
javascript:
javascript:
javascript:
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бытовые помещения, соответствующие действующим санитарным и противопожарным нор-
мам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-производ-
ственных работ. 

Учебные классы для проведения занятий и организации работы с учащимися должны 
быть оборудованы в соответствии с требованиями к оснащению образовательного процесса: 

Специализированная мебель и системы хранения: 
Доска классная, стол учителя, кресло для учителя, столы ученические, стулья учениче-

ские, информационно-тематический стенд. 
Технические средства обучения (рабочее место учителя): 
Интерактивный программно-аппаратный комплекс, компьютер учителя, лицензионное 

программное обеспечение, учебно-методические материалы. 
Административные кабинеты: 
Учительская - специализированная мебель и система хранения, стол, кресло учителя, 

диван, магнитно-маркерная доска, конференц-стол. 
Бытовые помещения, соответствующие действующим санитарным и противопожар-

ным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных и научно-

производственных работ. 
13. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучаю-

щихся в период практики 
Самостоятельная работа обучающихся в период практики составляет 213 часов.  

В процессе самостоятельной работы обучающиеся познакомятся с опытом работы пе-
дагогического коллектива образовательной организации, посетят уроки учителей, подготовят 
и проведут уроки по предмету, разработают дидактические материалы к занятиям, выполнят 
самоанализ занятий, спроектируют и проведут внеурочное мероприятие по предмету. 

Примерный перечень вопросов для выступления на итоговой конференции: 
- Назовите особенности класса, в котором проходит практика. 
- Назовите основные особенности методической системы педагога, работающего в дан-

ном классе. 
- Назовите какие-либо «методические находки» учителя-предметника, оцените резуль-

тативность применяемых методических приемов.  
- Как учитываются индивидуальные особенности учащихся класса при планировании 

и проведении уроков по предмету (подбор форм, методов адекватных индивидуальным и воз-
растным особенностям учащихся)? 

- Как организована внеурочная деятельность по предмету в классе, в котором проходит 
практика? 

Представление результатов практики в соответствии с индивидуальным заданием на 
итоговой конференции. 

 

14. Методические рекомендации  

Отчетной документацией по учебной/производственной практике является отчет и 
дневник студента-практиканта, которые хранятся на кафедре в течение трех лет. 

Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, выполненной в период прак-
тики и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой практики и 
включать текстовый, графический и другой иллюстративный материал. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 
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1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 
Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 мм, правое 
– не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; выравнивание – по ширине. Отступ в пер-
вых строках – 10 мм.  

2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для 
названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для названия подразделов – 14 полу-
жирный, буквы прописные.  

3. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего отчета и обозна-
чаться арабскими цифрами с точкой в конце. Подразделы нумеруются арабскими цифрами в 
пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номера раздела и подраздела, разде-
ленных точкой. 

4. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по центру.  
5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 
6. Иллюстрации (таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) документов, графики 

и другой иллюстрированный материал) должны иметь название и соответствующий номер. 
7. Список литературы должен содержать перечень источников, использованных при 

выполнении отчета. Сведения об источниках, включенных в список использованной литера-
туры, необходимо давать в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

8. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Каждое при-
ложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу слова «Прило-
жение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение должно иметь тематиче-
ский заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

9. В конце отчета указывается дата составления отчета по практике и ставится подпись 
студента. 

По окончании практики отчет и дневник подписываются руководителем практики от 
организации. Дневник сдается вместе с отчетом о практике, после его регистрации на кафедре, 
руководителю практики от кафедры.  
 

15. Организация практики на заочном отделении 
Требования к организации практики на заочном отделении совпадают с требованиями 

на очном отделении. 
Студент может проходить практику по месту жительства, в том числе по своему месту 

работы, если профессиональная деятельность соответствует содержанию практики. 
 

16. Особенности организации практики для студентов из числа инва-
лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

Организация производственной практики для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья производится с учетом состояния их здоровья и медицинскими показаниями, а также 
требованиями по доступности: 

1. Работа студентов, имеющих отклонения в здоровье, ограничивается работой в ауди-
тории. 

2. План практики носит упрощенный характер: задания по тематике практики не отли-
чаются от заданий, выполняемых обычными студентами, но объём работы снижен.  

3. Студенту даётся индивидуальное задание, которое может быть выполнено с помо-
щью сотрудника кафедры; задания адаптированы под конкретного студента.  

4. Предоставление сотрудника кафедры для оказания помощи студенту в прохождении 
практики. 

5. Составление документации, обработка журналов наблюдений может осуществ-
ляться без проведения занятий в аудитории (в домашних условиях, дистанционно). 
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6. Предоставление возможности получения консультации по практике с использова-
нием сети Internet, скайпа, электронной почты, и других информационно-коммуникационных 
технологий, электронной образовательной среды MOODLE. 

7. Студенты с ОВЗ могут принимать дистанционное участие в итоговой конференции. 


