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1. Цели практики 

Целью научно-исследовательской практики является - подготовить студента к 

самостоятельной научно-исследовательской работе, результатом которой является написание 

и успешная защита выпускной-квалификационной работы, а также к проведению научных 

исследований в составе творческого коллектива и к педагогическому сопровождению 

исследовательской деятельности обучающихся. 

 

2. Задачи практики 

Задачами практики являются:  

- понимание необходимости формирования навыков саморазвития, самореализации, 

использования своего творческого потенциала; 

-  закрепление и конкретизацию результатов теоретического обучения формирование 

навыков сбора и анализа экспериментальных данных, умения работать с научной 

литературой, развитие интуиции и способности самостоятельно ставить и решать новые 

задачи; 

- изучение методики проектирования деятельности обучающихся; 

- наработка профессиональных навыков по выбранной специальности, в том числе по 

разработке индивидуальных образовательных маршрутов. 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы (ОП) 

Практика включена в обязательную часть ОП (Модуль предметный).  

 

4. Место и время проведения учебной практики 

Практика проводится на базе кафедры экономической теории и менеджмента.  

При выборе баз практики необходимо руководствоваться следующими критериями: 

− соответствие действующим нормативно-правовым, гигиеническим, санитарным и 

техническим нормам, условиям пожарной безопасности, ГОСТ и Регламентам в данной области; 

− наличие высококвалифицированных педагогических кадров; 

− наличие в учреждении необходимой инфраструктуры (технических средств обучения, 

компьютерной техники и средств телекоммуникации). 

Практика проводится в течение 2 недель на 4 курсе во 8-м семестре.  

 

 

5. Объем учебной практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях и академических часах 

Общая трудоемкость практики составляет: 3 зачетных единицы; 2 недели; 108 

академических часов. 

 

6. Перечень планируемых результатов прохождения практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы: 

Практика направлена на формирование следующих компетенций:  

КОМПЕТЕНЦИИ Индикаторы Оценочные  

средства Шифр  Формулировка 

Универсальные компетенции: 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

УК-1.3. Подбирает и систематизирует 

информацию, необходимую для решения 

поставленной задачи. 

УК-1.4. Моделирует процесс решения 

профессиональной задачи. 

УК-1.6. Устанавливает причинно-

Проект 
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поставленных задач следственные связи между своими 

действиями и полученными результатами. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в 

ситуации решения профессиональной 

проблемы. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути 

достижения цели. 

Проект 

Обязательные профессиональные  компетенции  

ПК- 4 Способен 

осуществлять 

педагогическое 

проектирование 

развивающей 

образовательной 

среды, программ и 

технологий, для 

решения задач 

обучения, воспитания 

и развития личности 

средствами 

преподаваемого 

учебного предмета, 

курса, дисциплины 

(модулей) программы 

профессионального 

обучения СПО и (или) 

ДПП 

ПК-4.4. Осуществляет проектирование 

деятельности обучающихся по освоению 

образовательной программы 

Проект 

ПК- 5 Способен 

разрабатывать 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты, 

индивидуальные 

образовательные 

программы (в том 

числе  развивающие) 

обучающихся и 

программы своего 

профессионального 

роста и личностного 

развития 

ПК-5.2. Организует деятельность 

участников образовательного процесса по 

разработке индивидуальных 

образовательных маршрутов и 

индивидуальных образовательных 

программ обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой 

индивидуальный образовательный 

маршрут по освоению основной 

профессиональной образовательной 

программы, выбранного направления и 

профиля 

ПК-5.5. Оценивает результаты своей 

образовательной деятельности по 

освоению выбранной профессии 

Проект 

 

7. Содержание практики 

№ 

п/п 

Содержание  

деятельности  

на практике  

Общая 

трудоемко

сть 

 

Индивидуальные задания  

с указанием темы  

Форма 

представле

ния 
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по этапам   

ЗЕТ 

 

Час

ы 

и/или вида работы результата 

в отчете по 

практике 

1 Вводный этап (8 часов)  

1.1 

Установочная 

конференция по 

практике в вузе 

0,06 2  

 

1.2 

Прохождение 

инструктажа по 

технике безопасности 

0,02 1  
Журнал  

инструктажа 

1.3 

Составление плана 

практики 

0,02 1 Разработка плана практики 
План 

практики 

1.4 

Уточнение плана 

работы и согласование 

индивидуальных 

заданий 

0,02 1  Перечень 

индивидуаль

-ных 

заданий 

1.5 

Изучение отчетной 

документации по 

практике 

0,08 3  Дневник 

практики, 

отчет по 

итогам 

практики 

2 Основной этап (80 часов)  

2.1 

Обзор и анализ 

информации по теме 

научно-

исследовательской 

работы  

 

0,28 10 В ходе первичной 

консультации научного 

руководителя, в которой он 

представляет основные 

требования, нормативные 

положения и формы 

отчетности результатов 

практики, обучающийся 

уясняет цель и задачи 

научно-исследовательской 

практики, намечает основные 

виды работ. В ходе 

последующих консультаций 

научный руководитель 

знакомит обучающегося с 

планируемыми к изучению 

темами. 

Проект 

Часть 2 

2.2 

Постановка цели и 

задач исследования. 

0,14 5 Виды информации (обзорная, 

справочная, реферативная, 

релевантная). Виды изданий 

(статьи в реферируемых 

журнала, монографии и 

учебники, отчеты НИР, 

теоретические и технические 

публикации, патентная 

информация). Методы 

поиска литературы 

(использование 

Проект 

Часть 2 
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библиотечных каталогов и 

указателей, реферативные 

журналы, 

автоматизированные 

средства поиска, просмотр 

периодической литературы). 

2.3 

 Методики проведения 

экспериментальных 

исследований. 

0,42 15 Объект и предмет 

исследования. Определение 

главной цели.  Определение 

задач исследования в 

соответствии с 

поставленными целями. 

Построение дерева целей и 

задач для определения 

необходимых требований и 

ограничений (временных, 

материальных, 

информационных и др.). 

Проект 

Часть 2 

2.4 

 Проведение 

экспериментальных 

исследований 

0,28 10 Критерии оценки 

эффективности исследуемого 

объекта (способа, процесса, 

устройства). Параметры, 

контролируемые при 

исследованиях.  Условия и 

порядок проведения 

эксперимента.  

Экспериментальная группа. 

Обработка результатов 

исследований и их анализ. 

Проект 

Часть 2 

 

Формулирование 

практической 

значимости. 

0,42 15 Этапы проведения 

эксперимента. Методы 

познания (сравнения, анализ, 

синтез, абстрагирование, 

аналогия, обобщение, 

системный подход, 

моделирование). Методы 

теоретического исследования 

(идеализация, формализация, 

аксиоматический метод, 

математическая гипотеза и 

др.) 

Проект 

Часть 2 

 

Обработка 

экспериментальных 

данных. 

0,42 15 Обработка 

экспериментальных данных. 

Способы обработки 

экспериментальных данных. 

Графический способ. 

Аналитический способ. 

Статистическая обработка 

результатов измерений. 

Проект 

Часть 2 

 

Подготовка научной 

публикации. 

0,28 10 Способы обработки 

экспериментальных данных. 

Графический способ. 
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Аналитический способ. 

Статистическая обработка 

результатов измерений. 

3 Заключительный этап (20 часов)  

3.1. 

Оформление 

результатов отчета  

0,28 10 Оформление текста проекта Текстовый 

отчёт по 

проекту 

3.2 

Создание презентации 

отчета  

0,17 6 Создание мультимедийной 

презентации проекта 

Мультимеди

йная 

презентация 

проекта 

3.2. 

Итоговая конференция  

по практике 

0,11 4 Сдача дневника и отчета по 

итогам практики 

Дневник 

практики, 

отчет по 

итогам 

практики (с 

приложения

ми: эссе, 

проект) 

 

8. Формы отчетности по практике 

1. Дневник практики (приложение 1). 

2. Отчет по практике (приложение 2): включающий проект. 

 

 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 

9.1. Требования к проведению промежуточной аттестации по практике: 

1. Выполнение программы практики.  

2. Выполнение индивидуальных заданий. 

3. Предоставление дневника и отчета в течение 1-2-х недель после окончания 

практики на кафедру.  

 

9.2. Критерии оценки результатов прохождения студентом промежуточной аттестации: 

Уровень проявления компетенций Оценка 

(в баллах) Качественный показатель Количественный  

показатель (в %) 

высокий компетенции сформированы полностью 90–100% отлично 

повышен

ный 

частично сформированы основные 

элементы компетенций 

75–89% хорошо 

базовый частично сформированы отдельные 

элементы компетенций 

60–74% удовлетвор

ительно 

низкий компетенции не сформированы 0–59% неудовлетво

рительно 
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9.3. Спецификация оценочных средств 

 

Проверяемые индикаторы проявления компетенций 

проект  

УК  ПК  

УК-1.3. Подбирает и систематизирует 

информацию, необходимую для решения 

поставленной задачи. 

УК-1.4. Моделирует процесс решения 

профессиональной задачи. 

УК-1.6. Устанавливает причинно-

следственные связи между своими 

действиями и полученными результатами 

ПК-4.4. Осуществляет проектирование 

деятельности обучающихся по освоению 

образовательной программы 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в 

ситуации решения профессиональной 

проблемы. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути 

достижения цели. 

ПК-5.2. Организует деятельность участников 

образовательного процесса по разработке 

индивидуальных образовательных 

маршрутов и индивидуальных 

образовательных программ обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой индивидуальный 

образовательный маршрут по освоению 

основной профессиональной 

образовательной программы, выбранного 

направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает результаты своей 

образовательной деятельности по освоению 

выбранной профессии 

 

 

9.4. Описание оценочных средств 

Проект 

Проект является комплексным оценочным средством, позволяющим как формировать 

умения и навыки в области профессиональной коммуникации, так и отслеживать уровень их 

сформированности. В рамках практики разрабатывают учебно-исследовательский проект. В 

рамках работы над проектом им предстоит: работа с источниками информации, работа с 

научным аппаратом проекта, выбор адекватных способов и средств взаимодействия, 

выполнение проекта, рефлексия после выполнения проекта, оформление его результатов и 

подготовка к защите 

Критерии оценивания работы над проектом 

Критерий Индикаторы Балл  

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

Подбирает и систематизирует информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи. 

0,5 бал.  

Осуществляет целеполагание в ситуации решения 

профессиональной проблемы. 

0,5 бал. 

Обосновывает выбранные пути достижения цели. 0,5 бал.  
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Способен анализировать  

источники информации  

Устанавливает причинно-следственные связи между 

своими действиями и полученными результатами 

0,5 бал. 

Способность  

анализировать 

результаты научных 

исследований, применять 

их при решении 

конкретных научно-

исследовательских задач 

в сфере науки и 

образования, 

самостоятельно 

осуществлять научное 

исследование 

Моделирует процесс решения профессиональной 

задачи. 

0,5 бал.  

Осуществляет проектирование деятельности 

обучающихся по освоению образовательной 

программы 

1 бал. 

Организует деятельность участников 

образовательного процесса по разработке 

индивидуальных образовательных маршрутов и 

индивидуальных образовательных программ 

обучающихся 

0,5 бал.  

Выстраивает свой индивидуальный образовательный 

маршрут по освоению основной профессиональной 

образовательной программы, выбранного 

направления и профиля 

0,5 бал. 

Оценивает результаты своей образовательной 

деятельности по освоению выбранной профессии 

0,5 бал 

Максимальный балл 5 

 

Примерные темы проектов 

1. Проекты, связанные с предметной областью по направлению обучения. 

2. Проекты, связанные с предметной областью по профилю обучения. 

3. Проекты по областям, смежным с предметной областью по направлению или 

профилю обучения. 

 

10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет, необходимых для 

проведения практики 

а) основная литература 

1. Кальсина А.А., Рябухин В.В., Экономика образования, Пермь, Пермский 

государственный гуманитарно-педагогически, 2014 - 112 c 

2. Карпова Е.В., Организация психолого-педагогического исследования, Ярославль, 

ЯГПУ, 2016 - 66 c. 

3. Чернявская А.П.,Байбородова Л.В., Харисова И.Г., Технологии педагогической 

деятельности. Ч.1. Образовательные технологии, Ярославль, ЯГПУ, 2012 - 311 c. 

 

б) дополнительная литература 

1. Байбородова Л.В., Чернявская А.П., Методология и методы научного исследования, 

Ярославль, ЯГПУ, 2014 - 283 c. 

2. Баскаков А.Я., Туленков Н.В. Методология научного исследования. Учеб.пособие. – 

К.: МАУП, 2004. – 216 с. 

3. Баскаков А.Я., Туленков Н.В. Методология научного исследования. Учеб.пособие. – 

К.: МАУП, 2004. – 216 с. 

4. Гребенюк О. С., Рожков М.И., Общие основы педагогики, М, ВЛАДОС, 2004, 160c. 

5. Загвязинский В.И., Атаханов Р., Методология и методы психолого-педагогического 
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исследования, М, Академия, 2010 - 208 c. 

 

 

в) ресурсы сети «Интернет»: 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru – рефераты, полные тексты научных 

статей из российских и зарубежных журналов. 

2. Электронно-библиотечная система IPRbooks – полнотекстовая база учебных и 

учебно-методических электронных изданий (http://www.iprbookshop.ru). 

3. ФГНУ «Научная педагогическая библиотека имени К. Д. Ушинского» 

http://elib.gnpbu.ru/. 

4. Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ» – полнотекстовая база учебных 

и учебно-методических электронных изданий (www.biblio-online.ru). 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных сетей 

В процессе организации учебной практики применяются следующие 

информационные технологии:  

– проведение вводной конференции с использованием мультимедийных технологий;  

– использование дистанционной технологии при обсуждении материалов учебной 

практики с руководителем;  

– использование мультимедийных технологий при защите практик;  

– использование компьютерных технологий и программных продуктов, необходимых 

для: систематизации; обработки данных; проведения требуемых проектом действий; 

оформления отчетности и т.д. 

Информационные технологии 

– сбор, хранение, систематизация и представление учебной и научной информации; 

– подготовка, конструирование и презентация итогов исследовательской и 

аналитической деятельности; 

– самостоятельный поиск дополнительного учебного и научного материала, с 

использованием поисковых систем и сайтов сети Интернет, электронных энциклопедий и баз 

данных; 

– использование электронной почты преподавателей и обучающихся для рассылки, 

переписки и обсуждения возникших учебных проблем во время прохождения практики. 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем  

№ 

п/п 

Название 

программы/Системы 
Описание программы/Системы 

1 Платформа Moodle  Содержит весь комплекс заданий, необходимых для 

аттестации по итогам практики 

2 Конференция Zoom / Skype Используется для индивидуальных и групповых 

видеоконсультаций 

 

12. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Для проведения учебной практики необходимо следующее материально-техническое 

обеспечение: соответствующая учебная мебель, персональный компьютер, комплект 

лицензионного программного обеспечения, выход в интернет. 

Наличие доступа к электронной информационно-образовательной среде (платформа 

Moodle) и электронной библиотечной системе IP-books. 

 

13. Рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в 

период практики 

Самостоятельная работа обучающихся в период практики составляет 108 часов.  

http://www.iprbookshop.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://www.biblio-online.ru/
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Перечень контрольных заданий для проведения текущей аттестации по разделам 

(этапам) практики, осваиваемым обучающимися самостоятельно, представлен в системе 

Moodle:  

Представление результатов практики в соответствии с индивидуальным заданием на 

итоговой конференции. 

 

14. Методические рекомендации  

Отчетной документацией по учебной/производственной практике является отчет и 

дневник студента-практиканта, которые хранятся на кафедре в течение трех лет. 

Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, выполненной в период 

практики и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой 

практики и включать текстовый, графический и другой иллюстративный материал. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне 

листа. Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 мм, 

правое – не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; выравнивание – по ширине. 

Отступ в первых строках – 10 мм.  

2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для 

названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для названия подразделов – 14 

полужирный, буквы прописные.  

3. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего отчета и 

обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. Подразделы нумеруются арабскими 

цифрами в пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номера раздела и 

подраздела, разделенных точкой. 

4. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по центру.  

5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

6. Иллюстрации (таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) документов, графики 

и другой иллюстрированный материал) должны иметь название и соответствующий номер. 

7. Список литературы должен содержать перечень источников, использованных при 

выполнении отчета. Сведения об источниках, включенных в список использованной 

литературы, необходимо давать в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

8. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Каждое 

приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу слова 

«Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение должно иметь 

тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

9. В конце отчета указывается дата составления отчета по практике и ставится 

подпись студента. 

По окончании практики отчет и дневник подписываются руководителем практики от 

организации. Дневник сдается вместе с отчетом о практике, после его регистрации на 

кафедре, руководителю практики от кафедры.  

Требования к оформлению проекта (текста и презентации) находятся по ссылке 

http://yspu.org/images/e/e6/Вопросы_к_комплексному_экзамену_по_коммуникативному_моду

лю_магистратура.pdf 

 

15. Организация практики на заочном отделении 

Требования к организации практики на заочном отделении совпадают с требованиями 

на очном отделении. Студент может проходить практику по месту жительства, в том числе по 

своему месту работы, если профессиональная деятельность соответствует содержанию 

практики. 

 

16. Особенности организации практики для студентов из числа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

http://yspu.org/images/e/e6/Вопросы_к_комплексному_экзамену_по_коммуникативному_модулю_магистратура.pdf
http://yspu.org/images/e/e6/Вопросы_к_комплексному_экзамену_по_коммуникативному_модулю_магистратура.pdf
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Организация учебной практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учетом состояния их здоровья и медицинскими показаниями, а также 

требованиями по доступности: 

1. Работа студентов, имеющих отклонения в здоровье, ограничивается работой в 

аудитории или в домашних условиях. 

2. План практики носит упрощенный характер: задания по тематике практики не 

отличаются от заданий, выполняемых обычными студентами, но объём работы снижен.  

3. Студенту даётся индивидуальное задание, которое может быть выполнено с 

помощью сотрудника кафедры; задания адаптированы под конкретного студента.  

4. Предоставление сотрудника кафедры для оказания помощи студенту в прохождении 

практики. 

5. Составление документации, обработка журналов наблюдений может 

осуществляться без проведения занятий в аудитории (в домашних условиях, дистанционно). 

6. Предоставление возможности получения консультации по практике с 

использованием сети Internet, скайпа, конференции Zoom, электронной почты, и других 

информационно-коммуникационных технологий, электронной образовательной среды 

MOODLE. 

7. Студенты с ОВЗ могут принимать дистанционное участие в итоговой конференции. 
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Приложение 1 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический  

университет им. К.Д. Ушинского» 

 

Факультет:  

Кафедра:  

Направление подготовки:  

Профиль подготовки:  

 

ДНЕВНИК И ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

_____________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. студента) 

 

I курса, факультет, форма обучения, _____ группы  

вид практики: учебная  

тип практики: учебная (проектно-технологическая) практика (рассредоточенная) 

способ проведения практики: стационарная  

срок проведения практики: с «        »       202   г. по «   »       202   г. 

объем практики: 3 зачетные единицы 

место прохождения практики: указать наименование кафедры ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» 

 

Итоговая оценка за практику: ___________        ___________________ 

                                               цифрой           прописью 

 

Руководители практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 

Должность, ИОФ  ____________________ 

 

 

МП 

 

 

Ярославль, 20__  

1. ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
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1.1. КРАТКАЯ ИНСТРУКЦИЯ СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ 

 

1. Перед выездом на практику необходимо: 

1.1. Получить на кафедре индивидуальные задания, выполняемые в период практики, 

выяснить сроки практики. 

1.2. Получить на кафедре консультацию и инструктаж по всем вопросам организации 

практики, в том числе по технике безопасности. 

1.3. Составить план прохождения практики с руководителем практики от университета, 

в котором отражаются следующие мероприятия, например: 

- знакомство с правилами внутреннего распорядка; 

- проведение инструктажа на рабочем месте по соблюдению техники безопасности; 

- прохождение практики в соответствии с программой практики и индивидуальным 

заданием; 

- подготовка дневника и отчета о прохождении практики. 

1.4. Встретиться с руководителем практики от университета и согласовать с ним 

задания, выполняемые в период практики, и совместный график работы, подписать у него 

необходимые страницы дневника практики и проставить печати. 

2. Обязанности студента в период практики: 

2.1. Ежедневно вести дневник в строгом соответствии с программой практики и 

индивидуальным зданием (отражаются все виды работ и проводимые исследования); 

2.2. Представить руководителю практики от университета дневник и другие отчетные 

документы по практике. 

 

1.2. _ ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 

ОБЯЗАННОСТИ СТУДЕНТА НА 

ПРАКТИКЕ 

ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ПРАКТИКИ 

1. Полностью пройти практику в 

соответствии с указанными в приказе 

по университету сроками 

Руководитель практики от университета 

2.  Выполнить в полном объеме задания, 

предусмотренные программой 

практики 

1. Обеспечивает организацию образовательной 

деятельности в форме практической подготовки 

при реализации компонентов образовательной 

программы. 

2. Организует участие обучающихся в 

выполнении определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной 

деятельностью: 

 - составляет рабочий график (план) проведения 

практики; 

 - разрабатывает индивидуальные задания для 

обучающихся, выполняемые в период практики; 

 - участвует в распределении обучающихся по 

рабочим местам и видам работ в организации; 

 - осуществляет контроль соблюдения сроков 

проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям, установленным ООП 

ВО; 

 - оценивает результаты прохождения практики 

обучающимися. 

3. Оказывает методическую помощь 

3. Подчиняться действующим на 

предприятии, в учреждении, 

организации правилам внутреннего 

трудового порядка 

4.  Изучить и строго соблюдать правила 

охраны труда, техники безопасности 

и производственной санитарии 

5. Участвовать в научно-

исследовательской работе по заданию 

кафедры 

6. Участвовать в общественной жизни 

коллектива предприятия, 

организации, учреждения 

7. Нести ответственность за 

выполняемую работу и ее результаты 

наравне со штатными работниками 

8. Вести дневник, в который 

записываются сведения указанные в 
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программе практики обучающимся при выполнении определенных 

видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

4. Несет ответственность совместно с 

ответственным работником Профильной 

организации за реализацию компонентов 

образовательной программы в форме 

практической подготовки, за жизнь и здоровье 

обучающихся и работников Организации, 

соблюдение ими правил противопожарной 

безопасности, правил охраны труда, техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов. 

9. Собрать в течение практики 

материалы, необходимые для 

написания выпускной 

квалификационной работы и/или 

отчета о практике, в соответствии с 

программой практики, 

индивидуальным заданием на 

практику и указаниями 

руководителей практики от 

университета 

10. Заверить подписями и печатями 

дневник практики 

11. По окончании практики сдать на 

проверку руководителю практики от 

университета  отчет, дневник, 

представить собранные материалы 

для написания выпускной 

квалификационной работы и 

своевременно пройти форму 

аттестации, предусмотренную 

учебным планом университета. 

 

 

 

1.3. ИНСТРУКТАЖ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ,  

ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО  

ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

Характер 

инструктажа 

Дата Проводивший инструктаж 

(ФИО, подпись) 

Подпись студента 

 

Вводный инструктаж    

Повторный 

инструктаж на рабочем 

месте 

   

 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 

Должность, ИОФ   ____________________ 

 

 

1.4. ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Цели и задачи практики (заполняется в соответствии с программой практики): 

1. 

2. 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности  

 на практике по этапам 

(заполняется в 

соответствии с 

программой практики, 

указываются конкретные 

виды деятельности) 

Сроки  

выполнения  

Индивидуа

льные 

задания с 

указанием 

темы и/или 

вида 

работы 

Форма 

представл

ения 

результат

а в отчете 

по 

практике 

 

Отметка 

руководите

ля 

практики о 

выполнени

и задания 
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1. Вводный этап (кол-во часов) 

1.1.      

1.2.      

2. Основной  этап (кол-во часов) 

2.1.      

2.2.      

3. Заключительный этап (кол-во часов) 

3.1. 
Оформление дневника 

практики … 

  
  

3.2. Защита  …      

. 
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1.5. ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ УНИВЕРСИТЕТА О ВЫПОЛНЕНИИИ СТУДЕНТОМ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Сведения о студенте (ФИО, курс обучения, 

группа) 

 

Наименование ОП Программа магистратуры 44.04.01 Педагогическое образование; 44.04.02 Психолого-

педагогическое образование 

Вид практики, тип практики Учебная (проектно-технологическая) (рассредоточенная) 

Оцениваемый блок заданий Наименование блока заданий 

№ 

п/п 

Ш
и

ф
р

 к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Название компетенции Характеристика уровня освоения 

компетенций  

студентом по каждому ФОС как 

структурному  

компоненту Отчета по практике 

Итоговая оценка уровня  

сформированности компетенции 

ФОС №1 

 

в 

баллах 

в  

% 

Характеристика  

 уровня 

высокий уровень 5 баллов 14–15 93–100 полностью 

повышенный уровень 4 балла 10–13 67–87 час

ти

чн

о 

сформированы основные 

элементы компетенции базовый уровень 3 балла 4–9 27–60 

ниже базового уровня 2 балла 0–3 0–20 

не проявил(а) 1 балл   не сформирована 

1. УК-2 Способен управлять проектом на 

всех этапах его жизненного 

цикла 

    

2. УК-5 Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

    

3. УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы её совершенствования 

на основе самооценки 
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ИТОГО БАЛЛОВ  

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ руководителя практики от университета о деятельности студента в период практики 

 

№ п/п Показатели Характеристика уровня 

высокий средний низкий ниже среднего 

1. качество оформления отчетной документации      

2. своевременность сдачи отчетной документации     

3. степень самостоятельности при выполнении заданий 

практики  

    

 

ИТОГО БАЛЛОВ: 

 

 

 

 ОТМЕТКА: 

 

 

 

Итоговая оценка прохождения практики, выставленная руководителем практики от университета (Ипроф), определяется через 

соответствие процента от максимально возможного балла по всему перечню проверяемых компетенций по следующему принципу: 

Процент от максимально 

возможного балла 
Итоговая оценка 

80-100% Отлично - 5 

35-79% Хорошо - 4 

11-34% Удовлетворительно - 3 

0-10% Неудовлетворительно - 2 

 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ПО БЛОКУ: ______________________(____________________________) 

 

Руководитель практики от ФГБОУ ВО ЯГПУ им. К.Д. Ушинского: 

Должность, ИОФ ____________________ 

 



 

1.6. ЗАМЕЧАНИЯ И РЕКОМЕНДАЦИИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 

СТУДЕНТУ В ПРОЦЕССЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

№ 

п/п 
Содержание замечаний и рекомендаций 

Ф.И.О. и должность 

руководителя практики 

   

   

 

Приложение 2 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

2.1. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

По результатам практики студент составляет индивидуальный письменный отчет по 

практике. Отчет должен содержать конкретные сведения о работе, выполненной в период 

практики и отражать результаты выполнения заданий, предусмотренных программой практики 

и включать текстовый, графический и другой иллюстративный материал. 

Рекомендуется следующий порядок размещения материала в отчете: 

1. Отчет должен быть оформлен на персональном компьютере на одной стороне листа. 

Размер бумаги – А 4 (210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее - до 20 мм, левое – 30 мм, правое 

– не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; выравнивание – по ширине. Отступ в 

первых строках – 10 мм.  

2. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для текста – 12, для 

названия разделов – 14 полужирный, буквы заглавные; для названия подразделов – 14 

полужирный, буквы прописные.  

3. Разделы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего отчета и 

обозначаться арабскими цифрами с точкой в конце. Подразделы нумеруются арабскими 

цифрами в пределах каждого раздела. Номер подраздела состоит из номера раздела и 

подраздела, разделенных точкой. 

4. Все страницы отчета нумеруют арабскими цифрами внизу страницы по центру.  

5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются. 

6. Иллюстрации (таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) документов, графики и 

другой иллюстрированный материал) должны иметь название и соответствующий номер. 

7. Список литературы должен содержать перечень источников, использованных при 

выполнении отчета. Сведения об источниках, включенных в список использованной 

литературы, необходимо давать в соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.5-2008. 

8. Приложения должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами. Каждое 

приложение следует начинать с нового листа с указанием в правом верхнем углу слова 

«Приложение» и его порядкового номера (без знака №). Каждое приложение должно иметь 

тематический заголовок, отражающий содержание данного приложения. 

9. В конце отчета указывается дата составления отчета по практике и ставится подпись 

студента 

 

2.2. СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

(оформляется в соответствии с содержанием графика работы студента на практике, 

представленном в п 1.4. Дневника практики) 

№ 

п/п 

Результаты выполнения индивидуальных заданий Стр. Оценка 

руководителя 

практики от 

университета 

1    

2    

…    
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Итоговая оценка за отчет по практике  

 

2.3. РЕЗУЛЬТАТЫ ВЫПОЛНЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 

Представлены работы, выполненные студентом в период практики (характеристики 

организации, конспекты занятий, методические разработки, результаты диагностики и 

т.п.) 

 

2.4. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ 

(при необходимости, иначе – «не предусмотрен») 

 

2.5. ПРИЛОЖЕНИЯ К ОТЧЕТУ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

(при необходимости, иначе – «не предусмотрены») 

 
 

 

 
 
 
 
 


