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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной  
образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования – программа подготовки в бакалавриате (далее – программа 
бакалавриата), реализуемая самостоятельно федеральным государственным 
бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ярославский 
государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» по 
направлению подготовки высшего образования 44.03.05 Педагогическое 
образование (далее – направление подготовки), представляет собой систему 
документов, разработанную с учетом следующих профессиональных 
стандартов, характеризующих профессиональную деятельность выпускника: 

– Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 
N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 
декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с изменениями, внесенными 
приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 25 декабря 2014 г. N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 
августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный N 43326); 

– Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования 
детей и взрослых», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 
регистрационный N 52016); 

– Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 
профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 
регистрационный N 38993). 

Целью программы бакалавриата является создание обучающимся 
условий для приобретения необходимого для осуществления 
профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 
деятельности. 

Образовательная программа: 

– характеризует задачи профессиональной деятельности выпускника, 
планируемые результаты обучения, содержание подготовки, организацию 
образовательного процесса, оценочные средства для промежуточной 
аттестации по дисциплинам (модулям), практике, государственной итоговой 
аттестации, условия осуществления образовательной деятельности; 
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– включает учебный план, календарный учебный график, программы 
дисциплин (модулей) и практик, программу государственной итоговой 
аттестации, методические материалы. 
 

1.2. Нормативные документы 

 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 
и уровню высшего образования бакалавриат, утвержденный приказом 
Минобрнауки России от 22 февраля 2018 г. № 125 (далее ФГОС ВО); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 
(далее – Порядок организации образовательной деятельности);  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 
 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 
программы 

 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 
ПООП – примерная основная образовательная программа; 
ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования; 

УК – универсальные компетенции; 
ОПК – общепрофессиональные компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции (обязательные); 
ППК – профильные профессиональные компетенции; 
ПС – профессиональный стандарт; 
ПД – профессиональная деятельность; 
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
ГЭ – государственный экзамен 

ВКР – выпускная квалификационная работа; 
ФОС – фонд оценочных средств; 

ОС – оценочное средство; 
ЗЕТ (зе) – зачетная единица (1 зе = 36 академических часов); 
БЖД – безопасность жизнедеятельности; 
ФКиС – физическая культура и спорт. 



 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 
(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 01 

Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, среднего 
общего образования, профессионального обучения, профессионального 
образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 
педагогический, проектный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) 
профессиональной деятельности выпускников: 

– обучение, 
– воспитание, 
– развитие, 
– образование, 
– саморазвитие, 

– образовательные технологии. 
 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом высшего образования по 
направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки), приведен в Приложении 1. Перечень обобщенных 
трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в 
профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования 
по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование, представлен 
в Приложении 2. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников (по типам) 

Таблица 2.1. 
 

Область 
профессиональной 
деятельности (по 

Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 

области знания) 
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01 Образование и 
наука 

педагогический - организация учебных и 
развивающих занятий для 
детей, в том числе с 
особыми потребностями в 
образовании  

обучение,  развитие 

- использование потенциала 
внеурочной деятельности 
для решения задач 
воспитания и развития детей 

воспитание, 
развитие 

- организация 
образовательной 
деятельности на основе 
диагностики возможностей, 
потребностей, достижений 
обучающихся в области 
образования  

обучение, 
воспитание, 

развитие 

- использование потенциала 

безопасности 
жизнедеятельности и 
физической культуры и 
спорта для развития 
культуры безопасности и 
физического воспитания 

обучение, 
воспитание, 

развитие 

- организация предметного 
обучения в области 
безопасности 
жизнедеятельности и 
физической культуры и 
спорта 

обучение, развитие 

проектный - проектирование 
развивающей 
образовательной среды, 
образовательных программ и 
образовательных технологий 
по преподаваемому 
предмету с учетом 
особенностей решения задач 
обучения, воспитания и 
развития личности   

образование, 
образовательные 

технологии 

- моделирование 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов, 
образовательных 
(развивающих) программ 
обучающихся, 
индивидуальных проектов в 
сфере профессионального 
самосовершенствования 

образование, 
развитие, 

саморазвитие 

- использование потенциала 

проектной деятельности для 
организации предметного 
обучения в области 
безопасности 
жизнедеятельности и 

Обучение, развитие 



физической культуры и 
спорта 

 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ 44.03.05 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (С 
ДВУМЯ ПРОФИЛЯМИ ПОДГОТОВКИ)  

(НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛИ) БЕЗОПАСНОСТЬ 
ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ) 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 
направления подготовки 

 

Направленность (профиль) образовательной программы – Безопасность 
жизнедеятельности, Физическая культура и спорт.  

Целесообразность введения образовательной программы Безопасность 
жизнедеятельности, Физическая культура и спорт обусловлена требованиями 
профессионального стандарта «Педагог» и предполагает подготовку 
выпускников к выполнению профессиональной деятельности по 

проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных 
организациях основного общего, среднего общего образования, и 
педагогической деятельности по проектированию и реализации основных 
общеобразовательных программ. 

Выпускники бакалавриата в процессе обучения (в соответствии с 
профессиональным стандартом) получают подготовку:  

а) планирование и проведение учебных занятий;  
б) формирование универсальных учебных действий;  
в) применять современные психолого-педагогические технологии, 

основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и 
виртуальной среде;  

г) владеть формами и методами обучения, в том числе выходящими за 
рамки учебных занятий: проектная деятельность, лабораторные эксперименты, 
полевая практика и т.п.;  

д) уметь организовывать различные виды внеурочной деятельности: 
игровую, учебно-исследовательскую, художественно-продуктивную, 
культурно-досуговую с учетом возможностей образовательной организации, 
места жительства и историко-культурного своеобразия региона;  

е) знать преподаваемый предмет в пределах требований федеральных 
государственных образовательных стандартов и основной 
общеобразовательной программы, его истории и места в мировой культуре и 
науке.  

Таким образом, подготовка по профилю Безопасность 
жизнедеятельности, Физическая культура и спорт направлена на выполнение 
обучающимися трудовых функций профессионального стандарта педагога: 
обучение, воспитательная деятельность, развивающая деятельность. 

 



3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 
программы 

 

При условии освоения программы бакалавриата и успешной защиты 
выпускной квалификационной работы присваивается квалификация «бакалавр» 

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки). 

 

3.3. Объем программы 

 

Объем программы бакалавриата составляет 300 зачетных единиц (далее – 

з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 
технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой 
формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному 
плану. 

3.4. Формы обучения 

 

Программа бакалавриата предполагает обучение в очной форме. 

 

3.5. Срок получения образования 
 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 
зависимости от применяемых образовательных технологий): 

 в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 
прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

 при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 
ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 
со сроком получения образования, установленным для соответствующей 
формы обучения. 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Таблица 4.1. 
 

Категория 
универсальных 

компетенций 

Код и 
наименование 
универсальной 
компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять 
поиск, 

УК-1.1. Использует системный подход в решении 
профессиональных задач. 

УК-1.2. Осуществляет системный анализ результатов 



критический 
анализ и синтез 
информации, 
применять 
системный 
подход для 
решения 
поставленных 
задач 

профессиональной деятельности. 
УК-1.3. Подбирает и систематизирует информацию, 

необходимую для решения поставленной задачи. 
УК-1.4. Моделирует процесс решения профессиональной 

задачи. 
УК-1.5. Проводит критическую оценку вариантов действий 

в процессе решения профессиональной задачи  
УК-1.6. Устанавливает причинно-следственные связи 

между своими действиями и полученными результатами. 
Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в ситуации решения 
профессиональной проблемы. 

УК-2.2. Формирует нормативно-правовую основу для 
подбора решений поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.3. Определяет ресурсную базу, обеспечивающую 
достижение запланированного результата. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути достижения цели. 

УК-2.5. Характеризует условия эффективного решения 
поставленной профессиональной задачи. 

  УК-2.6. Оценивает  потенциальные риски и ограничения  
своих действий в рамках достижения поставленной цели. 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие 
и реализовывать 
свою роль в 
команде 

УК-3.1. Характеризует функции членов команды в рамках 
выполнения командной работы. 

УК-3.2. Определяет условия реализации своей роли в 
команде. 

УК-3.3. Взаимодействует с другими членами команды в 
процессе решения поставленной задачи. 

УК-3.4. Координирует свои действия в процессе решения 
совместных задач. 

УК-3.5. Принимает решения в рамках своей роли в 
команде. 

УК-3.6. Осуществляет социальное взаимодействие и 
решает командные задачи. 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять 
деловую 
коммуникацию 
в устной и 
письменной 
формах на 
государственно
м языке 
Российской 
Федерации и 
иностранном(ых
) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемый стиль 
делового общения на государственном и иностранном (-ых) 

языках, вербальные и невербальные средства 
взаимодействия. 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию на 
государственном и иностранном (-ых) языках с учетом 

особенностей стилистики официальных и неофициальных 
писем и социокультурных различий в форматах 

комумникации. 
УК-4.3. Переводит профессиональные тексты с 

иностранного языка на государственный и наоборот. 

УК-4.4. Подбирает оптимальный формат коммуникации в 
зависимости от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой переписки). 
УК-4.5. Определяет требования к осуществлению деловой 

коммуникации. 
УК-4.6. Использует в общении профессиональные средства 

коммуникации. 

Межкультурное УК-5. Способен УК-5.1. Признает значимость и равноправие каждой 



взаимодействие воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-

историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

культуры. 
УК-5.2. Проявляет национальную, религиозную, половую, 

профессиональную толерантность. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение к 
социокультурному наследию и традициям различных 

национальных, религиозных и социальных групп. 
УК-5.4. Подбирает способы взаимодействия с 

представителями различных социокультурных групп. 
УК-5.5. Адекватно воспринимает особенности поведения и 

мотивации людей различных социокультурных групп. 
УК-5.6. Называет цели диалога и формулирует вопросы с 

учетом социокультурного контекста ситуации 
взаимодействия. 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе 
здоровьесбережен
ие) 

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе 
принципов 
образования в 
течение всей 
жизни 

УК-6.1. Определяет уровень своей готовности к решению 
профессиональной задачи. 

УК-6.2. Осуществляет самоанализ и рефлексию 
результатов своих действий. 

УК-6.3. Демонстрирует личную организованность. 
УК-6.4. Ставит цели (задачи) саморазвития (ближайшей и 
дальней перспективы и составляет план их достижения. 

УК-6.5. Участвует во внеучебной деятельности и  
надпредметных проектах. 

УК-7. Способен 
поддерживать 
должный 
уровень 
физической 
подготовленнос
ти для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональн
ой деятельности 

УК-7.1. Обосновывает необходимость соблюдения  
здорового образа жизни для успешной самореализации в 

социальной и профессиональной сферах 
жизнедеятельности. 

УК-7.2. Обосновывает роль и место физической культуры в 
жизни личности и обществ, в профессиональной 

деятельности. 
УК-7.3. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 
нагрузки и обеспечения работоспособности. 

УК-7.4. Включает в свой режим дня занятия физической 
культурой. 

УК-7.5. Регулярно посещает спортивный зал (проводит 
спортивные занятия самостоятельно). 

Безопасность 

жизнедеятельност
и 

УК-8. Способен 
создавать и 
поддерживать 
безопасные 
условия 
жизнедеятельно
сти, в том числе 
при 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций 

УК-8.1. Разрабатывает алгоритм безопасного поведения в 
чрезвычайной ситуации. 

УК-8.2. Подбирает варианты (способы) адекватного 
поведения в потенциально опасных и чрезвычайных 

ситуациях. 

УК-8.3. Анализирует факторы вредного и опасного влияния 
элементов среды обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, зданий и 
сооружений, природных и социальных явлений). 

УК-8.4. Принимает обоснованные решения и вырабатывает 
план действий в конкретной опасной ситуации с учетом 
реально складывающейся обстановки и индивидуальных 

возможностей. 
УК-8.5. Оценивает степень риска возникновения 

опасностей, связанных с чрезвычайными ситуациям. 
УК-8.5. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 
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техники безопасности на рабочем месте (в т.ч. 
образовательной и рекреационной деятельности человека). 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 

Таблица 4.2. 

 
Категория 

общепрофессион
альных 

компетенций 

Код и 
наименование 

общепрофессионал
ьной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 
этические основы 
профессионально
й деятельности 

ОПК-1. Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики 

ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи опираясь на 
нормативно-правовые документы, регламентирующие 

образовательную и трудовую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения профессиональных 
задач с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики 

 ОПК-1.3. Организует взаимодействие с обучающимися 
(воспитанниками), признавая их достоинство, понимая и 

принимая их 

 

ОПК-1.4. Признает необходимость защиты достоинства 

и интересов обучающихся 

ОПК-1.5. Демонстрирует готовность оказывать помощь 
детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или 

неблагоприятных условиях 

Разработка 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ 

ОПК-2. Способен 
участвовать в 
разработке 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ, 
разрабатывать 
отдельные их 
компоненты (в том 
числе с 
использованием 
информационно-

коммуникационных 
технологий) 

ОПК-2.1. Проектирует программу учебной дисциплины 
по преподаваемому предмету в соответствии с 

требованиями к ее разработке и реализации 

ОПК-2.2. Решает профессиональные задачи с 
использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

ОПК-2.3. Разрабатывает воспитанные программы и 
программы организации внеурочной деятельности 

обучающихся 

ОПК-2.4. Проектирует учебные занятия на основе 
требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и основной 
общеобразовательной программы, истории и места 

преподаваемого предмета в мировой культуре и науке 

ОПК-2.5. Обосновывает требования к разработке 
основных и дополнительных образовательных программ   

Совместная и 
индивидуальная 
учебная и 
воспитательная 
деятельность 
обучающихся 

ОПК-3. Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 

ОПК-3.1. Демонстрирует владение формами и методами 
обучения, в том числе выходящими за рамки учебных 

занятий: проектная деятельность, лабораторные 
эксперименты и полевая практики и т.п. 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 
использованием специальных подходов к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями  в образовании: обучающихся, 
проявивших выдающиеся способности; обучающихся, 



потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 

для которых  русский язык не является родным; 
обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья 

ОПК-3.3. Проектирует ситуации учебного 
сотрудничества и взаимодействия обучающихся в целях 

эффективного решения образовательных задач 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность на основе 
методики преподавания, деятельностного подхода, 

приемов современных педагогических технологий, 

требований федеральных государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной и 
воспитательной деятельности  современные, в том числе 
интерактивные, формы и методы воспитательной работы 

Построение 
воспитывающей 
образовательной 
среды 

ОПК-4. Способен 
осуществлять 
духовно-

нравственное 
воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

ОПК-4.1. Формулирует воспитательные цели, 
способствующие развитию обучающихся, независимо от 

их способностей и характера 

ОПК-4.2 Проектирует ситуации и события, 
развивающие эмоционально-ценностную сферу ребенка 

(культуру переживаний и ценностные ориентации 
ребенка) 

ОПК-4.3. Использует воспитательные возможности  
различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.) 
для создания воспитывающей образовательной среды  

ОПК-4.4. Планирует процесс духовно-нравственного 
воспитания обучающихся с учетом современных 

требований к его организации 

ОПК-4.5. Разрабатывает и реализует проекты форм 
организации деятельности обучающихся, направленных 

на формирование у них толерантности и навыков  

поведения в изменяющейся поликультурной среде на 
основе базовых национальных ценностей 

Контроль и 
оценка 
формирования 
результатов 
образования 

ОПК-5. Способен 
осуществлять 
контроль и оценку 
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, 
выявлять и 
корректировать 
трудности в 
обучении 

ОПК-5.1. Демонстрирует готовность к осуществлению  
системного анализа эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

ОПК-5.2. Планирует свои действия по контролю и 
оценке формирования результатов образования 

обучающихся и объективному анализу полученных 
результатов 

ОПК-5.3. Решает профессиональные задачи, связанные с 
выявлением трудностей в обучении и проектированием 

системы коррекционно-развивающей работы с 
обучающимися 

ОПК-5.4. Подбирает способы контроля и оценки 
достижений обучающихся в соответствии с 

планируемыми результатами образовательной 
деятельности 

ОПК-5.5. Проектирует систему контроля и оценки 
текущих и итоговых результатов освоения содержания 

преподаваемого предмета обучающимися 



Психолого-

педагогические 
технологии в 
профессионально
й деятельности 

ОПК-6. Способен 
использовать 
психолого-

педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК-6.1. Разрабатывает и применяет современные 
психолого-педагогические технологии, основанные на 

знании законов развития личности и поведения в 
реальной и виртуальной среде 

ОПК-6.1. Демонстрирует готовность к использованию 
психолого-педагогических технологий для организации 

образовательной деятельности обучающихся, 

формирования мотивации к обучению 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 
индивидуализацией образовательной деятельности, на 
основе соответствующих психолого-педагогических 

технологий   
ОПК-6.3. Применяет психолого-педагогические 
технологии  для адресной работы с различными 
контингентами обучающихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные 
жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети 
с особыми образовательными потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита внимания и 
гиперактивностью и др.), дети с ограниченными  

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 
дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Использует психолого-педагогические 
технологии для проектирования индивидуальной 

образовательной деятельности обучающихся (в том 
числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями)  

ОПК-6.5. Планирует свои действия по развитию у 
обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативности, творческих 

способностей, формированию гражданской позиции, 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

способности к труду и жизни в условиях современного 
мира, образцов и ценностей социального поведения, 
навыков поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях 

Взаимодействие с 
участниками 
образовательных 
отношений 

ОПК-7. Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ 

ОПК-7.1. Организует взаимодействие с другими 
педагогическими работниками и другими 

специалистами в решении профессиональных задач 

ОПК-7.2. Демонстрирует готовность организовывать 
деятельность разновозрастных детско-взрослых 

сообществ обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и педагогических работников 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и другими 
специалистами в рамках решения задач психолого-

педагогического сопровождения основных 
общеобразовательных программ 

ОПК-7.4. Использует конструктивные воспитательные 

усилия родителей (законных представителей) 
обучающихся, оказывает помощь семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

  ОПК-7.5. Владеет способами управления учебными 
группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, мотивируя их учебно-



познавательную деятельность 

Научные основы 
педагогической 
деятельности 

ОПК-8. Способен 
осуществлять 
педагогическую 
деятельность на 
основе специальных 
научных знаний 

ОПК-8.1. Решает профессиональные задачи, опираясь на 
теоретико-методологические основы педагогической 

деятельности, закономерности и принципы построения и 
функционирования образовательных систем 

ОПК-8.2. Проектирует образовательный процесс с 
учетом основных закономерностей возрастного 

развития,  социализации личности, культурных различий 
детей, половозрастных и индивидуальных особенностей 

ОПК-8.3. Подбирает пути решения профессиональных 
задач используя методы психодиагностики и 

психодидактики 

ОПК-8.4. Организует работу с коллективом на основе 
знаний социально-психологических особенностей и 

закономерностей развития детско-взрослых сообществ  
ОПК-8.5 Планирует и реализует работу с родительской 
общественностью на основе знаний закономерностей 

семейных отношений  
 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

Таблица 4.3. 

 
Задача ПД Объект 

или 
область 
знания 

Катего
рия 

профес
сионал
ьных 
компе
тенци

й 

Код и 
наименование 
профессионал

ьной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенции 

Основание 
(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Организация 
учебных и 
развивающих 
занятий для 
детей, в том 
числе с 
особыми 
потребностям
и в 
образовании  
 

Обучение,  
развитие  

 

Органи
зация 
учебны
х и 
развив
ающих 
заняти
й 

ПК-1 Способен 
разрабатывать 
и реализовать 
учебные и 
развивающие 
занятия для 
детей, в том 
числе с 
особыми 
потребностями 
в образовании 
в рамках 
основных и 
дополнительны
х 
образовательн
ых программ 

ПК-1.1. Объективно 
оценивает возможности 
обучающихся   

А/01.6 – 

Общепедагог
ическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-1.2. Определяет у детей 
наличие особых 
потребностей в 
образовании  
ПК-1.3. Подбирает подходы 
к обучению в соответствии 
с особенностями 
контингента обучающихся 

ПК-1.4. Подбирает средства 
обучения на основе анализа 
их развивающего 
потенциала  
ПК-1.5. Демонстрирует 
готовность использовать 
средства индивидуализации 
при разработке и 
реализации учебных и 
развивающих занятий 



Использовани
е потенциала 
внеурочной 
деятельности 
для решения 
задач 
воспитания и 
развития 
детей 

Воспитан
ие, 
развитие 

Органи
зация 
внеуро
чной 
деятел
ьности 

ПК-2 Способен  
организовывать 
различные 
виды 
внеурочной 
деятельности: 
игровую, 
учебно-

исследовательс
кую, 
художественно
-

продуктивную, 
культурно-

досуговую с 
учетом 
возможностей  
образовательно
й организации, 
места 
жительства и 
историко-

культурного 
своеобразия 
региона 

ПК-2.1. Оценивает 
воспитательный и 
развивающий потенциал 
разных видов внеурочной 
деятельности 

А/02.6 – 

Трудовая 
функция. 
Воспитательн
ая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-2.2. Выбирает формы 

организации внеурочной 
деятельности оценивая их 
воспитательные и 
развивающие возможности 

ПК-2.3. Решает 
организаторские задачи, 
связанные с включением 
обучающихся во 
внеурочную деятельность 

на основе их интересов и 
потребностей 

ПК-2.4. Владеет способами 
оценивания результатов 
внеурочной деятельности 

обучающихся 

ПК-2.5. Использует 
возможности 
образовательной 
организации и 
социокультурного 
окружения в организации 
внеурочной деятельности 
обучающихся 

Организация 
образовательн
ой 
деятельности 
на основе 
диагностики 
возможностей
, 

потребностей, 
достижений 
обучающихся 
в области 
образования  

Обучение
, 

воспитан
ие, 
развитие 

Органи
зация 
образо
ватель
ной 
деятел
ьности 

ПК-3 Способен 
организовывать 
образовательну
ю деятельность 
с учетом 
возможностей, 
потребностей, 
достижений 
обучающихся в 
области 
образования 

ПК-3.1. Владеет способами 
изучения и оценки 
состояния, результатов и 
эффективности 
организации 
образовательной 
деятельности обучающихся 

А/01.6 – 

Общепедагог
ическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

А/02.6 – 

Трудовая 
функция. 
Воспитательн
ая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 

ПК-3.2. Демонстрирует 
готовность решать задачи, 
связанными с анализом 
образовательной 
деятельности 

ПК-3.3. Осуществляет 
целеполагание 
образовательной 
деятельности в рамках 
взаимодействия с другими 

участниками 
образовательного процесса  
ПК-3.4. Планирует 
образовательную 
деятельность обучающихся 
на основе диагностики их 
возможностей, 
потребностей, достижений 
и поставленных целей и 



задач   Стандарт 
«Педагог…») ПК-3.5. Использует 

образовательные 
технологии, 
обеспечивающие 
субъектную позицию 
обучающихся в 
образовательной 
деятельности 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирован
ие 
развивающей 
образовательн
ой среды, 
образовательн
ых программ 
и 
образовательн
ых 
технологий по 
преподаваемо
му предмету с 
учетом 
особенностей 
решения 
задач 
обучения, 
воспитания и 
развития 
личности   

Образова
ние, 
образоват
ельные 
технологи
и 

Создан
ие 
развив
ающей 
образо
ватель
ной 
среды  

ПК-4 Способен 
осуществлять 
педагогическое 
проектировани
е развивающей 
образовательно
й среды, 
программ и 
технологий, 
для решения 
задач 
обучения, 
воспитания и 

развития 
личности 
средствами 
преподаваемог
о учебного 
предмета 

ПК-4.1. Составляет и 
реализует в практической 
деятельности проект 
решения конкретной 
профессиональной задачи  

А/01.6 – 

Общепедагог
ическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-4.2. Разрабатывает и 
реализует проекты форм 
внеурочной деятельности 
обучающихся по предмету 

ПК-4.3. Демонстрирует 
готовность к разработке и 
реализации проектов 
развивающих ситуаций на 
учебном занятии 

ПК-4.4. Осуществляет 
проектирование 
образовательной 
деятельности обучающихся 
по освоению учебного 
предмета 

ПК-4.5. Оценивает 
результаты и 
эффективность 
реализованных проектов 
решения задач обучения, 
воспитания и развития 
личности обучающихся 
средствами преподаваемого 
учебного предмета 

Моделирован
ие 
индивидуальн
ых 
образовательн
ых 
маршрутов, 
образовательн
ых 
(развивающих
) программ 
обучающихся, 
индивидуальн
ых проектов в 
сфере 
профессионал

Образова
ние, 
развитие, 
саморазви
тие 

Проект
ирован
ие 
индиви
дуальн
ых 
образо
ватель
ных и 
развив
ающих 
програ
мм 

ПК-5 Способен 
разрабатывать 
индивидуальны
е 
образовательн
ые маршруты, 
индивидуальны
е 
образовательн
ые программы 
(в том числе 
развивающие) 
обучающихся и 
программы 
своего 
профессиональ

ПК-5.1. Владеет 
технологией 
проектирования 
индивидуальной 
образовательной 
деятельности 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
Стандарт 
«Педагог…») 

ПК-5.2. Организует 
деятельность участников 
образовательного процесса 
по разработке 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов и 
индивидуальных 
образовательных программ 
обучающихся  



ьного 
самосовершен
ствования 

ного роста и 
личностного 
развития 

ПК-5.3. Решает 
профессиональные задачи, 
связанные с 
проектированием и 
организацией 
индивидуальной 
развивающей деятельности 
обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой 
индивидуальный 
образовательный маршрут 
по освоению основной 
профессиональной 
образовательной 
программы, выбранного 
направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает 
результаты своей 
образовательной 
деятельности по освоению 
выбранной профессии  

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

 

4.2.1. Дополнительные профессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

Таблица 4.4. 
 

Задача ПД Объект 
или 

область 
знания 

Катего 

рия 
професси

ональ 

ных 
компетен

ций 

Код и 
наименова 

ние 
профессиона

льной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора 
достижения 

профессиональной 
компетенции 

Основание 
(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Использовани
е потенциала 

безопасности 
жизнедеятель
ности и 
физической 
культуры и 
спорта для 
развития 

культуры 
безопасности 
и 
физического 
воспитания 

Обучение
, 

воспитан
ие, 
развитие 

Организа
ция 
образоват
ельной 
деятельно
сти в 
области 
БЖД и 
ФКиС 

ППК-1. 

Способен 
использовать 
научно-

теоретические 
знания и 
практические 
умения в 
области БЖД 

и ФКиС как 
средство 
развития 
культуры 
БЖД и 
физического 
воспитания 

ППК-1.1. Решает 
профессиональные 
задачи, опираясь на 
идеи, методы, систему 
основных понятий и 
категорий, положения 
закономерностей, 
теории, сущность 
процессов и явлений в 
области БЖД и ФКиС 

А/01.6 – 

Общепедагогич
еская функция. 
Обучение. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

ППК.1.2. Подбирает 
методы формирования 

мышления в области 

БЖД и ФКиС 

ППК-1.3. Определяет 
средства 



обучающихся формирования у 
обучающихся  
представлений о 
полезности знаний и 
практических умений 
в области БЖД и 
ФКиС 

Организация 
предметного 
обучения в 
области БЖД 

и ФКиС 

Обучение
, развитие 

Организа
ция 
предметн
ого 
обучения 

ППК-2 

Способен 

реализовать 
предметное 
обучение в 

области БЖД 

и ФКиС с 
учетом 
образователь 

ных 
возможнос 

тей, 
потребностей 
и достижений 
обучающихся 

ППК-2.1. 

Демонстрирует 
готовность к 
разработке учебных 
занятий, программ 
учебных дисциплин 
по БЖД и ФКиС, 

подбирает формы, 
методы и средства 
обучения в 
конкретных 
педагогических 
условиях, 
обусловленных 
спецификой региона, 
школы, класса, 
индивидуальных 
образовательных 
возможностей, 
потребностей и 
достижений 
обучающихся 

А/01.6 – 

Общепедагогич
еская функция. 
Обучение. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

ППК-2.2. Планирует 
свои действия по 
формированию и 
поддерживанию 
высокой мотивации и 
развитию способности 
обучающихся к 
занятиям по БЖД и 
ФКиС 

ППК-2.3. Подбирает и 
реализует способы 

формирования у 
обучающихся 
планируемых 
предметных 
результатов освоения 
основной 
образовательной 
программы в 
предметной области 

БЖД и ФКиС 

ППК-2.4. Оценивает 
результаты и 
эффективность 
предметного обучения 
в области БЖД и 



ФКиС, владеет 
способами повышения 
уровня результатов 
обучения и 
построения процесса 
коррекции 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Использовани
е потенциала 

проектной 
деятельности 
для 
организации 
предметного 
обучения в 
области БЖД 

и ФКиС 

 

 

Обучение
, развитие  

Организа
ция 
проектно
й 
деятельно
сти 

ППК-3 

Способен 
создавать 
условия для 
включения 
обучающихся 
в проектную 
деятельность 
в предметной 
области БЖД 

и ФКиС 

ППК-3.1. Проектирует 
систему мероприятий 
по подготовке 
обучающихся к 
участию в 
олимпиадах, 
конкурсах, 
исследовательских 
проектах, 
интеллектуальных 
марафонах, 
ученических 
конференциях и др. с 
учетом их 
познавательного 
интереса в изучении 
БЖД и ФКиС 

А/01.6 – 

Общепедагогич
еская функция. 
Обучение. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессионал
ьный стандарт 
«Педагог…») 

ППК-3.2. 

Разрабатывает и 
реализует проекты 
форм организации 
проектной 
деятельности 
обучающихся по БЖД 

и ФКиС, оценивает их 
результаты и 
эффективность 

ППК-3.3. Проектирует 
формы развития у 
обучающихся 
познавательных 
интересов в области 
БЖД и ФКиС с 
использованием 
информационных 
ресурсов сети 
Интернет 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

 

Объем обязательной части основной профессиональной образовательной 
программы по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 
(с двумя профилями подготовки), профили Безопасность жизнедеятельности, 



Физическая культура и спорт без учета зачетных единиц, выделяемых на 
государственную итоговую аттестацию, составляет 230 зачетных единиц. 

 

5.2. Типы практик 

 

Образовательной программой предусмотрены следующие виды и типы 
практик:  

а) учебная практика: 
 ознакомительная практика; 
 ознакомительная практика (безопасность жизнедеятельности);  

 практика по получению первичных профессиональных умений и 
навыков безопасного поведения; 

 проектно-технологическая практика; 
 научно-исследовательская практика; 
 практика по применению математической статистики в исследованиях; 
 практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков (медико-профилактическая деятельность); 
б) производственная практика: 
 педагогическая (актуальные вопросы развития образования) практика; 

 проектно-технологическая практика; 
 педагогическая (вожатская)) практика; 

 педагогическая (методическая предметная) практика;  

 педагогическая (комплексная, включающая психолого-педагогический 
блок) практика; 

 научно-исследовательская работа. 

 

5.3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по 
дисциплине (модулю) или практике 

 

Фонд оценочных средств образовательной программы (ФОС ОП) по 
направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки) профили Безопасность жизнедеятельности, Физическая 
культура и спорт представляет собой единый документ, объединяющий 
оценочные средства по всем элементам образовательной программы – 

дисциплинам (модулям), практикам, научно-исследовательской деятельности, 
государственной итоговой аттестации. Структура ФОС ОП разработана на 
основании действующих нормативных документов. 

ФОС ОП включает в себя: 
– виды и формы контроля, критерии и шкалы оценивания; 
– описание основных оценочных средств ОП. 
Целью создания ФОС ОП является установление соответствия уровня 

подготовки студентов требованиям ФГОС ВО. 
ФОС ОП должен соответствовать: 
– стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки: 

федеральному государственному образовательному стандарту высшего 
образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), утвержденному приказом 



Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.02.2018 г. 
№125; 

– основной профессиональной образовательной программе, в том числе 
учебному плану по направления подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки) профили Безопасность 
жизнедеятельности, Физическая культура и спорт  

– образовательным технологиям, используемым в преподавании 
конкретной дисциплины (модуля), практики, в том числе с применением 
инновационных методов. 

ФОС ОП объединяет оценочные средства, предназначенные для 
определения качества результатов обучения и уровня сформированности 
компетенций студентов в ходе освоения образовательной программы. 

ФОС ОП представляет собой совокупность контролирующих материалов 
и обеспечивает: 

– контроль приобретения студентами необходимых знаний, умений, 
навыков и уровня сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО; 

– управление достижением целей реализации программ бакалавриата, 
определенных как формирование универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций выпускников; 

– оценка достижений студентов в процессе изучения дисциплины, 
прохождения практики, в научно-исследовательской деятельности; 

– обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 
профессиональной деятельности. 

ФОС ОП является неотъемлемой частью нормативно-методического 
обеспечения образовательной программы и формируется из оценочных средств, 
разработанных профессорско-преподавательским составом Университета.  

В ФОС ОП представлены основные оценочные средства элементов 
образовательной программы: экзаменационные вопросы, вопросы к зачету, 
примеры тестов и типовых заданий, иные формы оценочных средств, 
позволяющие оценить степень сформированности компетенций студентов и 
предусматривающих оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск решения 
профессиональных задач. Решение о составе оценочных средств по отдельному 
элементу образовательной программы, включаемых в единый ФОС ОП, 
принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 
руководителем образовательной программы. 

Фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации по отдельным элементам образовательной 
программы входят в составы рабочих программ и учебно-методических 
комплексов. 

ФОС по дисциплине (модулю), практике применяется для измерения 
уровня достижений студентом установленных результатов обучения по одной 
теме (разделу) и/или совокупности тем (разделов), дисциплине в целом 
(практике, научно-исследовательской деятельности). 

ФОС по дисциплине (модулю), практике может иметь более развернутую 
структуру по сравнению с оценочными средствами, представленными в едином 
ФОС ОП, и включать: вопросы к собеседованию для проведения текущего 



контроля успеваемости, контрольные вопросы и типовые задания для 
практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов; варианты 
тестов, базу тестовых заданий; примерную тематика рефератов, докладов; 
ситуационные задачи; отчет о педагогической практике, иные оценочные 
средства.  

ФОС по дисциплине (модулю), практике в обязательном порядке 
включает описание критериев и шкал оценивания. Критерии и шкалы 
оценивания по отдельному элементу образовательной программы составляются 
разработчиком ФОС по дисциплине (модулю), практике на основании раздела 
5.5.2 настоящего ФОС ОП. Разработчик может воспользоваться типовой схемой 
оценивания (п. 5.5.2. «Типовые схемы оценивания»), если позволяет специфика 
дисциплины, либо разработать специализированную схему оценивания.  

Решение о структуре и составе ФОС по дисциплине (модулю), практике 
принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 
руководителем образовательной программы. 

Разработчик ФОС по дисциплине (модулю), практике вправе выбирать 

любые оценочные средства и методы контроля по своему усмотрению с целью 
обеспечения оптимального контроля соответствия результатов обучения 
планируемым результатам, ФГОС ВО и в ОП по соответствующему 
направлению подготовки. База тестовые заданий с указанием правильных 
ответов («ключей») хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 
соответствующей дисциплины. 

Внесение изменений и дополнений в ФОС ОП, решение об актуализации, 
аннулировании, включении новых оценочных средств принимаются 
разработчиками по согласованию с руководителем образовательной 
программы. Внесенные изменения рассматриваются и утверждаются на 

заседании выпускающей кафедры и отражаются в листе изменений ОП. 
 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 

 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 
работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 



реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 
трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 
работы в данной профессиональной сфере более 3 лет). 

Более 65 процентов численности педагогических работников и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 
иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 
ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 
государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

6.2. Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной 
программы 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 
к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 
«Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 
(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
информационно-образовательной среды должно соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 
0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 
дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 
лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 
проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 



Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 
проведения учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, 
оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 
Университета. 

Университет располагает необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей)). 

 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

7.1. Условия, обеспечивающие получение образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья 

Специальные учебные аудитории и лаборатории созданы в ЯГПУ и 
оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими 
средствами обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Создание безбарьерной среды для обучающихся с нарушениями слуха в 
Университете и студенческих общежитиях включает системы сигнализации и 
оповещения, оборудование специальных учебных мест в аудиториях, 
библиотеке и иных помещениях.  

Аудитории, в которых обучаются студенты с нарушением слуха 
оборудуется радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 
(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 
проектор, плазменный экран), электронной доской, документ-камерой, 
мультимедийной системой. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает 
использование мультимедийных средств и других технических средств для 
приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для лиц с нарушением зрения оборудуются специальные учебные места, 
оборудуются компьютером с программой экранного чтения, снабжаются 
материалами, напечатанными азбукой Брайля.  

Для контактной и самостоятельной работы студентов используются 
мультимедийные комплексы, электронные учебники и учебные пособия, 
адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся.  

Каждый обучающийся с использованием специальных технических и 
программных средств обеспечивается индивидуальным неограниченным 
доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, 
содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 
программах модулей (дисциплин), практик.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам Университета 
обеспечивает для каждого обучающегося предоставление ему не менее чем 



одного учебного, методического печатного и (или) электронного издания по 
каждому учебному модулю в форме, адаптированной к ограничениям его 
здоровья.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного 
обеспечения, адаптированным для обучающихся инвалидов. При 
необходимости лицензирования специального программного обеспечения 
Университет обеспечивает количество лицензий, необходимое для обеспечения 
аудиторной и самостоятельной работы обучающихся инвалидов. 

Безбарьерная среда в образовательной организации и студенческих 
общежитиях учитывает потребности инвалидов и лиц с нарушениями зрения, с 
нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 
Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей к 
образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 
внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подъемников, указателей, 
оповещающих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные 
санитарно-гигиенические помещения, выделены доступные учебные места в 
лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и 
иных помещениях. В общежитии выделены доступные комнаты для 
проживания студентов с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидностью  

В образовательной организации для проведения различных видов 
внеучебной работы, а также проведения общественных, научных и творческих 
мероприятий с участием студентов с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью имеется учебно-досуговый комплекс, включающий 
мультимедийную аудиторию, зал свободных мероприятий, рекреационное 
помещение для физической разгрузки.  

 

7.2. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 
общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

 

В ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический 
университет им. К.Д. Ушинского» (далее – ЯГПУ) сформирована 
благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая возможность 
формирования общекультурных компетенций выпускника, всестороннего 
развития личности, а также непосредственно способствующая освоению 
основной образовательной программы. 

Социокультурная среда вуза обеспечивает: 

– развитие психологической системы деятельности обучающегося как 
формы активного освоения учебных и профессиональных требований;  

– активную перестройку системы детерминации (самодетерминации) 
профессионального развития студента, которая включает учебные, 
профессиональные мотивы, а также мотивы жизненного пути; 

– становление системы предметных, методических, профессиональных 
знаний обучающегося; 

– последовательное развитие социальной идентичности студентов;  



– последовательную перестройку структуры представлений 
обучающегося о выбранной профессии и ее мотивационных возможностях;  

– перестройку структуры интеллекта в соответствии с содержанием 
решаемых задач. 

Основной целью внеучебной образовательной деятельности вуза является 
создание среды социального развития, условий для становления 
профессионально и культурно ориентированной личности.  

К задачам внеучебной образовательной деятельности относятся: 
формирование мировоззрения, толерантного сознания, системы ценностей; 
обеспечение личностного творческого и профессионального развития 
студентов; предоставление возможностей для самовыражения в различных 
сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной 
среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 
самосознания и социальной ответственности.  

Внеучебная образовательная деятельность Внеучебная 
образовательная деятельность в ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляется в 
соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
Образовании в Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «Ярославский 
государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» и 
Положением об отделе организации внеучебной образовательной деятельности 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Ярославский государственный педагогический 
университет им. К.Д. Ушинского». 

Внеучебная образовательная деятельность осуществляется в соответствие 
с Концепцией воспитательной деятельности студентов ЯГПУ им. К. Д. 
Ушинского. 

Основные направления деятельности:  
– организация образовательных программ по социальному 

проектированию и помощь в реализации социальных проектов, 
– развитие волонтерской деятельности университета, 
– организация конкурсов для студентов университета, направленных на 

развитие надпрофессиональных компетенций будущих специалистов, 
– организация системы стимулирования активных участников внеучебной 

образовательной деятельности университета, 
– создание внеучебных мероприятий в соответствие с профилями 

образовательных программ факультетов, 
– организация конкурсов на предоставление помещений университета для 

развития внеучебной деятельности студенческих объединений, 
– продвижение бренда университета в студенческой среде и за пределами 

вуза. 
Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут специалисты 

отдела организации внеучебной образовательной деятельности, специалисты 
разного профиля на факультетах, наставники, студенческие объединения и 
Объединенный совет обучающихся.  

В ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляют деятельность следующие 
студенческие объединения, создающие возможности для формирования 
профессиональных компетенций, формирования компетенций социального 



взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 
самоорганизации и самоуправления, системно-деятельного характера:  

1. Первичная студенческая профсоюзная организация ЯГПУ им. К. Д. 
Ушинского. 

2. Первичная организация Ярославкой областной молодежной 
общественной организации «Союз студентов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского». 

3. Студенческое научное общество 

4. Школа вожатых ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

5. Академический хор университета 

7. Школа КВН ЯГПУ 

8. Спортивное объединение «ЯГПУ -  спорт» 

9. Студенческий спортивный клуб «Прогресс» 

10. Добровольная народная дружина 

11. Медиа-центр ЯГПУ 

12. Православное Собрание молодежи 

13. Волонтерский факультет 

14. Литературный клуб ЯГПУ 

15. Поисково-спасательный отряд 

16. Корпус общественных наблюдателей 

Также в целях создания благоприятных условий для наиболее полной 
самореализации обучающихся, максимальной удовлетворенности учебой, в 
университете ведется активная работа по осуществлению социальной защиты и 
поддержки участников образовательного процесса, обеспечению социальных 
гарантий и развитию экономических стимулов. 

Студенты ЯГПУ им. К.Д. Ушинского являются участниками и 
организаторами мероприятий университетского, областного и всероссийского 
уровня: «Российский студенческий педагогический слет», фестиваль 
«Студенческая весна», форумы «Мы – лидеры», «Вектор в будущее», 

Всемирный фестиваль молодежи и студентов, форум «Доброволец России».   

В вузе регулярно проводятся творческие и социальные мероприятия: 
музыкальные, литературные вечера, фотовыставки, волонтёрские акции, 
мероприятия по вовлечению студентов в общественную жизнь университета - 

«День первокурсника», фестиваль турнир КВН «На приз ректора ЯГПУ им. 
К.Д. Ушинского», «День студента», фестиваль «Валенки-шоу», торжественный 
вечер актива ЯГПУ им. К.Д. Ушинского «Овация». В вузе издается газета «За 
педагогические кадры», также практически на каждом факультете выпускается 
своя студенческая газета. 

Университет также обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в 
волонтерскую деятельность.  

В 2017 году в ЯГПУ им К.Д. Ушинского был создан «Волонтерский 
факультет» – образовательный центр и объединение студентов для организации 
и развития волонтерской деятельности.  

Студенты – волонтеры совместно с учеными, преподавателями и 
сотрудниками ЯГПУ, используя лучшие практики подготовки кадров для 
социальной сферы региона решают следующие задачи: 

1. Изучение и восполнение компетентностных дефицитов волонтеров и 
организаторов волонтерской деятельности. 



2. Создание образовательных и обучающих программ, открытых 
просветительских площадок, выездных лагерей для подготовки волонтеров и 
ликвидации компетентностных дефицитов. 

3. Стимулирование волонтерской деятельности и волонтерских отрядов в 
ЯГПУ, создание базы волонтеров. 

4. Организация взаимодействия с волонтерскими объединениями города и 
региона с целью развития волонтерского движения. 

5. Помощь в создании и реализации собственных проектов. 
Университет тесно сотрудничает с партнерами в сфере молодежной 

политики города, региона – Департаментом по физической культуре, спорту и 
молодежной политике Ярославской области, Российским союзом молодежи, 

Ярославкой областной молодёжной общественной организацией «Союз 
студентов», Дворцом молодежи Ярославской области, Центром 
патриотического воспитания, Управлением по молодежной политике мэрии г. 
Ярославля, Спортивным клубом «Буревестник» и др. 

В ЯГПУ развита система подготовки вожатых.  Ежегодно Школа 
вожатых университета совместно с руководителями практик на факультетах и 
первичной организацией «Союз студентов ЯГПУ» осуществляется подготовка 
более 300 вожатых для детских оздоровительных, профильных и пришкольных 
лагерей. На протяжении ряда лет в университете существует педагогический 
отряд, осуществляющий работу во Всероссийском детском центре «Орленок» и 
международном детском центре «Артек». 

Студенты регулярно на протяжении учебного года участвуют в 
различных форумах, конференциях, конкурсах научных работ, как внутри 
факультетов (например, «Шаг в науку»), так и в областных конкурсах 
(например, Межрегиональная научно-практическая конференция «Молодежь и 
общество»). В университете существует Студенческое исследовательское бюро, 
где студенты могут проявить себя в научно-исследовательской работе. 

На каждом факультете ЯГПУ существует свой Студенческий совет 

(избирается сроком на 1 год), который является органом студенческого 
самоуправления на факультете. Студенческий совет создан для обеспечения 
реализации прав обучающихся на участие в решении важных вопросов 
жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной 
активности, поддержки и реализации социальных инициатив, а также для 
выполнения задач по подготовке квалифицированного специалиста, 
компетентного, ответственного, готового к профессиональному росту, к 
выполнению на высоком уровне социально-педагогической, психолого-

педагогической и управленческой деятельности.  
Целью деятельности студенческого совета факультета является 

формирование активной гражданской позиции студентов факультета, 
содействие развитию его способностей к самоорганизации и саморазвитию. 

Задачи деятельности студенческого совета факультета: 
– привлечение студентов к деятельности студенческого самоуправления 

на факультете; 
– содействие защите и представлении прав и интересов студентов 

факультета, связанных с обучением, социально-экономическими вопросами, 
профессиональным становлением и др.; 



– сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 
– формирование у студентов умений и навыков организаторской, 

управленческой и воспитательной работы в коллективе путем включения их в 
различные виды деятельности; 

– содействие развитию инициативности и творчества у студентов через 
широкое вовлечение учащихся института в социально-значимую деятельность, 
работу структурных подразделений студенческого самоуправления, 
непосредственно в учебных группа; 

– привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 
высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, 
предъявляемым к современным специалистам и организаторам; 

– воспитание бережного отношения студентов к традициям и 
имущественному комплексу университета; 

– обеспечение взаимодействия студенческих объединений, общественных 
организаций с администрацией факультета и университета. 

В студенческом совете факультета существует следующая система 
направлений (секторов) работы студенческого самоуправления: 

1) культурно-массовая работа; 
2) профориентационная работа; 
3) социальная работа (профбюро); 
4) информационный отдел; 
5) научная работа; 
6) спортивно-патриотическое направление. 
Члены студенческого самоуправления активно участвуют лагерях актива 

факультетов, в школах студенческого профсоюзного актива ЯГПУ «Профи», в 
областном лагере актива «Мое поколение». 

Представители студенческого самоуправления участвуют в конкурсах 
лидеров и общественников: «Вектор в будущее», волонтёрских конкурсах на 
лучшие отряды и волонтёрские акции, всероссийском конкурсе «Лидер XXI 

века». 

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи 
имеет активное использование профессионально-корпоративных возможностей 
(традиций кафедры, факультета, вуза, отрасли, мнений и примеров жизни и 
деятельности авторитетных ученых, педагогов специалистов) для 
формирования чувства сопричастности студентов к лучшим традициям 
отрасли, вуза, факультета, кафедры. 

На естественно-географическом факультете под руководством 
преподавателей факультета созданы и активно работают 4 студенческие 
научные лаборатории: «Микос», «Экология и природопользование», 

«Безопасность жизнедеятельности как условие реальности», «Лаборатория 
геоэкологических исследований». Коллективом кафедры социально-

экономической географии и туризма ежегодно организуется проведение и 
обеспечивается участие всех студентов во всероссийской акции 
«Географический диктант». Ежегодно коллективом кафедры медицины, 
биологии, теории и методики обучения биологии ежегодно для студентов 1 
курса ЕГФ проводятся Дни здоровья. Сотрудники кафедры физиологии и 
зоологии ежегодно организуют на факультете акции «Покормите птиц зимой», 



«День птиц», «Дни наблюдения за птицами», мероприятия по оказанию 
помощи бездомным животным. Коллектив кафедры безопасности 
жизнедеятельности организует «День донора» и ежегодно принимает участие в 
региональном этапе Всероссийской олимпиады по безопасности 
жизнедеятельности среди школьников.   

Студенты ЯГПУ им К.Д. Ушинского являются постоянными участниками 
Всероссийского конкурса молодёжных проектов Федерального агентства по 
делам и молодёжи (Росмолодежь). В 2018 и 2019 году были реализованы 
следующие проекты, получившие грантовую поддержку:  

1. Проект подготовки кураторов Российского движения школьников 
#Радостьдаримшколе.  

2. Проект развития предпринимательских компетенций молодёжи «Свое 
дело». 

3. Интерактивная выставка «Святые и герои». 

4. Комплексная программа развития молодёжного туризма «Ночи над 
Волгой».  

5. Просветительский проект «День учителя».  

6. Профориентационный проект «Привет, абитура!». 

7. Российский студенческий педагогический слет. 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение 1 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 
 

N п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель)», утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 
N 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный N 30550), с 
изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 
N 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный N 36091) и от 5 
августа 2016 г. N 422н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 
регистрационный N 43326) 

2. 01.003 Профессиональный стандарт «Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 
2018 г., регистрационный N 52016) 

3. 01.004 Профессиональный стандарт «Педагог профессионального 
обучения, профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 
2015 г., регистрационный N 38993) 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
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http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в профессиональной 
деятельности выпускника программы высшего образования  

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 
 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.001. 

Профессиональный стандарт 

«Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере 

дошкольного, начального 
общего, основного общего, 

среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)», 
утвержденный приказом 

Министерства труда и 
социальной защиты 

Российской Федерации от 18 
октября 2013 г. N 544н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., 
регистрационный N 30550), с 
изменениями, внесенными 
приказами Министерства 

труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г. N 1115н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 

код наименование уровень 
квалифи

кации 

наименование код уровень 
(подуровень) 
квалификаци

и 

А Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 

6 Общепедагогическая функция. 
Обучение 

А/01.6 6 

Воспитательная деятельность А/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

 Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
основных 
общеобразовательны
х программ 

5-6 Педагогическая деятельность 
по реализации программ 
основного и среднего общего 
образования 

В/03.6 6 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0


Российской Федерации 19 
февраля 2015 г., 

регистрационный N 36091) и 
от 5 августа 2016 г. N 422н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 23 

августа 2016 г., 
регистрационный N 43326) 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.003 

Профессиональный стандарт 

«Педагог дополнительного 
образования детей и 

взрослых», утвержденный 
приказом Министерства 

труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 5 

мая 2018 г. N 298н 
(зарегистрирован 

Министерством юстиции 
Российской Федерации 28 

августа 2018 г., 
регистрационный N 52016) 

код наименование уровень 
квалифи

кации 

наименование код уровень 
(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 
дополнительным 
общеобразовательны
м программам 

6 Организация деятельности 
обучающихся, направленной 
на освоение дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой 
деятельности обучающихся в 
процессе реализации 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/02.6 6.1 

Педагогический контроль и 
оценка освоения 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/04.6 6.1 

Разработка программно-

методического обеспечения 
реализации дополнительной 
общеобразовательной 

А/05.6 6.2 

http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0


программы 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 

Профессиональный стандарт 

«Педагог профессионального 
обучения, профессионального 

образования и 
дополнительного 

профессионального 
образования», утвержденный 

приказом Министерства 
труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 
сентября 2015 г. N 608н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., 
регистрационный N 38993) 

код наименование уровень 

квалифи
кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 
квалификации 

А Преподавание по 
программам 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального 
образования (СПО) и 
дополнительным 
профессиональным 
программам (ДПП), 
ориентированным на 
соответствующий 
уровень 
квалификации 

6 Организация учебной 
деятельности обучающихся по 
освоению учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей) 
программ профессионального 
обучения, СПО и (или) ДПП 

А/01.6 6.1 

Педагогический контроль и 
оценка освоения 
образовательной программы 
профессионального обучения, 
СПО и(или) ДПП в процессе 
промежуточной и итоговой 
аттестации 

А/02.6 6.1 

Разработка программно-

методического обеспечения 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) 
программ профессионального 
обучения, СПО и (или) ДПП 

А/03.6 6.2 

 

 

http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


YTBEPXAAIO
rrpopeKrop ro yqe6nofi pa6ore

. Vuruncroro
.IO. ConoBbeB

2021 r.

llsrvrenerurfl B ocHoBHyro npoQeccrroHaJlbHyro o6pa3oBareJrbHyro [porpaMMy

ro HarrpaBJreHrrro rroAroroBrcv 44.03.05 lleaarorrlqecKoe o6pasoBaHl{e (c 4nyun
upoQunnMrr rroAroronru) (nanpanneHHocTb (npo{ulu) EesonacHocTb

?rilr3HeAefl TeJrbHocrra, @ uuqecKafl KyJlbrypa u cuopr)
(yrnepx4eHHylo peKropoM yHulBepcurera 1 0.0 6.20 19 ro4a)

B ouronnyro rpo$ecckroHzrJrbHyrc o6pasoaareJlbHyrc rporpaMMy rlo HarIpaBJIeHuK)

rroAroroBrcu 44.03.05 llelarorurrecKoe o6pasonaHvre (c gnyux npoQunrMll rloAroronrn)

(naupanneHHocrb (npoQznu) BesouacHocrb )Kl43HeAeflreJlbHocrz, @u:uuecKuuf, Kynbrypa

u cuopr) (4anee - OilOI). nHocxrc.f, crleAyrcIqve z3MeHeHI4-s:

1. PasAer OnOn 4.1.1, YHunepcaJrbHble KoMrIereHIII{n

rrHArrKaropbl Irx Aocrlrr(eH[q LI3[ox{I{Tb B cneAyloqeft pe4aKqLII{ :

BbrrrycKHrIKoB 14

<<Ta6rnua 4.1.

Kareropur
yHrrBepcaJrbHblx

rcounerenquft

Koa u HanMeHoBanrre

yHrrBepcaJnnoft

KOMTIeTeHUT{I|

KoA u HarrMeHoBaHrre HHAIrKaropa AocrrDICeHuq

yHr{BepcaJnHofi KoMrrereHllurl

Cucrerusoe u

Kpr4Tr,rqecKoe

MbIIIIJIEHI,IE

YK-l. Cnoco6en

ocyilIecTBnfrb IIoHcK,

KplrTr.rqe cKu it asaruz u

cnHTe3 un$opuaquu,
npr,rMeHsTb cucteunuft
rroAXoA Anf, pellreHutr

locTaBJIeHHbIX 3aAatl

yK-l.1. I4cnolrsyer cucreunnfi rIoAxoA B peIIreHI4H

nood eccuonaJlbHblx 3a,uaq.

yK-1.2. Ocyrqectu.aer cl,IcreMnrrfr auatn3 p*ynbraroB

npodeccuonamnofi Ae.srerbHocru.
yK-1.3. flog6npaer u cucreMarrcI{pyer nuSopuaqurc,

neo6xorumvro Nrfl pelrreHl4fl nocraBJleHHofi gaAa'M.

yK-1.4. Mo4enupyet rpoqecc peIIreHruI

npo deccproHalrsofi sa4aqu.
yK-l.5. flpono4Irr KpI,IrrrIecKyIo oIIeHKy BapI'IaHroB

leficrnufi B nDouecce DeIIIeHI,I nDodeccuonalrnoft 3aAarru

yK-1.6. Ycrauasr[saer npHqI,IHHo-cJIeAcrBeHHbIe cBs3LI

MexAy oBoLIMII Aeficrsu.sl{u H nonr{eHHbIMI',I

DE3VJIbTATAMI,I.

Pa:pa6orra u

peuru3ar\r4s.

rrpoeKToB

YK-2. Cuoco6eu onpeAenqrb

Kpyf 3aAaq B paMKax

rrocraBJreHHoft qeln u
nu6uparu orITI{MurJIbHbIe

cnoco6u ux pelIeHLI.s,

r,rcxoAf, as 4eficrnytoqrx
[paBoBblx HopM,

uMeroqnxc{ pecypcoB LI

orpauuveuufi

yK-2.1. Ocyuecrorrer qenenoJlaraHl'Ie B cl'ITyaqllu

DerrreHr{t upodeccnouamnofi npo6lenu.
yK-2.2. @opuupyet HopMarHBHo-rpaBoByIo ocHoBy Ant
no46opa peueunft nocrasreHHofi npoQecclaoHalrnofi

34.IIaqll.

yK-2.3. Onpe4errer pecypcHylo 6asy, o6ecueqlrBaloqyrc

AOCrruKeHr,re 3arrnaHI,IpoBaHHOrO pe3ynbTaTa.

yK-2.4. O6ocHosrIsaer nrt6panHble [yrLI AocrI'DKeHIrt

UEJII,I,

yK-2. 5. Xaparreplr:yer ycnoBl{rl stf Qerrunuoro perreHl4rl

rrocraBJreHHofi npodeccuonalrsofi 3alaqv.
yK-2.6. OqeHusaer rIoreHIII,IanbHbIe pIrcKIl lr orpaHHqeHLIt

cBor{x Aeficrsuir B paMKax, AocrtDreHut noctasreHHoft

uenll.

KouanAHas pa6orau
JII{NEPCTBO

YK-3. Cuoco6en

o cyqecrBn.aTb coIIpIzlJIbHo e

yK-3.1. Xaparrepnsyer tfyuxqau qJIeHoB KoMaHAbI B

paMKax BbInoJIHeHI,rt rouasAnofi pa6oru.



B3ALIMO]IEUCTBI,IE U

peaJllt3oBbrBarb cBolo ponb B

yK-3.2. Oupe4emer ycnoBI,I[ peaJtul:,ar\Lrr4 csoefi ponr B

KOMaH.{e.

KOMaHAe yK-3.3. BgarauoAeficrByer c ApyrLIMlI tIJIeHaMlt KoMaHAbr B

nDouecce DerueHI,IlI [ocraBJleHHoft gaAaqu.

yK-3.4. KoopAnHupyer cBoI'I Aeiltcrsur B npoqecce

pe[reHl,ts coBMecTHbIX 3aAaq.

yK-3.5. flpuHunaaer perrreHn.s B paMKax csoefi ponu B

KOMAH.ITE,

yK-3.6. Ocyuecruter counalbHoe B3alrMoAeficrnue u

DCIIIAET KOMAHIHbIE 3AAATil4

KoMtvrvnrarauuc YK-4. Cnoco6en

ocyqecrBn.flTb AenoByK)

KoMMyHI,IKaIInro r ycrnoft u

flracbMeHHoft Qopnaax na

rocyAapcTBeHHOM t3EIKe

Poccr,rfi crcofi Oe4epaqr,ru u

rrHocrpaHHonr(rrx) rsure(ax)

yK-4.1. Bu6upaer KoMMyHHKaTItBHo nplteMlenauft crlmb

AeJroBoro o6ulenux Ha rccyAapcrBeHHoM I{ nHocrpaHnorrl (-

brx) s3brKzx, nep6alsurre 14 Henep6alrnue cpeAcrBa

ssauMo.[efictsut.
yK-4.2. Ocyluecruner AenoByo KoMMyHrrKaqruo Ha

rocyAapcrBeHHoM LI LIHocrpaHHou (-rx) s3blKax c )^IeroM
oco6ennocrefi crl{nucr}IKu o$vqualrnrx vr

HeoQuqlranbHblx rIIaceM I4 coIIHoKynbrypHbIX paeru'rvuft n

dopuarax KoMMyHI{KaI{uu.
yK-4.3. flepeno4ur npoQeccuonaJrbHble reKcrbl c

r{HocrDaHHoro t3EIKa Ha rocyAapcrBenHrtft n uao6opor.

yK-4.4. flog6upaet orlruMarlbHblfi Qoprr,rat KoMMyHI'IKaIIru

B 3aBucpIMocrI,I or collnoKynbrypHblx pa3nlauuit (yuYt

Me)KKyJlbrvpnrx oco6eHnocrefi Aerosofi uepenncxu).

yK-4.5. Onpe,4elrer rpe6onanur K ocylqecrBneHl'Irc

Aerosoft KoMMyHuKaqIt[.
yK-4.6. I,Icnolrsyer n o6rqeHIan npotfeccuouaJlbHble

CDEICTBA KOMMYHI4KAUI,II4.

MexrymrypHoe
egar.rN.{o.{efictsue

YK-5. Cnoco6eH

BOCnpI4HI,IMaTb

MelKKynETypHoe

pasuoo6paaue o6qec'rna s

coqu ulrlbHo-ucropuqecKoM,

3Tr,rqecKoM z Sunoco$cnorra
KOHTEKCTAX

yK-5.1. flpusuaet 3HaquMocrb LI paBHonpasue KDKAoft

KVJIbTVDbI,

yK-5.2. flpornrtret Haqlronanbnyn, penrruo3nylo,

floJroByrc. npodeccuouarlbrMo roJlepaHTHocrb.

yK-5.3.,{err,roHc'rpupyeT yBDKrTeJIbHoe oTHoIIreHI,Ie K

coqnoKyJlbTypHoMy HacneAalo v rpa4wryrflM pa3nLrtIHbIX

HarluoHilrrbHblx, peJII{II{o3HbIX I,I COqUa[bHbIX fpyrlrl.
yK-5.4. flo,q6rlpaer cnoco6rr ntar.ruogefictuua c

nDe.rrcraBr,rreJr.rrMlt Da3JIIMHbIX COUIrOKynbrypHbIX rpyffI.
yK-5.5. AAeKsarHo BocnpLIHLII\,Iaer oco6ennocru

rroBeAeHlrr vr MorHBaIIu[ mo.qeft pa3nl4qHblx

cour{oKvnbrvDHblx rpynn.
yK-5.6. HagHsacr IIenIa Al{anora n Qopuynupyer Bonpocbl

c yqeroM collHoKynbrypHoro KoHreKcra cLfiyar\r4r4

sganrvro.IleficrsHr.

Cauooprauu3a\vs. v
caMopiBBHTLIe (n ronr
tILICJIe

:qoponrec6epe)I(eHI,Ie

YK-6. Cnoco6eu yrpaBn.srb

cBoraM BpeMeHeM,

BbrcrpavBarb H

peaJru3oBbrBaTb TpaeKTopl.ilo

caMopa3BI,ITIXI Ha OCHOBe

npnHqrlrroB o6pasonauu.r n

TeqeHlde scefi xnsHI,I

yK-6.1. Onpe.4euet ypoBeHb csoei roroBHocrtl K

DerrreHl,[o npodeccuonarurofi 3aI,aqv.
yK-6.2. Ocyrlecrnlret caMoaHaJILI3 u pet[nercruo

pgynbraroB cBol{x Aefi crnuft .

yK-6. 3 . .Ileuoscrpnpyer nI,IqHyIo opraHr3oBaHHocrb.
yK-6.4. Crasur qeru (gaAaqu) cauopasnvrcw. (6t:laxafilli,etrt

H Aalrseft [epc[eKTI,IBbI 14 cocraBnter ITJIaH v>{

AOCTIDKeHLI'.
yK-6.5. Vuacrnyer Bo nneyre6uofi AetreJlbHocrld vr

HA]IIDE]IMETHBIX TIDOEKTUX.

YK-7. Croco6en
[oAAep)KI,IBarr Aolxnrrfi
ypoBeHb Qasuvecrcofi
noAroroBneHHocrl{ Ant

yK-7.1. O6ourosrmaer neo6xoAutuocrr co6ruo4eHua

3Aop o B oro o6pasa xcr3ul{ 4ra ycne r unofi cauop eal r4ga\r4vr

s coquanrHofi u npo{eccaoHanrsofi cr[epax

Nfl,I3HEIEf, TEJIbHOCTH.



o6ecueqeHr4r lonHorleHHofi

couraanrnofi n

npoQeccuoHamnofi

]IE'TEJIbHOCTI4

yK-7.2. O6ocnoernaer ponb vr Mecro Susnuecnoft
Kynbrypbr B xfl,r3Hr{ JrvqHocr}r v o6rqecrn, B

npodeccuona-nrsofi Ae-srerrHocru.
yK-7.3. flnaurEpyer cnoe pa6ovee r.r cno6oAHoe BpeMfl Ant
orrrnMnJrbHoro coqeraHl,u Qusuuecrofi u yumneHuofi

HarDv3KLt lr o6ecne.{enrac pa6orocuoco6noctra.

yK-7.4. Bxffoqasr s csofi pexs,rM Alan3arrflTur Qusuuecrofi
rcymrypofi.
yK-7.5. Peryrrpno nocerlaer cnoprurnufi sal (npooogur

CIODTI,IBHrIE gAHflTVIfl, CAMOCTO'TETTTHO).

Eesonacuoct
XIII3HeIetTeJIbHOCTI{

YK-8. Cnoco6es co3AaBarb I{

noAAepxvBarb B

noBceAHeBHofi xugnu v B

upo$eccuoHamnofi

AesrerbHocrn 6esonacHHe

y c noBvrg. )KI,I3HeAe.f, TenbHo cTLI

An.[ coxpaHeHIa.r nplrpo4uofi

cpeAbr, o6ecneqeHl,u

ycToLtqraBoro pa3BnTHt

o6Iqecrna, B ToM tILIcne [pI,t

yrpo3e v Bo3HktKHoBeHI,II4

upesnsuafinux curyaqnft u

BoeHHbrx rou$marcton

yK-8. I . Pa:pa6arrmaer anropLITM 6egonacHoro rloBeAeHrt

B qpe3B brla imoit cwrv a\lavr u B o eHHoM rondrzxte.
yK-8.2. flo46r,rpaer BaplraHrbl (cnoco6u) aAeKBarHoro

rloBeAeHr{.f, B noreHllr,lanbHo onacHblx H qpe3Bbl.rafiHrx

cv"rv a\vsx I,I BoeHHbIx rcoudrurrtax.
yK-8.3. Auanusupyer Qarcropu BpeAHoro n onacHofo

BJrvflHvra oJIeMeHToB cpeAbl o6vrasus (texHu.recxux

cpeAcTB, TexHoJIoralIecKlIX [poqeccoB, MaTep]IzIJroB,

s4aHuir u coopyxeHufi, [pupoAHbIX u coqnanbHblx

.ssreHr,rfi).

yK-8.4. flpunuuaer o6ocnosaHHsre perreHu.s H

rrrpa6arunaer rrrraH geitcrsuit B KoHKperHoft onacHoft

crfiy a\vLr c ) reroM peurnbHo cruIaAblBarcqefi cs o6cranosru

U VIHAVIBVIII./UIJIbHbIX S OSIIIOXHO Cteft
yK-8.5. Oqenusaer crefleHb pl{cKa Bo3HuKHoBeHv.r

onacno crefi , cBr3aHHbIX c .rp esn rt.rafi HrIMI{ ckr"ry a\ufllr^r4 v
BoeHHbrM nondrurrauu.
yK-8. 6. Bltssmet upo6neMbl, cBt3aHHbIe c HapyIueHI,ItMtI

rexHHKr4 6esonacHocru Ha pa6oqeM Mecre (n r.q.

o6pasona'renruofi v perpeaquoHuofi AetreJlbuocrlt
qeroseKa).

3xonolaLrqecxas

Kynbrypa, B ToM

trucre QunaHcona-r
rpaMoTHocTb

YK-9. Cnoco6eu npLIHHMarb

o6ocuosaHHHe'

SKOHOMLIqeCKI4e peIXeHI,UI B

pa3nuqHbrx o6racrsx
xH3HeAeSTerbHOCTr,r

yK 9. L flouuuae'r 6agonue rplIHIILIrbI

SynxqnouupoBaHl,Lfl gKoHoMHKIT rr gKoHoMuqecKoro

PA3B}ITI.-Ifl,

YK - 9.2r Ynreer HcrroJlb3oBarb MeroAbI gKoHoMurlecKoro pI

QuHauconoro IUIaHItpoBaHI,It Nrs. Aocrv)KeHI,Lfl

nocraBJreHHofi qeru
yK - 9.3 flonuruae:r neo6xoAllMocrb, qenta u Qopurt
VqACTT4A TOCY.IIADCTBA B SKOHOMI{KE

yK 9.4 flosauaet cylIlHocrb u Qynxqr,ru
IPEIIPI4HI,IMATEJIbCTB A

yK - 9.5 I4cnonrsyet QunaucoBble LIHcrpyMeHrbI Ant
v[DaBJreHnJr JrnrrHbrMu dunancaun (luqnuu 6roaNetorvr)

yK - 9.6 flpnuenror gKoHoMHrIecKI,Ie I,IHcrpyMeHTbI Ans

ynpaBneHn.rr Qunaucauu, c ) IeroM gKoHoMI,IqecKLrx H

Quuaucoarx pItcKoB B piBruqHblx o6aacr.sx

XI{3He,IIetTeJIbHOCTLI

fpax4ancnar
rro3r{qru

YK-10. Cuoco6en

Qopul,rponarr HereprllMoe

OTHOIUEHI,IE K

KoppyrqlroHHoMy

IIOBEAEHI,Irc

yK-10.1. Ananuslrpyer 4efimnyrcque rpaBoBble HopMBI,

o6ecuequsarcque 6opr6y c Koppynqneft B patrutlHblx

o6nacrsx xI,BHeAetreJIbHocrLI, a raKxe cnoco6bl

npotfr.uramuKrd Koppyuryru z QopuupoBaHl,It Herep[ItMoro

orHolrreHnf, r geft.

yK-10.2. flnanupyer, opraHl{3yer v rpoBoALIr

Mepo[prrrr]r{, o6ecneqnsarcullde Qopul,tponaHue
rpa:rAaHcKofi uosuqHn I.,I npb4ornpaqeHue Koppynqlla B

o6uecrse.



yK-10.3. Co6nroAaer rpaBrrna o6rqecrnennoro

nsazvro4eft crBvlfl. Ha ocHoBe Hereprrr{Mofo orHoIueHI,I.f,

2. P azgen OnOn 4 J.2. O6qeupoQeccuonaJrbHbre KoMrrereHrluu BbruycKurrKoB

rr rrHAr{Karopbr Hx Aocru}r(eHrrq r{3Jrox{rrrB B cneAyroqefi peAaKr\wt:

<<Tafltuua 4.2.

Kareropur
o6ueupoOeccrroH

AJIbHbIX

rconuerenuraft

Koa u Ha[MeHoBaHrre

o 6 q enp o Q eccno n a"rrr nofi
KOMIIETEHIIIIN

BbITIVCKHIIKA

Kol u HarfMeHoBnuue nrnauKaropa Aocrrr)fteHr{fl
o6qenpor[eccrroHaJrbnofi rcoprnereHrlurl

Ilpanoeue u

erl,tqecxze ocHoBbr

npo$eccuonamnofi

,uetTenbHocTr{

OIIK-I. Cnoco6eH

ocyruecTBnsTb

npo$ecczonanbrryK)

IE{TEJIbHOCTb B

COOTBETCTBIII' C

HOpMaTHBHbIMI,I [paBOBbIMLI

aKTaMn r cQepe o6pasoraun.r

H HOpMaMV

npoQeccuoHamnofi 3TraKrt

OIIK-I.1. Peruaer rpo$eccuouaJrbHbre sa4aqu onupiurcb Ha

HOpMaTTTBHO-rrpaBoBbre AoKyMeHTbr, peHraMeHTnpyrcque

o6paronarelbr{fio H TpyAoByro Ae.flrerbHocrr s PO

OIIK-I.2. flpe4raraer nyrr,r pettrenur npoQeccuoHaJrbHbrx

3aAaq c ) reToM [paBoBbrx, HpaBcTBeHHbIX LI gTI{rIecKItx

HopM. me6osaHr,rfi npodeccuonamnofi 3TuKrt

OIIK-I.3. Oprauusyer sganl{oAeficrBr{e c o65r.rarorqnnazcr

(rocnvrauHunauu), ilpvsnaBafl, nx Aocror,rHcrBo, rroHuMtur u

rlpt4l{vlMAg. VX

Om(- I . 4. flpusuaer seo6xoAuuocrb 3arrlr.rrbr AocronHcrBa H

r.rHTepecoB o6yuarouquxcr

OIIK-l.S.,{enaoncrprapyer roroBHocrr oKa3brBarb rroMoulb

AersM, oKunaBrrrnMcr n ronQanxruofi curyaquu ulutu
He6rarouougrHblx vcJloBrrtx

Paspa6orra

OCHOBHbIX I{

AOTIOJIHI,ITEJIbHbIX

o6pasoraremurx
IIporpaMM

OIIK-2. Cnoco6eH

yqacrBoBarr n paspa6orne

OCHOBHbIX I{

AOIOJIHI{TEJIbHbIX

o6pa:onareJrbHbrx nporpaMM,

pa:pa6arrnats orilemHue
r,rx KoM[oHernrr (r rou
qHCJIE C UCTIOJIb3OBAHIdEM

uuQopuaquoHHo-

KOMMyHr,rKaqr,roHHbrx

rexuolorufi)

OIIK-2. 1. flpoerrupyer npofpaMrvry yre6nofi AucqrrrJrnHbr

no rpenoAaBaeMoMy [peAMeTy B coorBercTBHr{ c

roe6osaHrlqMn K ee oagoa6orre uDeurugaruv

O[IK-2.2. Peuraer upoSeccuouaJrbHbre sa4arru c

HcnoJrb3oBaHveM ranQopuaqr.roHHo-KoMMyHlrKaur.roHubx

rexnororufi

OIIK-2.3. Paspa6arunaer BocrrarareJrbHrre npofpaMMbr r.l

lporpaMMbr opfaHr,r3aquu oneypovuofi AesreJrbHocrra

o6vqaroruuxcs

OIIK-2.4. flpoercrapyer yve6uue sawffus Ha ocHoBe

rpe6onaH*tfi SegepaarHux nocyAapcrBeHHbrx

o6pa:onarerurx craHAaproB u ocnoeHofi

o6qeo6pasosaremHofi nporpaMMbr, lacropur4 Lr Mecra

npelo,rlaBaeMoro npe,rlMera B MnDoBofi rvrurvpe u HavKe

OIIK-2.5. O6ourosHsaer rpe6onaHur K paspa6orre

ocHoBHbrx u AolonHLITeJIbHbIX o6pagosareJrbHbrx npofpaMM

Cosl\,IecrHa.f, u

LTHALTBI{AyATIbIIAI

yue6uar.u

BOCII{TATCJIbHZM

,IIE'TEJIbHOCTb

o6yvaroquxcr

OIIK-3. Cnoco6eu

opraHr43oBbrBarb

coBMecTrryro t4

vtH4r4Bvr1y urc nylo yre6nyro

rr BocnHTaTenbHyro

AeflTeJrbHocrr o6y.raroqlxcr,
B ToM qr,rcJre c oco6rnau

o6pasonarerbHbrMkl

norpe6nocr.uuu, n

COOTBETCTBIIII C

rpe6onaHu.run Qe4epamurx
focyAapcrBeHHbrx

o6pagosareJrbHbrx

OIIK-3. 1.,{ervroHcrpupyer BnaAeHr.re Qoprr,raur r MeroAaMr.r

o6y.renur, B ToM rrucre BbrxoArrqr,rMn 3a paMKr.r yre6urx
zassruit: [poeKTHas AerreJrbHocrb, la6oparopuue
SKCNEPI,IMEHTbI TI IOJIEBEUI NPAKTHKI,I I,I T.N,

OIIK-3 .2. Peruaer npo$eccuouaJrbHbre 3aAaqil, cBr3aHHbre c

nc[oJrb3oBaHr{eM cflequaJrbHbrx noAxoAoB x o6yveualo n

qensx BKJrroqeHr{r n o6paroearemHrrfi npoqecc Bcex

o6yraroqrxc{, B ToM rracJre c oco6rtutt o6pasonarerbHbrMr.r

norpe6nocrruu r o6pasoBaHnrt o6yrarorqnxcr,

rrporBr,rBrx[x BbrAaroq[ecs cnoco6nocru; o6yvarorqnxcr,

Nrs. Koropbrx pyccraft .f,3brK He flBrrsercs, poAHbrM;

o6yvarolqzuucx c ofpaHn.iennrntlu Bo3Mo)r(HocrrMr{

3AopoBbt



cTaHAapToB OIIK-3.3. flpoerrupyer crrya\ilLr yre6noro

corpyAHuqecrBa r,r nsauuo4eficrnur o6ytato[urxct B Ilenflx

s$$errznuoro perueHu.fl o6pa:onarenbHbrx 3aAarr

OIIK-3.4. fhauupyer coBMecrlr)fio Lr HHAIlBT{Ayanbrryro

yre6nylo 14 Bocrrlrrarenbrryro AerrenEHocrb Ha ocHoBe

MeroAt{Kr,I nperroAaBaHur, AerreJrbHocrHoro noAXoAa,

rrpr{eMoB coBpeMeHHbrx rreAarorlrqecKlrx texlrorornfi,
rpe6onaHuft Se4epamHsrx rocyAapcrBeHHblx

o6pagosarerbHbrx craHJlaDToB

OIIK-3.5. I4cnomsyer 4lfl. opraHlrcaql{u yre6noft vI

Bocrrr,rrarerlrHoft Ae.sreJrbHocrrr coBpeMeHHbIe, B ToM qucJre

r,IHTepaKTr.rBnue, dopuu H MeToAbI BocrrlrrareJbnofi pa6otrt

flocrpoeHrae

socuurHsarcuefi
o6pasonarelruofi

cpeAbI

OIII(-4. Cnoco6en

ocyrqecTBmTb A)D(oBHo-

HpaBCTBeHHOe BOCnLITaHLIe

o6yranqzxcr Ha ocHoBe

6agosrrx Haul4oHaJrbHbrx

uennocrefi

OIIK-4.1. (Dopnrynupyer BocnHrareJlbHble qeJIH,

croco6crnyroque pa3BnTr,uo o6yraroqtlxct, He3aBIdcI,IMo or
rx cuoco6nocrefi u xaDaKTepa

Olfr<-4.z flpoerrupyer ctr"tya\vv u co6urm, pa3BuBaroque

oMorluoHirJrBHo-rleHHocrrryrc cQepy pe6eHKa (ryrurypy
nepe)r(HBaHrri u qennocrubre oppreHTaqzu pe6eura)

OIIK-4.3. I4cnorusyer BocrrHTareJrBHbIe Bo3MoxHocrl{

pa3nlrqHbrx Br,rAoB AerreJrbHocrr,r pe6eurca (yre6nofi,

urponofi, rpyAonofi, cnoptanuofi, xyAox(ecrseHHoft H T.A.)

Anr co3AaHr,rr BocflHTrrBanulefi o6pasosaremnoi cpeAu

OIIK-4.4. flnauupyer npoqecc AJAoBHo-HpaBcrBeHHoro

BocrruraHrur o6y.rarorquxcr c ) reroM coBpeMeHHbIx

me6osaHr,rfi K ero opraHnsaryu

OIIK-4.5. Paspa6arrmaer v peanlrcyer rpoeKrbl Qopu
opraHlrsarlnn AerreJrbHocnr o6yralouluxct, HanpaBneHHblx

Ha Qoprr,rnponauue y Hr,rx ronepauTHocrl.r v HaBbIKoB

rroBeAeHr{r B H3MeHrrorqefics nonllKynbrypuoi cpege ua

ocHoBe 6agosHx HarrnoHzrJrbHrx qennocrefi

Kourpom v oqeHKa

$opvruponanur
pe3ynbraroB

o6pasonaun.r

OIIK-5. Cnoco6eH

ocyqecrBn.srb KorITponb u

orIeHKy QopulEponauur
pe3ynbraron o6paeonaHur

o6yvaroquxcq, BbrqBJrqrb r{

KoppeKrr.rpoBaTb rpyAHocrr,r

n o6yrenuu

OIIK-5.I.,{euoucrpupyer foroBHocrb K ocylqecrBJleHllo

cr{creMHoro alaaurvr,a eQQerrunHocra yte6nHx gansrufi LI

noAXoAoB r o6lr.reuuro

OIIK-5.2. flnauupyer csor.r Aeficrsl{t rto KoHTpoJIIo a oIIeHKe

SoprrauponaHr{r pe3ynbraron o6paroBaHr{.f, o6ytaroquxcr a

o6temusHoMv aHilJrn3v rroJrweHHblx De3yJlbraroB

OIIK-5.3. Peruaer upo$eccr.ronaJrbHble 3a4aqv, cB.s3aHHbIe c

BbrrBJreHr4eM rpyAnocrefi n o6yreunu u [poeKTI,IpoBaHI,IeM

cncreMbr KoppeKrluoHHo-pa3BuBarorqeft pa6orut c

o6yqarour{Mr,rc.s

OIIK-S.4. flo46r.rpaer cnoco6n KoHTpons u oIIeHKIt

4ocruxeuafi o6yraroqnxcr B coorBercrBl,Iu c

rrnaHr,rpyeMbrMu pe3ynbraraMl,I o6pasonatelrHofi

,IIE'TEJIbHOCTI4

OIIK-5.5. flpoercrupyer cucreMy KoHTpont u oIIeHKII

TeKyrrlrrx lr nToroBbrx p$ynbTaToB ocBoeHr,Is coAepxaHl{.f,

rrD e rro.rlaBaeMoro npe.qMera o6yqaro rrr4Mvrc fl
Ilcnxororo-
IIeAaroruqecKue

TexHonoMI,I B

npo$eccuoualruofi

JIEqTEJIEHOCTI,I

OIIK-6. Cnoco6eu

uclloJlb3oBaTb nc[xoJroro-

[eAarorHqecKr{e TexHoJrof r4r.r

n upoQecczonamnofi

AesrerrHocrra, Heo6xoguurre

Ans.r4HArtBur4yanu3a\r4v

o6yueuur, pa3Bvrrvfl,

BOCTNTAHIS. B TOM TIHCJIE

OIIK-6.1. flpurrreruer ncrxonoro-neAarorrlecKl.Ie

TexHoJroruu Mfl opraHu3arluu o6pa:onarerunofi

Ae{TeJrbHocru o6y.raroqnxcr, $opunpoBauur. MoTLIBaIIuI,I K

o6vqenuro

OIIK-6.2. Peruaer npo$eccnoHaJrbHbre saAaqr4, cBr3aHHbIe c

r{HAr,rBr,rAyaJruza\ueit o6pasonaremnofi AetrenbHocrll, Ha

ocHoBe coorBercrByrorlt4x,[c]rxoJloro-fleAarorFlecKl{x
rexnororaft



oo)Ararouuxc{ c ocoobrMrl

o6pasonareJrrHbrMLr

norpe6nocrxuu

OIIK-6.3. Ilpuueurer rcaxoJroro-reAarorvqecKkre

TexHoJrorr{r4 Ms agpecnofi pa6oru c pa3nrrqHbrMr,r

KoHTr{HreHTaMv o6yuarorqnxcr: oAapeHHlre A{v,
coquanbHo yr3Br{Mbre Ae'ru, AeTn, fro[aRIII[e B TpyAHLIe

)KV3HeHHbIe CIII.[}IA\W, AeTn-Mr.rfpaHTbr, AeTr{-ctlpoTbr, AeTr,r

c oco6uuu o6pa:onarenbHbrMn lorpe6Hocrrnau (ayrucru,
Aerv c cr,rHApoMoM geQuqura BHLTMaHII u
rurlepaKTnBHocrbro A Ap.), Aerv c orpaHurreHHlrMkl

B O3MOX(HOCT'MI4 3AOp OBb A, AeTvI C ASBUA\VtLMLI IIOB eAeHLIt,

IETV C 3ABI,ICI'MOCTbIO

OIIK-6.4. Zcnonrsyer lcuxoJroro-neAarofrcrecKpre

TexHoJrorulr Mn [poeKTr.rpoBaHnr ran4raeugyalrHofi

o6pasonarelrHoft 4exrelbHocru o6yvarouqrxcr (n rou qucre

o6yrarorquxc.r c oco6rrun o6pasonarenbHrrMlr

uorpe6HocrsNan)

0III(-6.5. flnaHupyer cBov aeitcrnw ro pa3Brrr{ro y
o6yvaroulzxc.r noguasarelrnofi aKTr,rBHocrn,

CaMOCTO.flTeIbHOCTI', IIHI4III{aTI{BHOCTLI, TBOpqeCK}IX

cnoco6uocrefi, Qoprr,rr,rponanuro rpaxAaucnofi no3r4qr{u,

Kynbrypbr 3AopoBoro u 6esonacHoro o6pa3a )rs.r3Hr{.

cloco6Hocr]r K TpyAy vr >KLrsHvr B ycnoBrrlrx coBpeMeHHoro

uupa, o6parrloB n qeHHocreft corlnanbHoro rroBeAeHlrrr,

HaBbrKoB noBeAeHr,rf, B Mr,rpe BrlpryanbHofi peatruocru ra

coIII{ZInbHbX CeTtX

BgaunroaeficrBr{e c

YIIACTHI,IKAMI,I

o6pa:onarelrnux
orsorueuufi

OIIK-7. Cuoco6en

esaul\,10,[efi crBoB aTb c

yrlacTHvKaMIt

o6patonareJrbHbrx

otromenvfi B paMKax

peuwr3arl4r4

o6pasonareJlbHbrx npof paMM

OIIK-7.1. Oprauasyer nsauuo4eficrnr.re c ApyrnMrt
[eAaroruqecKr,rMr4 pa6orHHKaMLr H ApyrlrMt,t c[equilJlucraMr.r

B perrreHnu npodeccuonulJrbHbrx 3aIlaq

OIIK-7.2.,{enaoucrpupyer roroBHocrb opraHr{3oBbrBarr

AerTeJrbHocTb pa3HoBo3pacTHbrx AeTcKo-B3pocnblx
coo6ulecrB o6yuaroulnxc.r, rEx poAr,rrenefi (saronHrx
rrpeAcraBr,rre rcit) u neAaforuqecxlrx pa6ornuxon

OIIK-7.3. BsazraoAeficrByer c KoJrJrefaMlr 14 Apyrr.rMr.r

c[equzulucTaMl,r B paMKix perxeHl4t 3aAar{ ucl{xoJloro-

neAarorrcrecKoro conpoBoxAeHr4f, ocHoBHbrx

o6ueo6pasoBareJrbHbrx [pofpaMM

OIIK-7.4. Hcuolrsyer KoHcrpyKTr.rBHbre Bocnr.rrareJrbHbre

ycvnv* po4nrelefi (saronutx npegcmnnrelefi)
o6yvarorqnxca, oKa3brBaer noMorrlb ceMbe B perueHurt

BOTTDOCOB BOCnItTaHIltfl pe6eUrca

OIIK-7.5. Bra4eer cuoco6auu ynpaBneHnfl yre6urnuu
rpy[naMr,r c qenbro BoBJreqeHr.rr o6y.raroquxcr B npoqecc

o6yveHur v Boc[r,rraHns, Mor]rBr{pyr rtx y.re6uo-

no3HaBaTeJrbHyro AerTeJrbHocTs

Hayvnue ocHoBbr

ueqarorzuecrofi

,{e.[TeJIbHOCTt4

OIIK-8. Cnoco6en

ocyIIIecTBnrrb

IIeAaroruqecKyro

AesTeIbHocTb Ha ocHoBe

cuequa.IlbHbrx HayqHbrx

sHaHr4fi

OIIK-8. I . Peuaer npoQeccuoHrrlrbHbre 3a1aqu, onupaf, cb Ha

TeopeTr,rKo-MeToAonoruqecKr4e ocHoBbr ne4aroruvecrofi

AetTenbHocTn, 3aKoHoMepHocTr,r I,I npr,IHqHnbr [ocTpoeHnr u

dyrmuuorurDoBaHr4s o6pagosareJrlHbrx cucreM

OIIK-8.2. flpoenrupyer o6paronarelruufi npoqecc c

yrreroM ocHoBHbrx 3aKoHoMepHocrefi Bo3pacrHoro pa3Bvrrs,
coqvanr,Barlun Jrr,rqHocrr,r, KynbrypHbrx pa3nlr.rr,rfi qerefi,

nonoBo3pacrHbrx H r4HAuBLtIry urc nnx oco6ennocrefi

OIIK-8.3. flog6npaer rDnn peuenrEr nporleccnoHaJrbHbrx

3aAaq ncnon63ys MeToAbI ncr4xoAr,ralHocTaKl,I u
nclrxoAr.rAaKT[Krt

O[II(-8.4. OpraHrasyer pa6ory.c KoJrJreKTr.rBoM Ha ocHoBe

suatruiL coqlr:lJrbHo-ncuxororrrecKux oco6essomefi u
3aKoHoMepHocrefi pa3BvrLrs. AercKo-B3pocmx coo6uecrs
OIIK-8.5 flnanupyer u peanr,rsyer pa6ory c pogurelrcrofi
o6qecrseHHocrbro Ha ocHoBe gsarufi 3aKoHoMepHocrefi



CEMEHHbIX OTHOIIIEHUI{

ZnQopnaaquoHHo-

KOMMyHr,rKarInOHHbre

TexHoJIofuI,I.III.g

npoQeccuoHanrnofi

.IIetTeJIbHOCTLI

OIIK-9. Cnoco6en noHlrMarb

rrpuHrrlrrrbr pa6omr

coBpeMeHHbrx

nHQoprr,raqnoHHbx

rexnonorufi u lrcrroJrb3oBarb

Lrx Ans. perueHr.r.fl 3aAarr

npo$eccuonamnofi

AE'TEJIbHOCTI,I

OIIK-9. I Peruaer 3aAaqu npoQeccuonalruofi Ae.f,TeJrbHocrt4

c npr.rMeHeHHeM coBpeMeHHbrx uHQoprr.raqaoHHbrx

rexnororufi.
OItrC-9.2 flo46upaer, npoeKrlrpyer pr paspa6arunaer

noodeccnon,IJrbHo-oDllerrrrrDoBaHHble ul,tdoosrre DecvDcbr.

OIII(-9.3 .{euoHcrpupyer roroBHocrb K r,rcnoJrb3oBaHr,rro

unSoprvraquoHHbrx rexno.rorufi B ycnoBllf,x rrocrorHHoro

o6HosreHr,rr annaDarHoro n nDorDaMMHoro o6ecneqenu.s.

OIIK-9.4 OrleHnsaer noreHrlraanbHrre pucKn r,r orpaHr.rrreHlur

znQoprraaquoHHbrx rexnonorufi nprd perrreHnr{ 3aAaq

npo$eccraoHanrnoft AerreJrbHocru.

D

Pyrono4zreJrb

o6pa:onarenbHofi nporpaMMbl r.6uor.n. flerpo.reHro E.fI.
(yvenar creneH6, 1^reHoe 3BaHr.re, i[auunur, r,rrur,

orqe$so)



YTBEPXXAIO
npopeKrop no yqeSuoil pa6ore

-ffllV rrM, KA. VrurzHcroro

.IO. Conoeren

2021 r.

Llrnr e ueu ufl B ocHoBHyro n poQeccr.r o HaJr b Hyro o6paroBareJr bHy ro I porpa M My

rro H a rr pa BJreHrr ro rroA roro B rcu 4 4 .03. 0 5 flelarorzqec Koe o6pa:on aHV e

(c 4nyvr.a npo$znaMr4 rrorroroerH)
(HanpanneHHocrb (upoQr,r.rrrz) EesonacHocrb xr,r3HeAerreJrbHocru, QusvttecKat

r{ynbrypa u cnopr))
(yreepx4eHHyro peKropoM yHuBepcrrera I 0.06.2019 ro4a)

B ocHoBHylo npoQeccuoHanbHyro o6pa^:oearenbHylo nporpaMMy rro

HarpaBneHHocrb noAroroBKr4 44.03.05 lleAarornqecKoe o6pa:onaHze (c LByMfl
npoQzrxvl4 noAroroexn) (HanpanneHr{e (uporfrzrrv) BesonacHocrb xr43HeAe.f,reJrbHocrLr,

@usaqecxaq Kynbrypa z cnopr)) (aaree - OtIOfl) BHocrrcs cneAylorqr.re Lr3MeHetlar.

1. Pa^sler OIIOI Cogepr(aHr{e r,r3Jroxarb B cneAyrouleft pe4aKrlrrr4:

<PasAen L OEIII,IE IIOIOI{ELJJ,{-A
1 .1. Ha:Har{eHZe ocnosHofi npoQecclroHalrnofr o6pa^:oaarel*rofr rrporpaMMbl

L2. HoprrrarhBHbre AoKyMeHrbt

1.3. flepe.reur corparqeuufi, [clonmyeMbrx B reKcre o6pasonarelsnofr

rrpofpaMMbr

Paa4e.n 2. XAPAKTEPPICTI,IKA |IPOOECCI4OFIAJIbHOIZ trE nTE IbHOCTI,I
BbINYCKHI4KOB

2. 1, O6uee onl4caHrae upoQecczoHaJrbHofr 4eareJrbHocrr4 BbrnycKHxKoB

2.2. llepelreHb npoQecczoHa-irbHbrx craHAaproB, coorHeceHHbrx c Of OC

2.3. flepeyeHb ocHoBHbrx 3a1a\r upoQeccuoHarrHoft AerrenbHocrr4 BbrrrycKHr4KoB

(rto rt4 raM )

Pa:Aen 3. OEIJIA,fl XAPAI('I-EPI,ICTI4KA OEPA3OBATEIIbHOIZ
IIPO|PAMMbI, PEATII,I3yEMOIZ B PAMKAX HA|IPABnEHI4' |IOA|OTOBKI,I
44.03.05 lle4aroruqecKoe o6paaoeauae (c AByMr npoQranrvrz no4roroaxa)
(HanpaeneHHocrb (upoSznz) FesonacHocrb xLr3HeAef,TeJrbHocru, Quzvt.tecKar Kynbrypa

u clopr)),
3.1. HanpanneHHocrb (npo$ra,rl) o6pa:oeare,'rlHofi nporpaMMbr B paMKax

HanpaBneHI4t noAfoToBKr4

3.2. KeanuQuxaqufl,rrpvreBavBaeMafl BbrrrycKHrrxalr o6pa3oBareJrbHofr nporpaMMbr

3.3. O6reM nporpaMMbr

3.4. @oprurr o6yveuvr
3.5. Cpox nonyrleHllx o6pasona:alafl
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