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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования – программа подготовки в бакалавриате (далее – программа 
бакалавриата), реализуемая самостоятельно федеральным государственным 
бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ярославский 
государственный педагогический университет им. К.Д.Ушинского»» по 
направлению подготовки высшего образования 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки) (далее – направление 
подготовки), представляет собой систему документов, разработанную с учетом 
следующих профессиональных стандартов, характеризующих 
профессиональную деятельность выпускника: 

- Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)", утвержденный приказом Министерства 
труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 
№ 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 
декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с изменениями, внесенными 
приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 25 декабря 2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 5 
августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326); 

- Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного образования 
детей и взрослых", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 2018 г., 
регистрационный N 52016); 

- Профессиональный стандарт "Педагог профессионального обучения, 
профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 
регистрационный № 38993). 

Целью программы бакалавриата является создание обучающимся 
условий для приобретения необходимого для осуществления 
профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 
деятельности. 

Образовательная программа: 

- характеризует задачи профессиональной деятельности выпускника, 
планируемые результаты обучения, содержание подготовки, организацию 
образовательного процесса, оценочные средства для промежуточной 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
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аттестации по дисциплинам (модулям), практике, государственной итоговой 
аттестации, условия осуществления образовательной деятельности; 

- включает учебный план, календарный учебный график, программы 
дисциплин (модулей) и практик, программу государственной итоговой 
аттестации, методические материалы. 
 

1.2. Нормативные документы 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) и уровню высшего образования бакалавриат, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 22 февраля 2018 г. № 125 

(далее ФГОС ВО); 
 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. № 301 
(далее – Порядок организации образовательной деятельности);  

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 
 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте образовательной 
программы 

 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 
ПООП – примерная основная образовательная программа; 
ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 
высшего образования; 

ООО – основное общее образование; 
СОО – среднее общее образование; 
ДО – дополнительное образование; 
УК – универсальные компетенции; 
ОПК – общепрофессиональные компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции (обязательные); 
ППК – профильные профессиональные компетенции; 

ПС – профессиональный стандарт; 
ПД – профессиональная детальность; 
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ГИА – государственная итоговая аттестация; 
ГЭ – государственный экзамен 

ВКР – выпускная квалификационная работа; 
ФОС – фонд оценочных средств; 

ОС – оценочное средство; 
ЗЕТ (зе) – зачётная единица (1 зе = 36 академических часов). 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 
(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  
01 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, 
среднего общего образования, профессионального обучения, 
профессионального образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

педагогический, проектный. 
Перечень основных объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников: 

- обучение, 
- воспитание, 
- развитие, 
- образование, 
- саморазвитие, 
- образовательные технологии. 
 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом высшего образования по 
направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки), приведен в Приложении 1. Перечень обобщенных 
трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в 
профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования 
по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки), представлен в Приложении 2. 

 

http://cloud.garant.ru/document?id=70707194&sub=11001
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2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников (по типам) 

 

Таблица 2.1. 
 

Область 
профессиональной 
деятельности (по 

Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 

области знания) 

01 Образование и 
наука 

педагогический - организация учебных и 
развивающих занятий для 
детей, в том числе с 
особыми потребностями в 
образовании  

обучение,  развитие 

- использование потенциала 
внеурочной деятельности 
для решения задач 
воспитания и развития детей 

воспитание, 
развитие 

- организация 

образовательной 
деятельности на основе 
диагностики возможностей, 
потребностей, достижений 
обучающихся в области 
образования  

обучение, 
воспитание, 
развитие 

 - организация предметного 
обучения в области физики и 
информатики 

обучение,  развитие 

 - использование средств 
информатики и 
информационно-

коммуникационных 
технологий для построения 
информационных моделей и 
развития информационной 
культуры 

обучение,  развитие 

Проектный - проектирование 
развивающей 
образовательной среды, 
образовательных программ и 

образовательных технологий 
по преподаваемому 
предмету с учетом 
особенностей решения задач 
обучения, воспитания и 
развития личности   

образование, 
образовательные 
технологии 

- моделирование 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов, 

образование, 
развитие, 
саморазвитие 
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образовательных 
(развивающих) программ 
обучающихся, 
индивидуальных проектов в 
сфере профессионального 
самосовершенствования 

  - использование потенциала 
проектной деятельности для 
организации предметного 
обучения в области физики и 
информатики  

обучение,  развитие 

 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ 44.03.05 ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (С 
ДВУМЯ ПРОФИЛЯМИ ПОДГОТОВКИ) ПРОФИЛЬ ФИЗИКА, 

ИНФОРМАТИКА 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 
направления подготовки 

 

Направленность (профиль) образовательной программы физическое 
образование, образование в области информационных технологий. 

Целесообразность введения образовательной программы бакалавриата 
направления 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 
подготовки) направленности (профиля) Физика, Информатика обусловлена 
требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 
деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем 
общем образовании) (воспитатель, учитель)» (Приказ  Министерства труда 
России от 18.10.2013 №544н (с изм. от 25.12.2014) зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 06.12.2013 №30550) и 
предполагает подготовку выпускников к выполнению педагогической 

деятельности по проектированию и реализации образовательного процесса в 
образовательных организациях основного общего, среднего общего 
образования, и педагогической деятельности по проектированию и реализации 
основных общеобразовательных программ. 

Кроме того, появление профиля Физика, Информатика вызвано наличием 
предметов «Физика» и «Информатика» в основных образовательных 
программах основного общего и среднего общего образования (на основании 
Федерального государственного образовательного стандарта основного общего 
образования (в ред. Приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 №1644), 
утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17.12.2010 №1897, и на основании Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования (в 
ред. Приказа Минобрнауки России от 29.12.2014 №1645), утвержденного 
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Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
17.05.2012 №413). 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 
программы 

 

При условии освоения программы бакалавриата и успешной защиты 
выпускной квалификационной работы присваивается квалификация «бакалавр» 

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки). 

 

3.3. Объём программы 

 

Объём программы бакалавриата составляет 300 зачётных единиц (далее - 
з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 
технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сетевой 
формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному 
плану. 

 

3.4. Формы обучения 

 

Программа бакалавриата предполагает обучение в очной форме. 

 

3.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 
зависимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 
прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 
ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 
со сроком получения образования, установленным для соответствующей 
формы обучения. 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

 

Таблица 4.1. 
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Категория 
универсальных 

компетенций 

Код и 
наименование 
универсальной 
компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять 
поиск, 
критический 
анализ и синтез 
информации, 
применять 
системный 
подход для 
решения 
поставленных 
задач 

УК-1.1. Использует системный подход в решении 
профессиональных задач. 

УК-1.2. Осуществляет системный анализ результатов 
профессиональной деятельности. 

УК-1.3. Подбирает и систематизирует информацию, 
необходимую для решения поставленной задачи. 

УК-1.4. Моделирует процесс решения профессиональной 
задачи. 

УК-1.5. Проводит критическую оценку вариантов действий 
в процессе решения профессиональной задачи  

УК-1.6. Устанавливает причинно-следственные связи 
между своими действиями и полученными результатами. 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной 
цели и выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений 

УК-2.1. Осуществляет целеполагание в ситуации решения 
профессиональной проблемы. 

УК-2.2. Формирует нормативно-правовую основу для 
подбора решений поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.3. Определяет ресурсную базу, обеспечивающую 
достижение запланированного результата. 

УК-2.4. Обосновывает выбранные пути достижения цели. 

УК-2.5. Характеризует условия эффективного решения 
поставленной профессиональной задачи. 

УК-2.6. Оценивает  потенциальные риски и ограничения  
своих действий в рамках достижения поставленной цели. 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие 
и реализовывать 
свою роль в 
команде 

УК-3.1. Характеризует функции членов команды в рамках 
выполнения командной работы. 

УК-3.2. Определяет условия реализации своей роли в 
команде. 

УК-3.3. Взаимодействует с другими членами команды в 
процессе решения поставленной задачи. 

УК-3.4. Координирует свои действия в процессе решения 
совместных задач. 

УК-3.5. Принимает решения в рамках своей роли в 
команде. 

УК-3.6. Осуществляет социальное взаимодействие и 
решает командные задачи. 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять 
деловую 
коммуникацию 
в устной и 
письменной 
формах на 
государственно
м языке 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемый стиль 
делового общения на государственном и иностранном (-ых) 

языках, вербальные и невербальные средства 
взаимодействия. 

УК-4.2. Осуществляет деловую коммуникацию на 
государственном и иностранном (-ых) языках с учетом 

особенностей стилистики официальных и неофициальных 
писем и социокультурных различий в форматах 

коммуникации. 
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Российской 
Федерации и 
иностранном(ых
) языке(ах) 

УК-4.3. Переводит профессиональные тексты с 
иностранного языка на государственный и наоборот. 

УК-4.4. Подбирает оптимальный формат коммуникации в 
зависимости от социокультурных различий (учет 

межкультурных особенностей деловой переписки). 
УК-4.5. Определяет требования к осуществлению деловой 

коммуникации. 
УК-4.6. Использует в общении профессиональные средства 

коммуникации. 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-

историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

УК-5.1. Признает значимость и равноправие каждой 
культуры. 

УК-5.2. Проявляет национальную, религиозную, половую, 
профессиональную толерантность. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение к 
социокультурному наследию и традициям различных 

национальных, религиозных и социальных групп. 
УК-5.4. Подбирает способы взаимодействия с 

представителями различных социокультурных групп. 
УК-5.5. Адекватно воспринимает особенности поведения и 

мотивации людей различных социокультурных групп. 
УК-5.6. Называет цели диалога и формулирует вопросы с 

учетом социокультурного контекста ситуации 
взаимодействия. 

Самоорганизация 
и саморазвитие (в 
том числе 
здоровьесбережен
ие) 

УК-6. Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе 
принципов 
образования в 
течение всей 
жизни 

УК-6.1. Определяет уровень своей готовности к решению 
профессиональной задачи. 

УК-6.2. Осуществляет самоанализ и рефлексию 
результатов своих действий. 

УК-6.3. Демонстрирует личную организованность. 
УК-6.4. Ставит цели (задачи) саморазвития (ближайшей и 
дальней перспективы) и составляет план их достижения. 

УК-6.5. Участвует во внеучебной деятельности и  
надпредметных проектах. 

УК-7. Способен 
поддерживать 
должный 
уровень 
физической 
подготовленнос
ти для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональн
ой деятельности 

УК-7.1. Обосновывает необходимость соблюдения 
здорового образа жизни для успешной самореализации в 

социальной и профессиональной сферах 
жизнедеятельности. 

УК-7.2. Обосновывает роль и место физической культуры в 
жизни личности и обществ, в профессиональной 

деятельности. 
УК-7.3. Планирует свое рабочее и свободное время для 

оптимального сочетания физической и умственной 
нагрузки и обеспечения работоспособности. 

УК-7.4. Включает в свой режим дня занятия физической 
культурой. 

УК-7.5. Регулярно посещает спортивный зал (проводит 
спортивные занятия самостоятельно). 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен 
создавать и 
поддерживать 

УК-8.1. Разрабатывает алгоритм безопасного поведения в 
чрезвычайной ситуации. 

УК-8.2. Подбирает варианты (способы) адекватного 
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безопасные 
условия 
жизнедеятельно
сти, в том числе 
при 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций 

поведения в потенциально опасных и чрезвычайных 
ситуациях. 

УК-8.3. Анализирует факторы вредного и опасного влияния 
элементов среды обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, зданий и 
сооружений, природных и социальных явлений). 

УК-8.4. Принимает обоснованные решения и вырабатывает 
план действий в конкретной опасной ситуации с учетом 
реально складывающейся обстановки и индивидуальных 

возможностей. 
УК-8.5. Оценивает степень риска возникновения 

опасностей, связанных с чрезвычайными ситуациям. 
УК-8.6. Выявляет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте (в т.ч. 
образовательной и рекреационной деятельности человека). 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 

 

Таблица 4.2. 

 

Категория 

общепрофессиона
льных 

компетенций 

Код и 
наименование 

общепрофессионал
ьной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 
общепрофессиональной компетенции 

Правовые и 
этические основы 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-1. Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики 

ОПК-1.1. Решает профессиональные задачи опираясь на 
нормативно-правовые документы, регламентирующие 

образовательную и трудовую деятельность в РФ 

ОПК-1.2. Предлагает пути решения профессиональных 
задач с учетом правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики 

ОПК-1.3. Организует взаимодействие с обучающимися 
(воспитанниками), признавая их достоинство, понимая и 

принимая их 

ОПК-1.4. Признает необходимость защиты достоинства 

и интересов обучающихся 

ОПК-1.5. Демонстрирует готовность оказывать помощь 
детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или 

неблагоприятных условиях 

Разработка 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ 

ОПК-2. Способен 
участвовать в 
разработке 
основных и 
дополнительных 
образовательных 
программ, 
разрабатывать 
отдельные их 

ОПК-2.1. Проектирует программу учебной дисциплины 
по преподаваемому предмету в соответствии с 

требованиями к ее разработке и реализации 

ОПК-2.2. Решает профессиональные задачи с 
использованием информационно-коммуникационных 

технологий 

ОПК-2.3. Разрабатывает воспитательные программы и 
программы организации внеурочной деятельности 

обучающихся 

http://обж.рф/uchebnye-materialy-obzh/prinyatie-resheniya-obzh/
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компоненты (в том 
числе с 
использованием 
информационно-

коммуникационных 
технологий) 

ОПК-2.4. Проектирует учебные занятия на основе 
требований федеральных государственных 

образовательных стандартов и основной 
общеобразовательной программы, истории и места 

преподаваемого предмета в мировой культуре и науке 

ОПК-2.5. Обосновывает требования к разработке 
основных и дополнительных образовательных программ   

Совместная и 
индивидуальная 
учебная и 
воспитательная 
деятельность 
обучающихся 

ОПК-3. Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 

ОПК-3.1. Демонстрирует владение формами и методами 
обучения, в том числе выходящими за рамки учебных 

занятий: проектная деятельность, лабораторные 
эксперименты и полевая практики и т.п. 

ОПК-3.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 
использованием специальных подходов к обучению в 

целях включения в образовательный процесс всех 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями  в образовании: обучающихся, 
проявивших выдающиеся способности; обучающихся, 

для которых  русский язык не является родным; 
обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья 

ОПК-3.3. Проектирует ситуации учебного 
сотрудничества и взаимодействия обучающихся в целях 

эффективного решения образовательных задач 

ОПК-3.4. Планирует совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность на основе 
методики преподавания, деятельностного подхода, 

приемов современных педагогических технологий, 

требований федеральных государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.5. Использует для организации учебной и 
воспитательной деятельности  современные, в том числе 
интерактивные, формы и методы воспитательной работы 

Построение 
воспитывающей 
образовательной 
среды 

ОПК-4. Способен 
осуществлять 
духовно-

нравственное 
воспитание 
обучающихся на 
основе базовых 
национальных 
ценностей 

ОПК-4.1. Формулирует воспитательные цели, 
способствующие развитию обучающихся, независимо от 

их способностей и характера 

ОПК-4.2 Проектирует ситуации и события, 
развивающие эмоционально-ценностную сферу ребенка 

(культуру переживаний и ценностные ориентации 
ребенка) 

ОПК-4.3. Использует воспитательные возможности  
различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.) 
для создания воспитывающей образовательной среды  

ОПК-4.4. Планирует процесс духовно-нравственного 
воспитания обучающихся с учетом современных 

требований к его организации 

ОПК-4.5. Разрабатывает и реализует проекты форм 
организации деятельности обучающихся, направленных 

на формирование у них толерантности и навыков  

поведения в изменяющейся поликультурной среде на 
основе базовых национальных ценностей 
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Контроль и оценка 
формирования 
результатов 
образования 

ОПК-5. Способен 
осуществлять 
контроль и оценку 
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, 
выявлять и 
корректировать 
трудности в 
обучении 

ОПК-5.1. Демонстрирует готовность к осуществлению  
системного анализа эффективности учебных занятий и 

подходов к обучению 

ОПК-5.2. Планирует свои действия по контролю и 
оценке формирования результатов образования 

обучающихся и объективному анализу полученных 
результатов 

ОПК-5.3. Решает профессиональные задачи, связанные с 
выявлением трудностей в обучении и проектированием 

системы коррекционно-развивающей работы с 
обучающимися 

ОПК-5.4. Подбирает способы контроля и оценки 
достижений обучающихся в соответствии с 

планируемыми результатами образовательной 
деятельности 

ОПК-5.5. Проектирует систему контроля и оценки 
текущих и итоговых результатов освоения содержания 

преподаваемого предмета обучающимися 

Психолого-

педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен 
использовать 
психолого-

педагогические 
технологии в 
профессиональной 
деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями 

ОПК-6.1. Применяет психолого-педагогические 
технологии для организации образовательной 

деятельности обучающихся, формирования мотивации к 
обучению 

ОПК-6.2. Решает профессиональные задачи, связанные с 
индивидуализацией образовательной деятельности, на 
основе соответствующих психолого-педагогических 

технологий   
ОПК-6.3. Применяет психолого-педагогические 
технологии  для адресной работы с различными 
контингентами обучающихся: одаренные дети, 

социально уязвимые дети, дети, попавшие в трудные 
жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети 
с особыми образовательными потребностями (аутисты, 

дети с синдромом дефицита внимания и 
гиперактивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 
дети с зависимостью 

ОПК-6.4. Использует психолого-педагогические 
технологии для проектирования индивидуальной 

образовательной деятельности обучающихся (в том 
числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями)  

ОПК-6.5. Планирует свои действия по развитию у 
обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативности, творческих 

способностей, формированию гражданской позиции, 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

способности к труду и жизни в условиях современного 
мира, образцов и ценностей социального поведения, 
навыков поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях 

Взаимодействие с ОПК-7. Способен ОПК-7.1. Организует взаимодействие с другими 
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участниками 
образовательных 
отношений 

взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ 

педагогическими работниками и другими 
специалистами в решении профессиональных задач 

ОПК-7.2. Демонстрирует готовность организовывать 
деятельность разновозрастных детско-взрослых 

сообществ обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и педагогических работников 

ОПК-7.3. Взаимодействует с коллегами и другими 
специалистами в рамках решения задач психолого-

педагогического сопровождения основных 
общеобразовательных программ 

ОПК-7.4. Использует конструктивные воспитательные 

усилия родителей (законных представителей) 
обучающихся, оказывает помощь семье в решении 

вопросов воспитания ребенка 

ОПК-7.5. Владеет способами управления учебными 
группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, мотивируя их учебно-

познавательную деятельность 

Научные основы 
педагогической 
деятельности 

ОПК-8. Способен 
осуществлять 
педагогическую 
деятельность на 
основе специальных 
научных знаний 

ОПК-8.1. Решает профессиональные задачи, опираясь на 
теоретико-методологические основы педагогической 

деятельности, закономерности и принципы построения и 
функционирования образовательных систем 

ОПК-8.2. Проектирует образовательный процесс с 
учетом основных закономерностей возрастного 

развития,  социализации личности, культурных различий 
детей, половозрастных и индивидуальных особенностей 

ОПК-8.3. Подбирает пути решения профессиональных 
задач, используя методы психодиагностики и 

психодидактики 

ОПК-8.4. Организует работу с коллективом на основе 
знаний социально-психологических особенностей и 

закономерностей развития детско-взрослых сообществ  
ОПК-8.5 Планирует и реализует работу с родительской 

общественностью на основе знаний закономерностей 
семейных отношений  

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

 

Таблица 4.3. 

 

Задача ПД Объект 
или 

область 
знания 

Катего
рия 

профес
сионал
ьных 
компе
тенци

й 

Код и 
наименование 
профессионал

ьной 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

профессиональной 
компетенции 

Основание 
(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Организация Обучение,  Органи ПК-1 Способен ПК-1.1. Объективно А/01.6 – 
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учебных и 
развивающих 
занятий для 
детей, в том 
числе с 
особыми 
потребностям
и в 
образовании  
 

развитие  

 

зация 
учебны
х и 
развив
ающих 
заняти
й 

разрабатывать 
и реализовать 
учебные и 
развивающие 
занятия для 
детей, в том 
числе с 
особыми 
потребностями 
в образовании 
в рамках 
основных и 
дополнительны
х 
образовательн
ых программ 

оценивает возможности 
обучающихся   

Общепедагог
ическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-1.2. Определяет у детей 
наличие особых 
потребностей в 
образовании  
ПК-1.3. Подбирает подходы 
к обучению в соответствии 
с особенностями 
контингента обучающихся 

ПК-1.4. Подбирает средства 
обучения на основе анализа 
их развивающего 
потенциала  
ПК-1.5. Демонстрирует 
готовность использовать 
средства индивидуализации 
при разработке и 
реализации учебных и 
развивающих занятий 

Использовани
е потенциала 
внеурочной 
деятельности 
для решения 
задач 
воспитания и 
развития 
детей 

Воспитан
ие, 
развитие 

Органи
зация 
внеуро
чной 
деятел
ьности 

ПК-2 Способен  
организовывать 
различные 
виды 
внеурочной 
деятельности: 
игровую, 
учебно-

исследовательс
кую, 
художественно
-

продуктивную, 
культурно-

досуговую с 
учетом 
возможностей  
образовательно
й организации, 
места 
жительства и 
историко-

культурного 
своеобразия 
региона 

ПК-2.1. Оценивает 
воспитательный и 
развивающий потенциал 
разных видов внеурочной 
деятельности 

А/02.6 – 

Трудовая 
функция. 
Воспитательн
ая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-2.2. Выбирает формы 

организации внеурочной 
деятельности, оценивая их 
воспитательные и 
развивающие возможности 

ПК-2.3. Решает 
организаторские задачи, 
связанные с включением 
обучающихся во 
внеурочную деятельность 

на основе их интересов и 
потребностей 

ПК-2.4. Владеет способами 
оценивания результатов 
внеурочной деятельности 

обучающихся 

ПК-2.5. Использует 
возможности 
образовательной 
организации и 
социокультурного 
окружения в организации 
внеурочной деятельности 
обучающихся 

Организация 
образовательн
ой 

Обучение
, 

воспитан

Органи
зация 
образо

ПК-3 Способен 
организовывать 
образовательну

ПК-3.1. Владеет способами 
изучения и оценки 
состояния, результатов и 

А/01.6 – 

Общепедагог
ическая 
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деятельности 
на основе 
диагностики 
возможностей
, 

потребностей, 
достижений 
обучающихся 
в области 
образования  

ие, 
развитие 

ватель
ной 
деятел
ьности 

ю деятельность 
с учетом 
возможностей, 
потребностей, 
достижений 
обучающихся в 
области 
образования 

эффективности 
организации 
образовательной 
деятельности обучающихся 

функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 
А/02.6 – 

Трудовая 
функция. 
Воспитательн
ая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
Стандарт 
«Педагог…») 

ПК-3.2. Демонстрирует 
готовность решать задачи, 
связанные с анализом 
образовательной 
деятельности 

ПК-3.3. Осуществляет 
целеполагание 
образовательной 
деятельности в рамках 
взаимодействия с другими 

участниками 
образовательного процесса  
ПК-3.4. Планирует 
образовательную 
деятельность обучающихся 
на основе диагностики их 
возможностей, 
потребностей, достижений 
и поставленных целей и 
задач   
ПК-3.5. Использует 
образовательные 
технологии, 
обеспечивающие 
субъектную позицию 
обучающихся в 
образовательной 
деятельности 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Проектирован
ие 
развивающей 
образовательн
ой среды, 
образовательн
ых программ 
и 
образовательн
ых 
технологий по 
преподаваемо
му предмету с 
учетом 
особенностей 
решения 
задач 
обучения, 
воспитания и 

Образова
ние, 
образоват
ельные 
технологи
и 

Создан
ие 
развив
ающей 
образо
ватель
ной 
среды  

ПК-4 Способен 
осуществлять 
педагогическое 
проектировани
е развивающей 
образовательно
й среды, 
программ и 
технологий, 
для решения 
задач 
обучения, 
воспитания и 
развития 
личности 
средствами 
преподаваемог
о учебного 
предмета 

ПК-4.1. Составляет и 
реализует в практической 
деятельности проект 
решения конкретной 
профессиональной задачи  

А/01.6 – 

Общепедагог
ическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
стандарт 
«Педагог…») 

ПК-4.2. Разрабатывает и 
реализует проекты форм 
внеурочной деятельности 
обучающихся по предмету 

ПК-4.3. Демонстрирует 
готовность к разработке и 
реализации проектов 
развивающих ситуаций на 
учебном занятии 

ПК-4.4. Осуществляет 
проектирование 
образовательной 
деятельности обучающихся 
по освоению учебного 
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развития 
личности   

предмета 

ПК-4.5. Оценивает 
результаты и 
эффективность 
реализованных проектов 
решения задач обучения, 
воспитания и развития 
личности обучающихся 
средствами преподаваемого 
учебного предмета 

Моделирован
ие 
индивидуальн
ых 
образовательн
ых 
маршрутов, 
образовательн
ых 
(развивающих
) программ 
обучающихся, 
индивидуальн
ых проектов в 
сфере 
профессионал
ьного 
самосовершен
ствования 

Образова
ние, 
развитие, 
саморазви
тие 

Проект
ирован
ие 
индиви
дуальн
ых 
образо
ватель
ных и 
развив
ающих 
програ
мм 

ПК-5 Способен 
разрабатывать 
индивидуальны
е 
образовательн
ые маршруты, 
индивидуальны
е 
образовательн
ые программы 
(в том числе  
развивающие) 
обучающихся и 
программы 
своего 
профессиональ
ного роста и 
личностного 
развития 

ПК-5.1. Владеет 
технологией 
проектирования 
индивидуальной 
образовательной 
деятельности 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающая 
деятельность. 
(Профессиона
льный 
Стандарт 
«Педагог…») 

ПК-5.2. Организует 
деятельность участников 
образовательного процесса 
по разработке 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов и 
индивидуальных 
образовательных программ 
обучающихся  
ПК-5.3. Решает 
профессиональные задачи, 
связанные с 
проектированием и 
организацией 
индивидуальной 
развивающей деятельности 
обучающихся 

ПК-5.4. Выстраивает свой 
индивидуальный 
образовательный маршрут 
по освоению основной 
профессиональной 
образовательной 
программы, выбранного 
направления и профиля 

ПК-5.5. Оценивает 
результаты своей 
образовательной 
деятельности по освоению 
выбранной профессии  

 

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 
программы, обеспечиваемые дисциплинами (модулями) и практиками 

части, формируемой участниками образовательных отношений 
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4.2.1. Профильные профессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

Таблица 4.4. 
 

Задача ПД Объект или 
область 
знания 

Категор
ия 

професс
иональн

ых 
компете

нций 

Код и 
наименование 

профессиональной 
компетенции 

Код и 
наименование 

индикатора 
достижения 

профессиональной 
компетенции 

Основани
е (ПС, 
анализ 
опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности педагогический  

Организация 
учебных и 
развивающих 
занятий для 
детей, в том 
числе с 
особыми 
потребностя
ми в 
образовании  
 

Обучение,  
развитие 

Организа
ция 
учебных 
и 
развиваю
щих 
занятий 

ППК-1 Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность на 
основе знания 
концептуальных и 
теоретических основ 
физики, астрофизики 
и астрономии, их 
места в общей 
системе наук и 
ценностей, истории 
развития и 
современного 
состояния  

ППК-1.1 

Демонстрирует 
знание 
концептуальных и 
теоретических основ 
физики, её места в 
общей системе наук 
и ценностей, 
истории  её развития 
и современного 
состояния 

ППК-1.2 Использует 
основные законы 
общей физики и 
астрономии в 
процессе  обучения 
для решения 
школьных задач. 
ППК-1.3 Применяет 
основные 
положения 
теоретической 
физики и 
астрофизики в 
процессе  обучения 
для решения 
физических задач и 
проблем. 

А/01.6 – 

Общепедаг
огическая 
функция. 
Обучение. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающ
ая 
деятельнос
ть. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 

Организация 
предметного 
обучения в 
области 
физики и 
информатики  

Обучение,  
развитие 

Организа
ция 
предметн
ого 
обучения 

ППК-2 Способен 
реализовать 
предметное 
обучение в области 
физики и 
информатики с 
учетом 
образовательных 
возможностей, 
потребностей и 
достижений 
обучающихся 

ППК-2.1. 

Демонстрирует 
готовность к 

разработке учебных 
занятий, программ 
учебных дисциплин 
в предметной 
области, подбирает 
формы, методы и 
средства обучения в 
конкретных 
педагогических 
условиях, 
обусловленных 
спецификой 

В/04.6 – 

Модуль 
«Предметн
ое 
обучение. 
Математик
а». 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
 

А/01.6 – 

Общепедаг
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региона, школы, 
класса, 
индивидуальных 
образовательных 
возможностей, 
потребностей и 
достижений 
обучающихся 

огическая 
функция. 
Обучение. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающ
ая 
деятельнос
ть. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 

ППК-2.2. 

Планирует свои 
действия по 
формированию и 
поддержанию 
высокой мотивации 
и развитию 
способности 
обучающихся к 
занятиям по 
предмету 

ППК-2.3. Владеет 
способами 
формирования у 
обучающихся 
планируемых 
предметных 
результатов 
освоения основной 
образовательной 
программы 
соответствующей 
предметной области 

ППК-2.4. Оценивает 
результаты и 
эффективность 
предметного 
обучения, владеет 
способами 
повышения уровня 
результатов 
обучения и 
построения 
процесса коррекции 

использован
ие средств 
информатик
и и 
информацио
нно-

коммуникац
ионных 
технологий 
для 
построения 
информацио
нных 

Обучение,  
развитие 

Организа
ция 
образова
тельной 
деятельн
ости в 
области 
информа
тики 

ППК-4 Способен 
использовать 
информационные 
технологии, как 
средство для 
решения задач 
школьного курса 
информатики и 
основных разделов 
высшей 
информатики, для 
решения 
олимпиадных задач, 
для  развития 
информационной 

ППК-4.1 Решает 
профессиональные 
задачи, опираясь на 
теоретические 
основы 
информатики и 
современные 
информационные и 
коммуникационные 
технологии. 

А/01.6 – 

Общепедаг
огическая 
функция. 
Обучение. 
(Профессио
нальный 
стандарт 
«Педагог…
») 

А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающ
ая 

ППК-4.2 Использует 
базовые алгоритмы 
и методы решения 
задач школьного 
курса информатики 
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моделей и 
развития 
информацио
нной 
культуры 

культуры  ППК-4.3 Способен 
выбирать 
оптимальные 
стратегии для 
решения задач 
курса высшей 
информатики и 
олимпиадных задач 

деятельност
ь. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
В/04.6 – 

Модуль 
«Предметн
ое 
обучение. 
Математик
а». 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
 

ППК-4.4. Способен 
подбирать средства 
для формирования 
представлений о 
месте информатики 
в многообразии 
прикладных наук, 
взаимосвязи между 
различными 
отраслями знаний; 
для моделирования 
при решении 
практических задач 
из различных 
областей 
человеческой 
деятельности 

Тип задач профессиональной деятельности проектный 

Использован
ие 
потенциала 
проектной 
деятельности 
для 
организации 
предметного 
обучения в 
области 
физики и 
информатики  
 

Обучение, 
развитие  

Организа
ция 
проектно
й 
деятельн
ости 

ППК-3 Способен 
создавать условия 
для включения 
обучающихся в 
проектную 
деятельность в 
предметной области 
физики и 
информатики 

ППК-3.1. 

Проектирует 
систему 
мероприятий по 
подготовке 
обучающихся к 
участию в 
олимпиадах по 
предмету, 

конкурсах, 
исследовательских 
проектах, 
интеллектуальных 
марафонах, 
ученических 
конференциях и др. 
с учетом их 
познавательного 
интереса в изучении 
предмета 

В/04.6 – 

Модуль 
«Предметн
ое 
обучение. 
Математик
а». 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
 

А/01.6 – 

Общепедаг
огическая 
функция. 
Обучение. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
А/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Развивающ
ая 
деятельнос
ть. 
(Професси

ППК-3.2. 

Разрабатывает и 
реализует проекты 
форм организации 
проектной 
деятельности 
обучающихся по 
предмету, 

оценивает их 
результаты и 
эффективность 



19 

ППК-3.3. 

Использует в работе 
с обучающимися 
информационные 
ресурсы для 
развития 
познавательного 
интереса в 
предметной 
области; 
предоставляет 
информацию о 
дополнительном 
образовании, в том 
числе с 
применением 
дистанционных 
образовательных 
технологий, и 
осуществляет 
помощь в их 
самостоятельном 
освоении 

ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 

Проектирова
ние 
развивающей 
образователь
ной среды, 
образователь
ных 
программ и 
образователь
ных 
технологий 
по 
преподаваем
ому предмету 
с учетом 
особенностей 
решения 
задач 
обучения, 
воспитания и 
развития 
личности   

Образовани
е, 
образовател
ьные 
технологии 

Создание 
развиваю
щей 
образова
тельной 
среды 

ППК-5 Способен к  
проектированию и 
постановке 
физического 
эксперимента 
(лабораторного, 
демонстрационного, 
компьютерного, 
видео-эксперимента) и 
к организации 
познавательной 
деятельности 
обучающихся в ходе 
физического 
эксперимента 

ППК-5.1 

Демонстрирует 
знание основ 

методики 
физического 
эксперимента  
ППК-5.2 

Проектирует и 
выполняет 
демонстрационные 
эксперименты по 
физике 

ППК5.3 Организует 
лабораторные 
эксперименты по 
физике 

ППК-5.4 Организует 
познавательную 
деятельность 
обучающихся при 
проведении 
демонстрационных, 
лабораторных, 
компьютерных и 
видео-

экспериментов по 
физике 

А/01.6 – 

Общепедаг
огическая 
функция. 
Обучение. 
(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 
В/03.6 – 

Трудовая 
функция. 
Педагогич
еская 
деятельнос
ть по 
реализации 
программ 
основного 
и среднего 
общего 
образовани
я 

(Професси
ональный 
стандарт 
«Педагог
…») 

 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 
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5.1. Объём обязательной части образовательной программы 

 

Объём обязательной части основной профессиональной образовательной 
программы по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 
(с двумя профилями подготовки) профиль Физика, Информатика без учета 
зачётных единиц, выделяемых на государственную итоговую аттестацию, 
составляет 238 зачётных единиц. 

 

5.2. Типы практик 

 

Образовательной программой предусмотрены следующие типы и виды 
практик: 

а) учебная практика: 

- научно-исследовательская практика; 
- ознакомительная практика (по информатике); 
- ознакомительная практика; 
- практика по применению математической статистики в исследованиях; 
- проектно-технологическая практика; 
- проектно-технологическая (методика решения экспериментальных задач 

по физике); 
- проектно-технологическая (разработка индивидуального проекта) 
 

б) производственная практика: 

- проектно-технологическая практика; 
- педагогическая практика (вожатская); 
- педагогическая практика (актуальные вопросы развития образования); 
- технологическая (Методика и техника школьного лабораторного 

эксперимента); 

- педагогическая практика по физике; 

- педагогическая практика по физике и информатике; 
- научно-исследовательская работа. 

 

 

5.3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по 
дисциплине (модулю) или практике 

 

Фонд оценочных средств образовательной программы (ФОС ОП) по 
направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки) профиль Физика, Информатика представляет собой 
единый документ, объединяющий оценочные средства по всем элементам 
образовательной программы — дисциплинам (модулям), практикам, научно-

исследовательской деятельности, государственной итоговой аттестации. 
Структура ФОС ОП разработана на основании действующих нормативных 
документов. 

ФОС ОП включает в себя: 
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- виды и формы контроля, критерии и шкалы оценивания; 
- описание основных оценочных средств ОП. 

Целью создания ФОС ОП является установление соответствия уровня 
подготовки студентов требованиям ФГОС ВО. 

ФОС ОП должен соответствовать: 
- стандарту по соответствующему направлению и профилю подготовки: 

федеральному государственному образовательному стандарту высшего 
образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), утвержденному приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 февраля 2018 

г. № 125; 

- основной профессиональной образовательной программе, в том числе 
учебному плану по направления подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), профиль Физика, Информатика; 

- образовательным технологиям, используемым в преподавании 
конкретной дисциплины (модуля), практики, в том числе с применением 
инновационных методов. 

ФОС ОП объединяет оценочные средства, предназначенные для 
определения качества результатов обучения и уровня сформированности 
компетенций студентов в ходе освоения образовательной программы. 

ФОС ОП представляет собой совокупность контролирующих материалов 
и обеспечивает: 

- контроль приобретения студентами необходимых знаний, умений, 
навыков и уровня сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО; 

- управление достижением целей реализации программ бакалавриата, 

определенных как формирование универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций выпускников; 

- оценка достижений студентов в процессе изучения дисциплины, 
прохождения практики, в научно-исследовательской деятельности; 

- обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 
профессиональной деятельности. 

ФОС ОП является неотъемлемой частью нормативно-методического 
обеспечения образовательной программы и формируется из оценочных средств, 
разработанных профессорско-преподавательским составом Университета.  

В ФОС ОП представлены основные оценочные средства элементов 
образовательной программы: экзаменационные вопросы, вопросы к зачёту, 
примеры тестов и типовых заданий, иные формы оценочных средств, 
позволяющие оценить степень сформированности компетенций студентов и 
предусматривающих оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск решения 
профессиональных задач. Решение о составе оценочных средств по отдельному 
элементу образовательной программы, включаемых в единый ФОС ОП, 
принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 
руководителем образовательной программы. 
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Фонды оценочных средств текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации по отдельным элементам образовательной 
программы входят в составы рабочих программ и учебно-методических 
комплексов. 

ФОС по дисциплине (модулю), практике применяется для измерения 
уровня достижений студентом установленных результатов обучения по одной 
теме (разделу) и/или совокупности тем (разделов), дисциплине в целом 
(практике, научно-исследовательской деятельности). 

ФОС по дисциплине (модулю), практике может иметь более развернутую 
структуру по сравнению с оценочными средствами, представленными в едином 
ФОС ОП, и включать: вопросы к собеседованию для проведения текущего 
контроля успеваемости, контрольные вопросы и типовые задания для 
практических занятий, контрольных работ, зачётов и экзаменов; варианты 
тестов, базу тестовых заданий; примерную тематика рефератов, докладов; 
ситуационные задачи; отчет о педагогической практике, иные оценочные 
средства.  

ФОС по дисциплине (модулю), практике в обязательном порядке 
включает описание критериев и шкал оценивания. Критерии и шкалы 
оценивания по отдельному элементу образовательной программы составляются 
разработчиком ФОС по дисциплине (модулю), практике на основании раздела 
5.5.2 настоящего ФОС ОП. Разработчик может воспользоваться типовой схемой 
оценивания (п. 5.5.2. «Типовые схемы оценивания»), если позволяет специфика 
дисциплины, либо разработать специализированную схему оценивания.  

Решение о структуре и составе ФОС по дисциплине (модулю), практике 
принимается преподавателем, ведущим данную дисциплину, по согласованию с 
руководителем образовательной программы. 

Разработчик ФОС по дисциплине (модулю), практике вправе выбирать 

любые оценочные средства и методы контроля по своему усмотрению с целью 
обеспечения оптимального контроля соответствия результатов обучения 
планируемым результатам, ФГОС ВО и в ОП по соответствующему 
направлению подготовки. База тестовые заданий с указанием правильных 
ответов («ключей») хранится на кафедре, обеспечивающей преподавание 
соответствующей дисциплины. 

Внесение изменений и дополнений в ФОС ОП, решение об актуализации, 
аннулировании, включении новых оценочных средств принимаются 
разработчиками по согласованию с руководителем образовательной 
программы. Внесенные изменения рассматриваются и утверждаются на 

заседании выпускающей кафедры и отражаются в листе изменений ОП. 
 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОПОП 

 

6.1. Сведения о кадровом обеспечении образовательной программы 
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Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 
работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при наличии). 

Более 70 процентов численности педагогических работников, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Более 10 процентов численности педагогических работников, 
участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 
трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 
работы в данной профессиональной сфере более 3 лет). 

Более 65 процентов численности педагогических работников и лиц, 
привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 
иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) 
ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 
государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

 

6.2. Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной 
программы 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 
к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть 
"Интернет"), как на территории Университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 
(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
информационно-образовательной среды должно соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 
библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 
0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 
дисциплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 
лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 
проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. 

Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для 
проведения учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, 
оснащены оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 
Университета. 

Университет располагает необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей)). 

 

 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

7.1. Условия, обеспечивающие получение образования инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья 

Специальные учебные аудитории и лаборатории созданы в ЯГПУ и 
оснащены специальным оборудованием и учебными местами с техническими 
средствами обучения для инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Создание безбарьерной среды для обучающихся с нарушениями слуха в 
Университете и студенческих общежитиях включает системы сигнализации и 
оповещения, оборудование специальных учебных мест в аудиториях, 
библиотеке и иных помещениях.  

Аудитории, в которых обучаются студенты с нарушением слуха 
оборудуется радиоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой 
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(акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный 
проектор, плазменный экран), электронной доской, документ-камерой, 
мультимедийной системой. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает 
использование мультимедийных средств и других технических средств для 
приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для лиц с нарушением зрения оборудуются специальные учебные места, 
оборудуются компьютером с программой экранного чтения, снабжаются 
материалами, напечатанными азбукой Брайля.  

Для контактной и самостоятельной работы студентов используются 
мультимедийные комплексы, электронные учебники и учебные пособия, 
адаптированные к ограничениям здоровья обучающихся.  

Каждый обучающийся с использованием специальных технических и 
программных средств обеспечивается индивидуальным неограниченным 
доступом к электронной информационно-образовательной среде Университета, 
содержащей электронные образовательные ресурсы, перечисленные в рабочих 
программах модулей (дисциплин), практик.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам Университета 
обеспечивает для каждого обучающегося предоставление ему не менее чем 
одного учебного, методического печатного и (или) электронного издания по 
каждому учебному модулю в форме, адаптированной к ограничениям его 
здоровья.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного 
обеспечения, адаптированным для обучающихся инвалидов. При 
необходимости лицензирования специального программного обеспечения 
Университет обеспечивает количество лицензий, необходимое для обеспечения 
аудиторной и самостоятельной работы обучающихся инвалидов. 

Безбарьерная среда в образовательной организации и студенческих 
общежитиях учитывает потребности инвалидов и лиц с нарушениями зрения, с 
нарушениями слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 
Безбарьерная среда обеспечивается доступностью   прилегающей к 
образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения 
внутри здания: наличием пандусов, лифтов, подъёмников, указателей, 
оповещающих разметок и сигнальных устройств. Имеются оборудованные 
санитарно-гигиенические помещения, выделены доступные учебные места в 
лекционных аудиториях, кабинетах для практических занятий, библиотеке и 
иных помещениях. В общежитии выделены доступные комнаты для 
проживания студентов с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидностью  

В образовательной организации для проведения различных видов 
внеучебной работы, а также проведения общественных, научных и творческих 
мероприятий с участием студентов с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью имеется учебно-досуговый комплекс, включающий 
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мультимедийную аудиторию, зал свободных мероприятий, рекреационное 
помещение для физической разгрузки.  

 

7.2. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 
общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

 

В ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический 
университет им. К.Д. Ушинского» (далее - ЯГПУ) сформирована благоприятная 
социокультурная среда, обеспечивающая возможность формирования 
общекультурных компетенций выпускника, всестороннего развития личности, а 
также непосредственно способствующая освоению основной образовательной 
программы. 

Социокультурная среда вуза обеспечивает: 

- развитие психологической системы деятельности обучающегося как 
формы активного освоения учебных и профессиональных требований;  

-активную перестройку системы детерминации (самодетерминации) 
профессионального развития студента, которая включает учебные, 
профессиональные мотивы, а также мотивы жизненного пути; 

- становление системы предметных, методических, профессиональных 
знаний обучающегося; 

- последовательное развитие социальной идентичности студентов;  
-последовательную перестройку структуры представлений обучающегося 

о выбранной профессии и ее мотивационных возможностях;  
- перестройку структуры интеллекта в соответствии с содержанием 

решаемых задач. 
Основной целью внеучебной образовательной деятельности вуза является 

создание среды социального развития, условий для становления 
профессионально и культурно ориентированной личности.  

К задачам внеучебной образовательной деятельности относятся: 
формирование мировоззрения, толерантного сознания, системы ценностей; 
обеспечение личностного творческого и профессионального развития 
студентов; предоставление возможностей для самовыражения в различных 
сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в социокультурной 
среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 
самосознания и социальной ответственности.  

Внеучебная образовательная деятельность Внеучебная 
образовательная деятельность в ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляется в 
соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
Образовании в Российской Федерации», Уставом ФГБОУ ВО «Ярославский 
государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» и 
Положением об отделе организации внеучебной образовательной деятельности 
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Ярославский государственный педагогический 
университет им. К.Д. Ушинского». 
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Внеучебная образовательная деятельность осуществляется в соответствие 
с Концепцией воспитательной деятельности студентов ЯГПУ им. К. Д. 
Ушинского. 

Основные направления деятельности:  
- организация образовательных программ по социальному 

проектированию и помощь в реализации социальных проектов, 
- развитие волонтерской деятельности университета, 
- организация конкурсов для студентов университета, направленных на 

развитие надпрофессиональных компетенций будущих специалистов, 
- организация системы стимулирования активных участников внеучебной 

образовательной деятельности университета, 
- создание внеучебных мероприятий в соответствие с профилями 

образовательных программ факультетов, 
- организация конкурсов на предоставление помещений университета для 

развития внеучебной деятельности студенческих объединений, 
- продвижение бренда университета в студенческой среде и за пределами 

вуза. 
Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут специалисты 

отдела организации внеучебной образовательной деятельности, специалисты 
разного профиля на факультетах, наставники, студенческие объединения и 
Объединенный совет обучающихся.  

В ЯГПУ им К.Д. Ушинского осуществляют деятельность следующие 
студенческие объединения, создающие возможности для формирования 
профессиональных компетенций, формирования компетенций социального 
взаимодействия, активной жизненной позиции, гражданского самосознания, 
самоорганизации и самоуправления, системно-деятельного характера:  

1.Первичная студенческая профсоюзная организация ЯГПУ им. К. Д. 
Ушинского. 

2. Первичная организация Ярославкой областной молодежной 
общественной организации «Союз студентов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского». 

3. Студенческое научное общество 

4. Школа вожатых ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

5. Академический хор университета 

7. Школа КВН ЯГПУ 

8. Спортивное объединение «ЯГПУ -  спорт» 

9. Студенческий спортивный клуб «Прогресс» 

10. Добровольная народная дружина 

11. Медиа-центр ЯГПУ 

12. Православное Собрание молодежи 

13. Волонтерский факультет 

14. Литературный клуб ЯГПУ 

15. Поисково-спасательный отряд 

16. Корпус общественных наблюдателей 

Также в целях создания благоприятных условий для наиболее полной 
самореализации обучающихся, максимальной удовлетворенности учебой, в 
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университете ведется активная работа по осуществлению социальной защиты и 
поддержки участников образовательного процесса, обеспечению социальных 
гарантий и развитию экономических стимулов. 

Студенты ЯГПУ им. К.Д. Ушинского являются участниками и 
организаторами мероприятий университетского, областного и всероссийского 
уровня: «Российский студенческий педагогический слет», фестиваль 
«Студенческая весна», форумы «Мы – лидеры», «Вектор в будущее», 
Всемирный фестиваль молодежи и студентов, форум «Доброволец России».   

В вузе регулярно проводятся творческие и социальные мероприятия: 
музыкальные, литературные вечера, фотовыставки, волонтёрские акции, 
мероприятия по вовлечению студентов в общественную жизнь университета - 

«День первокурсника», фестиваль турнир КВН «На приз ректора ЯГПУ им. 
К.Д. Ушинского», «День студента», фестиваль «Валенки-шоу», торжественный 
вечер актива ЯГПУ им. К.Д. Ушинского «Овация». В вузе издается газета «За 
педагогические кадры», также практически на каждом факультете выпускается 
своя студенческая газета. 

Университет также обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в 
волонтерскую деятельность.  

В 2017 году в ЯГПУ им К.Д. Ушинского был создан «Волонтерский 
факультет» - образовательный центр и объединение студентов для организации 
и развития волонтерской деятельности.  

Студенты - волонтеры совместно с учеными, преподавателями и 
сотрудниками ЯГПУ, используя лучшие практики подготовки кадров для 
социальной сферы региона решают следующие задачи: 

1. Изучение и восполнение компетентностных дефицитов волонтеров и 
организаторов волонтерской деятельности. 

2. Создание образовательных и обучающих программ, открытых 
просветительских площадок, выездных лагерей для подготовки волонтеров и 
ликвидации компетентностных дефицитов. 

3. Стимулирование волонтерской деятельности и волонтерских отрядов в 
ЯГПУ, создание базы волонтеров. 

4. Организация взаимодействия с волонтерскими объединениями города и 
региона с целью развития волонтерского движения. 

5.Помощь в создании и реализации собственных проектов. 
Университет тесно сотрудничает с партнерами в сфере молодежной 

политики города, региона - Департаментом по физической культуре, спорту и 
молодежной политике Ярославской области, Российским союзом молодежи, 

Ярославкой областной молодёжной общественной организацией «Союз 
студентов», Дворцом молодежи Ярославской области, Центром 
патриотического воспитания, Управлением по молодежной политике мэрии г. 
Ярославля, Спортивным клубом «Буревестник» и др. 

В ЯГПУ развита система подготовки вожатых.  Ежегодно Школа 
вожатых университета совместно с руководителями практик на факультетах и 
первичной организацией «Союз студентов ЯГПУ» осуществляется подготовка 
более 300 вожатых для детских оздоровительных, профильных и пришкольных 
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лагерей. На протяжении ряда лет в университете существует педагогический 
отряд, осуществляющий работу во Всероссийском детском центре «Орленок» и 
международном детском центре «Артек». 

Студенты регулярно на протяжении учебного года участвуют в 
различных форумах, конференциях, конкурсах научных работ, как внутри 
факультетов (например, «Шаг в науку»), так и в областных конкурсах 
(например, Межрегиональная научно-практическая конференция «Молодежь и 
общество»). В университете существует Студенческое исследовательское бюро, 
где студенты могут проявить себя в научно-исследовательской работе. 

На каждом факультете ЯГПУ существует свой Студенческий совет 

(избирается сроком на 1 год), который является органом студенческого 
самоуправления на факультете. Студенческий совет создан для обеспечения 
реализации прав обучающихся на участие в решении важных вопросов 
жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной 
активности, поддержки и реализации социальных инициатив, а также для 
выполнения задач по подготовке квалифицированного специалиста, 
компетентного, ответственного, готового к профессиональному росту, к 
выполнению на высоком уровне социально-педагогической, психолого-

педагогической и управленческой деятельности.  
Целью деятельности студенческого совета факультета является 

формирование активной гражданской позиции студентов факультета, 
содействие развитию его способностей к самоорганизации и саморазвитию. 

Задачи деятельности студенческого совета факультета: 
– привлечение студентов к деятельности студенческого самоуправления 

на факультете; 
– содействие защите и представлении прав и интересов студентов 

факультета, связанных с обучением, социально-экономическими вопросами, 
профессиональным становлением и др.; 

– сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 
– формирование у студентов умений и навыков организаторской, 

управленческой и воспитательной работы в коллективе путем включения их в 
различные виды деятельности; 

– содействие развитию инициативности и творчества у студентов через 
широкое вовлечение учащихся института в социально-значимую деятельность, 

работу структурных подразделений студенческого самоуправления, 
непосредственно в учебных группа; 

– привлечение студентов к решению вопросов, связанных с подготовкой 
высококвалифицированных специалистов, соответствующих требованиям, 
предъявляемым к современным специалистам и организаторам; 

– воспитание бережного отношения студентов к традициям и 
имущественному комплексу университета; 

– обеспечение взаимодействия студенческих объединений, общественных 
организаций с администрацией факультета и университета. 

В студенческом совете факультета существует следующая система 
направлений (секторов) работы студенческого самоуправления: 
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 культурно-массовая работа; 
 профориентационная работа; 
 социальная работа (профбюро); 
 информационный отдел; 
 научная работа; 
 спортивно-патриотическое направление. 
Члены студенческого самоуправления активно участвуют лагерях актива 

факультетов, в школах студенческого профсоюзного актива ЯГПУ «Профи», в 
областном лагере актива «Мое поколение». 

Представители студенческого самоуправления участвуют в конкурсах 
лидеров и общественников: «Вектор в будущее», волонтёрских конкурсах на 
лучшие отряды и волонтёрские акции, всероссийском конкурсе «Лидер XXI 

века». 
Студенты ЯГПУ им К.Д. Ушинского являются постоянными участниками 

Всероссийского конкурса молодёжных проектов Федерального агентства по 
делам и молодёжи (Росмолодежь). В 2018 и 2019 году были реализованы 
следующие проекты, получившие грантовую поддержку:  

1. Проект подготовки кураторов Российского движения школьников 
#Радостьдаримшколе;  

2. Проект развития предпринимательских компетенций молодёжи 
«Свое дело»; 

3. Интерактивная выставка «Святые и герои»; 

4. Комплексная программа развития молодёжного туризма «Ночи над 
Волгой»;  

5. Просветительский проект «День учителя»;  

6. Профориентационный проект «Привет, абитура!»; 

7. Российский студенческий педагогический слет. 

 

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи 
имеет активное использование профессионально-корпоративных возможностей 
(традиций кафедры, факультета, вуза, отрасли, мнений и примеров жизни и 
деятельности авторитетных ученых, педагогов специалистов) для 
формирования чувства сопричастности студентов к лучшим традициям 
отрасли, вуза, факультета, кафедры. 

С целью адаптации студентов младших курсов к студенческой жизни, 
традициям факультета, оказания взаимопомощи на физико-математическом 
факультете организовано кураторство старшекурсников над младшими курсами 
в области учебной, общественно-полезной и культурно-массовой работы. 

Студенты физико-математического факультета участвуют в 

методологическом семинаре (руководитель У.В. Плясунова), в ежегодном 

квесте по информатике, а также многочисленных олимпиадах и конкурсах по 

информатике. На кафедре теории и методики обучения информатике 

проводятся семинары по образовательной робототехнике. 
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На кафедре физики и информационных технологий существуют 
многолетние традиции вовлечения студентов в орбиту многоплановой 
подготовки компетентного специалиста, готового к выполнению будущей 
социально-педагогической и научно-педагогической деятельности. На кафедре 
открыты научно-исследовательские студенческие лаборатории 
(астрономических исследований, когерентной оптики и голографии), 
дискуссионный «Клуб физиков».  

В рамках лаборатории астрономических исследований студенты проводят 
исследования современных проблем астрономии и астрофизики (результаты 
исследований обсуждаются также и на международном уровне), совместно с 
культурно-просветительским Центром им. В.В. Терешковой (где работают 
также выпускники кафедры физики и ИТ) под руководством преподавателей 
кафедры проводят занятия по астрономии со школьниками, организуют их 
проектную работу, конкурсы, фестивали, проводят вечерние наблюдения 
звездного неба.  

На базе исследовательской лаборатории когерентной оптики и голографии 
ежегодно выполняются учебные исследования в рамках курсовых и выпускных 
квалификационных работ с апробацией результатов на внутривузовских 
студенческих конференциях, а также на конференциях регионального и 
всероссийского уровня.  

Традиция организации и проведения заседаний «Клуба физиков» 
насчитывает уже более тридцати пяти лет. Участниками клуба являются 
студенты, школьники, ученые, преподаватели, учителя школ, - все, кто 
интересуются физикой. Традиционно на заседаниях клуба обсуждаются новые 
открытия в физике и в естествознании, занимательные моменты физической 
науки, парадоксы и др. Тематика заседаний «Клуба физиков» включает также 
проблемы, связанные с преподаванием и обучением физике. 

Подготовке социально адаптивного и профессионально-ориентированного 
специалиста способствует работающий при кафедре физики и ИТ 
общеуниверситетский студенческий театр миниатюр (СТМ). 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 
профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата по направлению подготовки 

44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 
 

№ п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 
Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 Профессиональный стандарт "Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 
учитель)", утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. 
№ 544н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с 
изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. 
№ 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 19 февраля 2015 г., регистрационный № 36091) и от 
5 августа 2016 г. № 422н (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 23 августа 2016 г., 
регистрационный № 43326) 

2. 01.003 Профессиональный стандарт "Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 5 мая 2018 г. N 298н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 28 августа 
2018 г., регистрационный N 52016) 

3. 01.004 Профессиональный стандарт "Педагог профессионального 
обучения, профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 24 сентября 
2015 г., регистрационный № 38993) 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0


Приложение 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение в профессиональной 
деятельности выпускника программы высшего образования  

по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.001. 

Профессиональный стандарт 

"Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере 

дошкольного, начального 
общего, основного общего, 

среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)", 
утвержденный приказом 

Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 18 октября 2013 

г. № 544н (зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 6 

декабря 2013 г., 
регистрационный № 30550), с 

изменениями, внесенными 
приказами Министерства труда 

и социальной защиты 
Российской Федерации от 25 

декабря 2014 г. № 1115н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 19 

код наименование уровень 
квалифи

кации 

наименование код уровень 
(подуровень) 
квалификаци

и 

А Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 

6 Общепедагогическая функция. 
Обучение 

А/01.6 6 

Воспитательная деятельность А/02.6 6 

Развивающая деятельность А/03.6 6 

В Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
основных 
общеобразовательны
х программ 

5-6 Педагогическая деятельность 
по реализации программ 
основного и среднего общего 
образования 

В/03.6 6 

http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=70435556&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=70773252&sub=0
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февраля 2015 г., 
регистрационный № 36091) и от 

5 августа 2016 г. № 422н 

(зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 23 

августа 2016 г., 
регистрационный № 43326) 

 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.003 

Профессиональный стандарт 

"Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых", 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 
социальной защиты Российской 

Федерации от 5 мая 2018 г. 
N 298н (зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 28 

августа 2018 г., 
регистрационный N 52016) 

код наименование уровень 
квалифи

кации 

наименование код уровень 
(подуровень) 

квалификации 

А Преподавание по 
дополнительным 
общеобразовательны
м программам 

6 Организация деятельности 
обучающихся, направленной 
на освоение дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/01.6 6.1 

Организация досуговой 
деятельности обучающихся в 
процессе реализации 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/02.6 6.1 

Обеспечение взаимодействия 
с родителями (законными 
представителями) 
обучающихся, осваивающих 
дополнительную 
общеобразовательную 
программу, при решении задач 
обучения и воспитания 

А/03.6 6.1 

Педагогический контроль и А/04.6 6.1 

http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71373080&sub=0
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102914&sub=0
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оценка освоения 
дополнительной 

общеобразовательной 
программы 

Разработка программно-

методического обеспечения 
реализации дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

А/05.6 6.2 

 

Код и наименование 
профессионального стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 

Профессиональный стандарт 

"Педагог профессионального 
обучения, профессионального 

образования и дополнительного 
профессионального 

образования", утвержденный 
приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской 
Федерации от 8 сентября 2015 

г. № 608н (зарегистрирован 
Министерством юстиции 
Российской Федерации 24 

сентября 2015 г., 
регистрационный № 38993) 

код наименование уровень 

квалифи
кации 

наименование код уровень 

(подуровень) 
квалификации 

А 

 

 

 

Преподавание по 
программам 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального 
образования (СПО) и 
дополнительным 
профессиональным 
программам (ДПП), 
ориентированным на 
соответствующий 
уровень 
квалификации 

6 Организация учебной 
деятельности обучающихся по 
освоению учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей) 
программ профессионального 
обучения, СПО и(или) ДПП 

Педагогический контроль и 
оценка освоения 
образовательной программы 
профессионального обучения, 
СПО и(или) ДПП в процессе 
промежуточной и итоговой 
аттестации 

А/01.6 

 

 

 

 

 

6.1 

А/02.6 6.1 

 

 

http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=1000
http://cloud.garant.ru/document?id=71102838&sub=0
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Измеllеtlия в octloBIIyIo llрофессиоIIзJIt,Il}ltl образоввт,€JlLII}l() IIpol,paMMy

Ilo наIIравJIеItию пOдготовки 44.03.05 IIелаl,оI,иLIеское образоRаIIие (с 71вупlя

llрофиllями Ilоilr,от,оlзки) (lIaltpaB;IeHlloc,I,r" (tlроtРиLль) Фlизlлка, Иrl{lормат,l1ка)
(у,гверж2Iенную ректором уtILlI]срси,геr,а 10 иtотtя 20 l9 l't1.11,tt)

В ocrloBlrylo rlрофессио[{аJIыIуIо образова,геjIьtлуIо I IроIраlиму I {О

I{t]IIраi]J(еIIиIо IIо/lI,оl]овки 44,03.05 [IсдаI,огическое образоваIlие (с /IВумя

ltрофи_lrями uоllготовки) (нагrравлсIILlос,гIl (lrрофиль,) (lизика, Иrrформаr'ltка) (.l{alrec

ОПОIl). вrlосятся сJIеllуIоцIие измсI{еIIия:

1. Разлел ОIlОГI СодержаIIие изJIо>rtи,гь I} сJlе/lуюtl{еЙ рсдакIlии:
<Раздеlt 1. ОБШИli ПОЛОЖЕIIИjI
l, 1 . I {азrrачеI{ие основной гrрофессионально й образоваr,е"llьttой Ilpol,pa]v Mbl

1,2. I IорматиRIIые lIокументы
l .3, [1еречеrrь сокраttlеrrий, ис[]оJIьзуемых в Teкcтe образоtзаl,е.llьllоtt

tl ро I,I)aN,lM ь]

раздел 2. ХАРАК'Гt]РИС'ГИКА I IРОФIIССИОL{АJIЬ IjОЙ ДЕ rГI'I]1Jl Ь t lОСl'И
вьIпуск}{иков

2, l . обrцее оПИса[rие про(iессиоI]аjIьной llеяl,ельrlос],и выпускIIикоt]

2.2.|lepeчelIb гrрофессиоIIаJIьI{ых стан/Iарl,ов, соот,л{есе11IIых с cDt'OC

2.З, |Iеречеtlь ос}{оl]ных задач rrрофессиона.пьной дся,геJIьtlос,ги выIIуск[I14коI]

(lrо r,и IIам )

РазlIел З, ОБIrlАЯ ХАРАКl'ЕРИСl'ИltА OБPAЗOI]A'I'I_1JILI IОЙ

lIрогрлIVIVIы, рЕдJIизуЕмоЙ I] рАмклх I{AI IрАI]JII]I"Iия под\г,оl,овкI4
ltроtРи.ltями

IIрорек,гор
Y'I'I] I1Р}Кl(Д IO

ltCl у,rебttой рабо,l,с

ttо2lt,отовки)

в рамках

44.03.05 I Iе/tагогическос образоваttис (с /lвумя
(r r а r rравле It I Iocl,b (r Iрофиlr ь) Физи ка, ИrrсРсlрма,ги ка)

3.1. F{аправлеLIность (гrрофиль) образоваr,е"ltьной IIроI'раrrlмы

н atlp aI]JI eI{ ия подго,говк14

З .2. Квал ификаIдия, присваи ваемая вы I IycKH и l<aM образо Ba],eJIbI rсlй гrрограм м ы

3.3. Объем программы
3.4. Формы обучения
З.5. Срок IIоJIучеI{ия образоr)аниrl
Разilе.lt 4, I IJIAI IИРУIlN4ЬII,. t'IlЗУJl b'l'A'l'bI OCI]OI.,} IиrI

оIjрдзо[}д,I,I,].JIь I I ои I l роI,F,л I\4 N4 bI

4.1. 'I'рсбоваttияt к rIJIаI,Iируемым резуJlьта,гам ocBoeIltrlя образоваl,сJI1,1l()Й

KOMI(e,I,eIlIiI.I1.1 I]}lIII}CKI{Ll}(OI] и I 
:Ili 

l1,1 }(Cl,I,o l)bl t,I х

4.|.2. ОбrцегrроdlессtаоltаJIьiIые к0l\,II]еl,еIillиtI вIппускIlLlкоl] 1,I 14II/I14I(i.l,горLl 14x

l1РОIРаN4lч{Ы

4,l.l. Уttиtзероа.jlLilыс:

/Iос,ги)l{сI I LIя

liос,ги)I(еtIия



4.1.З. l1рофессионаJIы{ые комIIеI]еI{IIии выIIускIIиков и иLillика,горы их

/_1ос,ги)(е[Iия

4.2. Матрица соответствия Itомпе,геI]IIий, сосl,авIlых частей образоваl'еJIьIIой

программы направJIеIIия подготовки 44,03,05 IIелаr,оIlическое образоt]ание (с двумя
профилями подготовки) (rrаправлен[Iость (гrрофи"тrь) Физика, Иlrформатика)

Разле"lt 5. CI'PYKTYPA И СО/lI1РЖАI{ИВ ОГIОП
5. 1, Объем обязате"тtьной части образовательной IIрограммы
5.2.'Гипы практик
5.3. УчебtIый tt;tarl и каJIеIIдарr,rый учебrлый гра(lик
5.4. 11рограммы дисI{иплиrr (мо2lулей) и IIрак],ик

5.5. Фоrlд оIlеночIIых сре/lств /IJIя IIроме)tуточноЙ а,г,гес,гаI(ии IIо lIисIlиilJlиI{е
(моllулrо) иJIи IIрактике

5.6, I1pol,paMMa государстtзегtt,tой итоt,оtзой аттсс,гаI{ии

Разде"rl 6. УСJIОВИЯ ОСУIЦIIС'ГВJII_1I{ИЯ ОIjРДЗОI]А']'IrJlЪI ЮЙ

lц]я,гI]Jlы{ос,ги по опогI
6.1 . Сведlения о кадровом обеспечеI{ии обра_зоrlательноЙ программы
6.2. Сведеttия о материаJIьIIотех}Iическом обеспечении образоват,е.ltьllоЙ

IIроГраммы
Раздел 7. IVlЕ'ГОД\ИЧЕСКИЕ МАI'I]РИАJIЫ
7.1 . Услоtзия, обеспечиваIоIцие получение образования иI,Iвалилами И ЛиЦаМИ

с оI,раIIиченнымI{ Ijозможнос,гями зl{оровья

7,2, Характеристики среды вуза, обеспечиваIоп(ие развитие обtцеку"llь.гУрных

и col lиаJI I) I,I оJIи.I н остl{ых ком пе,ге[tl 1ий выпус к н и ко в

] .З, Описание IIроIlе/дуры мониториFII,а удоI]JIе,гвореI]IJос'ги cl]y/]elI1'oI]

образоватеJIьным про[Iессом IIо образоваге"ltьгtой IIрограмме

ПРИJlохtЕНИЯ))

2. раз/iе"lт оIIоп 1.3. IIеречеtlь сокраlllеtlийо исIIоJIьзуемых B,I,eKcT,e

об разо BaT,e.rr ь tto й п рогра м мы изjlожи1ь в cJIe/dyIoLIleй редакции :

(OI IОГI * осI]овIIая rrрофсссиональная образова,геJl bIl ая проIpамма;
ПООI I  tIримерIIая осIIовлtая образоватеJIьная программа;
ФГОС  фе;цера.itьtrый госу/Iарствеtttlttй образова,гельrtыЙ ста}I/tар'г

ФГОС ВО фе.церальrrый госу/lарствеttttt tй образовагельныЙ стаIlларт

I]ыс IIJeIo обр4зовашия ;

ООО  ocнoBl{oe обrцее образоваrlие;
СОО * cpellнee обttlее обралзование;

ltО .* допол}tительное образование;
УК * универсальные компе],еI{Ilии;

OllK  об rI 1е rTpo фессионаJIь FIые ко мп е,гс [Iци и ;

I IK rrросРессиоIIаJIьIIIпе комIIе,геIlIlии;

I]C гrросРсссиоtlальtlый с,гаIIдарт;

I I/1  rrрофсссио[IаJIьIIая lIсяl,сJIьIlосl]ь;
I'ИД  I,осу/Iарс,гвсIIная итоI,овая аттестаIIия;

l'Э  r,осу/Iарствеtлrtый экзамен
ВКР  выIlускIIая квалlи(lикациоItIIая рабо,га;
ФОС  сЬоrr.ц оIде}IочнI)Iх срсдств;
ОС оIlеночIIоесреllс,гt]о;



ЗL.'I'(зе)  зачетная е/lиllиIlа (1 зе ,," Зб акаllемических часов).>

3. I,{аименование разлеJIа 4.1. изrrожи,гь I] сJтедуIоrrlей редакIlии: <'I'ребования
к IIJIаIIируемым резуJIьтатам освоеI1ия образсlваr,с.llьrtой проI,раммы>).

4. Раздел 4.1.3. изложить в cJleltylollleй редакLции:
(4.1.3. [[рофессиоtIаJIьные компе,I,еtIции выIIускIlиI(оR и иII/IикатOры их

lIост,ижеIIия

'I'аб",rиltа 4.3.

Заzrача IIл

'I'ltll:la7li1,1 ll1rcl{leccl.ttllla.lIbllol'i llcrl,|,cJlblloc,гl.t: lleдjlI,tl111.1eclclll',i

Kolr и IIaи]vtcIIoBalI1.Ie

Il IIIIIl катора llости}кеII llrl
п pot|lecclt о lla"rl blloii

к() Pt Il е,f е ll ll ll I.|

C)cllrlBatll,te
([ICo аlltl.1l1.Iз

оllыr,а)

Oбttiette,ila l,tlг,1,1

Llсская

(lунl<ция.

Обучение.

(ГI рофессиоrrаrr
ьный стаllдар,г
к[Iелагог... >t)

А/03.6 

'I'руловая

(lугlкltия.
развиваtоtцая

деяl,еJ] b}tocTb.

( Про(lеосиона.ll
ьный стандttllт
кПедагог. .. >)

Al02,6
Тру.ltовая

функrtия.
Bclctr и,гате.ltьttа

,l

.tle rI,,I,eJl ь [I ос,гь.

(Гlрофессr.rоrrrul

ьный стаrtдар,г
к ГIеда гог. . . >)

А/03.6 _

'I'руловая

t|lунt<цl,tя.

Орl,tttlизzrция

учебных и

развиtsаюlцих
зtrняr,ий д;tя

детей, в том
tI1,IcJle с

особым1,1

I tоr,ребllосr,ям
I,I в

образоваrттlли

использование
rIoTeHll1,1aJIa

Btreypo.ttloй

1,1ся,геJlьI Ioc]'I,|

/lJlя l)еlпеI]ия
,]allatl

восIl1,I,гаltиrl 1,1

разl]I],г1.1я детсй

()б1"1gll ч,a,

ра,jв1.1,гI.Iе

Opl,attt,t

за l ll4я

У'lебrlы
х 1,1

разl]и ва

}ottl1,1x

заttя,гt.tй

Opt,atttt
заtlия
BlIeypo
.tlлой

ДСЯ'ГеJl l)

HOcT14

IIKl Способеrr ] IIK1.1.

разllаба,гьr вii,гt, t.t i l.lt lc } ltl васl,

реаJI иl]ова,гь

учебные и

разви l]аlоlllие

trбу,tа lcl tl11,1хся

объекr,tа Bl lcl

возN,lо)I(LIос],LI

Определяе,г у дсr,ей
особыхд:tя |tlа;tи,lt,tе

детеГt. в том | 
по,гребrrостей вобразоваlI1,Iи

/lополtlI4теItьttых ] l IK1.4, IIолбирас,г cpc/lcl,lra
образоватеrtьны l обучеrrия FIа основе аI{аJI14за

х IIl]()l,pzrI\4Nl

рамках
осllовных и

Пl(2 Способеrt
оргаt{изовы вать

l)азJIиLlгIые вl,ulы

внеурочной

деяl,еJI bl,toc,I,1,1 :

игровуIо,

учебно
ИCCJlellOBaГeJl l,Cl(

ую,
худоiI(ес,гвеtl}lо
пl]оllук,гI4 Btjy}O,

l{yJl ь,г},рt lо

/lосуговуtо с

обучпlо,.,,,п*.о

::::i::::::] :"_ ]_:_ ]]:]_: ]

 l .5. /[сп,ttlнстllи1lу., 
IoBllocTI) исIIоJIьзоltаl,ь 
|

,лства I.1н/tивl4,I(уализачиIr 
I

t разрабо,гкс tt pcalttt,lattttlI 
I

,^.,. ll l\a,)l>|lI>,r,rr,,,,,t,I

занятии

re
восllитат,ельный и

развивающий по,геtlциал

разных видов внеурочrrой

деятел ьности

Ill{2.2. [3ыбираеr, с|;орпtы

оргаltизаIll4и в}Iеурочttсlй

лея,гельностl4, оценивая 14x

l]осIlи,lатеJIьlIые yl

l]аз I] 14 ва ю llllje во:]м o)I(t l ос,г1,1

III{2.3. РсLltаег

_O!,La!ц]qI_0j9ý]9 ]'Ul3lltll

l]ilзBIlTI,1c

л/()l 6



уче,гом
возмо)кгlостей
образовате.llьной
ор га }] 14з а Llи и,

места
)tительства и

историко,
культурного
своеобразия

региона

Орга tt t,lза tlи я

образсlва,гел ь tr

ой

деятеJtь}Iости
tla основе
диагнос,гики
возмоlIttIостей,
потребl tостей,

досrtlllсен и й

обучаtоtцt.tхся
в обласl,и
образоваtlия

Обу.tелlие,
воспитан14

развитие

Органtt
за ц14я

образов
а],е.II bIlo
й

деяl,еJlь
ности

Создан
1.1e

разв14l]а
юшtей

образов
ательIlо
й среды

ПК3 СпособеtI
оргаllизовы вать
образоваr,еrtьttу
Io деятельllость
с ytIeToM

воз п,l олt11остей,

потребностей,

лостилtений
обучаюшlихся t]

облас,ги
образования

IIК4 Сllособегl
осуlцесl,вJI яl,ь
Ilе/lагоги LIecl(t)e

п рое I(1,1,1po ван Lle

развlл ваtоще t'.i

обра:зова,t,е.lt ьttсlй

срсllы,

свrlза}lIlые с Bl(JllOLlclI1,1elvt

обу.tаtоttlихсrl l]O Btle)/potllIyto

/lerl'l'eJl ЬtlОС'Гl, FIil OCtIOBC IjX

14 tlt,el]ecoB t t ltотllебttосr,ей

гIкrаЁ;лъ";;й;Ф*;
оllеlJиl]tlliLIя резуJl ьlа,гоl]

внеуро.rttой /lеятеJl blloc,11,t

обу.tаlоtl{t.lхся

I I I(2.5 . И cl to:t t,зует,

возмо)I(нос],и
образовател ьLlоЙ оргаll I.Iза tltl и

14 соl{1.10куJl ьl,урI1()го

окру)I(сtIиrl в оргtlli14заllI.Il,t

вrtеуро.tttой деятеJlь1.1осl,и
обучакltllt.tхся

ГII{3.1, [J.lrallec,t, способарIl,.t

1,1зуLIеtJиrI и olletl ки coc0,()rIl I l..lrI,

l]езуJlь,гатов r,r э(l(lскr,r.rв}lос1,Il
оргаtIt.lзаl{и и образоваl,е.lt bt tclii

llея'I'еjl bI lости обу.rаlоt,ll1.1хся

I II(3.2. f {cмоtlс,грlr1lуе r,

готовносl,ь решать задаLlи,
связан}{ые с аIJаJIизом
образовате.ll ьной

/lеятел ь ности

гlк].3 OcyLtlccT,B.; rяеr,

l leJleI lOJ]aI,alJ I,ic

обl)азоl]атеJlьllой

/lея,гсJI t ttOc],14

вза и ivl o/leii с,гв t,t я

yL|ac]1 I и ка iv ll
образова,t,е.l] 1,I loI,o

ГlI{3.4. Гl.ланирче,г
обра,lоватсllь HyIo

дея,l,еJIьность обучаtоttl1.1чся
Ila oc}loBe л14агнос,г},tки t lx
возмо)(llос,гей, гlо,гlrебtlостей,

/tос,гtt>ttений 14 IIос,гавJIс}lных

цеJIеЙ 14 задаLl

tII{3.5. Испо;tr,:зует
образова,гезlьtl ыс 1,exl IоJlогI4I,1,

обсспечи Ba}otIll4e суб,ьеl<,гtlуtо
позиtll.ilо обучаtоttlt,tчсяt в

образов'а,I,е"lt ьttой

liеятельности

IlI{4. ]. б;;i;*,iй
I]eaJl14зye], t] tll]аl(1,иLlес|(о14

/lея,I,еJ] ь tl()c1,14 проек,г pclxeI I 1,Iя

Koltt<peтt tой

профессиtlt IaJl ь llоЙ зада LI 
1.I

разв l.tваlоttlая

,llC яl,еJl ь } | ()C1,1,,

( I I 1ltl(lccct.l ot lit.ll

ьttыl:l с,t,аllдаI;'l

KI I(rдi]r,оr,... ))

Поt.о 
обшlеrtеllагоги
ческая

фун кttия.
Обучеrrис.

(Про(lесслtоllшr
ьгtый ст,аttлаllт
<Педагог... >)

лl02.6
'I'Г'удоuая

(lуrlкuия.
Btlc гt tлrа,гс.lt bt l а

я

llея,lел bIlocl,b.
([ [po(leccraorrzur

ьttый ст,аtlдаlэт
<['Iедагог... >>)

А/03.6 

'I'ру.цовая

dlугl кцtля.

развлt ваtоulая

l1еяl,еJI bI loc],b.

([ Ipo(lecclrolriur
ьный Сr,аttдitllт
<ГIедаl,ог.. , >)

A/0l .6 
Oбttlclte/la гоt,t,l

ч ес l(ll,l

фУнr<шия.
Обучен ис.

в pa]vlкax

с другl4iчI 14

процесса

ll ро{tессио ll a.trb ll о ii деrIтсJlL rIосr,и : rIpo.eKтtl ы Ц

Образоваrt
Ие,

образоваr,е
Jlьные
технолог14
и

lrК_Гz рпrйа*;uй] (Ilpcl(leccr.rtlrraл

реаjlизует цр99д_!_ь1_:Iqр* {r!цЦ_!_Щдt]l

П 1lcleKrll ро ва н

Lle

развлt ваtоtrlей
образоваr,ельн
ой среды,
образо ва,ге.lt ь н

ых прог,рамм 1.1



i,rбlr,,.,,.,,.,,,,."r,,,,,

гll)еподаваемо
N,ty предмету с
ytle1,ol\,I

особеlJ ll0с.гел]

рсi]Iеll14я задач
обучеltия,
воспрlтаl{1,1я и
разви].1,1я
л 14чнос.ги

Мпл.ппllоuо,,,i

I.1l ll(1,1l]I4дуаJI blI
ых
образовательн
ых MaplUpy].oB,
образовательtl
1,IX

(развиваtоtцих)
Ill)ограмful

обу.lа IоlцI.1хся,
1,1l ulI.I в l4llyaJ1bFl
ых llpoeI(TOB в
сфсре
пllо(lессиоtlаль
tl()I,()

cal\4OcOBeplIlel 
I

c1,I}oBaI I1.1я

Ill)огра]чlI\,I yl

техrIолоI,ий, для
РеIДения з&дд11

обучеlll.tя.
воспитанI4я и
разви.гия
л и LIH осги
среliствами
преподаваемого

уLlебного

Пре/tмета

tзttc,r,1l1lr11111ii 
.,1ся,tс,,ILIl()с,I.1.1

()()l'LlаI()II1IIхся lIo IIl)c/lлlcl.\,

реаJlизац1414

ра,,tвиваюltlих .,nr,ol'X}n'liX
у(lс0IIом,}аllятI.1и

кIIс.,{itl.tlr,,,, >

l А/0з.6 _

'ГрУдоuuо

tllунrсция.

развl,tваtоtцая

llеят,еJl b}lOcIL.

(I1рофессиоrrа.

ьгlыli сrаttдtt1;
<<I'Iедагtlt.. 

. >>)

резуjlьтаты t.t э(lсРектиl]lIос.гь
реаJIизованIJых
peIlle}l1.1я зfl,lilt1 n,JiTXl,;:
I]Ocll1,1T,alII.1rI 1,1 

l)a:JI]1.11.1lrl

IIK_4.4

пpoel(T.1,1 рова I lI.1я

иttllt.t Iзt.tдуа.lt ьrtой
образоват.е.ltьной

/]сятел ьI,1ос.ги

Ocylцeg;l|;el.
гIроекгирова}Iие

образовательной

дея].еJlьности обучаtоIt{l.tхся
ПО ОСВОеLlиtо 

у,tебltого
Пр9дмета

I IK4.5. Оrr"о,иЪоБi]

JlI.1tlll()c].1] обучаtоttlt,tхсяr
СРСЛСТВаМIl ilреполавасдIого
учеО lior.() пl)едfuIе.га

пк_5 сййб; ГIК5.1 Б;д;; l,exl to;tot.t tcl)i

Обtrrазоваrt

Ие,

развитие,
саморазв1.1
,гие

разраба.гы ва.гь
и }lдI.I в l4llyaJl bl l ы е
образtlвате.ltьlrы
е марIUруты,
иtI.ци виllу:lJl ьFI ы е
образоваr.е.llьltы
е програмп,tы (в,гом 

чI4сле
развивакltttие)
обучаtоlt{ихся и
программLl
своего
lrpoc|;ecct.lolta;r 

ь tt
ого роста и
Jl ичнос1.IIого

разв1.1тия

деятеJI ьносl.ь
образоват.е.rlь ного
по
I.1 I I ]!и в L1 ду аJI ь lJ ы х

Орrаr,чrзусi:

yLlac]Il LlKoB
IIpOltccca

разрабtlт.tсе

lАlt)з.6
'Груловая

cllyl l rсцрrя.

развt.lваlоtцая

деятеJIьгlOсть.

(ГIрофессиоrlа.ir

ьлtый Сr.аtlдаDr.
<<Г]сдаl,ог, 

. , >)

гlк5.2.

.. оргаtll,tзаtll.tсй
лtlrдлIвидуа.lt ьной
1ЭаЗВИВаtоttlсй ./(ея|елl,[lосl.и
()t)учаIоtllIlхся

1IКЙ. lы.тlrЙrr"r ;""й
и t l /\yl в yl лу aJl ь tl ы t,]

ОбРаЗовате.ltьный ]vlaptllp)/]. по()свOеtJиtо

професслtоl,tа.ltьllой 
ОС}lОВllОЙ

образоватс,,tьнtlй tlpot.l)aMM ы,BЫOl)allllol.() }lппl)авJlеIlия и
Ilpoq) иJIя

гIкзЗ   оiБ;й;
рез),j,lь.га.I.ы
образователл,ной СВОеЙ

ГIроекr.
ироваIl
ие
иllдиви

дуальн
ых
образов
атеJIыl
ыхи
развива
IoIцLIx

проIра
]\,lM

I1o' Б**рБй



выбраllllоii II poq)ecc 14 1,1

Ти It з:tда.l п pot|leccllo ll a.llbll oli lleяTеJIb II()с,глl II cllit1,o I,lt (Ieq
I l(ll ll

Орl,аtlизаtlия

у.tебttых tt

раз в 14 ва Io lll14 х
заttя,гий l1.1lя

;1е,t,сй, в r,oM
tl14cJle с

особьtмt.l
llсl,гребt tос,t,я м и

в образовании

Обу,lсl,ra,

разви,гие

Оргаtlи
зациЯ

у.lебrtы
х

рilзl]14 ва

Iоtllих
заняl,лlй

l4

ПК6 Сllособен
осуlцес,гвлять
про(lессtлоl,tал ь tl

ую i]сятеJI bl tос,гь

tIa oclIOI]е знаtIия

коI IllеI,I]уrUlыlых

и,георетических
octloB (Ь14зики,

асr,ро(lизиt<и tl

асl,роl]ом1,1и, },Ix

lvlecla t] обrцей

системе t,layk и

ttеtlностей,

исlорtIи разви1,14я

и совремеtlI,Iого

сос] оя н14я

ГIК6. l flемонстрирует знаl Iие

коllцеп,гуаJlьliых и

lеоре],иLlеских основ (lизlлки,

её Mecтa в обrrtей c1,Ic,I,eN,ie

llayl( ll ttеttнос,гсй. ttc t,tr1lIttt сё

развиl,ия и совремеllliого
сос],оя [{ ия

ГlК6.2 Использус,г oc11ol}tl ые

закоllы общсй (lизиt<tt l,t

acl,poHoI\4 1.It l в IIl)ollecce
обу.lgtir,, дJlя реtllения
tllкольl{ых задаLI.

Гl l(6.3 ГIриiчtеt tяет осноt]tIыс
гIоJl o)I(eI,I и я l,eopeTlt.tec ко й

(tизикtt и ас,гро(lлtзикtл в

Ilpollccce обу.lg1,,пu r,u,u

petlle}l 14я (lлtзи.tескt,lх :]a.IlaLt Ll

ttроб"llем.

ГIК7.1 , Демоl{с,l,р1.1рует
готовнOс],ь к разрабо,гке

у.lебtrых заняr,иii, IlрограlN,lN,l

учебrtых ll1,1сtll4IIлин в

гtре2lп,tетttой oб.ltac,t,t.t.

по7lбирает (lормы, ме,го/lы 14

средства обученttя в

ко}ll(ретlIых пе/IаI,оI,иLlескI,1х

ycлoB14 ях, oбyc.lttlt1.1tettt t ы х

специ(lикой реl,иоllа, lIJl(oJlы,

класса, иllдиt]идуальных
образовательных
возмоrt<ностей, потребttосr,ейt

и llости)I{еtI и ii сlбу.tаюtц14хся

ПКZ )._ Т;;iфуЬ,, .Ъо"
дейст,вtая по форплlаровz,tIIиtо и

IlOll/lcl])I(al lп l() l] LIco к() I,|

iчlо,гиt]аIl1414 1,1 l]азв1.1,гI.1lо

способlttlсти обу.lд1911lt,lхся l(

заtIятия lvl IIо Ilpe/lМcTy

llI(7.3. I]ладес,г сtlособашl1.1

сРормироваrlия ),

обу.l21,оut.,п*aо планt.IрусмьIх
пре/llчI е,гI,1ы х ре:]уJI b,l,al,|,O в

()ct]oeIl ия ocl lов[lои
образовательной программы
coo,I,Bel,cTBylo ttiей

ltредметной обласr,и

Оргаttизаt{ия
III)елN,Iетного

Обу,lg1,,,.,'.
oб.ltac,r,t.t

(lизиt<и и

лltt(lорматики

Обучение,

разви,гие

Органи
заllия
предI\4е

тIIого
Обу,lg,,
уlя

Пl(7 Способен
peaJl 14зоваl,ь

пре/lме,гl]ое
обученltе в

области физики
ra и нформа,гl4I{1,1

с y'te1,oivl

образоватс.ll ьttы

х возtчtоrtсrtосr'еii,

по,гребttостей и

достиrIсеttий
обучаюшlихся

общегtе/tагоги
ческая

фун кttrля.

Обу,lg, u,a.

(Профессиоlrал
ьltый с,l,аllда1;,г

к[lедагtlг... >)

л/с)з.6__
'I'руловая

фун кция.
Развl,t ваtоttlая

/lея,геJl ьriосl,ь.

( [Iрофесслrоtlал

ьный стаttдаllт
кГIедагог. . . >)

tзltl,+.r,

Mo/l),.ltb

к[Iре2lме,гttое

Об5z,;(j,,,,,a.

М al"etvtaTI,1t<a>.

(I [рофсссиоrrа.lr

ьttый cT,alздlal1,1,

<[ lедагсlг... >)

Oбtttet,lclla гогt.l
Ll еска,l

(11,t t t< tlt l яt .

Обучеttис.

(I"[рофессr.rоr la.ll

ьttый с,t,аtrдtt|l,г

к[ Iе,tlагоl,... >)

д/0 
.],6

'Гllу:iо вая

(lyIt t<tltая.

разв l.tваlоttlая

дсятел bl loCl,b.

( [' I 1lофсссr.rоr la.rl

ьгtый с,гаttда1l,г

к[lедагог.,, >)



гIк7.4.

резульl,аl,ы и

предметI|ого

влалее,г

повы llleH14,I

результатов
пос,гроения
коррек1,1и14

о llettиlBae,t,

э(l(lекr,и rзrtос,гь

Обу,lg1,"",
способаNl 14

уровl]я
Обу,19,,,,,о 14

проl{есса

l,,c поJt ьзо Ba}I ие

срелс,I,в

и tI d)орNI?l,ги ки
и

и}lil)орN4ац1,1оl{н

о
Kolvl му H14l(atlllo

I l}J ых
,гехIlоJIOгий

lulя
пос,гроения
информационн
ых мо/tелей и

рttзl]и1,1,1я

и }td)opN4allиoI.I}l

оЙ куJlьтуры

'I'l.t tI зtt;lа.l lI роd)ессиt II aJlbII ой деrtтеJIь нос,ги Il р()ек,tII ы li

ГlК9 Сitособеrl
соз/lttва,,I,ь

усJlовI4я длrl
BKJlIotIel{иrI

обучаюtr{ихся в

проек,гIIуIо

лея,I,еJlьl|осl,ь в

пре/II\4е,гllоLi

o6"llttc,tl.t (llлзt.lt<l,t

и иtI(l)оl]ма,l,ик1.1

t']K8.1 Реttlае,г

tlрофессиоt.{альные задаLl 14,

оп14раясь tja Teope],[,ILlccкl,ie

основы инq)орматиI{1.I и

совремеtlrlые
иtld)ормацио}l11 ые 14

КО М l\4 У ll 14 I(a l ll4 О tl }l I)le

TexIloJloI,1,1и.

II l{8.2 Исtlо.ttьзусr, базовыс
aJlI,op14l,fulы и меl,оllы l)cllIelI1,1я
задаLI tilкольного курса
tllt(lclpMaTllKtl

ГlI(В,3 Спtlсобен выб1.I[]а,гь

оп,I14lvlaJlb1,1ые с,гl)tll,еI,tlIl llJlя
pelItetl14я :]а/lач курса высцIсй
ин(Ьорматики и оJl!1мIIиа.rltIl)Iх

зalдаLI

ГI К8.4. Сгlособсtt поllбL|раl,L
cpe/lcl,Ba 21;lя (lopM tl pol]a l I l.t rI

tIрс/10,гавJlеltt,rй о Mcc,I,e

иtl(ltlpMаr,иl(Ll !} м l I()гообlэа:зt t ll
при l(JIa/lt l ы х l lilyк,
взаимосвязи Me)I(/ly

разjl иLlI Iы ]vl и о,граслям 1,I

зtlil llI,1 й ; /Ul я l\4o/leJl I.| l]oBa l I1,1 я

пр1,1 pelIIctI141.I l ]paI(T1,1Llecl{I.1x

за/lаtl ltз разJl14Ll}{ых об"rrас,r,сiji

LleJloBeLIecl{Oй дея,геJI ьtlос,ги

П l{9. l . Проек,ги11уе,I, cI,1c],ei\4y

lvl сро п l) 14 я,гI4 й 11() п olll()1() в I(c

обуrtзlg11114чg51 l( участI,1tо в

()лимпиадах по Ilреllме,гу,
конкурсах,
иссJ]едовател ьсI(их проеI(т,ах,

и tll,елJIек,гуал ь tl ы х
i\4apa(l)OHax. yt I с I I }.l t l сс к l] х

Kort(lellcrtr11.1яx 1,1 _tl). с \/(IC],0]vl

},lx ti()зIl:lBa],eJlbll()I,o 1,1ll,гсреса

R изуLlсtl 1,Iи IIl]еllме,га

A/0l ,6 _

ОбШ{епедагоги,l
еская d)уlIltция.
Обученlае.

(Профессиоrrtut
ь1,1ый сl,аllдар,г
кГlс:iагог... >)

А/Oз.6
'I'ру.,tовая

фуr.lкr{ия.
развиваtоtl.tая

деятел ьLlосl,ь.

( ГJ po(leccr.roгra.ll

ьl|ый сl,аljда.рт
кI'Iедагог... >)

в/04.6 _

Моду.llь
<Пре,l1ме,гtlое

Обу,lе,,,,,a.

MaT,eptaTtl tta>.

( Гlрофессиоl rzul

ьный ст,аIjдар],

кГIедагсlг... >>)

в7бт а_r
Мо7ду.llь

uПреllметtлое
обуqglп"".
Ма,гемаr,ика>.

(Про(lессиоrrал
ьный стандарт
кГlе.ilагог.., >)

A/0l .6 
обшtепсдагогtа
ческая

фун кrrи я.

Обучение.

исгtо;tьзование
по,геt Il{14ала

проекr"ttоt:i

лея,гел bI IocTI,1

лJlя
ol]I,a r{изацI414

Ilре/lNlет}lого
Обу,;glr"r, в

об;tасти
(lиз l,tlcta и

ltltcPopMaTиKll

Обучение,

разl]и,гl4е

Органи
заllI4я

Ilpoe I(,г

ной
llея,геJl ь

tIос,ги

t' l l{9 .2. . I) аз ра баr"ы в а с:,г 14

peaJi l.]зуеl,
()l)t,аIiизаt{1,114

/lеятеJl Lt{Ocl,t,l

Ill]оекты формl
l l р ilе tt,гt to й

Обу.tеilие,

l]ilз ви,г1.1е

Органлl
за tll1я

образоtз

а]е,ч bt Io

й

llея,гел ь

tIос,ги t]

облас,гl.t

иt r(lopM

атI4](и

ПI{8 Способелl
использовать
ин(lормаLlлtонttы
е ],ех}Iолог1,1и,

как средство для

решения залаL|

l]l коJI ь llo г()

курса
инdlopмaтt,tкt.l чl

осlIовt,Iых

разлеJlов
высtttей

инd)орматик14,

дJIя решlеI,i ия

ол 14ivl I,1иаднLIx

заllаt|, llля

развиl,ия
информационно
й культуры

оqJцtgццlIч

/
/



ПК l0 Способен

к
проектироваI{иtо

и поиа}lовке
(lизическоl cl

эксtlер1,1мента

(;lаборrп opttclr о,

демонс],ра[lионllо
го,

l(омпыо геl]ного,

видсс)

эксгlерI4lчlеII1а) и к

органлiзаtп,lи

познава:ге.rlьной

деятелыlосги
Обу,l21оru"*"о в

ходе (lлrзи.tеского

эl(спери j\,leI.iTa

об.ltасти;
иtt(lормаLiию
/loI]oJl I,I I41,ел btlOlvl

образовании, в l,oм числе с

Ilри меliением дl4стан1.1llоl{t] ых
обреtзоват,е.lIь ных r,ext to.1l оги й.

14 оOуlIlествJlяет IIомоUlь в 11x

caNI ос],оя,|,еJ] ь tJO м освое l I t,l I,1

ПК l 0. l /]емонс,грl4руеl,
знание oclloB методиl(и
(lизи.rеского эксперимента

I lK l 0.2 Проек,гtаруеr, и

BLI IlоJItIяеl, lleMotlcl,palll,,loI ll] ыс
эI(сIlериi\4еt]ты Ilo (lизl,t ltc

Г]К l0.3 Организуеr,

"rlaбopaтopH ые эко tlep1,1 I\4ешгы

по физике

I Il{ l 0.4 Орга.tttлзl,е,г

поз}lа ваl,ел bl Iy}o /lеятсJt ь I IOC,I,b

обу'131о*"*ся IIри Ilpo Iзе/lсн 14 1,I

лемоI Iсl,ра.llиоt.l IIых,

лабораторных, комIIыотсрl I ых
и виllеоэкспериментоI] IIо

(iизl,tt<е

IlO пре/]l\4еl,у, оllеll14вае,г lIx

резуJl ь,гаты и э(l(lектtlвttt,lс,tr,

ПI{9.3. Испо,ltьзуеr, в рабо,ге
с обучаtощимtltся
информаttионные ресурсы
лл я разв141,14я позt Iава,геJl bl lого
1,IHTepeca в I Ipe/]]vle,tttclй

(t t i,P".., i,r,,,,.,,

ьttый с,гаttlltt1l,t,

<[Ie,laгoг... >)

А/()з.6 __

'I'руловая

фугlr<uия.
ра:звиваtоtцая

де ятел ь }locl,b .

( Професслrоtttt.lt

ьлtый сr,аttдаlэт

<ГIедагог.., >)

Общепе/tагоги
ческая
с|lуttкLtия.

Обучение.

( Гlрофессr.rоrlал

ьный сr,анларr,
к[lе,rrагог... >)

t]iOЗ.(l 

'Гру;ttlвая

(lylt t<tlия.

[lслаr,оt,t.lчесt<а

я /1еятеJIь}lос,гь
по реализаllи1,1
проI,рамм
осtlоt]t{ого LI

cpelll lct,o

обtt{его

образоваtlия

(Гlрофессиоrlал
ьttый с,гаttдаlэт

<llс.,,_tагог... >)

прелос,I,авJIяе1,

о

IIроек,гировагt
1,1e

разtзt,l ваtошlей

сlбра:зоtзtt,ге.lt ьн
ой среlIы,
образовrге.llьl,t
ых Ilрограмм 14

образовательн
ых техttологий
tl ()

rl l)e tlolla ваем о

ivly IlpellМeTy с

ytlc,t,o j\4

особен HocTeii

реlIIе}Iия заllаLI

обучеttия,
восtlи,l,аll1,1я и

разI]и,гия
л и LlH осl,и

Образован
1,1e,

образоват,е
Jlьные
l,ехllоJlоги
и

Создан
ие

развива
ющей
образов
а,геJlьllо

й среды

5. Искltlоtlить из о]lоП раздел 4.2.

6. FIумераIIию раз/{еJIа 4.3. измеIIи,гь на 4.2.

Рукоtзо2lиr,ель

образова,геJI ьtIоЙ IIpoI,paMM ы

о,г.lес,гво)

к.l,.II., llоIlеII,г
(ученая степень, vtIe1,Ioe

JIичак /l,A,
зваttttс) (t|laMl1.1tttл, лrп,tя,(полпись)

v



IlpopeK,I,op IIо

У'ГI]11Р)tllДIО
учебной рабоr,с

ЯII IY и .l{.УшIигrского
N4,IO. (]о.itоtзьев

202| г

ИзмеlIеllия в осIIовrlую ll рофессиоIIаJI ьIIую образоRа,геJII>Ilую п pol,pa м ivly

IIо IIаправлению полготовки 44.03.05 IIеllаlоI,ическое образоваIIие (с 71вуvrя

llрофи"llями IIо/Iготовки) (lrаправ"rrенtlост,ь (llрофи"llь) Физика, Иrl{lорматика)
(утверждегIнуIо ректором уIIиверситета l0 июttя 2019 го/tа)

В oclloBIIyIo lтрофессиоIIаJIьI{ую образова,геJIьIIуIо IIрограI\4му Ilo

наIIраI]JIеI{ию полготоI}ки 44.03.05 Ilедагогическое образование (с /Iвумя

rrрофилями поllготовки) (направ.lrсIIIiость (профилr,) Физика, Иrrформат,ика) (.ца;lсе

OrIOt l) вIIосятся сJIе/IуIоIIIие измеIIеIIия:

l. Разде.lt OI]OII 4.1.1, УllиверсаJlьIIые комIIе,I,еIIции выIIускIIиt(ов и

иII/lиt(ат,оры их /lостижеtlия изJIожи,гь в сJIе/IуюIrIей редакI(ии :

<1I'aбlrll1t4 r{.l .

l(аr,еl,ориll

уIIи l}epcaJILlll>IX

Iсомпсr,сtltUлй

Сисr,еп,ltlсlе ta

кри,I,иLIссl(ое

]VI1,I Il IJ ICI l И с

Разрабо,гка и

llса,tJlи:3аI iI.{rl

II роек,г()l]

Код ll
на[tмеtlоваltие

уtIи l}epcaJlbltoli

ltg_цllе LецlLцLl
УК=1. (lпособеrr

осу1lIестI]ляl]ь

поиск,
критический 

,

аIIализ и сиII1,ез

иtl(lормаrlии,
Ilрименяl,ь
сис:r,емный
поllхол дJIя

реtIIе[Iия
IlocTaBJlel Il IInx

УК2, Способеtl
опреllеJlять круг
залач в рамках
пос,rав.ltсrlllой

цеJIи и

выбирать
оп,гимаJlьilые
способы их

решения,
исхоllя из

2дейс,гвуюш11.1х

IIPilBOl]])IX lI()PM,

имеюш{ихсrI

ресурсов и

9_|р?1l"цY9цуу _

Itол и Il аpl N{еIIоl}а tlи е иllllLl Kt1,1,0I)а l(0c,l,t,l)KcII Il я

yIl иверс:lJlьнtli,i KoMIIcl,el t IlIl I,I

УК l .l . Исltользуе,г систсмliыi.i tltl,1lxo/l в l]clllcll1414

Yl( 1.2. ()cyttlec,t,B.lllIc,г сис,]еi\4lIыI)i аlIа.ltt.rз l]езvJIь,гаl,()в

_дрgф9с919Iзд_чд_о_]UýятеJl1,1lоUГи._
У К l . 3 . ["Iолб и рае,г 14 сис,геI\4 а,г14з 14 руе1, t,t tl (lсlllп,t а r 1t,t ttl.

цqфдgдцi,4J_l9дJд_.р9lлgд1!ццqдлч!]]l,(]{ j!]/ц..!и,

УК r З. Мол"ri Й ру., п роцесс pelxe н и я,, рБq,"Б"ii о 
" 
;ri;,,Ъ r,

,___ llр!цесqе реrхения_дрqфес_сrюнg]9lцlд_зgцl:ц]_ _ _

УК l .6. Ус,ганавлlавае,г прич14I1tlосJIедсl,ве1,1Il1,1с сI}язt,l fuIc)i/iy

свои м и rlейсr,вия м и и IIоJIуче l,| l,| ы м и l)езуJl ь,га,гаN,l II.

()суtцсс,гв.ltяеl,tlсJlеIlоJlаI,?ilItlс I] cl,|,I,ytlt1lll.| llctlIcll1,1я

У К2,2. Форм и рует норма ги Bl] оп ра во Byto осн о l]y /lзt я llоllбора

_ _,__! 9tд9цgцц 9gа9д 9Iц9[ !]р_9, 
j]9 9 с.]19 !:l9ll}tll]i э!цц lцL _

У l{2. j . оп ре/lе.п ясr, pecypcll},Io базу, сlбсс ll cLI l4 t]a lo t] lyto

1]99 I и }iqll}.l e_ з lll l]qц LLро l:]_а] 
! 

I 
! 9],9 l]с:]уJ l L, I,il,|,а.

Yl{2.4, Обtlсttовьtвает tзыбllаltIl1,Iс, tlу,гll .rtoc,|,I.1)l(cll1.1rl llcjIll

У l{2. 5. Харакr,срt,tзус,г усJlоl]1,1я э(lt|lекr и Bttt)I,(} l)ct l Ic tl l1я

Il осl,а BJl е l] t l cl й tr po(l есс t,t о t t a.;t ь t t о l.] з zll1д t l 1.1 .

2.6. Оtlсttt,ttзас,г IIо,|,сtllll,]аJIьlIыс p1,1cKI,| 1.1 O1,1]all1,IttclII,1rI cl]()I,tx



Ук3. Способеtt
осуtцсс,гI]JIrl,гь

социаJIьное
взаимодейстI]ие
И РеаЛИЗОВЫВаТI)
CBOIO РОЛЬ tJ

команде

УК4, Способен
осуцlествJIять

леJIовуIо
КОММУIIИКаЦИIО

В УСТIIОЙ И

письменной
(lopMax tta

государствеtIIIо
М ЯЗIlIКе

Российской
Федерации и

иностранном(ы
х) языке(ах)

Ук5. Способен
восIIринимать
межкуль,гурное

разtтообразие
обtI{сстtзtl tз

соI[иаJIьFIо
исl,ориLIесl(ом,

эl,иLIеском и

(lилософском

коII,гекстах

Комаttдrtаrяl работа
и Jlиllерсl,во

Koп,tMtyl t и каtlияl

Мех<ку.ltьтурное
взzu.r мо/tейс,Iв14е

Самооргzrttизация
и саморазIзи,гис (в
,гом LIиcJle

здороtзl,есбсрежен
ие)

ле й сr,вtл й lr pa I\4 Kax llocTll)I(cl I 1,I я I l ос,гtl I]JIе l l l Iо ii l le.lt t t.

УК3. l . Харак,герtлзуе,l, фуlrкци14 LIJIeIIoB l(омаtlllы в рамках

УК3.2. Olr Iяет ,l иза ци и с вое й p_q{Ll1 ц_]!9 
j\,,пцr9_

УКЗ.3. Взаимодействует с l1ругиiчl и чJlсlIаl\4 1,1 l(oi\t?l I/Ilэl ll

П ро Цессе реШ е Н И я Пос'Га ВЛ е tцLо_И 1!ЦдjЦ,1
УК3.4. Коордилlируе,г свои действия в процессе pelllellиrI

совместных задаLl,

}lЦ_:З_.S_,_Цр_i!дццз 9 ]_ р Jццrl и я в ра м к ах с в о eiL р,gд tз_ u ttодgl!дс,, __

У I{3 . 6. осуttlествл яIеl, соlIиаJl ьн ое вза l.] м оr(е й сr,в lae }I pel lI аеl,

УК4. l . Выбирает KoMI\4yllиKal,1,1BtIo пl]14емJIеI\4ый cTиtJlt,

деJIового обtrlеt t ия tla госу/iаl]с,I,веt] l lolvl и 1.I l l t.lс,граl l ном (ых)

__Е]!!!9}:_р9рý9J]_!_]lц|9 цуgqgрQgл_ltlце _9p9lic,|P_a l]9?цryLq!9й9,р!l]_
У К4,2. ОсуLtlествл я ет /ieJlo ByIo ко м l\4 у l l I.1 I(aI ll4 lo н а

государотвенl{ом и иностраtlIlом (ых) языl(ах с уче,гоN,I

особеrt ttостей стил ис,ги ки ос|lи t 1иа.ll l, l l ых и tteo(l tl t{иаJl bI l ых

IlисеNI LI соltиоl(уJ,IьтурtIых 1эаз.rlичtлй в (lормаr,ах

У l{4.3. I lереrзолит профессиоrIаJl ь llые l,сltсl,ы с I] I locl,I)a l I I IoIo

языца на госудtрсr,венный и rrаобор_ц_, ,___
У К4.4. I Iо2lб ираеr, опт,1.I маJI blI ы й (lорш,l al, l(oM MyI { 1.1 Kal l14 t l в

за виси мости от со ци окуJI ьтур н ы х раз.lt t.l,t Il й (у,1 91,

ry!gц!цуlц]у_рrь l х о с о б е н tю с,ге й д ел о р_ф ц9рý_i]!9д!L___,
УК4. 5. Определяет требования к осуtliествлен иlо lle.ltoBoй

коммуникаl lи и.

УК4.6. Исltо;tьзуеr, lз oбttleгttlt,t tlpor|lccct,ltrllilJl1,II1,1c c[)c/tc,1,1ra

l{o i\4 lvl ун и ка l ll4 1,1 ,

yKS.1.Il щеа ? цqfцц9ý]_!,_ц _lцдt19]]р 49]Lе_]92цд9! Jу_J]цу,р} L
Yl{5.2. Ilроявляет tla1.11,1otlaJlbHylo, peJlljгl,|o:JIIylo, tloJl()Byto,

У I( 5 .3 . l[e монстр и руе1, yBa)l(1.ITcJI 1,1 loe o,l,Ll о u] е 1,1 1.1 е |(

социоl(ультурному llacjlelltIt{) 14,гра/ll.,lIl1,1яlчl |)it:3Jt14LlHlэlX

lltllll'lOIiaJ|1,IIl)lX, l]eJII'lI'I'lO']llЫX l'I COIll'ltlJlblli,lX t'l)YIIII.

УК5/ П"Ю"tr*, .пособы взаимодействия с IlреllставI,1,г"r,оrЙ

Jt14(lt{ых соllиоI{уJl ы,уl)I Iых Ip\/IltI.

УК5.5. Д/lекваr,tlо восIlр1,Il{и]чlае,г ocoбctr.trcrc,I,1,1 Ilot}ellctI1,1rl },|

м от и в а цl4 и д!9д9 й рзцц:I нщх q9 L!ц9 цуд!]ур t 
l 
gL}_I ру llII.

УК5.6. I1азывае,l, tlсли лиаJlоl,а и форrutу"rlирус1, BoI]l)ocbl с

етоц 9 одц 9ý)ццу_рцо t о к о FI ге к gцj ц]у ql l и 
]:|_ 

p9j1ш чц(9], о 
" 

l. _

YK6.1 . Оlrредiе.llяет ypoBel{b cBoeii готоl]IIос,г1,1 к l)etIlcIILIlo

УК6.2. Осуttцеств.rlяет самоаllаJlиз и pe(1.1teKc1,1lo l)езуJll,,гLl,гов

Yl(6.3. /{ецltltlсlр1.,1рус],ll|.ll!i!)1Io opI,aIll.tз()BalItIoc1,1,.

YI{6.4. (]l,аtзl.t,г tlc.ltи (:la/ltt.tt,t) сап,ttlllа:tвt,t,t,t,tя (б",lr,titrai,itrreй l,t

lla.llbtteй Ilеl)сг|сI(1,ивLl l.] c()cltlI]JIrIcl, IIJlal| 1.1x /l()c,|,I,I)I(cllI,1rI

УК6.5, У,lаствуе,г во внсучебной леяте;tьIIос,гLI l.t

}IallI]pe/liueTH ы х Il роектах,

У К7. l, Обос но в ы вае,г ttеобхо/]1,1 м ос,гь собJI lo/le н pl я з.[lо ро l o Io

образа rl(изtl14 /Ulя успеll]ной самореализаtU4и в соt{иа.rlьнсri;i 1.1

__ _J]рqфессцg!цJj l,цой сg[,5:раддц]II9щ_ц9{ ! Lццц,__ __
УК'7 ,2. Обосновываег l]oJ]b l,| NrecTo сРизичесttоii I(уJlьтуры t]

УК6. Способен

управJIя,гь
,своим

временем,
выс,граивать и

реаJIизовывать
траеI(TориIо
саморазвития на
ocrloBe
ttринl{ипов
образования в
,гечение всей
жизни
УК7. СitособеIt
полд9р)I(иRать

до:tжный



Безопасность
жизI{едеятельност
и

Эt<оl tоп,tи.tескzlя

Klz.lln],rnu, B,0,()N,I

LIисJlе (lиttаltсовая
грап4о,гt{ос,гь

Б;,ц.";*

ypoBerlb
(lизичесtсой
по/lгоl,овJIенI] ос
,I,и дJIя
обеспечения
IlolttlotlcttHoй
соl{иыlьной и

тrрофессиональн
ой деяr,елl)ности
УК8. Способен
создава,гь и

полltерживать в

повседневной
)I(изни и в

профессиональн
ой леяrе;lьI]ости
безопасttые

усJ,Iовия
)(изнедеятеJIьно

сохра[tения
приро2дгrой

сре/lы,
обесttе.IенияI

устойчивоI,о
развития
обtцества, в том
чисJlе 1,Iри

угрозе и

возI,IикIlовении
LIрезt]ычайных

сиr,уаций и

воеIII,Iых

цgдlрдцщqв __
УК9. С]пособеlt

ПРИ}{ИN/Iа'ГI)

обосrtован tll,te

экоIIомиLIеские

реLI]еIIия в

РаЗJIИLIIIЫХ
об.пастях
ЖИЗЕlеДеЯ'ГеJII)НО

с,ги

ук10.
сttособен
(lсlрмирова,гь

Iltlrtиptttc,l,
:)коIIомиI(1.1

O*oori" 
 

iфЙr,Йi,,,i
и экоIIомиlлеского

)к из Il и л ц.1 11 
gglи и об lцеств, в црqфgсJд9lt a;l ь н о й дея,гел!ц9jт I]._

yI(7.3. I1ланирует,свое рабочее 1,1 свобоl\tiое время llJIя

оПТI4NlаJll)t{ого соLIеl,аtI14я (lизt.lчесt<ой и умс,l,rзеtlttой ttаг1l1,зttt,l t,t

g_бsgtg:rs:_rллр"лQq:_qщоз,обцq9l!.

УКZгIrклБч*i. 
"оой 

режlам ll}Iя заtIя1,1,tя (lизtл,tескоii

yI{7.5. Регулярrrо ltосеlцае,г сltорт,ивный за.ll (прово.lцrл,г

спорти вн ые зан ятия са мостоя,ге;r ьно),

ук 8. 1 . Разрабаты вас.Г аЛ I'ОРИl'N,I бе:зсll tacl til го l IO l]cllcl I и 11 l]

чре!д!ц 9Йlцц Jщузццц*ц_дqцц_gц_ I!qцd]д ид]_q,

ук8.2. Гlодбирас,г вариаlI,гы (сrtособы) a/leI(Ball,IloI,0

поведения в поl,енциально оIIасI{ых и ,IрезвычайrIых

сиfуqцих}_iIрqgцлцх цq]LФццgз4j _

ук8.з. Аrtализирует фак,горы вре/lLIого и оIIасIIого

вJIия Ilия эJIсN4еI I,гов среllы оби,гаtt и я (,гсхt l и.lесl( и х срс.цс,г]],

,гехIIоJlоI.и LIсских Il pOI teccOB, ]чIil,гсl) и aJ Itl tз. з/ tal t и й l l

qру!_9 ццЙ,_Llр_цj_gllll ц I Lс_9цц1]l!_l ] ]ц J!1]] l 
с] ц] Е, _ _

ук8.4. 11ри гlимает обосI Ic,llзall Il ые реlllеI Iия и

вырабатывае,г пJIан дейс,гвий в Itо[Iкретttой опасllой

ситуаIlи и С y.I с.гс,lм peaJl bI{o скJIалIп ваIошlей ся обс,t,tt t tоtlки

ц ц!дцдrцу щlцl !ц_цgцlq цs]цgФ
у к_8. 5. Ot tcl l r,t ваlс.г c,I.cI IeI I L l)и cl(ii I]()з I I и I(I l ()I]c tI иrI

опасt ttlс,гей. сl]язаll I I ыХ С ЧРеЗВI)I tIай I I LIN,,I и сиl,уtll (14 я N4 I,I 14

ук8.6. Выявляе,г проблемы, связанLIые с IIIIруLIIсIIиями

техникИ безоttаrсtlОсl,и lta рабочсМ мсстС (в ,г,,t,

образова,геJ] bl Iой и рекреаIlиоlл ttой /lе,l,геJIьI lости
LIeJl0I]eKa).

функшиоrлироваI]ия
тия

УК  9.2. YMccт исIlоJlьзова,гL

(lи rтансового IIJIzllI ирова}IиrI l{JIя

Ме'ГОlIIlI ЭКОIlОNII'ltlССl(ОI'О 14

,rilос,гиrl(ени я t locTaB.ltct l ttсlй

ук  9.3 ilонимztе.г необходимос,гь, liсjlи и (lормы yllt}clklrl

госуllарс,гвtl I] экоI lоми ке

ук 9.4 I lоltимае,г cylI(Iloc,l,b t|lуltкttии

tI иI Iи матсJI ьс,гва

цравления личными (личным бюдж9]9Ф____

ук  9.6 11рименяе,г экоttомиLlеские иIIс],руtчIеII,гы дjlя

уrIравJIеIIия (lиtlансами, с учетом эI(оIIомиLlесI(их |4

(lинаttсовых рисI(ов в различIlых об;tас,I,1tх

хt и з_I{ елеят9д} ц 9 c.l!L

ук l0.1 . Анализирует дейс,гвуtоtllие IlPaBOI]I)Ie IIормы,

обеспечиваIоп{ие борьбу с коррупl{ией в разJIиtltIьж
об.пас,гях )кизнедеятеJIы,Iости, а таlкже сltособы

позиция

це,Lер_]цдLqg__ щф]удqglццц_дgррJ]цlщ_и_!Ьор_ццр_о 
jql]дllц,Igll,дllolo



oTtIoll]eI{иe к

корруIIционноI\4

у по]]едсниIо

2.РазДелоIlоП4.|.2.обrrtеllрофессиоIIаJIьIIыекоМIIеТ.еrIrlирI
выIIускIIиков и индикаторы их IIост,ижеIIия изJIожить 1] сJIе/lУ}ОlItеЙ РСЛа;#i 

r.r.

Код и
нilимеIIовrlIIие

обшеll роф eccI,Io[I аJI

ьtI()й компе,tеIIllиI{
выпYскниц1

It:tr,егорl,tя

обll1епрtlфессиоlI
llJlI)IILIх

компеr,еlItlиii

I Iравовые и

э,гиLlссI(ие осIlовы

t tpo(lccctloI I aJ Ibгl о

й l1ея,гс.llьttости

Раrзрабоr,ка

OCllOI]Il1,IX И

ДО IlOJIl IИ'ГеJl1,lj LIX

trбразова,геJl ы I ых

IlpoI,pirМM

OltKt. Способен
осуш(ес,I,вJIя,гI)

профессио}IаJIьную

/lеЯ'Геjl1,I{ОСl'Ь В

сооl]ве,гс,гl]ии с

нормt1,1,ивI1ыми

IIравоI]ыми актами в

сфере обраrзования и

нормами
проd)ессиональной
эl,ики

бгrr{J. eiio"nO.'
уLIас,гвоl]аl]ь l]

разрабо,гке
осI{овFlых и

JlОПОЛНИТеЛI)I,Il,]Х

образоваr,еJIыIых
программ.

разрабагывать
о1,/1сJIьные их

компоllенты (в ,гоtчt

LIисле с

исlIоJIьзованием

иrtформаuион}Iо
коммуI{икаI{иоIIных

l ,гехrтологий)

ltод и Il 1lимetloBirItие иtulи кT,гор:l /locl,|l}liclI l,i,I

об rltcll рофесси о Hil,II Ь lI о й ко м l I e,let t IlI{ It

ОПr< r S] t.""*p"py* l"о,говtIосl,ь.окtlзы l]а,гl, tI о I\4 oI I lb

/{е,гям, nnuaoo,u"*"o о поu,1"lик,гIIой си,гуаII}Iи иlиllи

____:лqQqд?циями 
к е9Jазрqф,тц9Jj9щl_иэаI!ци_ _ __ 

]

 пr<z7 I'ейет tjрофессиоl I iIJ I ь tI ы 9 зtuiач и с

ис tI о JI ьз о I}aH и ем и rr ф орм ar tИ о I{ Н o 1(o IVI м у н и l( а tlи tl I l ] l ых

,гехноJlог,иL 
__

OI I К2. 3, Ртзраоа;ii,вает t]ocl l и,гLII,еJI l>}I l;le п рограt\4 ivl ы 14

программы организации вIIеурочлtой деяте:Iьtlос,ги

требоваirий (leltepa:lblIыx I,осуl\арс,гl]с1IIlых

образо вагеJIi)I Iых с,гаt I l(tlр,го t] и tlc tt о в r t о й

обruеобразоваr,слыtоЙ IlроI,раммы, исl,ории и N4ec,I,a

преп олаваеNщ, гq дL9дщ9]q цдg!9д9дцУД ryч#ý
tfrЁii'6ЙЁй," Ы",о, О ;н и я к р аз р аб о'к е

основIlых и лопоJII{ительных образоватеJIIэI I ых

опк:l /, Признает необхолимостL заlilиты

IlpOI,pa]\4N"I

о1lIIошения кlщ)g_:

ук10,2, ПланируеЦ фо"",у,т и tIроводи,г мероI]рия:;ия,

обеспечиваюп{ие формирование граrt(данской l1озиI\ии 14

пDедотвраIцениекоррупцииuоб,ц"",о",, : :::::,:,;;

)

бпlG Ёбй;й.у. _..* * одсй с,гвис с обу.t atcl t Ilи м 14 crl

i*an"rur, *rи rcaM и1, призIIавая их ilос,гои I l с,гI]о, I I о I{ l,{ м a,l



СOвмесrная и

и I Il(14 виllуаJI ьFIая

учебl;ая и

восII и,гzlтельная

/(ея,I,еJIьность
обучаlошlихся

IIос,гроеltис
восгIиl,LIваtоtцсй
образовате.ltьttой
сре/(ы

Коll,гро"ltь и

olletIKz]

форшrироваtлия

рсзуJIьтаl]ов
образованияl

оГIК3. Способен
ОРГаНИЗОl]ЫВаТI)

COBMеCTHYIO И

индивилуаJIьI{уIо

учебную и

воспи,гательную

дея,гельнос,tь
обучаtоrцихся, в том
LIисле с особыми
образова,гсJIьIIыми
по,гребностями, в

соо,гветствии с
,гребованиями

фелера:rьных
I,осударс,I,RсIIllых
образова,геJIьl{ых
с,гаIIдар,гов

оПК4, СIlособсll
осуlIlесl,вляl,ь
луховно
HpaBcTBetIHoe

]]оспи,гание
обучаюtцихся на

OcIlol]c базовых
l IаlIИОIIzuIЬt lI)IX

ценностей

OlIKý. Сltособсн
осу1I{ес,IвлятL

кон,гроJ]ь и ortcl{кy

формирования
рсзуJIь,гаl,оl]
образоваrlия

LIа,tюIцихся,

ОПК3. 1. /{емонс,грируе1, l]Jlа/lсние tРормами и

методами обучения, в том tlисJIе выхо/lяtllи]vи за рамки
учебrrых заtlяr,ий: проек,I,IIая llcя,I,eJIbItOc,t,I),

дqФрщ 9д9ц9рдIчI 9 llд,l 14]]9д9д ая_Iцзцlц_Ig1 !_Lд:_
ОIIК3.2. Реtпаеr, l tрофессиоLIаJIьI I t)lc за.riачи, cl]rl:]a] IIII)Ic

с испоJlьзованием специаJIьIlых по/tхоllов к обучеIIиI() l]

Ilелях вкJ]IочеIIия в образова,ге.llьttt,lй IIpoltccc вccx
обучаtоrtlихся, в том LIисJIс с особымrи

образоваr:еJIьllыми Itсlтребtlосl,ями I] образоваtlии:
обучzttоttlи хся, IIроя ви BlII их вLUIаIоIIlисся clt tlсобlI ос,ги ;

обучающихся, /lJIя которых руссlсий язI)Il( IIе явлrIе,гсrI

pollн ым ; обучаюtllи мися с огрtl}] и LteI 
I rI ыN/I и

ОПКЗ.3. I Iроскl,ируе,I, ситуаI{ии 511196,,n,,,,

со,гр)/llrI и tIества и взаlи м одсй cтBpt яt сlбу.l ztlo r lци х сяl в

цеJIях э(l(lсr<,гивlIоI,() рсIJIсI,tt,tя образtlI]а,|,сJIьIiых ,JзlI,zt.l

OI IK3.4. I1.1lанируе,г coBN4ecl,}Iyto и иLll{ивI.ч{уаJIьIlуIо

у.lебtlуtо и вос п и,га,гсJl L ti ylo /lея,I,еJ I ь нос,гl, l I Ll ocl { Ol]e

М еТОllИКИ ПРеП ОДаВаI I ИЯ. /lеЯl'еJI i) I i OC'I'I I О I0 I ] О/ (Х O/la'l.

Il Р]4еN,IО В СОВ peN,I eI I [I Ы Х Il еllаГО ГИ tlcc I(И Х't'cx l t t1.1 ltl I'И Й.

трсбоваtt и й (lелсрашr r) I I t)I х I,()су/(L,li]с,г вс I I l I ы х

,Фqзqрзrqд!цIr],I_св"цдзрJ_оI]_ _ _

ОIIК3,5. Исltо.ltьзуе,г ltJlrt оргаIIрlзаIlии r,чсбrlой и

воспитатеJtьной деяlельIIосl,и совреN4еIIIILIе, в 1,ом
LIl4cJte иIIтеракти BI ILIe, форм ы и ме,го/lы t]OcI I иl,ат,сJI bI Iой

рабо,гLI
OIlK4. l . Форму.llируст Bocпи,I,it,IoJlLI{LIc l(cJII{,

с пособс,гвуI<rI l lие разви,ги Io обучаtоtIl,и хся, I Iсl]ависиN,I ()

9lц_х сцQоlЦl,оqrqЦ и \i]раI(Lepa
ОПК4.2 IIроектирусl, си,IуаIlии и собы,гияl,

раз ви I]аЮIIIи С :)м () tU4 о I { aJl I) I l о l te t l I IOc,1,1 I у IO cr|lcp1,

рсбеltкtt (Ky.lrb,I,5,py IIсреживаtIий и lletltt()c,I,IIыc

OI IK4. 3. ИсI ltl,1I ьзус,l, l]()c I I и,гirl,сJI bI I ыс l]o,]N4 ())I(I I ()с,ги

разJIичIIых виllов llея,геJIьIIос,ги рсбеlttса (у.tсбtlой,
игровоЙ, труllовоЙ, сIIор,l,ивноЙ, ху,,1олсесTвсtlноЙ и r,.,,i.)

/l JI я с о зда н и я в (цI и т ы в alo Ul ец,рýр +э qэ_qrq л !r ll9]i_9P_e_lll, l
ОПК4.4. II:rarl ируе,г про I {есс /lyxo BI I oI l рiiвс,гвс rl ll о го

восIIитания обучаtоtl{ихся с ytlel,oN,I совреivсIlIIых

ОПК4.5. Разраба,гывае,г и реализуст проеI(,гLI форм
орган изации llеятеJll)l{ос,ги обучittоtlцихсlt,

напраI}JIеI{ных на формирование у IIих ,гоJiсраIl,гIIос,ги и

}IавыI(ов IIOBelIeH ия в 14змеI IяIоr l(сl,iсяt I IOJI и I(yJl b,I,1,pl tой

,_ _91?cal9 lli] !l9l]9lrc Qllоlзцlц !]a!lLIolltlJl],1191,x 1,tсllцt2сгсii
ОГIК5. 1 . /{емонс,r,рирус,г l,о,говIIос,гь к осушlесl,вJIениIо
системного аIIаJIи:]а эфtРекr,ивrIос,ги учсfittых заltяt,гий и

ОПК5.2. П.паrтируе,г свои лействия по I(оII,гI]оJIIо и

ol{e[I кс (lclpM и poBal I ия резуJl ьl,атов обрztзоваl l ия

обучzrюш{ихся и об,l,еl(l,ивному анаJIизу IIojl}rlg11111,,*

резуJlы,а,Iов



I]ЫЯВJIЯТЬ И

коррек,гирова,гь
трудIlосl,и l]

обучении

оПк6. Способен
испоJIьзова,гь
психолого
педагогические
,гехнологии в

про(lессиоtIа.ttьной

щея,г€JIьнос,I,и,
tлсобхолим1,Iе для
иtIдиви/lуzIJlизации
обучеtlия, развития,
восI]итаIlия, в,гом
LIислс обучаюlцихся

с особыми
образоваr,еJIьIIыNlи

потребноотями

оПК7. Способен
взаимодействовать
с учас,гниками
образоватеJIьIlых
отrtошений в рамках
реzuIизации
образсrватеJIы{ых
программ

OIlK.5.3. Petttacт rrро(lессис)IIilJII)IlI)Ic зt,uiа]LIи. cl]rI,]z,llIllI)lc

l Iсихо"цоttl

I Iс/ltlI,оги LIсские

l,ехIIол()I,ии в

t t po(lccctl tlI i tlJI bI l о

l,i /lсяr,с.lt ьнtlсти

I]заимодействие с

участниками
образователыIых
o,r,HolLleTtий

с выявлсIIием трудlIIостей в сtбу.lсrtии и

ПРОеКl'И РО BaI I ИеIчI СИ Сl'еМЫ КОРРеК ЦИОНI] ОРаЗ В И I]аtОrttеЙ

работы с обучаIошlиN4ися

ОПК5.4. Полбирае,г способы контроля и оllеIlки

/lостижений обучаlопlихсrI в сооl,t]с,I,с,гl]и и с
IIJIани руем ы N4 и резуJI b,I,tl,I"aM и об разоваr,ел ь r l ой

ЪП 
rC5. 5. l i рое к г",frJ:, Н;i3lО,iЪ,, rооJ I я и о I Ic l I l( и

ТеКУЩИХ И ИТОГОВIltХ РеЗУJlЬ'Га'ГОВ ОСВОеI{ИЯ СОДеРЖаI{ИЯ

п реп O/iaBaeMO го п pcllм е,гz,l обу.t ato t lIи м и ся

ОП К6. 1. П рименяет психо/lогогlеда гогич(]ские Texllo/lo ги и

/]/l я о р га li и за t{и и о б р а з о вател ьн о й де riте.л ь l l о сl,и

обуч а юLцихся, форми ро ва }{ ия моти ва llи и к обучеttи tо

ОПК6.2. Решilе,г rrро(lессионаJl ьн ыс зада1I и, сI]я,]i,lI t I I I)Ic

с и LIли l] иllуаJI иза] lи ей об ралзо вit,ге.lt ь t t о й /{crl,I,cJI l)l I ос,ги "

IIal OcItoBc соо,гвс,I,с,гвуIоIIlих I]сихоJI()I,(,)IIе/(t,lt,оI,иtIсских

OI 1К6. 3. Примеt lяет IIсихоJI оI,опеl(агоI,I4 LIсскис
,гехгIоJIогии 

для адресной рабоr,ы с pa:]JlиLIHLlMI,1

коrIти I] геI{там и обучаIо щи xcrl : одареI I I I ы е /lсl,и,
coIIиaJlbl,io уязвимые дети, де,ги, IIогIzlвIiIие в ],pylllILIe

жизнеtIн ыс ситуаl (и и, /lеl,им и гра}I,гы, дс,гисиl]о,I,I,t.

/Iеl,и с особ ыIvI и образо ва,геJI bI i I)I гчI и гt сl,гребtl tlс,гяtп,l и

(ауr,исты, /lе,l,и с сиtллроNIом де(llаllиl,z,l I}lIимаtlия LI

гиIIерактивностыо и др.), /lеl,и с ограIIиLIсI{IlыN,Iи

ВО:]МО)КНОСl'ЯМ И ЗIIОРОI]I)Я, I(C'I'I4 С lle В И аl{И Я rvl I4

IIоRс/lе tI ия, /lс,I,и c,]ill] и cI,1 N,lOc,l,b I()

ОГIК6. 4. Исгlо;tьзует гlси х oJ,I о I,oI I еl{ilго I,и чсс K14 с

1,ех LIоJIоги и l\JIя п рое lfl,и ро BaI Iи я и F{/Iи виll)/а.ll t l t ой

образовател bt,t ой деятеJIьlIости обучаrtо ILU4 хся (в тoM

числе обучаюlцихся с особым и образоI]а,I,еJI ьII ыi\4 и

гlотребностям и)

ОПК6.5. lI;rаrrирует свои дейсr,вияt tIo разви,г1.IIо ),

обlr.lдla,,, r,"х crI I l ()зI I а lla,t,c.lt ь t t о й 2] I(1и l] l I ()с,гI4,

caN,I ос,гоя,геJI ь l I ос,ги, и [I и I lи zi,ги I]I I осl,и. ],во р 
r1 gg 11 

" 
*

способлtостей, (lopM ированию гра)I(/lаl toKo й пози r lи и.

куJIь,гуры зllоровоr,о и бc:зtlltztcttol,tl обра:зtI )ки,]llI{.

сtlособlrости к l]py/ly и )I(и:]Itи t] усJIоl]иях coBpcN4eIIIi()I,o

мира, обрzrзtцов и IlснIlос,гсй соl{иit:tьгIоI,() ]]овс/(сIlия.

I]aBLI KoI] I Iol]cllcI I ия t] N.{ирс вир,гуаJl bI I о й pczt.ll bt ti)c,],t4 и

соtlиаJIьIlых се,гях

ОГIК7. 1 . Орl,аrrизуе,г взаlимолсйс гвие с llpyl,иivLI
Il елагоги LIески м и работtt и l<zt]v и и /lруги N4 и

с п е I l и ал и стац4_и в_р e_I Ll е н и И Ilррф g q и р_I.1аJlчJl]r]ё_ ] 
jцц] :l _

О ПI{7. 2. fleMo r lстрирует t,о,го l] I I ос,гь оргаI I и:]о в ы I]a,I,b

леяl,еJI bIl ость раз I l о возрастrI ых деl,ско l]зросJI1,Iх

сообrцес,гв обу.lаюпlихся, их родиr,е,llей (зz,tKollttt,tx

]ц9дсJtццIg_.,:9Ц)_ц_ц_qдq]9I_ц:I_q9дццрф9цц1(9_q*
ОПК7,3. Взаимоztейс,гвует с I(оJ]лсI,tllчIи и /lрчl,и]\4и

cI Icl tиzuI14 сl,ам и в pttM ках pcI I IcI l 1,1 rI :}zlда Ll ] Ic и x()jIOl,()

пе/lа1I,о ги tIccKOI,o соп ро Bo)Itlle I I 14 rI ос I I о l] I I ых



Ин(lормаrlионi]о
ко ]\,I N,l у I l и кtltlи о l I II

ыс ,I,ехIIоJIоI,ии

lIJlrI

tlро(lессиоtiаJI ьт] о

й деятсльгlости

оПК9. Способеrl
поI.lиматI) приIIIIи I]ы

рабо,гы
совремеrIItых
информачионIIых
,гехIlологий и

исllоJIьзова,гь их лля
l]еIIIе]]ия заl{аLI

ltрофессиональной
,I1ея,I,еJIьIIос,ги

обruеобразоватеJIьIIых программ

OIlK7.4. Использует конструктиl]II ые восп ита,гсл bI l ые

усиJI ия ро2lите.itей (заколt l lых п редстави,гелей)
обучаlоlцихся, окil]ывает помоuIь оемье в решеtIии

воII Dосов воспи,гаIlия

ОПК7,5. В"тrалеет способами упраI]JIеIIия учебными
группами с t(еJIыо вовлечения обучаlопlихся в I,Ipollecc

обучения и восIIитания, мотивируя их учебtlо
_ п оз нава геJIы lyl() д9l]g]}д99tb_

ОПК8. l . Реlпает, гIрофессиоIIаJIьI I LIc за/(аtIи, оIIи рtlясI)
на теорсl,и коме,I,о/IоJIоI,и LIески с OcI I ()]]I)I

II е/lагоги ческо Й дея,t,еJl bI,I ости, :}aKoIl ом opl I Oc1,14 и

принциIlы IIостроеIIия и (lуlrкltиоIIирOваtiия
I]а'ГсJI ь I I 1,I х с l'I Cl'C]\'I

ОПК8,2. [1росктируе,г образоваtтельtl1,1й IIpoL(ecc с

учетом осtIовIlых закономсрtttlс,гей возрас,гttоI,о

разви,гия, соLIиаJIизации JIиLItIос,ги, I(уJlь,гурнь]х

раз"ltи.tий де,гей, tIоjIовозрастIlых и иllt\ивиl\уаJl ьlIых
особсlt llос,t,ей

OIIK8.3. ГIолбирает пу,ги решIсIIия lrро(lсссиоIIilJlьrIых
задаLI исI I oJl ьзуя м ето/lы Il сиходиаt,I I осl,Llки 1.1

OI1K8.4. Оргаtrизует работу с I(oJIJIеI(1,LI BoIvI l lz,l ocl I ()Rс

зt tагt и й cot lиаJI blio IIс ихолоI,иLIос ких особсt l lltlсr,сй и

э_q1цl ]lq ц срl цl g е ii р щt],ц 1_1.I я l1сl с l( о  
!1,] р о с J] ы,х с tхl б tl l с с t, lз

OI lK8. 5 ГI;lаrr ирl,с,г и рсаJIи:зус,г рабо,гу с po/I(t1,1 сJI l,cKoLi

обttlес,гtзеtл IIocтblo }la ocl lOI]c зt tttt t и й зaKoI IolvlepTt tlс,t,ей

семсйгtых oтtltltIlct Iий

оПК9.1 Petltacr, ll 1ltlt|lссс t,t сl I ttl,1t t,t l tlii

/]еЯ'ГеJtЬIIОСТИ С ПРИN/IеIJСIIИСjVI

и r l(lормачи()IlII ых,гехнtl:lоl,и й.

ОГlК9.2 [Iодбирает, IIроск,гиl]уе,г и

про()ессионаIIьноориентированные

ресурсы.

ОtIК9.З fiсмilllс,грирует, I,оl,овIIос,гL к иctI()JIb,]ot]alll I{I(,)

иr r(lормачиоIIII ых,гехIIоJlоги й tз yc.lttlBl{rIx IlOc,I,orII l I IO1,o

обr lов.llеttия a,lIl Ililрtl,гI I о I,0 и I I pOI,palNl ivl l lo I,o ()бссI]с.IсI I 1.1rI.

ОГIК9.4 Оцеrtивirеr, потеIIllиЕlJlьIлIэIс риски и

оI,раниLIения ин(lормаtциоIII{ых 1,ех}lоJюгий llри

рс]]]9].I ц ц .r4дir1 цр9lРессц о] I aJ] 
]] 

I] о й,/lся,гс.ll 1,1 t clc,t и

Ct)I][)CNICllIILIX

разраба,г1,1lзtlс,t,
tlиr[lрсltзые

))

I)укоrзо7lи,гс"rt ь

образо Ba,I]eJ I bI IоЙ I Ipol,paM м ы

(l,t,,t сс,гtlо )

K.T.[I., доцслI,t
(у,tеная с,гепень, ylIetIoe

JIичак /{.А.
зваttие) (tРамилr.rя, r,rмя,

Hav.llILIe осIlовы
tIСДагогиtIеской

llея,геJl ь tl ос,ги

оГIК8. Способен
ОСУЦ{еСl'ВЛЯТI)

педагогическую
деятельнос,гь Ila
ocl{oBe сIIециаJIьI]ых
научных зlrаний

(по,лlrись)

/



прорек гоr,, 
" ;;Hj;?fiH:

*ёджiнi]:]:::::
;_ZЫ il, __202|г.

Измеltеllиrt в осIIовIIую профессиоlIаJILIIую образоваlеJIьIlуlо IIpoI,paMMy Ilo
IIа пра вJIеIIи ю по/lI,о,I,овки 44.03.05 IIелаlоI,ичес кое образо B:l II и е

(с 71вумя lrрофи"llями rIодготовки)
(ll ап рав"lIен II ocT,L (п рофи"ll ь) Физи lca', Иlrформаr,и ка )

(утвер>rtденнуIо ректором у[Iиверситеr,а l0 июttя 20l9 1,o:ta)

r] ocFIoBIIyIo проdtессио}IаJIьIIуIо образовагеJIьI]уIо IIpot,pa]\,{My I]o

IIаIIраI]JIеIIиIо [lоlцt,оl,овки 44.03.05 [ IслагогиLIеское образоваltие (с /lByMrl
Irрофилями по/lI,отовки) (ttаправ;tеIIIIос,гь (rrрофилr,) Физика, ИrIформаr,ика) (.ltа.rIсе

 ОГIОП). вносятся сJIе/IуIоltцие измеI{еI{ия:

1. Разлел ОПОП Солержание изложить в следуIоrщей ре.цакции:
<Разле.lt 1. ОБttlИЕ ПОJIОЖЕFIИjI
l .1. I[азначение осноtзttой rrрофсссиоtлальной образова,ге"ltьtlой rlpol,paмN,Iы

1,2. IIорма,гив[Iые документы
l .3. Ilеречеrtь сокраuдеrrий, ис[IоJrьзуемых в ,геl(сl,е образоrзатс;tьной

trрограммы
Раздце,lt 2. ХАРАК]'ЕРИСl'ИКА IIРОФЕ(]СИОI,IАJIЪIIОЙ iЦ:lrll'I1JIЬ[{()С'ГИ

вьIгiускников
2.1. Обrцее огIиQаIrие гrрофессиоI{альной iiеяl]еJlьIJости I]ыIIусклlиков
2,2.1IеречеIIь rlрофессио[I&JIIrIIых стаI"Iдар,гов, соот[IесенLIых с ФГОС
2.3. Перече}Iь основtIых залач профессиоtlа;lьной /IеятсJIьности вIпIIускIIиков

(по,гигrам)
Раздел 3, ОБI ЦАЯ ХАРАК1'I1РИСl'ИКА ОБРАЗОВА]'ЕJIЪI lОЙ

tIроI,рАмN{ы, рI]лJтизувмоЙ в рАмIклх IIAIIPAI]Jп1I 1иr| I lоll[,оl,овки
44.03.05 ГII1/[АГОI''ИЧt]СК()Е ОБРАЗОВАI{ИЕ (С /Ц]УМJI IIРОФИJIЯМИ
поlцоl,овки) (IIAIIPAB JII]нностъ (I ро Филъ) Физик А, иIIФ о рмА],ик А)

3, l , IlarlpaBlteIII{ocтb (профи.lrь) образовательной IIp()I,paM N4bi I] 1]aMKilx
I i aIIpaI]JlcI I иrl IIо/lI,оl,оI]ки

j.2. Ква"lrи(lиrсаriия, IIрисвilиI]аемаr] I]ыIIускllик?,lм образоtза,I,сJIIlltой ttlэt,ll,pilMN4l)I

3,3. Объсм Ilрограммы
З.4, сDормы обучеtIия
3,5, Срок IIоJIучеI{ия образоr]аIlия
3,6, I Iракr,и.лескаrl [lo/ll,o1,oBKa обу.lаtоttlихся
Разl{е.lt 4, II_1IдI IИРУIlN4ЬII1 PI1:]YJ Iъ'I'А'I'Ьt OCBOI1l IИrI

()IjPu\l]OI]д,I,I lJILI {оЙ I I POI,Pz\N4MbI
4,|. 'I'ребоваtttаяt к ilJIаIIируемым рсзуJIы,а,гам осI]()еlIиr] обраiзtltза,r,е.ltьttой

IIроI,раммы
4.1.1, YtttlBcpcaJIbIILIe комtIс,l,с|{l[ии Ill,tI]ycKlIиKoB и I.1Ililиl{i],г()l)l,I 1,1y.

/Iос,ги)Iiс I lия



4.|.2. Обrrlеlrро(lсссиоlrаJIьIIьIе комIIе,гсIlItии I]ыI]ускIIикоI] и иIll(икil,I,ор1,1 их
/Iос,ги)(еItия

4,1 .3. I IрофессионаJIьIlые компетсIIIции выIIускIIиков и иIIllика,горы их
лосl,ижеIIия

4.2, N4а,гриIlа соответствия комtIетеIllций, составIIых част,сй образоваr,е"тtьtlой
rIрограммы IlагIравJIеIIия IIо/]го,говки 44.0З.05 IIсдаI,огиLIеское образоr]аIIие (с лвумя
Irрофилями IIо/{готовки) (rlаправленность (rrрофилr,) Физика, ИrlсРорматика),

Раздел 5. СТРУК'ГУРА И СОДЕР}КАI{ИЕ ОПОГI
5.1 . объем обяза,гетlьной LIас,ги образовагетtьной IIрограммы
5.2.ТипьI практик
5,3. Учебttый гt;lаtl и калеI{дарrIый учсбный график
5.4. I1роl,раммы /IисI(иr,IJIиlr (мо2lу"lrей) и IIрактик
5.5, Фоrrzl оIlеночI{ых сре/\ств /UIя Ilромежу,го.tt,tой атгес,гаI(ии IIо l(исtlиIIJIиI,1с

(молу.irrо) иJIи прак,гике
5.б. 11рограмма I,осударствеrtной итоговой а,п,естации
5.7. 11рограмма восIlи,гаtIия
Разi{е"lI 6. УСJIоt]ИЯ оСУIIlI]С'I'RJtl_j[IИЯ ОtjРАЗОIlА'I'ЕJIЬIIОЙ

/lЕя,IljJIьl Iос,I,и I IO оIIогI
6.1. Сведения о KalipoBoM обесгtечении образовательной программы
6.2. ()ведеttия о материальнотехническом обеспечсrtии образовате"ltt,ttой

IrpoI,paMMl)I

Раздел 7. МЕl'О/]ИLIЕСКИЕ MAI'I,,PИAJTЬI
7,l . Ус.lrовия, обеспечиваIоII1ие tlоJIуI]еIIие образоваIIия иtIваJlи/lами и JlиI\ами

с ограI{иченIIыми возможносl]ями здоровья
7,2. Характеристики среды вуза, обеспечиваIоп{ие развитие обtttеку.ltы,урL{ых

и col (иаJIl)I IоJIичностн ых компе,геFtt lий выlrускн и ко в

7 .З. Оtlисаrtие Проrlедуры моtIиториFII,а удовJrетI]ореIIности cl,yllcII1,oB
образо ва,геJI ьн ы м I IpoI{ecco м [Io образова,геlt ь н ой I IpoI,paм м е

]]РИЛоТ{ЕНИrI)

2. Разllе.lI ОГIОП 1.1. l]IазlIачение осllовной профессиоIIаJIьIltlй образоват,е.llьllсlii
IIрограммы изJIо)tить в сJIс/1уIоIIIей ре2цакtlии:

Осllовllая llрофессиоtlаJIьнаrl образоват,еJlьIIая tlpoI,paMMa высIIIего
образоваtlия т rIрограмма полготовки в бака.ltавриа,t,е (ttалее  rlpol,paмMa
бакаLlавриат,а), реаJrизусмая самостояl]еJIьIIо федера;tыtым госуларс,гвс[IrII)Iм
бtолrке,гным образовагеJIы]ым учреж/{ением I]ысIпеI,о образовагtия <IIрослаrзский
I'осу/lарсl'веtrttыЙ IIедаI,оI,ическиЙ уIIиверситст им, K.l[. УrlrиIIскоI,о)) IIо IlaI]pilI]JIel,lиIo
по/tt'оl,овI(и I]ысIпеl,о образоваIIия 44.03.05 I IелаI,оI,ическос образоваIIие (с 2цвумя
гrрофилями ttодго,говки) (rlапраrзленIlос,гь (lrро(lиllь) Физика, Иrt(lормаr,ика),
IIРеДс'ГаВJ]яе'г собоЙ сиетему /IoKyMcF{],oB, разрабоr,анrrую с учсl,ом сJIе/lую1I1их
rrрофессиоI{аJIьIlых ста[rдартоI], характеризуюII1их rrрофессиоIiаjIь11уIо /lеяl,еJIьIIос1,I)
вьrtIускIIика:

^ I Iрофессиоrlа.пьтtr,tй с,гаII/1ар,г "ГIе2lагоl, (пе7lагоl,ическая /{еrr,геJlьIлосl,ь I]

сфсре допII(оJIьг{ого, IIачаJIьIIого обtцего, ocrloBIIoI,o обtllего, среlIIIего обtllсг,сl
образоваr,rия) (восtrит,а,геJIь, }читеJIL)", утвер}кilеFII{ый IIриказом N,Iиtлис,гсрсl,ва
]]pylla И соЦиzuIьноЙ заlrlиты РоссиЙскоЙ Фе.черации оr: 18 ок,гября 20l3 r,. N 544rr



(зареr,истрирован N4инистерством IостиIlии Российской Фе7церации б декабря 20lЗ
I,.) регистрациошный N 30550), с измеIIениями) I]r{есеI{Ilыми IIриказами
N4иrtист,ерства труда и социаJlыtой заIциты Российской Фе.цераIdии о,г 25 лекабря
2014 г, N 11l5rr (зарегистрироваI{ Министерством Iос,гиIlии Российской Федiерации
19 февраля 2015 I,,, регис],рационный T\r36091) и о,г 5 августа 2016 г. N 422tl
(зареl,ис,грироваI{ МинистерстI]ом Iосl,иIlии Российской ФеztсраItии 2З авгус,га 2016
г., регис,грацио[IIIый N 43326);

 I1рофессиоII&JIьIrый с,гандарт <IIе/Iагоl, llolloJlI{и,I,еJIbIIoI,o образоваltия де,гсй
и r]зросJII)Iх)), утвер)(/iеII}{ый Irриказом N4иtlисl,ерс1,I]а ,груlца и соIци.lJIьttой :]аII{иl,ы

Российской Фе7lеращии от, 5 маяl 201В г. N 298Tr (зарегис,грироваll Миltисl,срс],I]ом
Iос,гиI(ии Российской Фе7lеращии 28 август,а 20lB l,., рсгистраItио[ILIьIй N 520l6).

Idе"rlью программы бакаJIавриата явJIяе,гся создание обучаrоlIlимся ус.ltовий
lUIя приобре,гения необходимого /для осуtllес,гвJIеIIия профессиона"шьttой

/{ея],сJI ьlIости уровIIя зI{ аItий, умений, I{авыкоI], оп ыта деяl,еJI bI Iости,
ОбразоватеJI ьIlая программа :

 характеризует за/Iачи профессиональной /{ея,геJIьIIосl,и выI]ускIIика,
гIJIаI{ируемые результаты обучетлия, со/lержание поlII,оl,овки, орга[lизаIlиIо
образоваl]еJIьIIоI,о IIpollccca, оIIеIIочrIые среllства lulя промеil(уt,о.tltой аl,],есl,rlllии IIо

llисIциIIJIиlrам (мо2lулям), Ilрактике, госу/lарствсltttой итогоtзой атгес,гtll{ии. усJIовия
ocyI I lecl,BJI eI] и я об разо Baтe.lt ьной /Ie ятел bI I осl,и ;

 вкJIIочает учебный плаI{, калеttдарный учебrIый гра(lик, IIроI,раммы

/IисIlиIIJIин (молулей) и практик, rlpoI,paMMy госуларствегtгtой итоговой а,]гес,гаIlии,

меl,оllические м а,гериаJI ы.

3. Разде"lt ОIlОП 1.2. IIорма,I,ивные локумеIIт,ы изJlожить в сJIеIIуIоIIlей редакltии:

Федераrrьный зако[I о,г 29 декабря 2012 г. N 273ФЗ "()б образоваIlии I]

Российской Федlерации" (с изменениями и доIIоJII{еrrиями);

Федеральный r,осу/(арственный образова,ге.ltьтtый стан/lарт I]ысIIIего

образоваIIия IIо IIапраI]JIеFIиIо IIоIII,о,говки 44.0З.05 Г[сдаI,огическое образованис ( с
lцвумя гIроtРиltями подгоr,овки) и уров}IIо высtI]его образоваltиlt бака:tавlэиаr,,

ут,всрlrtllеttttый приказом МиrrобрrIауки России о,г 22 февра;rя 20l В г. Jф 125 (ita.lree

ФГОС ВО);
Ilорядок оргаIIизаL\ии и осуII1есI,I]леIIия образоваr,ельttой llсrI,геJII)IIос,ги Ilo

образовагеJIьIIым программам высшtего образоваIIия * IIpoI,paMMaM бакаt.ltаtзриата,

г]рограммам спеIIиаIIи],е,га, программам магистратуры, утIrерждеttrtый IIрика:]ом

Миrrобрilауки России о,г 05 аIIрсJIя 20J7 I,. JtГл 30l (да"lrсс  [lоря2lок орI,аtIизаllии

образо ва,геltьttой деятельности);
IIоря7док прове/lеItия I,ocyllapcтBettltoй итоt,овой аттесl,аllии Ilo

образова,геJIьt{IrIм Ilрограммам I]ыcIIIeгo образоваI{ия  проI,раммам бака.ltаllриата,
проr,раммам спеIlиаIIиl]е,га, программам магистратуры, у,гвержденный I1рика:]ом

МиrrобргIауки России о,г 29 иIоIIя 20l5 г. }Il 636;

I Iоложение о практике обуrlзlоr,{ихся, осI]аиваIоIIlих осIIовIIые
rтрофессиоl IaJl IrIII>le образоlза,геJlьIIые IIpol,paM мы I]ысIIIс I,o обра:зоtlаt tlая,

утвсрIt/lеIIIIос Ilриказом N4иirобрrIауки I)оссии o,1,27 lrоября 20l5 l,. JrГ,r l3B3.



IIрикалз миr{истерства IIауки и

гIросвешlения РФ or, 05 аRI,уста 2020
обучаlоrцихся))

Фелеральный закон РФ от
изменений в Фе.церальный закон <Об

I]otIpocaM восI,Iита[tия обучаIоII(ихся.

высшего образования РФ и Мигlистерства

г. Jtгg885/390 (о практической по/(готовке

31 иIоJIя 2020 г. Jrгq304ФЗ (() вгIесеIIии

образоваFIии в Российской СDедераIiии> IIо

4. / \обави,I,ь tIyHKT 3.6 IIра кти ч еска я Il olцI,o1oBKa обуч а ю rllи xcrl

Реа"rtизация компонеII,гов образоваr,е"ltьltой программь] осуIIlесl,вJIrIс,гся, в ,гом

чисJIе, в форме IIрак,гической tIодi,о,I,овки. I Iрактическая пtrllI,o,I,oBKa I] рамках
oI IоП прелс.гавJIяе,г собой форrу оргаI,Iизации образоватеJILttой lIсяr,сJIьносl,и IIри

освоении образова.ге.тtьtrой программы в усJIовиях выIIоJII{еIIия обучаtоlrlимися

oIIpe/{eJletIIIыX видоВ рабоr,, связанIIых с бу.uупtсй llрофессиоtIальttой

llеяl.еJ]ьIIос1ьЮ И IIaIlpaI]JIeI{I{ыx IIа формирова}Iие, закрсгIJIеIIис, разви,гис

IIрактиLIескиХ IIавыков и комIlеl,еrttlий rro rtрофилrо образоваI,еJIьIlой rtроl,раммы.

ОбразовагеJIьI{ая дея,геJIьI{ос,гь в (lopMe IlрактиLIеской IIо/lI,о,говl{l"I

орI.аI{изуе.гся при реаJIизаI\ии учебных lцисIIиIIJIи}I (мо2lу;rей) иlили практики, иlиllи

иных KoMIloHeIIToI] образоватс.ltьгtой проI,раммы, пре/lусмотрсII[IЫХ У'IебНЫМ

IIJIaI]oM,

5. l(обавить гtулrкr, 5.4 IIpol,paMMa восIIиlаIIия

В сос.гав oIIoI] I]кJIIочсIIа Рабочая IIpoI,paMMa I]осIIи,I,аIIия обучuirоtrtихся)

опре/IеJIяIоIцая цсль, заlIачи и IIаправJIсIlия восгIи,га]'с:tt,тtой рабоr,ы с

обу.1з,о,,lимися, l] том LIисJIе I] сооl'ве'I'с1'I]ИИ С ГlРОСРИ"ltеМ ОIIОII, УСJIОВИrI

орI.аIIизаttии восIIи,га]]сJILIIой работ,ы и форrу а,г,гес,гаIlии рсзуJIьl,tll,ов

восI]иl,атс;tьной /lея,геJIьIlосr,и обу,{аIошlихся Ol lOl L
I]овлечеt{ие обучаIоIIIихся в I]осIIи,гатеJIь}lуIо /1ея,I,еJIьI,Iос,гь осуIIIсс],I]JIяеl,сrI Iia

осIIове КаlrеrrдаРного плана восIlитательной рабо,гы, IIри Ilровс/lеIlии

восIIита.Ге,ltьгtоЙ рабо,гЫ обучаюttциесЯ максимаJIьFIо иLI,гсI,рируrотся Ir окружаIоII{ее

соIциоI(уJIьl.урLIое простраI]стI]о, I]KJIIoLiaюIIlee обт,ек,гы, об;tаltаtоttlис L}I)IсоI{ИN4

восIIитыI]аIоIцим потенIциаJIом _ музейttые сРоlt7lы, I]аМЯТIIИКИ аРХИl'еКl'УРI)I,'ГСаl'РЫ,

биб;tио.геки, Ilе}{тры разI]JIечений, сIIортиI]IIые комIIJIексы, IIарки оl]ilыха, cKBepLI,

JIесоIIарки, приро/IоохраIIIIые зоIIы и llP. В воспитаге.llьной рабо,ге С обучаtоII[имисrl

моl.у.Г учас,I,I]овать обttIес,гlзеIIIIые оргаIIизаIlии, реаJIизуIоIIlие KyJl b,I,ypIIo

IIросвеl.иl,сJI ьские восI,Iи,га,гсJI ьIIые заllаLI и, образо Ba,I,e Jl bI I LIC, сIlорl,и BI I btc

орI.аIIизащии И оргаIIизаllии куJII)'I]УРЫ, реtlJIизуIоIIlис восIIитаl,сJII>III>Iе, сIlорl,иt]IIо

озllоровИтеJIьI{ые, ху/{ожесТвеIIIIоэс,геl,ические и куJIьl,урIIоIIросвс,гиl,сJlьс кие

программы.

б. IIри.llо)кеIIие l из"полсиl,ь I] сJlе/lуrоrrlей ре/lакIlии.
IIросРсr.аr]/Iар,г 01.004 oтMeIIeII с 1,З.06,2020 rrриказом N4иtlисr,срс,гва ,гру.I(а и

соIlиаJIьIIоЙ заttlиты Российской Федераrtии o,126 /Iекабря 20l9 l,о/tа N B32rl,

Ilри"llожеIIие l



IIеречеllь llрофессиоIIаJIьIIых с,гаIIllар'ов, соот,IIесеIIIIых с фелераJIьIlымr'осУДарс''ВеIIIIыМ образова''еJIЬIIыМ cTaII/Iap.o' tIo IIаIIравJIеtIиIо поlII.от.оl}I(и44.03.05 IIедаl.оr.ическOе образоваrlие (с uur*o llрофи"rrями IIоlIIот.овки)(lla прав"чеtIIIость (профи"ч n; Ъ"r",.а, И lrформаr.и ка)
Иск.lllо.lи.гь из пере.IIIя lrрофессиоIIаJIIr't'aIt I(aK оII trepecT.a.ll /Iейс'вова'ь с lз.Oб.20rо'"П'" 

СТ'аIrЛаР'I'ОВ СТ'ilIlларт, 0I.004,

N п/п Код
профессионаJIьног

о
FIаим е н о в а n 
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прорек.гоr,, 
" ;,:аiж"нх

Я]ПУ им. К.Д.УttJиIIского
..&ZW.IO. Co.1roBbeB

'" &5, _ аL____202З r,

ИзмеttеltиrI в осtlоl]Itую rlрофессиоIlаJIьIIуlо образовI1,IеJIьIl}Itl IIpol,paMMy Ilo
IIа п ра вJIеIIи ю п оlцI,отовки 44.03.05 I Iелаl,оги чес Kcte образо ва II и е

(с,,tвумя lrрофи"llями по/lIотовки)
(rr ап ра B.lIeII tIocT,ь, (п рофи"п ь) Физиlса, Иllфор маr,и Kit)
(утвержденI{уIо peктopoм уrIиверситета l0 иtоttя 2019 r,olta)

l. В,габ.lrиrде 4,1 раздlела 4.1.1, УltиверсаJIьIIые комIIет,еIII(ии выIlускlIиков и

инlIиItат,оры их лос,гижения с],року

['parlt,,1a t tсt<аяt

l lозlл l l1,1rl

[pax<21at lсt<ая

tlоз14 ll1,1я

заменить сr,рокой:

УК l 0. Способен

формирt,lва,r,ь
I lстерI!имое
о,гtlоl]]е}I14е к

l(оррупциоr{llоI\4у
Ilоведен иlо

yKl0.
способеrr
(lормирова,гь
}Iе,герпимое

отношение к
IIроявлениям
экс,гремизма,
1,ерроризма,
KoppyllIlLroII]Io]\4

у ,IIоl]слеIIию и

IIротиводейство
Rа,гь им в

tlро(lессиоItаJ]ыI
ой деятеrlьIIости

УК l0,1 . Аrlализирует дсйствуlоtIlие правовые норN4ы,

обесгlе.lиваюшlие борьбу с кtlрllуrlltисй I] paзJtrlLIllI)Ix

об;rас,гях жизtiеllея,геJIьFIости, а гаI()tс ctlclcoбt,l
Itро(lилzlк,гики t(оррупllии и формrироl]аIIиrl IIc,IcpIl}.I\,Iсl1,o

9,1,ц9цqцц_л_д цqй.
УК 1 0.2, ГIланирует, оргаЕIизует и гIрово/iи], j\4ероlIрия,I,14rt.

обеспе.tиваюшlис (lормирование грал<даttскоiл поз1,1IlиII и

I lр_9д9,Iрр!цце н 14 е к орр)lц цццд_ 9_6дq91_11с . _

УК 1 0.3. Соб;ltо:tаеr IlptiI]иJIi,t .____ооljlес,гвеil I{ого

о,гIlоIIIсния квзztип,lо/(сйс,I,IjиrI lIal ()cIIOl]c Ilc,l,cl)lII,1lvl()1,o

УК 1 0. l . ГIон имrает соI{иаJl I)I]o:)I(oI IoMl и LIcc l(ие

коррупIlии, приIIIlиIlLI, IIели и t|lорп,rы борьбы
II роя BJle It I4ям и корруп llи о н l Io I,() Il () l}clle tI l.] я.

:lIРИLIИtll)I

с

УК l 0.2. Идеr lтиdlицирует и oI{erII.{ Bae,l, коl)руI I l (и о tI I l ыс

риски, /1ем о LI стр ирует с II особ t t сlс,гь tl po1,I4 Boi.(c й cl,Btl lзal,t,

коррупциоIIному повеlIеFIиlо.

YKl 0,3, И.чсrr,гифиllирусl, и оItсII1.Iвае,г IIpoяl]jleIII,IrI

экстрсп4изма и терроризма, демоIIс,tрирует clIосOбtlocтb

tIроти водействоваr,ь эItстремизму и,герроризм у в
I tро(lсссиоt ta,ll bI l ой llеяl,сjlьнос,ги.

Руково7ци,геJIь

обра:зова,геJI bI{o й II роI,раммы
,rt/(W,

(r,.,lr*Ыly.,.,,u,
JЬршид{ РА
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