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ИЗУЧЕНИЕ ВЛИЯНИЯ ВЗАИМООТНОШЕНИЙ МЕЖДУ ДЕТЬМИ НА 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ТРУДА 
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Цель диагностики: Изучить особенности взаимоотношений между детьми в совместном 

труде.  

Описание методики: 
Подготовка исследования. Создать условия для организации хозяйственно-бытового труда. 

Проведение исследования. Эксперимент проводится с подгруппами детей 6-7 лет. На 

основе проведенного предварительного социометрического эксперимента определяют 3 

группы дошкольников (состав каждой из них - не более 4 испытуемых) 

- с положительными взаимоотношениями; 

- с нейтральными; 

- с нейтрально-отрицательными. 

Эти группы детей включают в выполнение трудовых заданий (поочередно), данные 

фиксируют в протоколе. 

 

Протокол №____ 

Фамилия, имя ребенка __________________________ 

Возраст_______________________________________ 

Дата проведения исследования 

Взаимоотношения детей Проявление личностных 

качеств 

Эффективность труда 

Положительные 

Нейтральные 

Нейтрально-отрицательные 

  

 

Обработка результатов. Анализируют качества личности, связанные с поведением 

испытуемых и с характером их работы: помощь в труде, его эффективность, инициативность, 

наличие или отсутствие споров, конфликтов между детьми, способы их разрешения, а также 

длительность протекания самой деятельности. 

Выявляют вариативность этих показателей в группах разного возраста и с различной 

организацией взаимоотношений. 

Устанавливают, как эффективность деятельности и ее организация определяются характером 

межличностных отношений между детьми. 

 

 

 


