
РЕШЕНИЕ 

Ученого совета ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический  

университет им. К.Д. Ушинского» 

по вопросу «О работе по профилактике экстремизма  

и деструктивного поведения в молодежной среде»  

от 27 октября 2025 г. 

 

Заслушав и обсудив сообщение руководителя Центра профилактики экстремизма                       и 

терроризма ЯГПУ им. К.Д. Ушинского В.Н. Гурьянчика, Ученый совет отмечает, что профилактическая 

работа в вузе осуществляется на основе законодательства Российской Федерации и локальных 

нормативных актов университета.  

В течение 2024-2025 учебного года в соответствии с планом работы ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» по противодействию идеологии 

экстремизма, терроризма и психолого-педагогическому сопровождению студентов регулярно 

проводились мероприятия профилактической направленности со студентами.  

В начале учебного года, в рамках Дня солидарности в борьбе с терроризмом, на факультетах 

традиционно проводились образовательные события, показы фильмов                                    с обсуждением, 

участие студентов в региональных мероприятиях. Активно проводились занятия со студентами в рамках 

проекта «Разговоры о важном»: «Медиаграмотность                                 и критическое мышление» 

(доцент  кафедры социальной педагогики и организации работы                  с молодёжью Зайцева М.А.), 

«Связанные одной сетью... или цифровая перепрошивка умов» (доцент  кафедры социальной педагогики 

и организации работы с молодёжью                         Гурьянчик В.Н.), «Психология исторической памяти» 

(профессор  кафедры социальной педагогики и организации работы с молодёжью Тарханова И.Ю.) и др. 

Проводились занятия и педагогические практики со студентами университета в рамках проекта «Обучение 

служением», занятия с социальными координаторами и ветеранами специальной военной операции при 

взаимодействии с Фондом «Защитников Отечества», организовывалось посещение музея специальной 

военной операции в этом Фонде. Доценты  кафедры социальной педагогики и организации работы с 

молодёжью Гурьянчик В.Н. и Макеева Т.В. разработали и внедрили инновационные формы 

профилактики противоправного поведения несовершеннолетних по запросу комиссии Ярославской 

области по делам несовершеннолетних и защите их прав  («Правовой консультант»), участвовали в 

экспертизе программ профилактической направленности по работе с несовершеннолетними в рамках 

комплекса процессных мероприятий «Семья и дети Ярославии» на 2024 – 2030 годы.                                В 

соответствии с приказом Губернатора Ярославской области они являлись экспертами указанной 

программы. Проводились просветительские мероприятия, направленные на формирование традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей: «Офицерские жены: истории и судьбы», «Профессия 

военный корреспондент», «Встреча с героем», «Без срока давности».  Проводилось анкетирование 

студентов первого курса, направленное на диагностику подверженности обучающихся воздействию 

деструктивной идеологии. В 2024 году   к анкетированию было привлечено 711 первокурсников. 

Вместе с тем Ученый совет университета отмечает, что в профилактической работе недостаточное 

внимание уделялось следующим вопросам: о повышению уровня взаимодействия с организациями-

партнерами по определению проблематики научно-исследовательских работ студентов в области 

профилактики деструктивного поведения молодежи; о проведении психологической диагностики 

студентов на определение уровня тревожности, вероятной агрессии и признаков асоциальных форм 

поведения; о вовлечении студентов в организацию и проведение профилактических мероприятий в 

молодежной среде. 

Ученый совет постановил: 

2. Считать работу по профилактике экстремизма и деструктивного поведения                         в 

молодежной среде удовлетворительной. 

3. Деканом факультетов, руководителям образовательных программ, заведующим кафедрами 

сформировать единый список тем ВКР студентов университета по проблемам исследования и 

профилактики деструктивного поведения молодежи  

3. Доценту  кафедры социальной педагогики и организации работы с молодёжью Гурьянчик 

В.Н в срок до 30 декабря 2025 года завершить психологическую диагностику студентов на определение 

уровня тревожности, вероятной агрессии и признаков асоциальных форм поведения.  

4. Контроль за исполнением данного решения возложить на проректора по воспитательной 

работе и молодежной политике В.П. Завойстого. 

 

Председатель Ученого совета университета                                             М.В. Груздев 

 

Ученый секретарь Ученого совета              Ю.С. Никифоров 
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Решение 

Ученого совета ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический университет 

им.К.Д.Ушинского» по вопросу  

«Об организации профориентационной работы в 2025-2026 учебном году» 

от 27 октября 2025 г. 

 

Заслушав и обсудив сообщения декана физико-математического факультета  

Н.А. Мухамедьяровой, декана факультета иностранных языков М.Н. Авериной, советников ректора 

М.А. Зайцевой и Г.А. Филиппова, Ученый совет отмечает, что профориентационная работа является 

важнейшим направлением деятельности университета. Ключевыми показателями этой деятельности 

являются общее количество студентов, поступивших в ЯГПУ им. К.Д. Ушинского, а также 

качественные характеристики (средний балл ЕГЭ, количество студентов по целевому набору, 

количество выпускников психолого-педагогических классов, победители и призеры всероссийских 

олимпиад, количество медалистов). Наблюдается положительная динамика роста контингента 

поступивших (2023 г. – 1557 чел.; 2024 г. – 1714 чел.; 2025 г. – 1791 чел.) при ежегодном снижении 

числа выпускников школ Ярославской области; увеличилось число поступивших медалистов (2023 г. 

– 62; 2024 г. – 72; 2025 г. – 119), а также количество выпускников психолого-педагогических классов 

(2024 г. – 72; 2025 г. – 99).  

Реализация профориентационного направления деятельности университета обеспечивается 

вовлеченностью всех его структурных подразделений. Организация и проведение 

общеуниверситетских мероприятий обеспечивается ректоратом (проректор В.П. Завойстый, советник 

ректора М.А. Зайцева, советник ректора Г.А. Филиппов). Ключевыми событиями являются 

презентационные мероприятия, связанные с информированием абитуриентов об образовательных 

программах ЯГПУ (за 2025 г. более 50 презентаций с охватом 2000 человек), выставочная деятельность 

(более 30 тыс.участников), дни открытых дверей, проведение профориентационных встреч и экскурсий 

на базе университета (факультеты, Технопарк и Кванториум), а также выездные мероприятия. Особая 

роль отводится профориентационной работе с обучающимися психолого-педагогических классов 

Вологодской, Костромской, Ярославской областей, входящих в учебно-педагогический округ ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского. Особое внимание в профориентационной деятельности уделяется целевому 

набору. Ежегодно в университете около 400 студентов получают образование на основании договоров 

о целевом обучении, в 2023 г. было заключено 114 договоров, 2024 – 71, 2025 – 87. 

Эффективность профориентационной деятельности, безусловно, зависит от ее 

информационного обеспечения. Основными информационными каналами являются официальная 

группа ЯГПУ в ВКонтакте, телеграмм-канал, сайт университета и приемной комиссии, молодежный 

паблик, группы факультетов и структурных подразделений. Основной задачей медиаслужбы ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского является увеличение охвата целевой аудитории (абитуриенты и их родители). В 

настоящий момент можно констатировать увеличение охвата как взрослой (2023 г. – 31 тыс.; 2024 г. – 

37 тыс.; 2025 г. – 41 тыс.), так и молодежной аудитории (2023 г. – 63 тыс.; 2024 г. – 77 тыс.; 2025 г. – 

90 тыс.), а также рост медиаконтента на 20% по сравнению с прошлым годом. 

Факультетами университета ведется самостоятельная профориентационная работа с учетом 

специфики реализуемых образовательных программ. Ключевыми задачами этой работы являются: 

формирование устойчивого интереса к педагогической профессии и профильным наукам; привлечение 

мотивированных абитуриентов на профили бакалавриата и программы магистратуры; построение 

долгосрочных партнерских отношений с образовательными организациями г. Ярославля, Ярославской 

области и других регионов; создание условий для профессионального самоопределения школьников 

через практико-ориентированные формы работы, включение их в научную, проектную и творческую 

деятельность; методическая поддержка учителей в области профориентации. 

Для решения этих задач на физико-математическом факультете используются различные формы 

и направления профориентационной работы.  

- Со школьниками: учебно-познавательная деятельность (лектории для школьников («Физика 

для любознательных», авторская программа «Лекции шоу по физике»); проектная и научная 

деятельность (руководство исследовательскими проектами школьников, научное руководство 

инновационными кластерами школ; проектная деятельность по созданию 3D-туров, 

программированию, робототехнике, занятия в кружках на базе Кванториума и Технопарка); 

внеучебная и событийная деятельность (организация и проведение олимпиад, конкурсов, квестов и 

квизов; проведение традиционных мероприятий «День математика», «Дни открытых дверей: День на 

физмате, почувствуй себя студентом», мастер-классы («Виртуальная реальность», «Электрические 

цепи Arduino», «Робототехника»); профессиональные пробы (летние образовательно-

просветительские лагеря-школы (на базе УНПЦ «Лютово»), профессиональные пробы в роли педагога 

или тьютора в образовательных организациях). 



- С учителями: методическая поддержка (проведение семинаров и вебинаров для учителей по 

современным достижениям науки, методике преподавания; индивидуальное сопровождение учителей 

физики, математики, информатики по заявкам школ). 

- Со студентами и выпускниками: работа профориентационного студенческого отряда ФМФ 

(проведение студентами мастер-классов, уроков и занятий в школах; профориентационные беседы со 

школьниками во время педагогической практики). 

Система работы по профориентации на факультете иностранных языков включает несколько 

аспектов: 

- работа с потенциальными абитуриентами – обучающимися средних общеобразовательных 

школ г. Ярославля и Ярославской области. Ведущие преподаватели факультета проводят занятия и 

консультации по английскому языку для учащихся старших классов. Студенты факультета организуют 

профориентационные встречи, проводят мастер-классы, викторины, конкурсы для обучающихся школ; 

- взаимодействие с учителями иностранного языка школ г. Ярославля и Ярославской области. 

На факультете действует научно-методологический семинар «Учимся учится. Учимся учить» 

совместно с ГЦРО, который функционирует третий год. Данный семинар посвящен обмену опытом 

между преподавателями факультета иностранных языков с практикующими учителями иностранного 

языка;  

- работа с родителями абитуриентов в рамках проведения Дней открытых дверей. 

Вместе с тем Ученый совет отмечает ряд проблем: 

- низкий уровень информированности школьников из других регионов о реализуемых 

образовательных программах ЯГПУ им. К.Д. Ушинского в следствие нацеленности 

профориентационной деятельности на Ярославскую область; 

- отсутствие системы персонифицированного сопровождения к поступлению в ЯГПУ им. К.Д. 

Ушинского обучающихся психолого-педагогических классов учебно-педагогического округа 

(Ярославская, Костромская, Вологодская области) и выпускников педагогических колледжей 

Ярославской области и соседних регионов (Архангельская, Вологодская, Ивановская, Костромская, 

Московская, Тверская области, Республика Коми). 

Ученый совет постановил: 

1. Проректору по воспитательной работе и молодежной политике В.П. Завойстому, советнику 

ректора М.А. Зайцевой, советнику ректора Г.А. Филиппову подготовить и утвердить план основных 

профориентационных мероприятий на 2025/2026 учебный год с учетом увеличения охвата 

абитуриентов из других регионов. 

2. Проректору по воспитательной работе и молодежной политике В.П. Завойстому разработать 

систему выездных и онлайн мероприятий профориентационного характера для обучающихся 

педагогических колледжей соседних регионов (Архангельская, Вологодская, Ивановская, 

Костромская, Московская, Тверская области, Республика Коми). 

3. Деканам факультетов на основе анализа результатов профориентационной работы за 

2024/25 уч.г. разработать планы на 2025/26 уч.г. с учетом необходимости увеличения 

профориентационных мероприятий для школьников и их родителей (презентаций, выставок, выездных 

встреч) в соседних регионах. 

4. Руководителю центра допрофессиональной подготовки «Гимназия К.Д. Ушинского» А.Н. 

Логиновой, деканам факультетов: 

– продолжить работу по созданию системы персонифицированного сопровождения учащихся 

психолого-педагогических классов Вологодской, Костромской, Ярославской областей для 

поступления в университет, в том числе на основе договоров о целевом обучении. 

5. Контроль за исполнением решения Ученого совета возложить на проректора по 

воспитательной работе и молодежной политике В.П. Завойстого. 

 

Председатель Ученого совета, 

ректор университета             М.В. Груздев 

 

Ученый секретарь Ученого совета          Ю.С. Никифоров 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РЕШЕНИЕ 

Ученого совета ФГБОУ ВО «Ярославский государственный педагогический  

университет им. К.Д. Ушинского» 

по вопросу «О результатах проведения приемной кампании в университете  

в 2025 г.» 

от 23 сентября 2025 г. 

 

Заслушав и обсудив сообщение проректора по воспитательной работе и молодежной политике 

В.П. Завойстого, Ученый совет отмечает, что работа по выполнению плана приема               в 2025 году 

проведена на удовлетворительном уровне. На 37 направлений бакалавриата очной формы обучения в 

университет было подано 13306 заявлений (в 2024 г. – 11672). В конкурсном наборе участвовало 5032 

человека (в 2024 г. – 3945). По результатам вступительных испытаний в соответствии с контрольными 

цифрами приема было зачислено 548 человек на направления бакалавриата и 178 человек на 

направления магистратуры. Кроме того, сверх плана приема на условиях полной компенсации 

расходов на обучение поступило 330 человек (2024 г. – 281) на направления бакалавриата и 24 человека 

на направления магистратуры. Средний балл по результатам ЕГЭ для поступивших на бюджетной 

основе составил 69,7 балла (2024 г. – 69,59). На 22 программы бакалавриата заочной формы обучения 

подали заявления 2402 человека (2024 г. –2002). По итогам вступительных испытаний на направления 

подготовки бакалавров по заочной форме обучения в соответствии с контрольными цифрами приема 

зачислено 125 человек (2024 г. – 214), на направления подготовки магистров – 72 человека (2024 г. – 

112). Сверх плана приема на направления подготовки бакалавров зачислено 298 человек (2024 г. – 294), 

на направления подготовки магистров – 74 человека (2024 г. – 61).  

Вместе с тем Ученый совет констатирует, что сократилось количество принятых студентов на 

бюджетной основе на бакалавриат с 758 до 673 человек по очной и заочной формам обучения, а также 

в магистратуру по обеим формам обучения с 296 до 250 человек. Только на 51,9% выполнена квота 

целевого приема по программам бакалавриата очной формы обучения. Нет ни одного целевого 

договора на 16 профилей подготовки. Отсутствует внебюджетный прием на 6 профилей бакалавриата 

очной формы обучения. Поступающие проявили низкий интерес к ряду магистерских программ.  

Ученый совет постановил:  

1. Деканам факультетов, руководителям образовательных программ, заведующим кафедрами 

обеспечить: 

- организацию работы по совершенствованию программ вступительных испытаний на 

программы бакалавриата и магистратуры; 

- проведение в образовательных организациях Ярославской области профориентационной 

работы, направленной на повышение мотивации при выборе будущей профессии; 

- подготовку актуальной профориентационной информации для официального сайта 

университета, сайта приемной комиссии, газеты «За педагогические кадры»  

2. Контроль за исполнением решения Ученого совета возложить на проректора по 

воспитательной работе и молодежной политике В.П. Завойстого. 

 

 

 

Председатель Ученого совета, 

ректор университета               М.В. Груздев 

 

Ученый секретарь Ученого совета                  Ю.С. Никифоров  

 

 


